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MENSAGEM DO PRESIDENTE
Apresentacao 1. VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTE RN

O Tribunal Regional Eleitoral do Para apresenta - -
o Relatoério de Gestdo referente ao exercicio de 2. GOVERNANCA, ESTRATEGIA E ALOCACAO DE
2019 a auditoria interna, ao 6rgdo de controle RECURSO®S

externo e a sociedade como prestacdo de

t | te Regional, idad
Drestadorade contas  esta obrigado 3. RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS
constitucionalmente, nos termos do parégrafo
Unico do art. 70 da Constituicdo Federal, >
elaborado de acordo com as disposicdes da 4. RESULTADOS E DESEMPENHO DA GESTAO
Instru¢cdo Normativa TCU n° 63/2010, a DN-TCU

n° 178/2019 e das orienta¢cdes da unidade de

auditoria interna contidas no processo SEI n° 5. AREAS RELEVANTES DA GESTAO
0013692-65.2019.6.14.8000.

6. INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS E
CONTABEIS

ANEXOS E APENDICES
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MENSAGEM DO PRESIDENTE

Com o intuito de demonstrar os
resultados alcancados pelas organizagdes, a
prestacdo de contas anual realizada pelos
orgaos e entidades da Administracdo
Publica Federal ao Tribunal de Contas da
Unido (TCU), também cumpre importante
papel de garantir a sociedade a devida
transparéncia e publicidade dos atos de
gestdo. Em reconhecimento a esta
responsabilidade apresento o Relatério de
Gestdao do Tribunal Regional Eleitoral do
Para (TRE-PA) referente ao ano de 2019 em
forma de Relato Integrado.

Muitos sdo os desafios que um Orgdo
enfrenta para alcancar suas metas e
agregar valor para a sociedade diante de
um  cenario marcado por limitacdes
orcamentarias e pela necessidade de rapida
resposta aos anseios dos clientes externos,
ja acostumados com a facilidade e rapidez
na obtencdo das informacdes.

Sabedor deste contexto, o TRE-PA, no
exercicio de 2019, buscou modernizar a
prestacdo de seus servicos, reorganizar sua
estrutura organica, recompor seu quadro
de pessoal e primar pela eficiéncia e
qualidade no gasto de seus recursos.

Dentro da perspectiva de moderniza¢do
dos servicos, destaco os esforcos
empreendidos para a finalizacdo do
processo de recadastramento biométrico
no estado do Para, o que trara mais
seguranca a identificacdo do eleitor e
fortalecera a credibilidade do processo
eleitoral, e para implementagdo do
Processo Judicial Eletrénico (PJe) em todas
as 100 zonas eleitorais que integram o 1°
grau de jurisdicdo deste Tribunal, levando
maior agilidade e transparéncia a
tramitacdo dos feitos judiciais nas regides
mais longinquas de nosso estado.

A restruturagao administrativa
promovida pela Resolu¢do TRE-PA n° 5.622,
possibilitou adequar a estrutura organica as
novas rotinas e métodos de trabalho e as
exigéncias do CNJ, permitindo a criacdo do
Nucleos do PJe, de Governanca de Tl e
Gestor de Contratos, além do refor¢o na
estrutura dos Gabinetes dos Juizes
Membros, dos Nucleos Socioambiental e de
Estatistica e da Comunicagdo Institucional,
essa Ultima responsavel pela maior
aproximagdo e interagdo com o eleitor
através da utilizagdo de nossas redes
sociais.

Desembargador Roberto Gongalves de Moura
Presidente



MENSAGEM DO PRESIDENTE

Apesar da revisdo da estrutura, a
impossibilidade de nomear  nNovos
servidores em razdo das Portarias TSE n°
671/2017 e 574/2018 causou um inegavel
déficit em nosso quadro de pessoal.

Assim, uma vez revogadas em parte as
normas citadas, este Regional reviu seus
gastos e prioridades, reduzindo despesas
para obter 0s recursos necessarios a
realizacdo de concurso publico.

O certame, cujo edital foi publicado em
14/11/2019, contou com mais de 31 mil
inscritos e ird minimizar a caréncia de
pessoal nos cartérios do interior do Estado,
medida essencial para o sucesso das
Eleices Municipais de 2020.

Todas as acles relatadas acima foram
realizadas sem descuidar da celeridade na
prestacdo jurisdicional e do atendimento
aos demais requisitos de exceléncia
estabelecidos pelo Conselho Nacional de
Justica (CNJ), o que nos elevou a categoria
Ouro no Prémio CNJ de Qualidade, o qual
avalia os Tribunais brasileiros em trés eixos
tematicos: Governanca, Produtividade e
Transparéncia.

Vale destacar que os resultados exitosos
deste Regional nos mais diversos campos
de atuacdo foram provenientes de 135
iniciativas devidamente planejadas pelas
macrounidades e consolidadas no Plano de
Gestdo 2019-2020,  ferramenta de
desdobramento  da  estratégia  que
apresentei a Corte logo nos primeiros dias
de meu mandato.

Demonstrando o compromisso com as
metas estratégicas, o PG 2019-2020, cuja
execucdo é permanentemente monitorada
e periodicamente reportada ao Conselho de
Governanga.

Com essas breves consideracfes, na
certeza de que os resultados obtidos e que
a contribuicdo dada para o alcance da
missdo  institucional  foram  sempre
norteados pela qualidade dos servicos e
pela eficiéncia e conformidade dos atos
praticados, apresento o relatério de minha
gestdo a frente deste Regional no ano de
2019.

RobEQTT M T AN

ROBERTO GONGALVES DE MOURA
PRESIDENTE DO TRE-PA
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IDENTIFICAGAO DA UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS

Poder e Orgéo de vinculacao

Poder:

« Judiciario

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criagéo e alteragdo da Unidade Jurisdicionada

Orgéo de Vinculacéo

* Tribunal Superior Eleitoral

Constituigao Federal e Decreto-Lei n.° 7.586, de 28/5/1945

Cédigo SIORG:

» N&o se aplica

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa:

« Tribunal Regional Eleitoral do Para

Denominacao abreviada:

* TRE-PA

Cédigo SIORG: * Nao se aplica
Cédigo LOA: «14.114
Codigo SIAFI: + 070004
Situacéo: * Ativa

Natureza Juridica:

+ Orgéo Publico

Principal Atividade:

« Justica Eleitoral

Telefones/Fax de contato:

« (91) 3346-8000

Manuais e publicac@es relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

« Informativo do TRE-PA. Publicagdo mensal.
I Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

* Guia do Eleitor;
Manuais: » Manual de Procedimentos Cartorarios;
« Carta de Servicos. J

~

« Diario da Justica Eleitoral. Publicagao diaria;

Publicagdes: * Revista do TRE-PA. Publicacéo quadrimestral;

Cédigo SIAFI:

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

+ 070004

* Tribunal Regional Eleitoral do Para

Nome:

Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI + 00001

Nome *» Tesouro Nacional

Enderego eletrénico:

* gab-pre@tre-pa.jus.br / gab-dg@tre-pa.jus.br

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestao

Pagina da Internet:

* http://www.tre-pa.jus.br

Cadigo SIAFI da Unidade

Gestora: * 070004

Enderego Postal:

* Rua Joao Diogo, n° 288 - Belem/PA - CEP:

66.015-902

—t St ) ) et Nt Nt et Nt \em—t) \a—

Cédigo SIAFI da Gestéo - 00001 ]
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MISSAO E VALORES

O Tribunal Regional Eleitoral do Paré
(TRE-PA), como o6rgdo do Poder Judiciario
Federal, atua em cumprimento de suas
competéncias, estabelecidas especialmente
pela Constituicdo Federal e pelo Codigo
Eleitoral (Lei n° 4.737/65), assegurando o
respeito a soberania popular e aos demais
direitos vinculados ao exercicio da
cidadania no estado do Para.

Administrativamente  este  Regional
organiza-se conforme regras descritas nos
seguintes atos normativos: Regimento
Interno (Resolug¢do TRE-PA n° 2.909/2002),
Regulamento da Secretaria do Tribunal
Regional Eleitoral do estado do Para
(Resolugao TRE-PA n° 5.399/2017),
Regimento Interno das Zonas Eleitorais do
estado do Pard (Resolucdo TRE-PA n°
3.771/2005) e Resolugdo TRE-PA n°
5.539/2019.

No desempenho de suas funcdes,
direciona suas ac¢Bes a um propdsito
essencial definido como sua missdo,
“Garantir a legitimidade do processo
eleitoral visando ao fortalecimento da
democracia”

Nos 144 (cento e quarenta e quatro)
municipios paraenses, onde operam as 100
(cem) Zonas Eleitorais e 7 (sete) Postos de
Atendimento, desconsiderando, para tanto,
os desafios geograficos, logisticos e de
infraestrutura, sempre no intuito de melhor
atender a sociedade e, portanto, a sua
atividade finalistica.

Assim, orientado pelo comprometimento
com a democracia brasileira e combatendo
os desafios que a Justica Eleitoral enfrenta
constantemente na execugdo de suas
atribuicbes, elegeu como sua visdo
“Consolidar a credibilidade da Justica
Eleitoral, especialmente quanto a
efetividade, transparéncia e seguranca”.

O TRE-PA pauta seu planejamento, suas
acbes e suas deliberacdes em principios,
como a ética, responsabilidade,
transparéncia, seguranca, celeridade e
efetividade, buscando permanentemente a
exceléncia dos servicos prestados aos
cidaddos paraenses.

MISSAQ
“Garantir a
legitimidade do

processo eleitoral

visando ao
fortalecimento da
democracia”

VIsAO
“Consolidar a
credibilidade da
Justiga Eleitoral,
especialmente
quanto a efetividade,
transparéncia e
seguranga”

VALORES
Etica
Responsabilidade
Transparéncia
Seguranca
Celeridade
Efetividade




Juizos Eleitorais

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Presidéncia

Corregedoria
Regional

Eleitoral

I

Gabinete da
Presidéncia

|

ﬁis'?;i:r; Assessoria de ‘ Ouvidoria Judicial Escola Judiciaria SeAC rzt_{arie_l e
Comunica¢do i i uditoria
Presidéncia & Eletiolas Eleiorl Interna
Diretoria
Geral
Gabinete da Diretoria Seguranga
Geral Institucional
y Y
Glahln_ete ik A ia Juridica da
Estratégia e Gestdo Qisiate

Nucleo
Socioambiental

I

Secretaria de
Administragéao

Secretaria de Gestao
de Pessoas

Tecnologia da

Secretaria de
Secretaria Judiciaria
Informagéo

Secretaria de
Orcamento, Financas
e Contabilidade

Titular: Des. Roberto Gongalves Moura

Titular: Desa. Luzia Nadja Guimaraes
Nascimento

Titular: Osmar Nelson Ellery Frota

Presidéncia

Unidade da alta
administracdo e
responsavel pela
defini¢cdo das
politicas e diretrizes
a serem seguidas
pelo érgdo

Corregedoria
Eleitoral do Para

Responsavel pela
orientagdo,
supervisao e
fiscalizacdo da
atividade cartoraria
e jurisdicional da
Justica Eleitoral de
1° grau

Diretoria Geral

Unidade responsavel
por definir metas e
dirigir todas as
atividades da
Secretaria deste
Regional, bem como
atender as
deliberacdes da
Presidéncia (art. 18 da
Resolugdo TRE-PA n°
5.399/2017)

v



COMPETENCIA DAS SECRETARIAS

Secretaria de Administragcdo

Planejar, organizar, coordenar, contratar, supervisionar e
controlar as atividades de administracdo de recursos
materiais e patrimoniais, de servicos gerais, de execuc¢do
de obras e de servicos de engenharia, bem como a
organizacdo e gerenciamento de documentos, em tudo
observando principios da responsabilidade socioambiental
(art. 37 da Res. TRE-PA n° 5.399/2017).

Titular: Walber Joaquim dos Remédios

Secretaria de Gestao de Pessoas

Planejar, organizar, supervisionar, coordenar e controlar
as atividades relacionadas a administracdo de pessoal,
assisténcia ao servidor, desenvolvimento humano e
organizacional e gestdo do quadro de pessoal (art. 63 da
Resolugdo TRE-PA n° 5.399/2017).

Titular: Rodrigo Augusto Nascimento Montero Valdez

Titular: Renato Holanda
Alves

Titular: Felipe Hoaut de
Brito

Secretaria de Tecnologia da Informacgao

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e controlar
as atividades técnicas relativas a realizacdo das eleicdes,
de manutencdo do Cadastro de Eleitores, de
desenvolvimento e implantagdo de sistemas
informatizados e da infraestrutura necessaria para o bom
funcionamento de todas as unidades (art. 78 da Resolu¢do
TRE-PA n° 5.399/2017).

Secretaria de Orcamento, Finangas e Contabilidade

Planejar, organizar, supervisionar, coordenar e controlar
as atividades relacionadas a administracdo orcamentaria e
financeira do Tribunal, assim como assinar, juntamente
com o Ordenador de Despesas, os documentos de
pagamento de despesas regularmente autorizadas (art. 55
da Resolugdo TRE-PA n® 5.399/2017).

Titular: Ricardo Serruya
Medeiros

Titular: Rui Alberto Batista da
Silva



ESTRUTURA DE GOVERNANCA

GOVERNANGA

SOCIEDADE
Candidatos Eleitores
Partidos Politicos Advogados

INSTANCIAS EXTERNAS DE GOVERNANGAS
Congresso Nacional

Tribuna! de Contas da Unslo - TCU

Conselho Nacional de Justica - CNJ

Ministéno Piblico Eleitoral - MPE

Ordem dos Advogados do Brasil - OAB Rede de G Colab da Justica Eleitoral
TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
(Org3o Superior)
¥
ARV AT INSTANCIAS INTERNAS DE
WPk APOIO A GOVERNANGA
L o s
INSTANCIAS INTERNAS DE Diretor-Geral Wwa;mu
GOVERNANGAS Ouvidoria Judicia! Eleitoral
P T e ‘ ComnissBo Gestora do Pland de
Exshoral dobecd Comiss3o de Etica
Conselho de Govemances GESTAO TATICA Comiss&o Multidisciplinar de
Comité Gestor Estratégico Secretérios Acessibilidade
Comité de Governanga de TI Jubzes Eleitorais
Comité Gestor Local de Gestio de
- PLANOS INSTITUCIONAIS
Comité de Apoio & Gestdo l jonwjarne ”E";'."u
Orgamentaria e de Aquisicbes ge
16 de At " : Piano Estratégico de TI
s GESTAO OPERACIONAL | Pisno Estratégico de Gestso de Pessoas
Coordenadores Plano Anual de Auditoria de Longo Prazo
S Plano Anual de Auditoria Interna
Chefes de SecBo
GESTAO

Governanca pode ser entendida
como os mecanismos de lideranca,
estratégia e controle postos em pratica
para avaliar, direcionar e monitorar a
atuacdo da gestdo, a fim de que sejam
atendidas as necessidades e as
expectativas dos cidaddos e demais
partes interessadas.

O sistema de Governanca e Gestdo
da Justica Eleitoral do Para, instituido
pela Resolu¢do TRE-PA n° 5.415/2017,
compreende o conjunto de praticas
gerenciais, instancias e planos
institucionais, voltados para a obtencao
de resultados e a gestdo de riscos, com
base no estabelecimento, na execucao e
no acompanhamento de objetivos,
indicadores, metas e iniciativas que
impulsionem o cumprimento da missdo
institucional e o alcance da visdo de
futuro da Justica Eleitoral do Para, de
modo a viabilizar a melhoria continua.

Nesse sentido, a governanca interna
estd estruturada para cumprir a missao
de manter o equilibrio dos interesses em
prol da Administracao

Pdblica, definir o direcionamento
estratégico, supervisionar a gestdo,
envolver as  partes interessadas,

gerenciar riscos estratégicos e conflitos
internos, avaliar o sistema de gestdo,
promover a accountabilty (prestagdo de
contas e responsabilidade) e a
transparéncia.

Destaques da atuacao das

instancias internas norano de 2019

Conselho de Governanga

Durante o ano de 2019 foram
realizadas quatro reunides do Conselho
de Governanga nos meses de abril, julho,
agosto e dezembro, as quais tiveram
como pauta assuntos como as Reunides
de Analise da Estratégia (RAEs); o
acompanhamento das iniciativas
estratégicas do Plano de Gestdo do
biénio 2019/2020, o desempenho das
Metas do Poder Judicidrio para 2019 e a
cooperagdo na formulacdo das metas

nacionais para 2020.



CONSELHO, COMITES E COMISSOES DE GOVERNANCA: ATUAGAO

Por ocasido das reunibes citadas, o Conselho
de Governanca deliberou sobre a Politica de
Gestdo de Riscos; a Cadeia de Valor do Tribunal;
a metodologia do Planejamento das EleicGes
2020; o Ranking da Transparéncia; o
Regulamento da Secretaria; o Programa de
conscientizagdo do consumo responsavel de
energia elétrica dentro do Plano de
Comunicacao.

Todos os encontros contaram com a
presenca do Presidente, Desembargador
Roberto Moura, e da Vice-Presidente e
Corregedora, Desembargadora Luzia Nadja,
sendo aproveitada a oportunidade para que os
gestores realizassem importantes informes
sobre a atuacdo de suas unidades e sobre as
demandas a serem vencidas.

Comité de Apoio a Gestdo Orcamentaria e de
Aquisicdes

O comité reuniu-se regularmente durante o
ano de 2019 para deliberacBes acerca da
Proposta Orcamentaria Anual e de Pleitos 2020;
solicitagdo de créditos e alocacdo de recursos
para a realizagcdo do Concurso Publico e ajustes
no Plano de Contrata¢bes, além do reporte
periédico sobre a execu¢do orcamentaria no
exercicio.

12 reunido da nova composicdo do Comité Gestor Regional e Orcamentério da Politica
Nacional de Atengdo Prioritaria ao 1° Grau

Comité Gestor Regional e Orgcamentario da
Politica Nacional de Atencao Prioritaria ao
1° Grau

O Comité passou por uma reformulacao
em 2019 promovida pela Portaria TRE-PA n°
18.872/2019, que alterou sua nomenclatura e
instituiu seu novo Regimento, com vistas a
instrumentalizar o  cumprimento  das
atribuicbes definidas pelas Resolu¢des CNJ n°
194 e n° 195/2014.

Os ajustes previram, dentre outras
modificacBes, reunides trimestrais e sempre
que possivel por  videoconferéncia,
ressalvadas pelo menos duas reunides
presenciais ao ano, além da consulta prévia
as zonas eleitorais sobre os temas de seu
interesse.

Cumprindo o novo regimento, em 2019
foi realizada a primeira reunido por
videoconferéncia, reduzindo custos para a
Administracdo sem comprometer  a
participagdo dos servidores lotados em
localidade diversa da sede deste Tribunal.

As atas das reunides da Comissdes e Comités estdo disponiveis no Portal do TRE-PA através do endereco
eletronico: http://www.tre-pa.jus.br/o-tre/governanca-institucional/governanca-institucional



http://www.tre-pa.jus.br/o-tre/governanca-institucional/governanca-institucional

CADEIA DE VALOR

CADEIA DE VALOR DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA

. Tribunal Regional Eleitoral

- do Para
A cadeia de valor do TRE-PA foi GOVERNANCA E GESTAO DO TRE-PA
aprovada pelO Conselho de Governanga em Governanga, Gestao de Riscos e Controles Gestdo Estratégica Auditoria Interna
dezembro/2019. Até entdo, utilizava-se
como balizador de seus processos de PROCESSOS FINALISTICOS
trabalho finalisticos uma minuta construida GERIR CADASTRO DE ELEITORES ENTREGAS CLIENTES

pela auditoria interna para subsidiar a Realizar AliStamento, Revisso e | OrientagSo e SupervisSo eemasdo | Awmboars:
Selegéo de temas para 0 seu Plano Anual. Transferéncias de Eleitores do Cadastro Eleitoral o Eleitoral Eleitoral ¥ Cadastro de

. - . Eleitores integro,
Assim, sua elaboracdo foi resultado de PLANEJAR E REALIZAR ELEICAO confiavel e seguro ELEHOR

uma consultoria realizada pela unidade de
auditoria interna no ano de 2019, com o
objetivo de auxiliar a gestdo a preencher v Eleigses
’ Jud .
lacunas de governanca em nivel de Captar Votos el W i CANDIDATO
ntidade - Eleitos integras e seguras

A consultoria utilizou técnicas de gestao e
de processos para chegar a uma proposta
de cadeia de valor com alinhamento a e
eStratégia' foca ndo no seu negéCiO REALIZAR PRESTA(;RO JURISDICIONAL EM MATERIA ELEITORAL fransparente ecfetiva POLITICO
precipuo: a realizacdo de eleigdes e a
prestacdo jurisdicional em matéria eleitoral. Processos ¥ Informacdes e

A 3 Gerir Prestag3o de Contas Eleitorais orientagdes eleitorais
Apos a colaboracio de todas - as

unidades, foi validada a arquitetura de i e SOCIEDADE
2 I = INFORMAR E ORIENTAR A SOCIEDADE
processos até o 3° nivel, classificados em

trés dimensdes: Governanga e Gestao,

Processos Finalisticos e de Suporte, sendo

ainda definidas as principais Entregas e PROCESSOS DE SUPORTE ) =

Clientes da Instituicdo et e
¢ao. Pessoas Infraestrutura

eleitoral julgadas de

forma isonémica,

dos direitos politicos




AMBIENTE EXTERNO, MATERIALIDADE E RELEVANCIA

Matriz de materialidade

A andlise do ambiente externo é essencial

ara que o oOrgdo balize suas acdes para . . . L ~
gtendeqr 3s expegctativas da socieda:;je e gara Considerando o ambiente externo descrito e as metas estratégicas tracadas para a Gestao,

que conheca as oportunidades e as ameacas o TRE-PA priorizou os temas de maior impacto na sua atuagdo e de maior relevancia para as

que envolvem sua atuagdo. partes interessadas.
No ano de 2019, entre os fatos externos que

influenciaram na Justica Eleitoral podemos
= a reafirmacdo pelo STF da competéncia da <&

Justica Eleitoral para julgar crimes comuns
conexos a delitos eleitorais;

= as restricdes em nomeacgdes para cargos Governanga e Gestio L SOCIEDADE Z : Gestao Finan(’:e'irae
vagos impostas pela Portaria TSE n° 671/2017; - ; Orcamentaria

- as adequacdes necessérias no orcamento PROCESSOS
entre gastos com pessoal e custeio, para INTERNOS

atender aos limites impostos pela Emenda Planejamento das
Constitucional - EC n° 95/2016, que instituiu o Eleicées
Novo Regime Fiscal;

“A Meta Especifica do CNJ relativa a

implementacdo do sistema judicial eletrénico
no 1° grau de jurisdicdo; e Educacao cidada

“a necessidade constante de reafirmar a
seguranca das urnas eletrdnicas e a lisura do

processo eleitoral. Comunicagao
Institucional m

RECURSOS




GOVERNANCGA, ESTRATEGIA
E ALOCACAO DE RECURSOS




DECLARAGAO DO DIRETOR-GERAL

Cumpre-se destacar as principais
acles efetuadas de forma colaborativa
com as diversas Secretarias e a Diretoria-
Geral do érgdo no ano de 2019, no intuito
de evidenciar o alcance dos objetivos
estratégicos do Tribunal, considerando a
sua missao de garantir a legitimidade do
processo eleitoral e o fortalecimento da
democracia.

Todos os esforcos durante o ano
voltaram-se para o cumprimento da
estratégia definida com base nos
objetivos institucionais, por meio dos
planejamentos dos recursos humanos,
materiais e orgamentarios necessarios ao
alcance das metas; do alinhamento do
orcamento aos  objetivos; e do
acompanhamento das iniciativas
estratégicas.

Em 2019, destaca-se ainda de forma
sucinta, dentre tantas e importantes
acles realizadas por este Regional, a
parceria com a Secretaria de Gestdo de
Pessoas sobre pericia técnica versus o
impacto no orgamento, mormente no que
tange aos adicionais de insalubridade e os
ajustes decorrentes de tal avaliacdo
especializada do entdo

Contexto observado, o que contribuiu
para os ajustes de percentuais (de 20%
para 10%); e a consequente economia de
verbas. Outra importante iniciativa
derivou da parceria com a Secretaria de
Administracdo, o Nucleo Socioambiental e
os Cartoérios Eleitorais, afeto ao
desfazimento de bens nas zonas
eleitorais, o que resultou em doacdes de
computadores, monitores e mobiliarios
para outros érgdos publicos e institui¢des
carentes, revelando-se pratica
socioambiental proveitosa para todos os
envolvidos. J& sobre uma oética social,
mostrou ser uma interessante iniciativa,
pois, apesar de esses materiais nao
servirem para o Tribunal, para outras
organizacbes sdo bens que podem fazer
relevante diferenca.

Ainda importa informar a
reestruturacdo administrativa ocorrida
neste Regional quanto a criacdo das
unidades: Nucleo Socioambiental; Nucleo
Gestor de Contratos, Nucleo Processo
Judicial Eletrébnico (PJe); Nucleo de
Estatistica, preenchimento de funcdes
comissionadas nas unidades de Juizes
Membros; composicao da equipe

da Assessoria de
Comunicagdo; unido de
algumas secBes, a exemplo
da SEGAP e SECCE, em
SEAL (Secao de
Almoxarifado); e
adequacdo de funcgBes das
secOes de SEARQ e SEPRO,
ambas transformadas em
SAGD (Secdo de Arquivo e
Gestdo Documental) e
SEPEX (Secao de Protocolo
e Expedicao),
respectivamente; além da
implementac¢do do
teletrabalho.

Osmar Nelson Ellery Frota
Diretor-Geral

Ademais, com vistas a melhoria do servico prestado foi
também efetuada a abertura do Concurso Publico 2019;
acbes de melhoria das condi¢cdes de trabalho através do
suprimento de equipamentos de informatica as zonas
eleitorais do interior e recurso de comunicacao de dados
por antena via satélite (VSAT), e a conclusdo da
implementacdo do Processo Judicial Eletrénico (PJe) no 1°
grau de jurisdicao.



PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

MACRODESAFIOS

O Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral
do Pard (PEJEPA) para o ciclo 2016-2021 foi
desenvolvido de forma colaborativa com as
unidades dos niveis estratégico, tatico e
operacional do Tribunal Regional Eleitoral do Para.
Levou-se em consideracdo a definicdo dos rumos
do TRE-PA, trabalho este que utilizou como base a
metodologia Balanced Scorecard e teve seu
resultado formalizado através da resolucdo TRE-PA
n°® 5.329/2016, alterada em reunido do Conselho
de Governanca de 31/01/2019.

O mapa estratégico possui trés perspectivas:
Sociedade; Processos Internos; e Recursos.
Importante ressaltar que houve uma readequacao
do Mapa Estratégico em relacdo ao macrodesafio
“Combate a Corrup¢do e a Improbidade
Administrativa”, que pertencia a Perspectiva de
“Processos Internos”, com inclusdo do mesmo na
perspectiva de “Sociedade.

Cada Perspectiva contém um conjunto de
Macrodesafios relacionados. Apds analise dos
fatores criticos de sucesso para a completude dos
Macrodesafios houve definicdo de Indicadores e
Metas estratégicas com o intento de aferir a
prestacio de servico do Orgdo com o
cumprimento do Macrodesafio.

COMBATE A
GARANTIA DOS CORRUPGAO,
DIREITOS DE IMPROBIDADE
CIDADANIA ADMINISTRATIVA E
ILICITOS ELEITORAIS

SOCIEDADE

FORTALECIMENTO CELERIDADE E
DA SEGURANGA DO PRODUTIVIDADE NA
PROCESSO PRESTAGAO

ELEITORAL JURISDICIONAL

PERSPECTIVAS
PROCESSOS
INTERNOS

MELHORIA DA
INFRAESTRUTURA
E GOVERNANCA
DE TI

APERFEICOAMENTO APERFEICOAMENT INSTITUICAO DA
DA GESTAO DE O DA GESTAO GOVERNANCA
PESSOAS ORGAMENTARIA JUDICIARIA
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O
(%)
o
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INICIATIVAS ESTRATEGICAS POR MACRODESAFIO

O monitoramento da execucao do
Planejamento Estratégico é realizado
pelo Gabinete de Planejamento,
Estratégia e Gestdo - GPEG, o qual
acompanha a evolugdo de 42
indicadores de desempenho
estabelecidos, reportando os pontos
criticos  a  Alta  Administracdo
ordinariamente  por ocasidao das
Reunides de Analise da Estratégia,
realizadas quadrimestralmente com
0s membros que compdem o
Conselho de Governanga do Tribunal.

Para o alcance das metas
definidas, foram estabelecidas
Iniciativas Estratégicas para cada

macrodesafio, consolidadas no Plano
de Gestdo 2019-2020, com indicacdo
do prazo e responsavel por sua
realizacdo.

A elaboracdo do Plano contou
com planilha compartilhada no
Google Drive preenchida
simultaneamente por todas as
macrounidades, orientacdes sobre o

desdobramento da estratégia e a
disponibilizacdo de  Catdlogo De
Iniciativas contendo exemplo de
projetos desenvolvidos por outros
regionais e as propostas registradas
na consulta de Metas Nacionais e
Especificas para 2019.

Para permitir o acompanhamento,
todas as iniciativas tiveram seu
planejamento descrito no respectivo
PGP - Plano Geral do Projeto, que
reuniu informacBes como gerente e
equipe do projeto, objetivo, entregas
e prazos e estimativa de gastos.

Tais informacdes foram
cadastrados no sistema GPWEB, no
qual os integrantes da equipe do
projeto atualizam o progresso das
entregas sob sua responsabilidade,
permitindo que o Nucleo de Projetos
e Governanca Institucional monitore
e o reporte a Diretoria Geral,
mensalmente, e ao Conselho de
Governanga sobre o andamento da
execu¢gdo do  Plano, trazendo
efetividade a este importante
instrumento de gestao.

PLANO DE GESTAO DO

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL

DO PARA
BIENIO 2019-2020

Grau de Cumprimento do Plano de Gestédo

BOM RAZOAVEL

10,9

2,9%

CANCELADO

4.4%

AGUARDANDO DECIS...

22%

A INICIAR

CRITICO
7

PONTO DE ATENGAO
3.4%

CONCLUIDO
19.7%

INICIATIVAS POR MACRODESAFIO

m Iniciativas Concluidas  ®Iniciativas em Execugdo WA Iniciar

GDC
CCIAI 3 1

Ls 6 8 2]

CPPJ

AGP 6 11 3

AGO

AGI 8 i)
MIGT
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I INICIATIVAS ESTRATEGICAS CONCLUIDAS EM 2019 POR MACRODESAFIO
GDG - Gaantio dos Do da iddeni

«Implementacio do plano de comunicacdo Institucional. *Promover a reestruturagdo organica das unidades do TRE-PA.

*Difusdo dos conhecimentos sobre o funcionamento e seguranca do *Desenvolver o Plano Anual de Capacitagao 2019.

processo eleitoral. *Promocdo da saude integral do servidor.

«Implementar plano de desfazimento de bens.

*Aperfeicoar o processo de trabalho do Ranking da Transparéncia. AGO — Aperfeicoamento da Gestdo Orcamentaria

) ) ) *Aprimorar os procedimentos de realizacdo da programacao financeira.
*Ampliar o Projeto “Comecar de Novo” - egressos do sistema ) ) o o
carcerario. sImplantar projeto de racionalizagdo do uso de materiais de consumo.

*Elaborar estudos de viabilidade: instalagdo de Usina Fotovoltaica na CAE.

CCIAl' = Combate aicorrupcaoe a improbidade administrativa

) ) . *Mapear o processo de trabalho do Suprimento de Fundos.
+ Aperfeicoar a rotina de acompanhamento da tramita¢do processual

no 1°e 2° graus. *Aprimorar a comunica¢do interna dos controles orcamentarios e
. . e a L . financeiros.
« Adotar medidas para identificacdo e priorizacdo do julgamento das
acdes que importem em perda de mandato eletivo (2° grau). AGI - Aperfeicoamento da Governanca Institucional
ESPE = Fortalecimentoldaiseguranca do processoieleitorall *Estabelecer metodologia de gestdo de projetos.
« Aperfeicoar a metodologia de Planejamento de Elei¢des. *Aperfeicoar a gestdo dos contratos administrativos.
+ Gerenciar o FILIA a partir da integracdo com o SGIP. *Adotar Indicadores de Medicdo de Resultados (IMR) nos contratos.
* Planejar e executar o ciclo final da biometria no estado. *Monitoramento de indicadores referentes ao plano de contratagdo.

CPPYI= Celeridade eiprodutividadeina prestacaojurisdicional MIGT ~ Melhoria da Infraestrutura e Governanca de Tl

» Implementar do Sistema de Processo Judicial Eletrénico no 1° Grau. .
P J *Elaborar e executar o Plano Diretor de Tl (PDTI) (2019).

* Promover a orientagdo e o monitoramento da gestao processual.

No capitulo 4 — Resultados e Desempenho da Gestéo estdo detalhados os principais programas, projetos e iniciativas desenvolvidos por
macrodesafio. Os recursos alocados para sua realizagdo encontram-se descritos no Capitulo 5 — Areas relevantes da Gestéo. m




ATUAGAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Em 2019, a Auditoria Interna realizou a seguintes avalia¢fes, consultorias e monitoramentos previstos no Plano Anual de
Auditoria - PAA de 2019, bem como atuou apoiando o controle externo exercido pelo Tribunal de Contas da Unido.

AUDITORIAS

. 1. Gestao de riscos do Processo do Prémio CNJ de Qualidade
Auditorias Coordenadas pelo CNJ:

Mapear os principais riscos relacionados a este processo, atuando, ainda, como

1 - Gestdo Documental facilitador na formulacdo de um plano de tratamento dos riscos identificados.
Avaliacdo da gestao documental

compreendendo os aspectos da criagdo, 2. Politica de Gestéo de Riscos

manutencdo, utilizacgdo e prazos de Formalizar a Politica de Gestdo de Riscos do Tribunal, contendo diretrizes,
conservacdo dos documentos gerados. intenc¢des gerais e objetivos para o processo de gestdo de riscos.

3. Cadeia de Valor
Formular uma proposta de Cadeia de Valor do tribunal, com a finalidade de
contribuir para a maturagdo da gestao de processos.

2 - Gestdao Orgcamentaria, Financeira,
Contabil e Patrimonial

Avaliacdo quanto a:

a) adequacgdo orcamentaria e financeira;

b) sistematica dos programas, projetos,
atividades e sistemas governamentais;

) avaliacdo das metas do PPA; « ATOS DE PESSOAL « INDICIOS DE IRREGULARIDADE

d) execugdo dos programas e do orgamen:(q e Pareceres encaminhados ao TCU Fora}m encaminhgdos ~ao. TCU ~0s es;larecimentos
dps re;ultados ' das 'gestoes orcamentaria, necessarios sobre 5 (cinco) indicios de irregularidades, com o
financeira e patrimonial. devido processamento das informac¢des no sistema e-Pessoal

- e a instaura¢do dos processos no SEI.
Admissao

= Aposentadoria « ACOMPANHAMENTO TCE

A Tomada de Contas Especial instaurada em 2019 foi
arquivada por decisdo da Presidéncia amparada no art. 7°, 1lI,
da IN TCU n° 71/2012, haja vista o recolhimento de parte do
débito antes de finalizar o prazo de encaminhamento ao TCU

Auditoria Integrada ao TSE:

3- Avaliagao Indicadores Estratégicos
Avaliagdo da gestdo dos indicadores
estratégicos do 6rgdo a partir do
Planejamento Estratégico.

Pensao civil

v



" |0NITORAMENTOS

De forma a acompanhar o indicador estratégico referente ao cumprimento de recomendacdes dos trabalhos de auditoria interna
realizados, bem como permitir avaliagdo da efetividade dessas abordagens, a Secretaria de Auditoria Interna do Tribunal - SAUDI - realizou
0s seguintes monitoramentos no ano de 2019.

OBJETO OBJETIVO

Monitorar o cumprimento das recomendacdes expedidas em trabalhos INDICE DE CUMPRIMENTO DE

dessa natureza realizados em 2017 e 2018, a saber: 1) Gestdo de riscos do =~ RECOMENDACOES DA UNIDADE | 60,31%

PROAS (1° Ciclo); 2) Governanga - Definicdo estrutural do Sistema de DE AUDITORIA INTERNA - AGI2
Consultorias em Governangae Governanca do TRE/PA (1° ciclo); 3) Riscos e controles da Gestdo de

Gestdao de Riscos Convénios (1° ciclo); 4) Gestdo de riscos do Registro de candidaturas (1°
o ~ ) ) ) e
CIC|O)~, 5)) Ge;tao de riscos do ~Suprlmento de ando§ eleoltqrals'(1 CI'C|O), 0) Em 2019, o indicador de desempenho
Gestdo de riscos das PrestacGes de contas eleitorais (1° ciclo); 7) Riscos e A .
AGI2 - Indice de cumprimento de

controles dos processos de seguranca do Deposito de Urnas do TRE/PA. recomendacdes expedidas pela SAUDI -

que integra o Planejamento Estratégico

F':f;g:g‘/;g&gc_o;?:noéIiiu 2° ciclo de monitoramento da Auditoria de Gestdo realizada em 2017 deste Tribunal, obteve o indice de 60,31
% (sessenta inteiros e trinta e um
Fiscalizacdo - Passagens Aéreas 2° ciclo de monitoramento da Auditoria de Gestado realizada em 2017 centésimos por cento).
Auditorias Integradas - Gestao de o ~; ; P g, Foram monitorados 131 (cento e
Urnas Eletronicas e Suprimento 2° Ciclo de I\/Io'mtoramento das recomenda¢des da Auditoria trinta e uma) recomendaces expedidas
para Eleices Integrada realizada em 2017 pela Auditoria Interna, sendo que 79
(setenta e nove) passaram ao status
Auditorias Integradas da Justica 1° Ciclo de Monitoramento das recomendac8es da Auditoria “Implementada”, 21 (vinte e uma)
Eleitoral - Tema "Servidores” |ntegrada realizada em 2018 encontram-se “Em implementacao” e 31
(trinta e uma) foram consideradas “N&o
Agoes Coordenadas do CNJ  1° Ciclo de Monitoramento de Acao Coordenada executa em 2017 implementadas”.
L - 2° Ciclo de Monitoramento da Auditoria de Gestdo realizada em
Auditoria de Gestdo 2017



ATIVIDADES DE CORREICAQ

CORREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL

A CRE-Parda ¢é responsavel pela
orientacdo, supervisao e fiscalizacdo da
atividade cartoraria e jurisdicional de 1°
grau. Sua jurisdicdo abrange todo o Estado
do Par4, ficando sob sua supervisdo todas
as 100 zonas eleitorais e os servigos
eleitorais prestados a sociedade.

Misséo: Visédo de futuro:

Velar pela plena Ser reconhecida como
regularidade dos servicos &rgdo responsavel pela
eleitorais, assegurando a promocgdo da exceléncia
correta aplicagdo de na prestacao de servicos
principios e normas. eleitorais.

—/

Orientar, buscar melhoria na
execuc¢ao das atividades e
fiscalizar os atos cartorarios.

Realizar anualmente correicdes

PRINCIPAIS - . .
nos cartorios eleitorais.

ATIVIDADES
Receber e processar
reclamacdes e representacdes
contra juizes eleitorais, chefes
de cartoério e demais servidores.

MUNICIPIOS CORREICIONADOS 2019

83 ZE LIMOEIRO DO AJURU

, STEIGARAPE-ACU
2ZE CACHOEIRA DO ARARI

14 ZE VISED
65 7E BARCARENA

S TIE CAPITAO POCO

61 IE SALINOPOLIS
-

7= 50 ZE CASTANHAL

36 ZE SANTAISABEL DO PARA

™ T8 ZEMARITUBA
3 IEBALLO
6 ZE IGARAPE.MIRT

41 ZE OUREM
37 ZE MO

33 ZE NOVA TIMBOTEUA
57ZE S40 JOAO0 DO ARAGUALA
\ .
| 917K ACARA

"\ 69 ZE JACUNDA

91 NOVO FROGRESSO

| mNsio

DO PARA 1.248.000 KO

LEGENDA CORREICOES 2019

Correi¢des presenciais
ordinarias

Correi¢des presenciais

Municipios de abrangéncia da
sede da Zona

B OERO

Reunides de trabalho

Corregedoria = Juiz Eleitoral

Desa. Luzia Nadja Guimardes Nascimento
Vice-Presidente e Corregedora

CORREICOES ORDINARIAS

A correicdo ordinaria consiste na
fiscalizacdo das atividades cartorarias de
forma periddica e prevista, seguindo-se 0s
critérios  estabelecidos  pela  prépria
Corregedoria Regional.

No periodo de 14/02 a 14/12,
Corregedoria Regional Eleitoral realizou 26
correicdes presenciais, sendo 1 na
modalidade integrada (Zona 69? - Jacunda).

Foram realizadas ainda 74 correicdes
ordinarias presididas pelos juizes eleitorais,
entre 1°/11 e 19/12/2019, que aferiram a
regularidade do funcionamento do cartério
eleitoral e de seus servicos, referentes aos
doze meses anteriores a data do inicio do
procedimento correcional



I i '
CORREIGAO ORDINARIA INTEGRADA

A Correicdo Integrada realizada em Jacunda (76* ZE)
contou com a participacdo da equipe técnica da unidade
correcional e de servidores de outras unidades
administrativas, prevista em projeto bianual, trata-se de
uma nova forma de olhar a zona eleitoral que busca
alinhar a atividade de supervisao dos servigos eleitorais
desenvolvidos ao aspecto humano.

Servico de

Correicao Psicologia

Ordinaria

Arquivo e
Patriménio

Nucleo PJE

Organizacao

documental e mobilidaria dos

cartorios eleitorais

4
4
v

Adequar a infraestrutura mobilidria e documental;
Organizar os arquivos;

Orientar ~ sobre  instrumentos de
documental;

Otimizar o espaco para guarda de documentos;
Inventariar os bens permanentes de forma mais
técnica;

Conscientizar os responsaveis sobre normas e
orientacBes da boa gestdo do acervo patrimonial.

gestao

Saude do Trabalhador

v

v

Reunir informag¢des sobre os principais fatores
psicossociais de adoecimento mental;

Criar acbes de prevencao e/ou promogao da
salde voltadas para os servidores das zonas
eleitorais do interior do estado;

Fortalecer o canal de comunicagdo entre a
SAMOS/Servico de Psicologia e os servidores
lotados nas unidades cartorarias do interior.

Treinamento do Sistema PJe Zona

Realizar entrevistas individualizadas com usuarios
sobre experiéncia da usabilidade do sistema;
Alinhar e validar a pauta da reunido com os
servidores da zona eleitoral;

Realizar reunido de capacitacdo no sistema Ple
com a Zona Eleitoral.

ESTATISTICAS PROCESSUAIS, ADMINISTRATIVA!

E DE NATUREZA CORREICIONAL
PROCESSOS DE COMPETENCIA EXCLUSIVA DA
CORREGEDORIA - PJE

m Coincidéncia (Duplicidade e
Pluralidade de Inscrigées) -
CcO

Regularizagéo de Situagéo do
Eleitor - SER

Direitos Politicos - DP

B Correigdo Ordinaria - CorOrd

PROCESSOS JUDICIAIS (FiSICOS E PJE 2019) -
CORREGEDORIA

m Despacho
Decisdes

Decisdes Colegiadas



DESENVOLVIMENTO DA ATUAGAO DA CORREGEDORIA COM O USO DE FERRAMENTAS TECNOLOGICAS

Para otimizar a utilizacdo dos recursos publicos, aproximar-se dos cartoérios eleitorais e conferir eficiéncia as atividades desempenhadas, a
Corregedoria Regional Eleitoral do Para, no ano de 2019, modernizou seus canais de comunicacao e deu énfase a utilizacao da tecnologia para

alcancar todo o territério paraense.

Videochamadas e reunides por
videoconferéncia

1

A plataforma Hangouts Meet passou a ser
utilizada para comunicagdo com Juizes e
servidores das zonas eleitorais durante as
reunies de trabalho, bem como para
orientagdes e acompanhamento das metas
do CNJ.

Uso do QR-Code 2

Uso da comunicacdo audiovisual nas rotinas
de trabalho com o envio de oficios circulares
com videos disponibilizados via QR-Code
e/ou link.

Agenda Virtual 3

A Corregedoria inaugurou a agenda virtual para
usuarios externos e internos, possibilitando que
juizes  eleitorais, promotores, defensores
publicos, advogados, chefes de cartério e
servidores agendem videochamadas com a
Corregedora ou servidores da CRE.

celulares/Smartphones

desktops

netbooks

notebooks

Encerramento de Correigao por
videochamada

A Corregedoria do Para encerrou correicdes
ordinarias  por  videoconferéncia. n Como
exemplo, ha situa¢Bes em que, por necessidade
de servico, a Corregedora Eleitoral encontrava-
se na sede do Tribunal, a equipe técnica da
unidade correcional e da zona, no municipio
correicionado e o Juiz Eleitoral, na Escola da
Magistratura, facilitando a comunicacdo dos
envolvidos que encontravam-se em varios locais
diversos.

H Teletrabalho

A ferramenta do Hangouts Meet foi utilizada
entre a assessoria juridica da Corregedoria e os
servidores que atuam em regime de
teletrabalho para debater minutas de decisdes,
votos e pareceres e também para assuntos
diversos, como a elaboracdo de notas técnicas
para as zonas eleitorais, nos termos da Portaria
TRE-PA n°® 18.799/2019.

&



APURAGAO DE ILICITOS E CANAIS DE CONTATO

APURAGAO DE ILICITOS ADMINISTRATIVOS

As apurac0es de ilicitos administrativos deste Regional observam o disposto na
Lei n° 8.112/90 e atualmente sdo conduzidas pela Comissao Permanente de
Processo Disciplinar - CPPD, criada em 13.7.2019 pela Portaria TRE-PA n° 18.839, a
qual recebeu 3 (trés) processos administrativos disciplinares - PAD e 1 (uma)
investigacao preliminar em 2019. Contudo, os procedimentos instaurados antes de
sua constituicdo permanecem atribuidos a Comissdo Permanente de Sindicancia -
CPSIND, sendo esta, responsavel por 15 (quinze) procedimentos, tendo no decorrer
do ano relatoriados 8 (oito) processos.

A Presidéncia do TRE-PA julgou 3 (trés) PAD, decidindo pelo arquivamento,
adverténcia e suspensao.

No exercicio de sua competéncia (art. 32, XI, da Res. TRE-PA n° 2.909/2002), a
Corregedoria Regional Eleitoral - CRE, atuou em processos administrativos de
cunho disciplinar conforme demonstrado no grafico desta secao.

PROCESSOS DE CUNHOS DISCIPLINARES ENCERRADOS E
TRAMITANDO - CRE/2019 (ATUALIZADO ATE 31/12/2019)

TOTAL EM TRAMITAGAO + ENCERRADOS | 14

TOTAL ENCERRADOS | d 7

INVESTIGAGOES PR. - ENCERRADO d 1
PAD - ENCERRADO d 2
REP - REGIMENTO IN. - ENCERRADO d 3

SINDICANCIAS - ENCERRADO d 1
INVESTIGAGCOES PR. - EM TRAMITAGAO ﬁ 4
PAD - EM TRAMITACAO ﬁ 3

PRINCIPAIS CANAIS DE COMUNICAGCAO COM A SOCIEDADE

E PARTES INTERESSADAS

A Ouvidoria Judicial Eleitoral - OJE tem a missao
de servir de canal de comunicag¢do para os cidadaos
no alcance de informacdes, esclarecimentos, elogios,
criticas e reclamacbes referentes aos servigos
eleitorais, por isso, promoveu atualizacbes diversas
em sua pagina, ajustando-a ao que preconiza a Lei
de Acesso a Informacao.

Em 2019, a OJE desenvolveu os seguintes
projetos:

a) Atualizacdo da Carta de Servicos;

b) Implementacdo de solucao de call center;

¢) Informativos em braille e dudio livro;

d) A expansdo da Pesquisa de Satisfacao (3°
etapa) destinada as Zonas Eleitorais de Braganca,
Breves, Capanema, Itaituba, Paragominas e

Marituba. -
CANAIS DE COMUNICACAO

'el NI E-mail: ouvidoria@tre- EIQnternet: Formulario

pa.jus.br letrénico

‘ Telefone: 0800 096 0007 / 32223031/3346-8035, 8036 e 8037

# Presencial: Rua Jodo Diogo, 288, Anexo lll, sala 210.
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No periodo de janeiro a dezembro de 2019, a Ouvidoria
prestou 2278 atendimentos, dos quais 1546 telefonemas, 444 e-
mails, 284 formularios eletrénicos no sistema e 4 presenciais.

Portal da Internet

Um dos principais objetivos da comunica¢do
institucional é o estabelecimento de relagdes
confiaveis com seu publico, tanto interno como
externo. Na busca por esse objetivo, o TER-PA
desenvolveu solu¢cBes para aprimorar a

ATENDIMENTOS OUVIDORIA

250 . .
comunicagdo com a sociedade.
Nesse esteio, inova¢des e informagdes foram
200 introduzidas no site do Tribunal, deixando mais
interativo e acessivel as pessoas, trazendo mais
150 transparéncia as atividades realizadas.
100
) | | | |
0 - = o V4 . . .
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ Perfis em midias sociais
B TELEFONE E-MAIL SISTEMA ®PRESENCIAL o .
v Alinhado com as novas plataformas
1 1 3 de comunicacdo, o TRE-PA possui
Pesq uisda de SatISfagaO g perfis nas principais redes sociais, tais

como: Facebook, Instagram, Twitter,
YouTube e Flickr. O objetivo é buscar
aproximacdo com o seu publico, além
de proporcionar a troca de
informacdes sobre assuntos
relacionados a Justica Eleitoral.

92,1

92,6%

99,2%

Cortesia
do
atendente

Prazo de
tendiment

Orientagdo
prestada



https://www.facebook.com/tredopara

RISCOS, OPORTUNIDADES
E PERSPECTIVAS




GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

A Gestdo de Riscos é um processo continuo,
aplicado a toda a organiza¢do, que consiste no
desenvolvimento de um conjunto de a¢des destinadas
a identificar, analisar, avaliar, priorizar, tratar e
monitorar eventos em potencial, capazes de afetar o
cumprimento dos objetivos organizacionais.

O TRE-PA por meio da Resolugao n° 5.604/2019,
aprovou sua Politica de Gestdo de Riscos em
dezembro/2019, como produto da consultoria em
governanca para a formaliza¢cdo da Politica de Gestdo
de Riscos do Tribunal, realizada pela SAUDI, a qual
esta embasada:

* nas orienta¢Bes constantes do Referencial Basico
de Gestao de Riscos do TCU;

* na IN MP/CGU n° 1/2016 acerca dos controles
internos, gestdo de riscos e governanca;

* na Declaragdo de Posicionamento do /A Global e
seu modelo das trés linhas de defesa no
gerenciamento eficaz dos riscos;

* na Norma ABNT NBR ISO 31000:2018, que
estabelece principios e diretrizes para a gestdo de
riscos;

* no objetivo estratégico para instituicdo da
governanca judiciaria constante do Planejamento
Estratégico do Tribunal Regional Eleitoral do Para de
2016-2021 (Resolugao TRE-PA n° 5.329/2015);e

* no Sistema de Governanca e Gestdo da Justica
Eleitoral (Resolu¢ao TRE-PA n° 5.415/2017).

MODELO DA GESTAO DE RISCOS DO TRE/PA

CONSELHODE GOVERNANCA

11

3 LINHADE DEFESA

(Presidéncia, Vice-Presidénciae
Diretoria Geral)

tt

f 1*LINHA DE DEFESA

‘ ALTA ADMINISTRACAO

ML B B SEWOD P [EUNGUL
FND - E5RSNr op [eUOREN CUISEUGD

FSL - (20N sopedng Punqu)

2'LINHADE DEFESA
INTERNO Gabinete de Secretaria de Auditoria
(Todos o5 Planejamento, Estratégia Interna - SAUDI
!"f'_'_"l" e Gestiio - GPEG

Modelo das trés linhas de defesa adaptado para a Gestao de

Riscos do TRE-PA.
*GPEG/ NPGI: Gabinete de Planejamento, Estratégia e Gestdo/ Nucleo de Gestdo de
Projetos e Governanga Institucional

M

As trés linhas de defesa: modelo de
gerenciamento eficaz de riscos e controles
proposto pelo Instituto de Auditores Internos (IIA
Global) consiste em: 12 linha de defesa: funcdes
que gerenciam e tém propriedade sobre o risco;
2? linha de defesa: fungdes que supervisionam
riscos; e a 37 linha de defesa: funcbes que
fornecem avaliacdo independente.

PROXIMO PASSO: IMPLANTACAO
DA POLITICA DE GESTAO DE
RISCO NOS PROCESSOS DE
ELEICAO

A Politica aprovada sera
implementada em 2020
inicialmente para mapear os riscos
nos processos de eleicdo. Para
tanto, foi designado pela Portaria
TRE-PA n° 18.694/2019 um Grupo
de Trabalho (GT) responsavel por
realizar a elaboragdo dos estudos
visando implementar a Politica de
Gestdo de Riscos do TRE-PA. O
cronograma do referido GT tem
COMO Marcos:

* Confeccao de
Gestdo de Riscos;

* Palestra com especialista em
riscos para os macrogestores do
Tribunal;

* Workshop para identificacdo,
avaliacdo dos riscos nos processos;
e Oficina com as unidades
envolvidas.

Manual de



GERENCIAMENTO DE RISCOS NAS AQUISIGOES

A Portaria TRE-PA n° 18261/2018 considera Gestdao de Riscos das
Aquisicdes como um conjunto de atividades de identificacdo e tratamento
de eventos relacionados aos processos de aquisices que possam afetar o
atingimento dos objetivos estratégicos.

A Politica de Aquisi¢cdes tem por finalidade assegurar o alinhamento das
praticas de governanca e gestdo das aquisicbes com as prioridades e

estratégias institucionais.

PARAMETRO

Politica de Aquisicoes
Portaria n°®18261/2018

Objetivos
Principios
Diretrizes

Politica de Compras
Politica de
Sustentabilidade
Politica de Gestao
de Riscos

AN N NN

N

ACOES DE MELHORIA

Workshop com
servidores
Orientacdes
Modelos no Sistema
SEI

Blog da Secretaria de
Administragao
Monitoramento

“Queriamos avancar de uma gestdo de riscos meramente
documental para uma gestéo de riscos efetiva. Com a
Politica de Aquisicoes e as acdes de melhoria no processo de
contratagdo isso vem se tornando realidade”

Walber Remédios, Secretdrio de Administracdo

PROCESSO

Matriz de

Matriz de
Riscos

Matriz e
Ris

Matriz de
Riscos

SealBoT¥EA Rieio ok
Riscos

)] (A3

rix-zf‘% L e Como decorréncia da Politica de
9 pomseenrosoxsrrka o AquisicBes, foi estabelecido o
B vmurensonsenko e mcon Plano de Tratamento de Riscos

para o biénio 2019/2020, cujo
monitoramento dos controles
implementados ocorreu através
de sistema proéprio, tendo
Plano de Tratamento de 0
R,Sc,,mmmsims. alcancado a meta de 90% de

mm e execucdo estabelecida para o
exercicio de 2019.

PLANO DE TRATAMENTO DE
RISCOS.

24 APENDICES

O documento apresenta os fundamentos, a estrutura e a
metodologia utilizada na elaboracdo do Plano de Tratamento
de Risco para as Aquisi¢bes do TRE-PA com o objetivo de
orientar as unidades a implementa-la em conformidade com o
Processo de Contratacdo de Bens e Servigos.

PLANO DE TRATAMENTO DE RISCOS NAS AQUISICOES 2019
Velocidade do Fisico

Cronograma Fisico

Plancjado I Executado



GERENCIAMENTO DE RISCOS RELEVANTES

Além do estabelecimento da Politica de Gestdo de riscos nas aquisicdes e de
seus plano de Tratamento, a area responsavel pelas contrata¢cdes adotou medidas

efetivas para gerenciamento de riscos relevantes no ambito das contratagdes:

* Criacdo do Nucleo Gestor de Contratos;
« decisdo pela adogdo da conta depésito;

 Aprovacdo do Caderno de Processos de Contratacao;
» Implantacdo do sistema de monitoramento do plano de contratacdes.

VISAQ PARCIAL DO PLANO DO PLANO DE TRATAMENTO DE RISCOS - AQUISIGOES

Gestor (titular da

Movo/Existente Unidade)

Evento de Risco Agao

Prazo (se
novo)

Controle

Nivel de Medida
de Risco
Inerente

Elaborar POP para refinamento da

Inclus3o de referéncia de et o Novo SECOM

30 dias

POP aprovado pela Secretaria de
Administragio

prego inadequada no

Aprimorar a andlise da Coleta de
Precos por parte do Novo SECOM

30 dias

Checklist para analise da coleta de
pregos

alta administrag3o estabelece que
a3 contratagbes devam ser
N—— plansjadas por uma equipe
 Especificabes muitidisciplinar, incluinde pelo
incompletas 0UCOM | menos os papéis de requisitante, | )
requisitos irrelevantes ou | témico e i Existente Diretor Geral

indevidamente ‘Analizar modelo de estudos
Festritives preliminares, inciuindo
necessidade da equipe de
planejamento aservar o guia de
licitac3o sustentavel da AGU Novo SA

30 dias

alta administrag3o mantém
quadro de sanvidores com
capacitag3o adequada a exercer o5
warios papéis na gestio contratual. | Existente Diretor Geral

Modelo de estudos preliminares
atualizado

Realizar caparita3n e formagio
continuada de servidores para as Coordenador de
s fungbes de gestor o fiscal de Educacio e
Fiscalizagdo = Novo i —

60 dias

Plano de Capacitaco a ser
apresentado ac Comité

dos aspectos sobre os
quais ndo detém

competencia Propor a implantac3o da unidade

de gestio de contratas Nova Diretor Geral

120 dias

Proposta encaminhada

Wmanter stuslizado o Manual de
Fiscalizagio de Contratos,
contemplanda servigos
terceirizados,  de tecnologia da
informagic, de obras e servios de
iengenharia e de servigos comuns. | Existente SA

S00SIH 30

OLNINYLYHL 30 ONYId — Il FOIANTdY

V FORUM DE BOAS PRATICAS DE AUDITORIA -
GESTAO DE RISCOS DO REGISTRO DE
CANDIDATURAS 2018.

Nas eleicdes de 2018 a Secretaria de Auditoria
Interna (SAUDI) realizou consultoria junto a
Secretaria Judiciaria (SJ) para gerir os riscos no
processo finalistico de Registro de Candidaturas
2018. Tal processo experimentou pela primeira vez
a tramitacdo 100% eletrénica de procedimentos.
Para tanto, foram mapeados 32 eventos de risco,
causas e consequéncias, probabilidade, impacto e
nivel de respostas, além dos controles
implementados.

Submetido pelo TRE-PA ao V Férum de Boas
Praticas de Auditoria, o trabalho foi acolhido pela
organizacao para apresentacao presencial, ocorrida
em Belo Horizonte (MG) nos dias 22 a 24/05/2019..
Desta forma, S] e SAUDI apresentaram no evento o
case "Consultoria em Gestao de Riscos no Registro
de Candidaturas", trazendo, no final da exposicdo,
a visdo do gestor quanto ao projeto.




RESULTADOS E
DESEMPENHO DA GESTAO




PREMIO CNJ DE QUALIDADE

Durante o XlIl Encontro Nacional do Poder
Judiciario, realizado em 25 de novembro de
2019, o TRE-PA foi agraciado com o troféu da
categoria do Prémio Ouro CNJ de Qualidade.

O prémio CNJ de Qualidade concedido
anualmente aos Tribunais que se destacaram
no segmento de Justica € um estimulo para a
busca da exceléncia no planejamento e na
gestdo de suas atividades, na organizacao
administrativa e judiciaria e, ainda, na
sistematizacdo e disseminacao das informacdes
e da produtividade.

O ano de 2019 contemplou uma série de
mudancas na premiagdo que passou a levar em
consideracado trés eixos tematicos: Governanca;
Produtividade; Transparéncia e Informacao.

| .

Governanca Produtividade -
Informagao
33,6% da 30,2% da
pontuagdo pontuacao
Funcionamento de Envio dos
unidades/comissoes dados
estatisticos
Implantagdo de validados
resolucdes
GiillrecEe do Observancia as
tilizacdo do PJe TabalEs
Estrutura na area de PLZO.Cf(.ESSgaIS
Tecnologia da DULCICES
Informagdo (TPU)
Praticas Ampla

socioambientais
ao cidaddo
Capacitagao

Acdes voltadas a
salde do servidor e
magistrado

Respostas das
demandas a
Ouvidoria

Gestdo Participativa
na formulagdo de
Metas Nacionais

https://www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias/premio-cnj-de-
gualidade/resultados-premiocnj/

Transparéncia e

transparéncia

Ve
. A

(

= : N L -
Para superar 0S novos
propostos pelo CNJ, o TRE-PA contou com
o envolvimento de todos os seus setores,
0s quais, através da: disponibilizagdo e
adequacdo da solugdo tecnoldgica para
extracdo de dados; agilidade na prestacdo
jurisdicional e reducdo da taxa de
congestionamento; gestdo estratégica dos
resultados; promogdo da transparéncia no
Portal da Internet, fomento da gestao
participativa e melhoria dos indices de
governanga, contribuiram para alcangar a
premiacdo recebida. Valendo também
destacar a colabora¢do da Secretaria de
Auditoria Interna através da consultoria
“Gestdo de riscos do Processo do
Prémio CNJ de Qualidade”, do constante
monitoramento do plano de a¢do e da
avaliacdo da suficiéncia das evidéncias a
serem encaminhadas ao CNJ para
demonstrar a exceléncia requerida.

v


https://www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias/premio-cnj-de-qualidade/resultados-premiocnj/

PRINCIPAIS RESULTADOS POR

MACRODESAFIOS

No ano de 2019 importantes

resultados foram obtidos com a
execu¢do de iniciativas estratégicas
definidas para o biénio 2019-2020,
dentre as quais, destacam-se a
conclusao do cadastramento
biométrico no estado, implementacao
do Processo Judicial Eletrénico-PJE nas
Zonas Eleitorais, a maior aproximacao
e interacdo com o eleitorado através
das midias sociais, as acbes de
cidadania desenvolvidas, os seminarios
e palestras voltados ao publico interno
e externo (estudantes, advogados,
partidos politicos e sociedade em
geral), a formalizacdo da metodologia
para elaboracao do Plano Integrado de
Eleicdo e a construcao participativa
deste, e a adocdo do teletrabalho.
Nas paginas seguintes, destacaremos
estes e outros resultados da gestao,
numa abordagem que passard por
cada macrodesafio insculpido no
Planejamento Estratégico 2016-2021.

SOCIEDADE
1. Garantia dos Direitos de Cidadania
2. Combate a Corrupcao e a Improbidade
Administrativa

PROCESSOS INTERNOS
3.Fortalecimento da seguranca do processo eleitoral
4. Celeridade e produtividade na prestacao
jurisdicional

RECURSOS

5. Aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas

6. Aperfeicoamento da Governanca Institucional
7. Aperfeicoamento da Gestdo Orcamentaria

8. Melhoria da infraestrutura e governanca de TIC




SOCIEDADE

No ano de 2019, o TRE-PA elegeu as seguintes iniciativas para
viabilizar o fortalecimento da democracia por meio de praticas
sustentaveis, da promogdo da acessibilidade e da garantia do
exercicio do voto a todo cidaddo, de forma segura e
transparente:

Difusdo dos conhecimentos sobre o funcionamento e

seguranca do processo eleitoral (PNEF)

Implementacdo do plano de comunicagdo

Institucional

Implementar plano de desfazimento

de bens

Aperfeicoar o processo de trabalho do

Ranking da Transparéncia

AcBes de Acessibilidade

Ampliar o Projeto “Comecar de Novo”

Sustentabilidade Ambiental

Programa Nacional
Eleitor do Futuro

O Programa Nacional Eleitor do
Futuro - PNEF tem como objetivo
oportunizar informag¢des as criancas,
adolescentes e jovens, estimulando o
exercicio da cidadania de forma ética e
a conscientizacdo politico-eleitoral.

As agdes sdo realizadas em escolas
e centros comunitarios com atividades
previamente elaboradas e direcionadas
a cada faixa etdria, entre elas a
apresentacdo  didatica da urna
eletrdnica e a realizacdo de eleicdo
simulada com candidatos ficticios.
Ainda, na linha ltdica, sdo distribuidos
cartilhas e gibis cujas Atividades
proporcionam reflexdo por meio da
diversao.

Em 2019, a Escola Judiciaria Eleitoral
- EJE-PA, em parceria com

No ano de 2019, o Programa Nacional
Eleitor do Futuro visitou 23
instituicbes de ensino e alcangou um
publico de 7.192 pessoas.

PROGRAMA NACIONAL ELEITOR DO FUTURO

instituicbes publicas e privadas de
ensino, cartérios eleitorais e outras
entidades, deu continuidade as a¢8es do
PNEF, as quais, além de seu carater
informativo, fomentam a discussdo
politica, retirando dudvidas sobre o
processo eleitoral e sobre a seguranca da
urna eletrdnica, por meio de atividades
educativas que visam resgatar e acentuar
a importancia de valores como:

cidadania, responsabilidade, importancia
participacdo social e

do voto, ética,
politica.




SOCIEDADE

A Assessoria de Comunicagdo
Institucional - ASCOM, reestruturada
em 2019, foi responsavel pela
ampliacgdo e  fortalecimento  do
relacionamento com a sociedade,
produzindo e publicando conteldo
focado na divulgacdo dos servigos e
acles, e no combate a desinformacdo,
demonstrando a credibilidade das
urnas e do processo eleitoral.

823
MATERIAS PUBLICADAS

133111 gg 129136175170 2

59 47 60 62

PORTAL DA INTERNET

O site do Tribunal (www.tre-

pa.jus.br) foi reformulado e tornou-se
mais interativo, facilitando o acesso a
servicos e informagdes de interesse de
eleitores, candidatos e partidos.

4

e:
COMUNICADO

Justica
Eleitoral

PERFIS EM MIDIAS SOCIAIS

Alinhado com as novas plataformas de
comunicacdo, o TRE-PA possui perfis nas
principais redes sociais, tais como:
Facebook, Twitter, YouTube, Flickr e Instagram,
este Ultimo, que teve sua primeira
postagem em setembro/2019, juntamente
com as demais midias tem permitido levar
informacdo e interagir com o eleitor e
demais clientes externos.

PODCAST
Pioneiro no uso dessa
forma de comunicacao

na Justica Eleitoral, o (
TRE do Para lancou e“.

em setembro de 2019 o

“Pode Crer!”, Podcast que fornece
informacdes sobre a atuacdo do érgdo.

O programa gerido pela ASCOM conta
com a contribuicdo de servidores que
emprestam suas vozes para quadros
como o “Eu, a urna!”, os quais podem ser
acessados pelos ouvintes em seus em
celulares ou no link disponibilizado pelo
TRE.


http://www.tre-pa.jus.br/

S

Desfazimento de Materiais
Contas Contabeis
RS 37.774,27

26%
" RS 65.475,41

7%
R$ 17.627,99 ] MEq. Proc. De Dados
M Ap. e Eg. De Comunic.
Ap. e Utens. Domést,
Mobilidrios
7% M Eq. p audio/video/foto

N
R$ 17.627,99 MOutros

RS 60.438,84 o

21%
RS 52 883 99

24%

Em 2019, o TRE-PA realizou o desfazimento
de bens permanentes e de consumo,
resultando na doacdo a instituicdes sem fins
lucrativos e a 6érgdos publicos de bens
inserviveis a este Regional, mas Uteis aos
donatarios.

A pratica evidencia o comprometimento
socioambiental deste Tribunal e proporciona a
adequada destinacao de bens ainda passiveis
de uso, mas que tiveram sua permanéncia na
instituicdo  desaconselhada por comissdo
especifica, observando o Decreto n° 9.373/2018
e IN TRE-PA n° 2/2019.

Foram selecionados 2174 bens, que
representam o montante de R$ 251.828,60.

Propondo-se aprimorar o acesso a informagdo e a melhoria da comunica¢do com a
sociedade de modo a permitir a antecipacdo de demandas, o aumento da
credibilidade do 6rgao e o controle social.

Para tanto, aprovou-se a Portaria TRE-PA n° 19.160/2019, a qual estabelece as
unidades responsaveis, bem como a periodicidade de publicacdo e atualizacdo de
informacdes institucionais no portal na internet deste Regional.

Também, realizou-se verificacdo no referido portal a fim de identificar dados omissos
ou desatualizados, possibilitando com isso a presta¢do de informacdo mais completas
e precisas a sociedade.

A Ouvidoria da Justica Eleitoral - OJE em parceria com a Escola Judiciaria Eleitoral -
EJE, realizou a oficina de inicializacdo a Lingua Brasileira de Sinais, esta especialmente
desenvolvida para atender as necessidades dos eleitores, contando, inclusive, com os
didlogos mais comuns nas operac¢des referentes ao cadastro eleitoral. Participaram da
oficina 26 (vinte e seis) servidores que atuam diretamente no atendimento ao publico.

~
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Em preparagdo para as
EleicGes 2020, este Tribunal
elaborou estudos voltados ao
diagndéstico da acessibilidade de
seus imoveis, bem como tracou
estratégias visando a melhoria de
acesso aos locais de votacdo de
diversos municipios paraenses.



S

O Programa Comecar de Novo, regulamentado pela
Resolu¢do TRE-PA n° 5.434/2018, tem o objetivo de facilitar a
reinsercdo de egressos do sistema carcerdrio no mercado de
trabalho e atua em trés frentes:

* postos de trabalho no Tribunal, remunerados por meio de

bolsa especifica;

» percentual minimo de contratacdo de trabalhadores em
processo de cumprimento de pena criminal pelas empresas
as quais o TRE-PA terceiriza parte de sua atividade-meio; e

* investimentos na capacitacdo profissional de presos e
egressos do sistema penitenciario.

No ano de 2019, o Tribunal ampliou o nimero de bolsistas,
passando de 2 (dois) para 4 (quatro) beneficiarios do Programa,
que desenvolvem suas atividades na Secdo de Gestdo da
Documentacdo - SAGD, ligada a Secretaria de Administracao.

O trabalho na SAGD vem auxiliando os bolsistas na aquisicao
de novos conhecimentos e experiéncias para seus curriculos,
incentivando-os a procurar novas oportunidades de emprego.

Houve também o investimento de R$12.600,00 (doze mil e
seiscentos reais) com a contratacao de cursos de Informatica
Basica e de Manuten¢do de Microcomputadores para os
inscritos no Programa pelo Tribunal de Justica do Estado do
Para, com quem este Tribunal mantém acordo de cooperacdo.
Ao todo, foram capacitados 32 beneficiarios.

O Plano de Logistica Sustentavel - PLS constituiu a principal
ferramenta norteadora das praticas de sustentabilidade no
exercicio de 2019.

PLS 2019 O PLS, em consonancia com o

estabelecido pela Resolu¢ao CN]J
n°® 201/2015 é composto por 37
(trinta e sete) acbes, organizadas
em oito eixos tematicos (uso
mEmandamento  oficiente de insumos e materiais;
mNaoiniciadas  energia elétrica; agua e esgoto;

gestdo de residuos; qualidade de

u Concluidas

vida no ambiente de trabalho; construcdes sustentaveis;
deslocamento de pessoal, bens e materiais; e sensibilizacdo e
capacitacdo continua do corpo funcional), promoveu o
envolvimento de diversos setores do Tribunal, estimulando a
construcdo integrada de processos de trabalhos alinhados aos
critérios de sustentabilidade.

o4

o
i

Realizacdo de Feira mensal de Agricultura Familiar, Reunido com os colaboradores para
estimulando a prética de alimentacdo saudavel e a melhoria da coleta seletiva. (Dez/2019)
economia local. (Nov/2019)
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Para cumprimento deste desafio o PRIORIZAR JULGAMENTO DE ACOES QUE
TRE-PA atuou na priorizacdo do IMPORTEM EM PERDA DE MANDATO ELETIVO
julgamento de ag¢bes que importem,
sobretudo, desvio de recursos
publicos e na perda ou cassacdo de
mandatos, promovendo o
monitoramento, através de relatorios
analiticos, e, ainda, disponibilizando

ESCLARECER SOBRE ILICITOS ELEITORAIS

Os resultados relativos a este macrodesafio também
sdo decorrentes das acles realizadas no campo da
“Celeridade e Produtividade da Prestacdo Jurisdicional.” ,
haja vista que envolve o julgamento de processos que se
enquadram no texto da Meta Nacional 4 do Conselho
nacional de Justica, cujos resultados no ano de 2019

informacBes  acerca da  correta constam abaixo:
movimentacdo processual.

Para tanto iniciou os projetos . Para disseminar informacdes e
abaixo, o0s quais encerrardo em META 4: Processos prioritarios (perda de promover a discussdo de temas
dezembro de 2020, com escopos mandato). relevantes ao combate de ilicitos
voltados a célere prestacdo Identificar e julgar, até 31/12/2019, 90% dos processos eleitorais, o TRE-PA recebeu o Ministro
jurisdicional nas acées prioritarias: referentes as eleicGes de 2016 e 75% dos processos de do Tribunal Superior Eleitoral, Tarcisio

candidatos eleitos nas Eleicbes 2018, distribuidas até Vieira Carvalho, para proferir a palestra
31/12/2018, que possam importar na perda de mandato

“Aspectos Praticos dos Crimes Eleitorais

eletivo. e Conexos na Justica Eleitoral”.
20 Grau* O evento foi aberto ao publico e
1° Grau* rau oportunizou o esclarecimento  de

ddvidas quanto a decisdo do STF

(Inquérito  4.435) que assentou a

competéncia da Justica Eleitoral para

96% 74% 31% processar e julgar crimes comuns que
tenham conexdo com delitos eleitorais.

Visando a avaliacdo de impactos e a

Esclarecer sobre llicitos

Eleitorais implementacdo da decisdo do STF, este
Tribunal  participou de Grupo de
Eleicdes 2016 Eleicdes 2016 Elei¢des 2018 Trabalho Nacional instituido pelo TSE.

*Dados extraidos do Portal BR em 04/3/2020 m



PROCESSOS INTERNOS

Visando assegurar a transparéncia, CONCLUSAO DO PROGRAMA DE RECADASTRAMENTO B|0METR|C0

seguranca e probidade no processo
eleitoral, foram concluidas, em 2019, as Logo apés a Eleicdo 2018 iniciou-se a

seguintes inciativas estrategicas: execucdo das Ultimas etapas do programa de
cadastramento biométrico 2019-2020 na
modalidade de Revisdo do Eleitorado, nos
termos das Resolu¢des TRE-PA n° 5.504/2018

Planejar o ciclo final da e n° 5.545/2019. A primeira etapa, iniciada

biometria no estado ainda em novembro de 2018, foi concluida
no inicio de 2019 e abrangeu 20 (vinte)
municipios.

I

\‘eiﬁ“

A etapa 2, executada de 20/02 a
05/06/2019, abrangeu 25  municipios
cobertos pelo programa, a qual foi viabilizada
por inUmeras parcerias firmadas com entes
publicos locais para obtencdo de recursos
humanos e de infraestrutura fisica.

Em sequéncia, a terceira e Ultima etapa do
projeto iniciou em 27/06/2019, abrangendo
0s 29 municipios remanescentes.

O Programa de ldentificagdo Biométrica
foi concluido no estado do Parda em
22/11/2019. Com isso, o eleitorado se tornou
100% biométrico, o que possibilitara a
realizacdo das proximas elei¢des totalmente
pela modalidade biométrica.

Gerenciar o FILIA a partir
da integracdo com o SGIP

PROCESSO ELEITORAL

Aperfeicoar a metodologia
elaborar o Plano Integrado
de Eleicdes

FORTALECIMENTO DA SEGURANCA DO




RECADASTRAMENTO BIOMETRICO EM NUMEROS

NOVO ELEITORADO PARA
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GERENCIAR O FILIA A PARTIR DA
INTEGRAGAO COM O SGIP

A Resolugao TSE n°
23.596/2019 desativou a
plataforma  FILIAWEB,
devendo as informacdes
referentes a filiagdes
passarem a ser
registradas no Sistema
de Filiagdo Partidaria -
FILIA, o qual foi
integrado ao Sistema de Reunido com Partidos Politicos - FILIA

Gerenciamento de Informacdes Partidarias - SGIP,
priorizando, assim, a autonomia partidaria.

A Secretaria Judiciaria participou do processo de
implementacdo do FILIA, integrando o Grupo Nacional de
Sistemas Partidarios, contribuindo com a elaboracdo da
minuta da citada resolucao e com a realizacdo de testes a
fim de detectar e relatar inconsisténcias no novo sistema.
Em setembro de 2019 a Secao de Gerenciamento de
Dados Partidarios realizou reunido com representantes de
partidos  politicos para apresentacdo do  FILIA,
demonstrando seu uso e prestando esclarecimentos
diarios ao publico interno e externo acerca dos sistemas
partidarios vigentes (FILIA, SGIP e Sistema de
Acompanhamento de Partidos em Formacao - SAPF).



O Plano Integrado das Elei¢bes - PIE é o ponto
de partida para que o TRE-PA realize as Elei¢cdes

de forma célere, transparente, segura e com
® eficiéncia na utilizacao dos recursos publicos.
A elaboracdo do PIE 2020 iniciou com a
RTESRADD revisdo Qa metodologla de elaboragao por meio
ELEIGOES 2020 do projeto “Aperfeicoar a Metodologia das

EleicBes”, o qual teve como sua principal entrega
a Resolugao TRE-PA n° 5.573/2019, que
instituiu diretrizes para elaborac¢do e definiu de
temas e processos de eleicdo, conferindo mais
governanga a etapa de planejamento do pleito.

MY I IIIIIIFD

DEFINICAO REGRAS DE NEGOCIO MINUTA DE RESOLUGAO

FORMA, PRAZO E REQUISITOS
PROCESSOS E ESCOPO SISTEM?NI(IJ\IthOEEI\L,:gTIZADO ELABORACAO/ MONITORAMENTO

Ja sob a disciplina da norma citada, o NPGE - Nucleo de Planejamento
e Gestdo Estratégica dirigiu as seguintes etapas para a construcao
colaborativa do PIE 2020:
+ Elaboracao de planilha preliminar de atividades;

 Andlise e revisao das atividades da planilha pelas unidades;
» Reunido de abertura do Planejamento de Elei¢des; e

» 13 ReuniBes de Alinhamento e escolha do gerente de cada processo.

Durante as reunifes de alinhamento, os gestores, tomaram
ciéncia das atividades indicadas para o processo e reviram o
responsavel e o prazo de execucdo, bem como analisaram as
87 sugestdes de melhoria advindas do processo de Avaliagdo
das Eleicdes 2018, realizado em janeiro de 2019. Apds tal
analise, apenas 2% das sugestdes nao foram atendidas:

SITUACAO DAS SUGESTOES DE MELHORIA

O PIE 2020, produto
final desse trabalho,
contempla 347
atividades mapeadas. O
Plano foi apresentado
pelo Presidente a Corte
em 28/11/2019, que o
aprovou na forma da
Resolucdo TRE-PA n°
5.601/2019.

mImplementado pelo Gestor

Nao Atendida

mEncaminhar ao Gerente do
Processo

MAtendida no PIE




Para que isso fosse possivel, foi constituido Grupo de Trabalho

O TRE-PA para garantir a prestacéo jurisdicional efetiva e especifico que realizou diversos encontros para definir as diretrizes,
agil, bem como elevar a produtividade de magistrados e discutir solucgBes e esclarecer ddvidas. Assim foram superadas questées
servidores, realizou agBes conduzidas pelo principio da relativas a infraestrutura de rede e qualidade de conexdo, quantitativo de
celeridade processual. pessoal, treinamento e capacitacdo, configuracdes do sistema e suporte

aos usuarios interno e externos.

Processo Judicial Eletrénico no 1° Grau adotadas  para viabilizar a
implementa¢do do sistema em
todos os municipios do estado:

1. Criacdo de Nucleo do Ple
. . para configuracdo, orientacdo,
Promover —a orientagdo e © auxilio e suporte a usudrios
monitoramento da gestdo processual internos e externos;

2. Treinamentos presenciais divididos em 14 turmas, totalizando 216
servidores capacitados;

|MPLANTACAO DO SISTEMA DE PROCESSO 3. Realizagdo de evento no dia 13 de agosto de 2019 para a
A apresentacao do Sistema aos membros da OAB/PA;

=¥ JUDICIAL ELETRONICO NO 1° GRAU

RIDICIONAL
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" 4. Comunicacao a Advocacia-Publica, Ministério Publico, Defensoria
A partir de 17 de dezembro de 2019, as 100 zonas eleitorais Plblica, Policia Federal, dentre outros atores, dando ciéncia do
do Pard passaram a realizar toda a tramitacdo de processos cronograma e fases de implementacdo do sistema
novos utilizando o sistema de processo judicial eletrénico - PJE, ) ) . . .
concluindo o ciclo de implantacido do sistema, em Ate 18/12/2019, 638 (seiscentos e trinta e,0|to) processos de 1° grau ja
cumprimento a Meta Especifica n° 2/2019 do CNJ. estavam autuados e em tramitacdo através do novo sistema. Para o
Com isso, as proximas Eleicdes municipais terdo a processo eleitoral de 2020, estima-se r(.ecebAer.mals.de 20 mil fgltqs
tramitacdo processual integralmente eletronica, apenas perante os juizos de primeira instancia, cujos autos digitais
proporcionando  consistentes ganhos de produtividade, po.d.era,o‘ ser,acgssados pelas partes, seus advogados, juizes, membros do
eficiéncia e seguranca. ministério publico e servidores simultaneamente e de qualquer lugar.

A



PROMOVER POLITICA (OU ROTINA) DE ORIENTAGAO E MONITORAMENTO REFERENTE A GESTAO PROCESSUAL
NO AMBITO DO 1° GRAU

O sistema PortalBr permite a Corregedoria acompanhar a gestao de processos no ambito do 1° Grau, verificando irregularidades na
tramitagdo processual, orientando e indicando as solu¢des cabiveis para cada caso.

O PortalBr também consolida informacdes sobre Metas, Indicadores do Planejamento Estratégico e do CNJ, dados de Produtividade
Mensal de Serventia e de Magistrados, bem como da Justica em NUmeros, estatisticas estas que refletem na pontuagdo para o Prémio
CNJ de Qualidade.

Durante o ano de 2019 as zonas foram acompanhadas continuamente ara melhorar indicadores de desempenho e cumprir as
Metas Nacionais do CNJ, com a presen¢a atuante da Corregedora Eleitoral e servidores da CRE. O resultado foi uma melhora
consideravel dos indices de eficiéncia das zonas eleitorais.

Comparativo do Desempenho das Zonas no Més JAN e DEZ JPortalBr i oor
(FONTE:PORTALBR 09/01/2020) Home Ranking Indicadores §& Me! 5 Estatisticas 05-09-2019
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MANTER MEIOS ESPECIFICOS DE MONITORAMENTO DA TRAMITAGAO PROCESSUAL NO 2° GRAU
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JURIDICIONAL

Para monitorar a tramitagdao processual no 2° grau sao consolidados periodicamente dados em relatorios
analiticos, os quais auxiliam a conducdo de reunifes com gestores a fim de definir metas de duracdo de
tramitagdo processual.

Também sdo identificados os processos que influenciam diretamente no cumprimento das Metas
Nacionais estabelecidas pelo CNJ ou instituidas especificamente a Justica Eleitoral, visando o aperfeicoamento
da prestacdo jurisdicional ao proporcionar servigos mais céleres e eficientes.

Dentre os meios de monitoramento utilizados em 2019, cumpre destacar o levantamento do estoque
processual afeto as prestaces de contas para acompanhamento e tramitagdo prioritarios.

O levantamento, consolidado por relator em planilha do Google Drive, foi compartilhado com todos os
gabinetes dos juizes membros do Tribunal e Secretaria de Auditoria Interna para conferir amplo
conhecimento da fase e estado do andamento das prestacfes de contas julgadas e pendentes de
julgamento.

A medida permitiu, por exemplo, identificar gargalos, definir priorizacGes, agilizar diligéncias e uniformizar
o tratamento para casos semelhantes em tramitacdo na Corte.

A dltima edig&o foi feita em 30 de novembro de 2019

PC's Eleitorais - Status dos Julgamentos (Prazo Final: 29/11/2019) - Analise por relator
Arquivo Editar Ver Inserir Formatar Dados Ferramentas Ci Ajuda
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134
135

136

137 Contagem de Julgamento
138

Contagem de Status

Embargos

139 0.8%
140 Julgado (ndo prest. ?‘;IA (para registros)
11 - Cumprimento de S...

Julgado (desaprov.
e 359%

Frocessamento
143
144
145 Acbrdio em elabor.
126 542
147

Arquivado

128

Julgado (aprovaca.
19,.8%

149
150

Julgado (aprovagdo)
s 183%

152

QUANTITATIVO JULGAMENTOS
COLEGIADO POR CLASSE

QUANTIDADE

CLASSE
Agravo Regimental
Acéo de Investigacédo
Judicial Eleitoral
Acéo Penal
Conflito de
Competéncia
Consulta
Embargos de
Declaragéo
Instrucao
Habeas Corpus
Mandado de
Seguranca
Peticao
Prestacao de Contas
Processo
Administrativo
Recurso Contra
Expedicéo de
Diploma
Recurso Criminal
Recurso Eleitoral
Registro de Orgéo de
Partido Politico em
Formagao
Representacéo
Revisao de Eleitorado

TOTAL

15
6
7
1

56

14
823

21

82

1.197

A
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JURIDICIONAL

METAS NACIONAIS DO CN)

DESEMPENHO GERAL DO ORGAO

META 1_: Julgar META 1 Grau de Cumprimento:
quantidade 113,59%
maior de

processos de
conhecimento
do que os
distribuidos no
ano corrente.

3.390

Distribuidos mJulgados

O Desempenho do TRE-PA nas Metas nacionais do CN]J
pode ser acompanhado no Portal do CNJ, a partir de
informac8es encaminhadas por este Regional para o

Sistema de Metas.

CNI:
https://paineis.cnj.jus.br/QvAJAXZfc/opendoc.htm?document=qvw [%2FP
ainelCN].qvw&host=QVS%40neodimio03&anonymous=true&sheet=shM

NRespostas

Instancia
15 Groa comean
[2* Graw

META 2:
Identificar e
julgar, até
31/12/2019,
pelo menos,
90% dos
processos
distribuidos
até
31/12/2017.

Grau de Cumprimento:
105,91%

META 2

3.563

Distribuidos mJulgados

CONSELHO
NACIONAL
DE JUSTICA

(Urtima carga em 2500212020 18:03.

Tribunal

em
1 € 1

Meta 1 - Processos distribuidos x Processos julgados [~1)% Meta 1 - Percentual de cumprimento =0

\ '
ﬁ [
%\ 40 > i
9 /AN 3 2
Mw/ p
5 & 113,59% i
Jut ot Out "

Meta 2 - Percentual de cumprimento
\ /

L 4

105,91% ~

no W Ag S

-0


https://paineis.cnj.jus.br/QvAJAXZfc/opendoc.htm?document=qvw_l%2FPainelCNJ.qvw&host=QVS%40neodimio03&anonymous=true&sheet=shMNRespostas

O aperfeicoamento da Gestdo de Pessoas requer a REESTRUTURACAO ORGANICA — ?

adocdo de politicas, métodos e praticas relacionadas a A reestruturacio organica das unidades :
adequada distribuicdo da forca de trabalho, a avaliacdo e do Tribunal, realizada pela Resolucio TRE-PA = ==
ao desenvolvimento de competéncias, a valoriza¢cdo dos n° 5.5398 d'e 9 de abril de 2019 ocorreu em
servidores e colaboradores e a humanizacdo nas i ' !
relacgdes de trabalho, objetivando gerenciar e
potencializar o capital humano disponivel, além de

buscar elementos que favorecam o clima organizacional.

consequéncia da proposicdo realizada pela = f‘:':
Comissao de Transicao de Gestdo e levou em S | —
consideracdo as proposi¢cdes das unidades g
administrativas para: (e (o [

Portanto, em 2019, visando concretizar  este O melhorar a estrutura dos Gabinetes dos Juizes Membros;
macrodesafio, foram executadas as seguintes acdes: 0O permitir alocacdo de recursos humanos compativeis com a missdo de
conferir celeridade a prestacdo jurisdicional;

. U atender as demandas do CNJ para a devida estrutura¢cdo dos Nucleos
Promover a reestruturacao socioambiental e de estatistica;

organica das unidades do TRE-PA ) . ] ~
U suprir as novas demandas advindas da implantacdo do PJe no 1° grau

(Zonas eleitorais);

U proporcionar as demais unidades estrutura compativel ao regular
Desenvolver o Plano Anual de desempenho de suas atribuicdes.

Capacitagao Assim, resultante dessa iniciativa, foram criados nucleos: de Estatistica;
Gestor de Contratos; Socioambiental; do PJe e de Governanca de TI; Além
disso, foi destinada uma assisténcia, nivel FC-1, para cada Gabinete de Juiz
Membro, viabilizada pela unido e transformac8es de se¢des: SEGAP e SECCE,
em SEAL (Se¢do de Almoxarifado); SEARQ e SEPRO, ambas
transformadas/fundidas em SAGD (Se¢do de Arquivo e Gestdo Documental) e

SEPEX (Secdo de Protocolo e Expedicdo), respectivamente.

Promocdo da saude integral do
servidor

APERFEICOAMENTO DA GESTAO DE PESSOAS
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DESENVOLVER 0 PLANO ANUAL DE CAPACITAGAO

A politica de capacitacao e treinamento da instituicdo é
conduzida por meio de agdes que visam promover o
desenvolvimento do servidor de forma ampla e abrangente. Sao
usadas basicamente duas ferramentas para execucdo da politica
de capacita¢do: o Plano Anual de Capacitacdo e o Programa
Bolsa de Estudos.

O Plano de Capacitacdo esta pautado na Gestdo por
Competéncias e vem sendo conduzido nessa metodologia desde
o ano de 2012. O levantamento das necessidades de
treinamento tem como insumo as competéncias mapeadas para
o Tribunal nas dimensdes Genéricas, Especificas e Gerenciais,
observadas as lacunas de competéncias evidenciadas no
resultado do ultimo ciclo de avaliacao, realizado no ano de 2018.

No ano de 2019 foram realizadas, ao todo, 104 acbes de
treinamento, em diversas areas do conhecimento, a maioria na
area de Administracao e Gestdo, seguido da area Judiciaria.

AREA SERVIDORES CAPACITADOS
Judiciaria 310
Tecnologia da Informacdo 52
Administracdo e Gestao 936
Responsabilidade Social 81
Saude e Qualidade de Vida 56

Os eventos in company e aqueles realizados através de
instrutores internos capacitaram maior quantidade de
servidores. Na planilha a seguir constam os dados resumidos
da execuc¢ao do Plano de Capacitagao, por modalidade:

Treinamentos in  company, repasses

. . 49 1.102
internos e parcerias
Treinamentos externos, e participagdes
oL ) 59 135
em Congressos, Seminarios e afins
Treinamentos a distancia 7 198
Total 113 1.435

Nota-se, inclusive, por meio da tabela abaixo, um incremento
das despesas empregadas com a contratacao de instrutores
internos, na ordem de 84% enquanto a contratacdo de
instrutores externos registrou aumento de 67%.

Instrutoria Interna 44.267,00 81.834,34

Instrutoria Externa 247.950,00 414.471,31
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Também foi utilizada a modalidade de instrutoria
interna para constru¢do do conteddo da Trilha de
Pregoeiros, em formato de Ensino a Distancia (EaD), que
sera adotada como treinamento de formacgdo inicial dos
pregoeiros, em fase de design instrucional para inser¢do
no ambiente de aprendizagem do Tribunal.

As competéncias genéricas foram contempladas no
projeto de desenvolvimento de trilhas de aprendizagem,
em parceria com o Laboratério de Gestdao do
Comportamento Organizacional (GESTCOM) da
Universidade Federal do Para.

Os investimentos do TRE/PA em treinamento
gerencial, atendendo ao que dispde o art. 6° Ill, da
Resolucdo TSE n° 22.572/2007, também sofreram
acréscimo, alcancando a cifra de R$107.880,00 (cento e
sete mil, oitocentos e oitenta reais), 23,5% superiores ao
total de gastos efetuados no ano anterior.

A capacita¢do dos gestores do Tribunal foi conduzida
com a realizagdo de 4 treinamentos:

U “Pro-Gestor em Saude” que teve como publico alvo
15 gestores da Secretaria da Tecnologia da
Informacao e carga horaria de 62 horas;

U “Compliance e Governanca Corporativa” realizado
para 20 gestores entre Secretarios e Coordenadores,
com carga horaria de 24 horas;

U “Desenvolvimento  Gerencial para <
Gestores Publicos” que contou com a E\}_ . >
participacdo de 78 gestores, entre N )
Secretarios, Coordenadores e Chefes '
de Sec¢do, com carga horaria de 24
horas; i

U “Desenvolvimento de Competéncias
Gerenciais” realizado na modalidade
a distancia para os Chefes de
Cartorio, com carga horaria de 30 h.

PROGRAMA BOLSA DE ESTUDOS

O Programa Bolsa de Estudos estimula o desenvolvimento pessoal e profissional
dos servidores do 6rgdo a médio e longo prazo, nas areas de interesse da Justica
Eleitoral. S3o custeados parcialmente cursos de graduacdo, sequenciais de formacgao
especifica e de poés-graduagdo, e o reembolso varia entre 50% a 75% das
mensalidades.

Para ser beneficiario do programa o servidor precisa participar do processo
seletivo, realizado anualmente, ap6s a apuracdo do saldo de vagas a ofertar no
exercicio, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e limite de vagas previsto em
regulamento. Abaixo constam as despesas no ano de 2019:

SERVIDORES
ITEM VALOR (R$) BENEFICIADOS
Cursos de Graduagdo 63.440,48 10
Cursos de Pés-graduagdo 3.998,27 2
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PROMOGCAO DA SAUDE INTEGRAL DO SERVIDOR

A assisténcia a saulde dos servidores e seus dependentes
legais é gerenciada pelo Programa de Assisténcia a Saude
(PROAS), ao qual sdo credenciados médicos, odontélogos, clinicas
e hospitais do estado do Par4, além de operadores de salde em
territério nacional, contemplando o reembolso de servigos
médicos e odontolégicos, entre outros beneficios.

Dentre os programas, projetos e a¢8es realizados com foco na
promocdo da saude fisica e mental dos servidores e demais
colaboradores do Tribunal, o Programa de Exames Periddicos em
Saude do Servidor (PEPSS) é elemento central na aten¢do a saude
do servidor e, juntamente com dados de absenteismo, permite
tracar o perfil epidemioldgico e direcionar a¢cBes de promocgdo da
saude no ambiente de trabalho.

Em 2019, foram convocados
para o PEPSS 320 servidores
com idade superior a 46 anos,
dos quais 95 concluiram os
exames periodicos (30%),
superando a meta de 20%
estipulada para o ano. Do total
de concluintes, 25% estdo
alocados em pelo menos um
dos seguintes grupos de risco:
dislipidemia, hipertensdo
arterial, diabetes, tabagismo,
elitismo e obesidade.

IDADE ACIMA DE 46 ANOS

PEPSS

concluiram exames
= ndo concluiram exames

o2
. :a
Q PROGRAMA DE QUALIDADE DE VIDA NO
PCXL TRABALHO
U Campanha Projeto Ergonomia:

despertar para a necessidade de adequar
estacdes de trabalho, apds diagnéstico de
postos de trabalho do Tribunal.

O Oficina Automassagem: Educacdo e
experimentacdo para prevencdo das lesdes
musculares.

U Oficina Alimentacao Saudavel: Educar
e motivar para escolhas alimentares
saudaveis.

U Palestra sobre Comunica¢do Nao-
Violenta proferida pelo Professor Doutor
Marcelo Pelizzoli (UFPE).

U Projeto Psicoeducacdo: Promocdo de rodas de conversa com
especialistas na area de saude mental.

Curso Pré-Gestor em Saude

U Projeto Mente e Corpo em Equilibrio - Meditacdo e Reiki

U Imunizagdo para Influenza: Realizadas anualmente, através de
parcerias com os 6rgaos de salde municipal e estadual, a campanha em
2019 contabilizou 270 doses aplicadas.

U Curso Pré-Gestor em Saude: O Papel do Lider na Humanizacdo das
Relagdes de Trabalho - O treinamento, que visa fomentar a humanizacao
das relac¢des de trabalho, foi desenvolvido em 2019 na SOFC e STI
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INSTITUCIONAL

Corresponde a formulacdo, implementacdo,
monitoramento e avaliacdo de estratégias flexiveis e
aderentes ao TRE-PA, produzidas de forma
colaborativa pelas unidades do Tribunal. Visa a
eficiéncia operacional, a transparéncia institucional e a
adocdo das melhores praticas de comunicacdo da
estratégia, de gestdo de pessoas, de gestdo
documental, de gestdo da informacdo, de gestao de
processos de trabalho e de gestdo de projetos.

Estabelecer metodologia de gestao de

projetos

Aperfeicoar a gestdo de contratos
administrativos

Adotar Indicadores de Medicao de

Resultados (IMR) nos contratos

Monitoramento de indicadores
referentes ao plano de contratagao

METODOLOGIA DE GESTAO DE PROJETOS

A metodologia de gestdo de projetos
no TRE-PA foi institucionalizada em 2019
e culminou na elaboracdo de Manual
para orientar e auxiliar a conduc¢do das
iniciativas estratégicas, com elaboragdo
de fluxogramas e padroniza¢do de
documentos como Plano Geral do
Projeto (PGP), Solicitacdo de Mudanca
(SM) e Termo de Encerramento dos
Projetos (TEP).

O foco na gestdo de projetos decorreu da necessidade de sistematizar
procedimentos para monitorar o Plano de Gestdo 2019-2020. Nesse sentido, foi
realizada reunido com os gestores para apresentar a metodologia e posteriormente
reunides presenciais para auxilia-los na constru¢do do Plano Geral do Projeto, que
retine informagdes como gerente e equipe do projeto, objetivo, entregas e prazos e
estimativa de gastos.

Todos os projetos do Plano de Gestdo foram cadastrados no sistema GPWEB,
no qual seus integrantes atualizam o progresso das entregas sob sua
responsabilidade, permitindo que o Nucleo de Projetos e Governanca Institucional-
NPGI monitore e o reporte a Diretoria Geral, mensalmente, e ao Conselho de
Governanca sobre o andamento dos projetos.

Este gerenciamento tem favorecido a efetiva execucdo das atividades previstas e
permitido a avaliacdo de resultados e identificacdo tempestiva de deficiéncias a
serem tratadas para o éxito do projeto.

A



S

APERFEIGOAR A GESTAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVO
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INSTITUCIONAL

O aperfeicoamento da gestdo dos
contratos administrativos através da criacao
do Nucleo Gestor de Contratos - NGC
decorreu da necessidade de conferir ao fiscal
a disponibilidade de tempo necessaria para
que este possa efetivamente executar o
acompanhamento dos contratos sob sua
responsabilidade, principalmente quanto aos
aspectos técnicos do contrato ou incorrecao
nos procedimentos de recebimento.

Nesse sentido, a criacdo do Nucleo levada
a efeito pela Resolugdo TRE-PA n° 5.5398, de
09 de abril de 2019, atendeu a uma resposta
a risco mapeada pelo Plano de Tratamento
de Riscos nas Aquisi¢cBes, aprovado pelo
Comité de Apoio a Gestao Orcamentaria e de
Aquisicdes.

P A
> oL
NUCLEO
GESTOR DE

S i
A‘} CONTRATOS o

- Mao de
@ / _‘ obra /

Além da criacdo do NGC, o aperfeicoamento
da Gestdo de contratos administrativos
também foi promovido pelas seguintes
iniciativas:

» Adoc¢dao da Conta depésito
+ Caderno de Processos de Contratagao;
+ Sistema de monitoramento

ADOGAO DA CONTA DEPOSITO

O Tribunal decidiu pela ado¢do da conta
deposito vinculada, como instrumento de
controle, conforme previsto na IN 05/2018-
Ministério do Planejamento, com vistas a
garantir o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas nas contrata¢8es de servicos com
dedica¢do exclusiva de mao de obra e, por
conseguinte, afastar eventual
responsabilidade subsidiaria.

CADERNO DE PROCESSOS DE CONTRATAGAO

A Presidéncia do TRE-PA, através da
Portaria n° 19.129, de 30/10/2019, aprovou o
novo Caderno de Processos de
Contratacdo, elaborado pela Secretaria de
Administracdo e aprovado previamente pelo
Comité de Apoio a Gestdo Orcamentdria e de
Aquisi¢cdes. A operacionalizacao

das orientacdes do
processo de
contratacdo, inclusive
com  acesso  aos
modelos de
referéncia para as
equipes de

planejamento é feita
diretamente

através da
Intranet do

TRE-PA Clicando em cada artefato do
processo o usuario terad acesso a descri¢ao
da atividade e orientagbes pertinentes;
poderd também ter acesso aos modelos
de documentos a serem adotados,
conforme indicado em cada processo.

A atualizacdo do processo de
contratacdo decorreu da necessidade de
implementar controles para mitigar riscos
contemplados no atual Plano de
Tratamento de Riscos nas aquisi¢des.
Além disso, com a melhoria do processo

busca-se alcancar o objetivo
organizacional de “Garantir a
Conformidade  dos Processos  de
Contratacao”, previsto na portaria n°

18.304/2018.
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SISTEMA DE MONITORAMENTO DO PLANO DE CONTRATAGOES

A Portaria n.° 18.678, de 20 de maio de 2019, dispde sobre o
planejamento de contratacfes para o exercicio 2020. Para fins de
monitoramento do Plano, dando cumprimento a uma das ag¢des
de controle prevista no plano de tratamento de riscos, foi
desenvolvido e implantado o sistema de monitoramento do
plano de contratacgdes.

O sistema de monitoramento do plano de contratagdes
permite acompanhar as contratacdes de servicos, bens e
prorrogac¢des, facilitando o acompanhamento das principais
etapas envolvidas como a criacdo do DOD, TR/PB e CONTRATO,
dando a Secretaria de Administracdo a visdo macro da execug¢do
do plano e permitindo realizar interven¢des nas contratacdes que
apresentam alguma dificuldade no seu andamento.

Plano de Contratagdes

uuuuuuuuuuuuuu

MELHORAR O INDICE DE GOVERNANCA DO TRE-PA

O Projeto, iniciado em 2019, objetiva estimular o
desenvolvimento de a¢des para aprimoramento dos mecanismos e
componentes da governanca institucional (lideranca, estratégia e
controles) para a melhoria do indice de governanga do Tribunal,
com base do Levantamento de Governanca e Gestao Publicas, do
Tribunal de Contas da Unido (TCU).

Para tanto, inicialmente foi realizado workshops para difusao do
conhecimento sobre os temas de governanga e seus processos
entre as dareas de gestdo estratégia e auditoria interna. Apds,
tomando por base questionario ainda em fase de
validagdo referente ao ciclo 2020 do levantamento do IGG , foi
elaborada planilha direcionada para os novos requisitos criados
pelo TCU, bem como para aqueles que em 2018 foram respondidos
como: "ndo adota", "ha decisdo formal ou plano aprovado para
adota-lo", "adota em menor parte" e "adota parcialmente", com
vistas a priorizar as acfes necessarias a equiparar a maturidade da
governanca institucional nos varios itens em que esta é analisada.

No final do més de novembro, a planilha foi encaminhada pela
Diretoria-Geral as macrounidades para que essas indicassem as
acdes a serem realizadas para cumprimento dos requisitos e os
respectivos prazos necessarios.

Em 2020, o NPGI acompanhard a execucdo das atividades
indicadas e coordenara o envio de respostas ao questionario
referente ao Levantamento Integrado de Governang¢a2020, previsto
para ser realizado pelo TCU no més de maio.



https://portal.tcu.gov.br/governanca/governancapublica/organizacional/referencias/
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Compreende a melhoria continua dos mecanismos para alinhar as
necessidades orgcamentarias ao aprimoramento do processo eleitoral e da
prestacéo jurisdicional. Envolve estabelecer uma cultura de racionalizacdo e
eficiéncia na gestdo dos recursos publicos, de forma a assegurar o
direcionamento dos gastos para atendimento das necessidades prioritarias e
essenciais da Justica Eleitoral.

Para seu alcance, no ano de 2019 foram enfatizadas as seguintes
iniciativas estratégicas:

Adotar mecanismos de controle gerencial da
execucao orcamentaria

Aprimorar os procedimentos de realizacao da
programacao financeira

Mapear o processo de trabalho de suprimento
de fundos

Elaborar estudos de viabilidade de instalagao

de usina fotovoltaica na CAE

ADOTAR MECANISMOS DE CONTROLE GERENCIAL
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

Uma vez aprovado o orcamento da Unido, e
disponibilizados os recursos que possibilitardo realizar
as atividades do 6rgdo em um determinado exercicio,
faz-se necessario o acompanhamento da sua
execugao.

Tal acompanhamento e sua incorporagdo ao
processo decisério dentro do TRE-PA é de suma
importancia, pois auxilia a alta administracdo para a
tomada de decisBes estratégicas e gerenciais. Atento a
esta necessidade o projeto contemplou as seguintes
fases:

1. Consulta as unidades gestoras dos orcamentos
sobre os relatérios necessarios a condugdo
das suas atividades;

2. Defini¢do dos relatérios padronizados a todas as
unidades, bem como a sua periodicidade de
atualizacdo;

3. Geracdo, meio do Tesouro Gerencial e outras
ferramentas disponiveis, dos relatérios estabelecidos,
e disponibilizacao destes as unidades,
sendo fomentado o seu uso.

A
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APRIMORAR 0S PROCEDIMENTOS DE REALIZAGAO DA

PROGRAMAGAO FINANCEIRA

A Programacdo Financeira consiste no procedimento mensal
de solicitagdo dos recursos financeiros que a Unidade Gestora
(TRE) necessita para atender seus gastos.

Conforme estabelece a Instru¢do Normativa TRE/PA n°
01/2014, as Unidades Administrativas devem informar o
montante previsto para a realizacdo de pagamentos,
relativamente as contrata¢8es que fiscaliza.

O procedimento anteriormente aplicado permitia que nem
todas as informacgdes fossem prestadas de forma adequada, o
que comprometia a suficiéncia de disponibilidade de caixa e
inviabilizava o pagamento das despesas.

Todavia, estes transtornos foram minimizados com a adogdo
de novo formato, o qual padronizou ferramentas e facilitou a
consolidacdo de dados.

MAPEAR 0 PROCESSO DE TRABALHO DE SUPRIMENTO
DE FUNDOS

O mapeamento do processo de trabalho de suprimento
de fundos permitiu a padronizacdo dos procedimentos de
concessdo, aplicacdo e prestacdo de contas, garantindo
mais efetividade ao processo e contribuindo para o
aperfeicoamento da gestdo orcamentaria, bem como a
criacdo de indicador que mensurara anualmente o total de
valores de suprimento de fundos baixados da conta de
responsabilidade dentro do mesmo exercicio em que
foram concedidos.

ELABORAR ESTUDOS DE VIABILIDADE DE INSTALAGAO DE USINA
FOTOVOLTAICA NA CAE

Em 2019, foi elaborado estudo para instalagdo no ano de 2020 de usina
fotovoltaica na Central de Atendimento ao Eleitor - CAE, localizada na capital do
estado, a analise incluiu estudo de protecdo e seletividade considerando a
subestacdo existente e a entrada da Usina Minigeradora Fotovoltaica.

A instalagdo da Usina Fotovoltaica prevista para o Férum Eleitoral da Capital
(CAE) teve como inicio o més dezembro/2019 e tem como previsdo de término
o més de fevereiro/2020. Esta usina tera poténcia de geracdo de 78 Kwp, com
custo de R$ 327.210,00.

O investimento em uma fonte de energia sustentavel esta em sintonia com
as politicas governamentais e com as orientacdes do CNJ, bem como, com as
proprias politicas socioambientais do TRE-PA

A implementacdo acarretard na reducdo de emissdes de gases de efeito
estufa; utilizacdo de energia limpa, renovavel e sustentdvel; baixo impacto
ambiental; ndo producdo de ruidos; e diminuicdo nos custos com pagamento
de energia elétrica.



ELABORAR O PLANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAOQ

Mapa Estratégico de TIC
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Este macrodesafio visa orientar a utilizacdo dos
instrumentos de Tecnologia da Informacdo para suprir
as demandas estratégicas. Busca-se ainda garantir os
meios que viabilizem a definicdo, o planejamento, a
priorizacdo e a implantacdo de soluc¢Bes tecnologicas
gque apoiem 0s processos essenciais da Justica Eleitoral
no Pard, os controles efetivos dos processos de
seguranca e de riscos, assim como 0s servicos voltados
para a sociedade, com utiliza¢do eficiente de recursos.

Elaborar o Plano Diretor de Tecnologia da L
Informacao (PDTI)

Bl Expansdo da telefonia VOIP nos cartorios L
eleitorais
| Melhoria naimplantagdo e disponibilidade
de sistemas e servicos

= Videoconferéncia com as Zonas Eleitorais

| Modernizagdo do parque computacional do |l
TRE-PA

O Plano Diretor de Tecnologia da
Informacdo - PDTlI é um instrumento de
diagnéstico, planejamento e gestdo de
pessoas, de processos e de Tecnologia da o
Informacdo e Comunicacdo, que visa a .
atender as necessidades de tecnologia de

informacao e de comunicacdo do TRE-PA. TS| [ e Vet

Este documento trouxe os principais —
projetos e metas da area de Tl para o ===
periodo 2019-2020, como, a execu¢do do =

PROAGILIS, desenvolvimento do Portal de s, e
Sistemas e Aplicativos do TRE-PA, oficinas '
de treinamento do GSuite (servico de colaboracdo/comunicagdo corporativa),
expansdo da telefonia VOIP, implementac¢do de nova plataforma de acesso ao
sistema ELO e manutencdo preventiva do parque de urnas eletronicas.

MODERNIZAGAO DO PARQUE COMPUTACIONAL DO TRE-PA

Renovacao de 77,5% dos computadores do Tribunal, proporcionando a
modernizacdo do parque computacional e a redu¢do dos custos de
manutencdo de bens de Tl oriundos das zonas eleitorais.

Para atender a esta meta, em conformidade com a disponibilidade
orcamentaria, foi realizada a aquisicdo de 528 mini desktops que,
somados aos equipamentos que retornaram para a reserva técnica apos a
conclusdo do projeto de Revisdo Biométrica do Estado, permitiram o pleno
alcance do objetivo estabelecido.

A
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MELHORIA NA IMPLANTAGAO E DISPONIBILIDADE DE
SISTEMAS E SERVICOS

ﬁ A partir dos
- treinamentos e estudos
realizados em 2019, fora

- K implementado no
pipeline de producdo e

' homologac¢do, diversas
ferramentas de apoio e
controle, as  quais
trouxeram maior
aperfeicoamento  nos
: procedimentos de

A - § disponibilizacao e
- provisionamento de
servicos e sistemas.
Com isso melhoramos a

=
=

seguranca e consequente protecdo dos ativos
computacionais do nosso Data Center, além de automatizar
diversas tarefas operacionais, impactando diretamente na
produtividade das equipes envolvidas nessas atividades.

Vale destacar o inicio da migracdo para um ambiente de
micro servi¢os, por meio da conteinerizacdo de diversas
aplicacBes e sistemas corporativos. Essa atividade sera
concluida até o final do exercicio em 2020, trazendo impactos
positivos na forma de disponibilizar servicos de Tl, provendo-os
de maior resiliéncia em frente a demanda cada vez maior por
parte dos usuarios do tribunal

VIDEOCONFERENCIA COM AS ZONAS ELEITORAIS

O Provimento n.° 75/2018 da
Corregedoria Nacional  de
Justica, determinou que as
diversas unidades jurisdicionais
fossem equipadas para utilizar
o  Sistema Nacional  de
Videoconferéncia, nos

termos do Processo SEl' n.° 001686-22.2018; para tanto,
considerando a utilizacdo das ferramentas do sistema GSuite, optou-se
por adquirir apenas as cameras de video e as caixas de som, o que foi
feito através do Processo SEI n.° 0001850-88.2019. Os equipamentos
adquiridos ja estdo sendo remetidos aos Cartérios Eleitorais da Capital
e do interior do Estado.

EXPANSAO DA TELEFONIA VOIP NOS CARTORIOS ELEITORAIS

Os telefones VolP utilizam a mesma infraestrutura de rede de
dados dos links de comunicacdo dos cartorios eleitorais para
realizar ligacbes telefonicas. Deste modo, € possivel reduzir
significativamente os custos de comunica¢do entre as unidades do
TRE em comparagao a telefonia convencional de Discagem Direta a
Distancia (DDD). O TRE-PA iniciou a utilizacdo no ano de 2016 e,
desde entdo, tem investido na expansdo do uso da tecnologia.

Em 2019, foi realizada a aquisicao de 180 novos telefones VolP,
com investimentos no valor de R$124.168,50, levando a tecnologia a
100% das Zonas do interior do Estado.



RESULTADO DOS INDICADORES ESTRATEGICOS

A Diretoria Geral, através de seu Gabinete de Planejamento, Estratégia e Gestao Execucao do Planejamento Estrategico
realiza o acompanhamento dos indicadores de desempenho do Plano Estratégico 2016-
2021, que possui 43 indicadores distribuidos nos 8 macrodesafios.

Em 2019, foram realizadas quatro Reunides de Analise da Estratégia - RAE (abril,
junho, agosto e dezembro), nas quais foram repassados ao Conselho de Governanca o
resultados de 32 indicadores; dos 11 ndo integrantes deste universo, 04 sdo bianuais,
06 nao tiveram medicdo e 01 ndo possui meta definida sendo acompanhado apenas
para registro.

Com a estruturacao do Nucleo de Estatistica realizada em abril/2019, as reunibes
passaram a ser subsidiadas com a analise da evolu¢do dos indicadores estratégicos e
com proposta de definicdo de metas parciais para seu acompanhamento mensal. Alcance das Metas por Macrodesafio

87.37%

As andlises efetuadas e os

. 100% 99,2%
encaminhamentos decorrentes das ’

. . 95%
Quantidade de Indicadores x Grau de

93,1%
RAE’s pqdem ser a.cessados no portal cumprimento das Metas 3.89%
deste Tribunal na internet através do ’ 62 8%
. y 0
link: http://www.tre-pa.jus.br/o-tre/governanca-
institucional/gestao-da-estrategia. Mal
Em 2020, o Planejamento estratégico AT w0

e os indicadores passardo por revisao

. . s W 90% a 99,9%
em cumprimento a projeto especifico
do Plano de Gestdo 19-20, momento W 80% a 89,9%

em que serao implementadas as
recomendagdes efetuadas na Auditoria
integrada ao TSE que avaliou a gestdo

85,6% 89:4%

== Abaixo de m Garantia dos Direitos de Cidadania

T 2ot . 70% m Combate a corrupgédo, improbidade administrativa e ilicitos eleitorais
dos indicadores estrategicos, conduzida ® Fortalecimento da Seguranca do Processo Eleitoral
pela Secretaria de Auditoria Interna - Celeridade e Produtividade na Prestag&o Jurisdicional.
SAUDI m Aperfeicoamento da Gestao de Pessoas.
. m Aperfeicoamento da Gestao Orgamentaria.
m Aperfeicoamento da Governanga Institucional.

m Melhoria da Infraestrutura e Governanca de TIC. m

Grau de Execucéo

70% a 79,9%



http://www.tre-pa.jus.br/o-tre/governanca-institucional/gestao-da-estrategia
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GESTAO




GESTAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA




GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

A Emenda

Constitucional

n°® 95/2016,

conhecida como “PEC do Teto dos Gastos”,

visando

equilibrar  as

contas

publicas,

determinou que as despesas federais sé poderao
aumentar de acordo com a variacdo do Indice
Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo (IPCA).

Como impacto, verifica-se a tendéncia de
estagnacao ou de diminuicdo gradativa do
orcamento do TRE-PA, cujos montantes de 2019
constam no quadro abaixo.

ORCAMENTO

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
PAGAS

213.939.699,32

Pessoal 168.171.455,11 167.846.070,67
Beneficios 12.123.990,97 11.918.372,65
Custeio 28.056.990,06 25.442.713,08
Investimentos 5.587.263,18 4.655.209,10

209.862.365,50

A execucdo dos valores encontra-se detalhada por grupo
e elemento de despesa nos anexos: | - Pessoal e
Beneficios; Il - Custeio e Ill -Investimentos e Obras.

ORGAMENTO 2019

= Pessoal

Beneficios

Custeio

= Investimentos

LIPessoal e Beneficios:
Despesas com quaisquer
espécies remuneratorias,
vencimentos e vantagens,

proventos da aposentadoria,
reformas e pensdes, horas extras
e vantagens pessoais de qualquer
natureza, entre outros.

LlCusteio: Despesas gerais
visando a manuten¢do das
atividades do 0rgdo, tais como
limpeza, seguranca, energia
elétrica, material de consumo,
etc.

Llinvestimentos e Obras:
Despesas com a melhoria da
estrutura mobiliaria e imobiliaria,
como a realizagdo  obras,
reformas, aquisi¢cbes de veiculos,
imdveis ou materiais de carater

permanente, como
computadores, impressoras,
moveis, etc.

AR



EVOLUGAO DOS GASTOS - 2017 A 2019

REVISAO BIOMETRICA

No grafico ao lado, verifica-se
que em 2019 houve um aumento
significativo da despesa de

MANUTENGAO GERAL mREVISAO BIOMETRICA

PESSOAL E BENEFICIOS
m2017 w218

2019

]
0 custeio do Orgdo. N ®
g - Isto. se Qevg é conclusdo da g §
DN o S m2017 ®=2018 m2019 Rewlsao Biométrica do. Es.tado do B g
n N 3 Para, que em 2019 atingiu 100% N 2
n 3 5 do eleitorado. .
§ S 2 g As d,es.pesas com a Revis%o
< - N B S Biometrica 2013 ©Std0 ¢ s TEIO 2019 - TOTAL 36.600.723,36
PESSOAL E BENEFICIOS > [ § detalhadas ao lado.
- =
ﬁ ":‘ § ORCAMENTO ELEMENTO DE DESPESA DEES'(\Z’I::"IEIR%.II)ZOA{)O PAGO
CUSTEIO DIARIAS - PESSOAL CIVIL 4.754.097,81 4.754.097,81
MATERIAL DE CONSUMO 182.927,29 182.927,29
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 234.041,96 228.306,62
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P.FISICA 212.445,53 212.445,53
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 1.589.550,89 1.488.027,43
m2017 2018 2019 REVISAO OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ - OP.INT.ORC. 272.096,57 244.952,68
° 3 BIOMETRICA SERVICOS DE 'EEoChI,\IIS'{I.&iIgA%A-I;\JIFORMACAO E 668.594,95 668.594,95
g‘ ::; OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 20.177,99 20.177,99
‘3 g AUXILIO-TRANSPORTE 2.612,70 2.511,90
g E DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 14.843,12 14.843,12
n n INDENIZACOES E RESTITUICOES 58.005,17 57.188,13
TOTAL 8.009.393,98 7.874.073,45

INVESTIMENTOS E OBRAS

v




PERFIL DO GASTO DA UPC

DETALHAMENTO DAS DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA
PESSOAL E BENEFICIOS

GRUPO DE
BESEESA ELEMENTO DE DESPESA EMPENHADO PAGO

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

OUTRAS
DESPESAS
CORRENTES -
BENEFICIOS

APOSENT.RPPS, RESER.REMUNER. E REFOR.MILITAR
PENSOES DO RPPS E DO MILITAR
OUTROS BENEF.PREV. DO SERVIDOR OU DO MILITAR
OBRIGACOES PATRONAIS

OUTROS BENEF.PREV. DO SERVIDOR OU DO MILITAR
CONTRIBUICAO A ENTIDADE FECHADA PREVIDENCIA

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

OBRIGACOES PATRONAIS
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

RESSARCIMENTO DESPESAS PESSOAL REQUISITADO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P.FISICA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ - OP.INT.ORC.
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
INDENIZACOES E RESTITUICOES
OUTROS BENEF.ASSIST. DO SERVIDOR E DO MILITAR
AUXILIO-ALIMENTACAO
AUXILIO-TRANSPORTE
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

23.169.290,18

4.509.717,14
23,84

17.191.775,95
76,80

745.653,57

117.392.621,14

110.016,20
4.954.272,17
87.572,70

10.435,42

96.905,00
4.525.149,49
19.381,00
450.183,51
1.182.151,00
5.797.822,00
48.711,00
3.687,97

23.169.290,18
4.509.717,14
23,84
17.191.775,95
76,80
745.653,57
117.389.746,34

110.016,20
4.634.032,98
87.572,70

8.164,97

L |168.171.45511]167.846.070,67

93.967,00
4.520.934,73
18.793,40
450.183,51
1.100.823,80
5.696.997,10

34.230,78
2.442,33

. 1212399007 1191837265
- TOTAL 180.295.446,08 179.764.443,32

CUSTEIO

DIARIAS - PESSOAL CIVIL

MATERIAL DE CONSUMO

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - P.FISICA

OUTRAS
DESPESAS OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ -
CORRENTES - OP.INT.ORC.
MANU:I'ENS:AO SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
DO ORGAO COMUNICACAO -PJ
OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
AUXILIO-TRANSPORTE
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
INDENIZACOES E RESTITUICOES

GRUPO DE DESPESA

INVESTIMENTOS

LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

1.280.765,38
987.257,86
1.555.829,11
2.327.809,08
9.960.268,10

7.099.969,92

4.551.027,07

75.955,78
72.037,50

23.885,18
122.185,08

1.280.765,38
730.191,85
1.465.006,05
2.187.837,03
9.426.801,43

5.739.633,73

4.335.996,97

73.177,56
71.337,50
17.878,71

114.086,87

ELEMENTO DE DESPESA DESRESAS DESPESAS
EMPENHADAS PAGAS
OBRAS E INSTALACOES 327.210,00 16.360,50
EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 5.260.053,18 4.638.848,60
Total 5.587.263,18 | 4.655.209,10




GESTAO DE PESSOAS




GESTAO DE PESSOAS

A Gestdo de Pessoas compreende GESTAO POR COMPETENC'AS

os registros funcionais de servidores,
magistrados e promotores eleitorais,

analise de processos que envolvem A Politica de Gestdo de Pessoas por Competéncias do TRE-PA,

direitos e deveres dos servidores e instituida pela Portaria n° 13.602/2013 e alterada pela Portaria n°
concessdo de aposentadorias e 17.328/2017, abrange o treinamento, o desenvolvimento, a selecdo e
pensdes, confeccdo de folhas de a lotagao através dos resultados da avaliacao dos servidores em seus
pagamento de pessoal, gestio da conhecimentos, habilidades e atitudes.
lotacdo, do desempenho, da O dltimo ciclo de avaliagbes, no ano de 2018, contemplou os
formacdo e aperfeicoamento dos servidores da Secretaria do Tribunal, além de efetuar a medi¢do das
servidores, além da gestdo da salde competéncias técnicas mapeadas pelas unidades, abordou também
e qualidade de vida dos as competéncias genéricas e gerenciais, gerando insumos para a
colaboradores. confecgdo do Plano Anual de Capacitagdo de 2019 e para as a¢des de

Além da Lei n° 8.112/1990 e selecdo e lotacdo por competéncias.
demais normas aplicaveis a gestao Este Regional prepara-se para, em 2020, realizar o 3° ciclo de
de pessoas, o TRE-PA observa avaliacbes, que pretende abranger os servidores das zonas eleitorais.
normativos internos que versam, p.
ex., acerca de cumprimentql .da Competéncias Gerenciais
jornada fje trabalho, licencas, diarias Orientacdo Estratégica Competéncias Genéricas
& remogdo de servidores. Gestdo de Processos Comunicagao

A seguir apresentaremos as - - & -
informaces quantitativas do quadro Lideranca e Desenvolvimento Trabalho em equipe
de pessoal permanente do TRE-PA, de Equipes Comprometimento
além da forca de trabalho alocadas Negociacao Foco no cliente
nos 1° e 2° graus de jurisdicdo, as Tomada de decisdo Visdo sistémica
despesas com a manutencdo da Dominio Técnico

referida forca de trabalho.
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ABSENTEISMO

O indice anual de absenteismo por motivo
de saude foi superior a meta estipulada de
2%, totalizando em 2019 a média de 2,53%, a
maior nos ultimos 5 (cinco) anos.

Observou-se que os meses de fevereiro,
abril e maio registraram o maior nimero de
afastamentos. Ademais, verificou-se que o CID
do grupo Z (fatores que influenciam o estado
de saude e o contato com o0s servicos de
saude) constituiu o agrupamento com maior
registro de ocorréncias.

A andlise desses dados servira de base para
o desenvolvimento de a¢6es multidisciplinares
voltadas a prevencdo e a promocgado da salde.

indice de Absenteismo por Més em

2019
/ A\/’ < N
M - \V/’—V \\

DIMENSIONAMENTO DA FORCA DE TRABALHO

O objetivo estratégico “Adequar o Quadro Funcional as Necessidades Institucionais”,
definido no Plano de Gestdo 2019-2020, direcionou o inicio dos estudos para a atualizacdo
da Politica de Gestao por Competéncias e a elaboragdo da tabela de lotacdo por unidade
com base no mapeamento da forca de trabalho.

Em 2019, o Laboratério de Gestdao do Comportamento Organizacional (GESTCOM) da
Universidade Federal do Para finalizou o relatério com as analises e o calculo da for¢a de
trabalho para as unidades do Tribunal, conforme cronograma de Termo de Execucdo
Descentralizada. O resultado esta sendo avaliado pela Administracao.

Paralelamente, o Tribunal Superior Eleitoral definiu o modelo para a gestdo de
Dimensionamento da Forca de Trabalho (DFT) nos Tribunais e Zonas Eleitorais em ambito
nacional, pela aplicacdo da metodologia desenvolvida pela Universidade de Brasilia, cabendo
ao TRE-PA realizar a adequag¢do do trabalho ja finalizado com o GESTCOM/UFPA para o
modelo adotado em toda a Justica Eleitoral.

O trabalho iniciou pela Secdo de Auditoria das Contas Eleitorais e Partidarias, pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas e pela Corregedoria Regional Eleitoral com o ajuste dos
processos de trabalho dessas unidades, e segue o cronograma estabelecido pelo TSE.
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CONCURSO PUBLICO

Apos detalhada exposicdo de motivos, e oferta de fonte
orcamentaria, o Tribunal Superior Eleitoral autorizou a abertura de
concurso publico de provas objetivando a selecdo de candidatos
para o provimento dos cargos efetivos de Técnico e Analista
Judiciario.

O edital foi publicado no més de novembro e as inscri¢cdes
encerraram-se no més de dezembro de 2019, com provas
previstas para o més de fevereiro/2020. Realizado pelo IBFC -
Instituto Brasileiro de Formacdo e Capacita¢do, o concurso do TRE
contou com mais de 31.000 candidatos,

As vagas disponibilizadas inicialmente foram: uma (1) para
Analista Judicidrio da Area Judiciaria (privativa de pessoas com
formacdo em Direito), e duas (2) Técnico Judiciario da Area
Administrativa, ambas com lotacdo inicial em zonas eleitorais do
interior do estado. Além dessas, foram ofertadas vagas de
cadastro reserva para Analista Judicidrio para Medicina, com
especialidade em Psiquiatria; Técnico Judicidrio para Operacdo de
computadores; Analista Judiciario sem especialidade e; Analista
Judiciario em Analise de Sistemas.

Com a publicacdo no Diario Oficial da Unido de 21.1.2020, da
Portaria n.® 33/2020, da Presidéncia do Tribunal Superior Eleitoral,
que reviu algumas regras de restricdo de provimento, o nimero
de vagas para os cargos de Analista passa a ser de cinco. Para
técnico, que antes contava com apenas 2 vagas ofertadas, o
numero de vagas também aumentou para 5 vagas, que poderado
ser providas de imediato.

TELETRABALHO

Por meio da Portaria n® 18.779/2019, a Presidéncia do TRE/PA
regulamentou o trabalho remoto no ambito do Tribunal.

Previamente as primeiras autorizagdes para a realizacdo do
teletrabalho, a Secretaria de Gestdo de Pessoas treinou os
envolvidos nas unidades onde o projeto-piloto foi autorizado.

Para tanto, o tribunal realizou uma oficina de boas praticas,
voltada para gestores, e palestra aberta a todos os servidores,
objetivando esclarecer sobre os desafios e mitos que envolvem o
assunto.

Na primeira etapa, em parceria com o Tribunal Regional do
Trabalho da 8 Regido e sua Escola Judicial, o TRE promoveu na
workshop em que foram apresentados e discutidos situa¢Ses tidas
como boas praticas do teletrabalho, ministrado pela
Coordenadora de Educacdo e Desenvolvimento do Tribunal
Superior Eleitoral (TSE), Ana Claudia Mendonga, e pelo Assessor de
Planejamento e Gestdo do Tribunal Regional do Trabalho da 82
Regido, Rodopiano Neto, voltada especificamente para os gestores
das unidades-piloto.

A servidora Ana Claudia Mendonca também ministrou a
palestra “Desvendando os Mitos sobre o Teletrabalho”, aberta a
todos os servidores interessados no tema.



ESTRUTURA DE PESSOAL DA UNIDADE
Forca de Trabalho

LSS Ingressos

Tipologias dos cargos no
exercicio

1. Servidores em Cargos Efetivos

1.2.2. Servidores de carreira em exercicio
descentralizado

1.2.4. Servidores requisitados de outros érgaos e
esferas*

Egress
0s no
exercic
io

*Foram considerados no item os servidores requisitados para o servico eleitoral, nos termos

das Lei 6.999/82 e 9.504/97.

DISTRIBUIGAO DA LOTAGAO EFETIVA

Lotacao Efetiva

Tipologias dos Cargos

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2)

. 1.2 Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4)

1.2.2 Servidores de carreira em exercicio
descentralizado

- 1.2.4 Servidores requisitados de outros érgéos “

OBS.: Foram consideradas como unidades da Area Fim: Secretaria Judiciaria,
Cartérios Eleitorais, Postos e Centrais de Atendimento ao Eleitor, Gabinete dos
Juizes, Assessorias Juridicas da Presidéncia e da Corregedoria, Coordenadoria de
Orientagdo, Supervisdo do Cadastro e de Procedimentos Judicidrios e
Correicionais.
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QUANTITATIVO DE CARGOS EFETIVOS

ESPECIALIDADE PROVIDOS VAGOS TOTAL ESPECIALIDADE PRg;IID
Administrativa (*) 19 1 20
o Administrativa 242 9 251
Administrativa - Contabilidade 5 0 5 I~
o Administrativa - Analise de ~g Administrativa - Seguranca 9 0 9
~1 . 11 0 11 —_—
\g SIREEES g Apoio Especializado - Digita¢do 7 0 7
o Administrativa - Assisténcia Social 1 0 1 > . o
E 8 Apoio Especializado - Enfermagem 1 0 1
=) Administrativa - Engenharia 2 0 2 =
= () Apoio Especializado - Operacdo de 1 0 1
< Administrativa - Engenharia 1 0 1 ""'_" Computadores
G Elétrica
E' Administrativa - Medicina 3 0 3 Apoio Espeual|§ia5(:;)r;;rogramagao de 15 0 15
E Administrativa - Odontologia 2 0 2
TOTAL 285 9 294
Administrativa - Psicologia 1 0 1
Administrativa - Taquigrafia 4 0 4
Judiciaria 143 6 149
TOTAL 192 7 199 INSTITUIDORES DE PENSAO E PENSIONISTAS
Cargo IS Pensionistas
g Pensdo
APOSENTADOS Analista Judiciario 8 11
Cargo Quantidade Técnico Judiciario 16 23
Analista Judiciario 40 PJ 1 2

Técnico udiciario 23 .otom 5 3%



DETALHAMENTO DA DESPESA DE PESSOAL

RetribuicGes - Gratificacoes 7
. A Beneficios
. - Vencimentose Cargos em (Natalina e A o q v Outras Despesas de
Situacao - At Indenizacées Assistenciais P
o Vantagens Comissao e Encargo de Adicionais s Despesas Exercicios
Funcional - - e Auxilios e Abono de A 5
fixas Funcoes Curso ou A VEREVEH Anteriores
- Permanéncia
Comissionadas Concurso)

2016 R$ - R$ - R$ 13.290.946,94 R$ - R$ 214.861,22 R$ - R$ - R$ - R$ 13.505.808,16
2017 R$ - R$ - R$ 11.448.635,23 R$ - R$ 157.521,70 R$ - R$ - R$ - R$ 11.606.156,93
2018 R$ - R$ - R$ 11.634.183,16 R$ - R$ 362.895,56 RS - R$ - RS - R$ 11.997.078,72
2019 RS - RS - R$ 12.892.613,74 R$ - R$ 138.541,20 RS - R$ - RS - R$ 13.031.154,94
2016 R$ 52.432.305,79 | R$9.114.683,67 [ R$5.715.011,87 [R$ 11.739.335,84[ R$ 7.916.254,51 | R$ 619.792,97 | R$ 192.805,84 [ R$ 135.637,00 R$ 87.865.827,49
2017 R$ 58.565.460,00 | R$9.955.719,42 | R$6.161.87533 | R$ 9.520.805,53 | R$ 6.646.732,17 | R$ 615.608,79 | R$437.461,36 [ R$ 220.900,11 R$ 92.124.562,71
2018 R$ 66.202.015,15 | R$ 10.434.254,39 | R$ 6.815.696,05 |R$ 12.121.046,26 | R$ 8.490.573,31 | R$ 706.071,40 | R$ 3.539.078,18 | R$ 44.707,34 R$ 108.353.442,08
2019 R$ 73.095.647,94 | R$ 10.563.830,00 | R$ 7.222.500,17 | R$ 4.769.764,07 | R$ 8.799.261,39 | R$ 854.225,11 | R$ 4.132.187,20 | R$ 21.610,76 R$ 109.459.026,64
2016 R$ - R$ 1.843.048,20 R$ 217.410,74 | R$ 1.782.851,81 | R$ 1.900.651,77 | R$ 35.457,00 R$ 3.196,89 R$ 140.933,13 R$ 5.923.549,54
2017 R$ - R$ 2.072.216,20 R$ 169.642,56 | R$ 1.148.415,10 | R$ 1.246.031,89 | R$ 45.056,00 R$ - R$ 64.004,04 R$ 4.745.365,79
2018 R$ - R$ 1.497.435,62 R$ 140.378,25 | R$ 1.424.059,22 | R$ 2.722.872,32 | R$42.722,87 | R$ 532.965,05 R$ 4.844,90 R$ 6.365.278,23
2019 RS - R$ 1.785.013,93 R$ 122.459,65 R$ 90.815,70 R$ 3.856.424,93 | R$ 31.034,40 R$ 976.570,68 R$ 4.564,43 R$ 6.866.883,72
2016 R$ - R$ 223.548,64 R$ 20.599,62 R$ 12.860,31 R$ 27.657,83 R$ 1.720,00 R$ - RS - R$ 286.386,40
2017 R$ - R$ 247.195,44 R$ 20.599,62 R$ 15.730,62 R$ 26.692,38 R$ 430,00 R$ - R$ - R$ 310.648,06
2018 R$ - R$ 247.195,44 R$ 20.599,62 R$ 8.980,10 R$ 23.273,81 R$ 147,20 R$ 1.663,26 R$ - R$ 301.859,43
2019 R$ - R$ 316.628,21 R$ 27.386,44 R$ 13.733,08 R$ 41.196,22 R$ - R$ 2.189,68 R$ - R$ 401.133,63
2016 R$ 4.643.893,72 R$ - R$ 434.690,93 R$ 306.227,15 | R$502.581,66 | R$ 14.384,00 R$ 355,15 R$ 591,32 R$ 5.902.723,93
2017 R$ 5.364.496,89 R$ - R$ 480.578,80 R$ 391.845,24 | R$477.510,51 R$ 34.680,97 R$ 1.000,73 R$ 136,75 RS 6.750.249,89
2018 R$ 5.890.854,54 R$ - R$ 528.669,43 R$ 339.296,07 R$ 482.312,57 R$ 63.662,20 R$ 1.739,48 RS - R$ 7.306.534,29
2019 R$ 6.309.025,19 RS - R$ 535.751,59 R$ 393.020,88 R$ 463.042,53 R$ 86.204,36 R$ 6.424,91 RS - R$ 7.793.469,46
2016 R$ 16.361.759,70 | R$2.398.419,98 | R$ 1.657.791,95 R$ 45.099,63 R$ 247,27 R$ 35.497,15 R$ 50.957,04 R$ 26.570,62 R$ 20.576.343,34
2017 R$ 18.559.966,14 | R$ 2.679.554,04 | R$ 1.809.390,14 R$ 76.605,99 R$ - R$ 23.244,89 R$ - R$ - R$ 23.148.761,20
2018 R$ 19.899.902,53 | R$2.671.352,59 | R$ 1.914.742,79 R$ 94.656,18 -R$ 1.921,00 R$ 13.568,07 R$ 46.752,65 R$ 62.514,08 R$ 24.701.567,89
2019 R$ 22.839.306,87 | R$ 2.629.826,08 [ R$2.125.488,73 [ R$ 115.252,82 R$ 28.091,87 R$ 25.727,59 R$ 2,48 R$ - RS 27.763.696,44

v




DETALHAMENTO DA DESPESA DE PESSOAL

O aumento das despesas com pessoal em 2019 se justificam pelos seguintes fatores:

* Implementacao da ultima parcela do PCS dos servidores - Lei 13.317/2016;

* Progressdes na carreira;
» Aposentadorias e nomeacdes de novos servidores;

* Aumento do valor dos jetons de Membros do Tribunal e das gratifica¢cdes eleitorais de Juizes e Promotores Eleitorais,

decorrente de reajuste dos subsidios dos magistrados federais.

RS 200.000.000,00

RS 165.315.364,83

R$ 159.025.760,64

RS 150.000.000,00 R$-138.685.744,58

RS 100.000.000,00

RS 50.000.000,00

RS -
2017 2018 2019

Ano Total

2016 R$ 134.060.638,86
2017 R$ 138.685.744,58
2018 R$ 159.025.760,64
2019 R$ 165.315.364,83




GESTAO DE LICITAGOES
E CONTRATOS




GESTAO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXECUGAO ORGAMENTARIA

- Modalidad
No ano de 2019, o Tribunal Regional Eleitoral do Para executou o (LA R Acao Governo  PTRES . ;citacso
montante de R$ 33.313.975,34 de or¢gamento destinado a licitacBes e ;
contratos, distribuidos em trés acdes orcamentarias. Dispensa | 5:3438.211,07
T 084536 | ""X'BL9d | 4 062 43417
mplantacdo
do Sistema de Julgamento de »
Julg&rg:;stc;de * Pleitos Automacao Caeas @ Gastn Pregdo 18.305.823,75
5 Eleitorais de Administrativa na Inexigibili
Gestdo Identificagdo Justica Eleitoral neX|g|eb| \dad 295.217,41
Administrativa do Eleitor 084539

B RS 33.313.975,34 s | popee

Pleitos Eleitorais

Andlise e 148 Pesquisas de Precgos + 174 NE Implantacdo do
C + 83 Penalidades + 12 Cotagdes Sistema de -
ompras it Automacio de Pregdo 2.129.886,93
@3 Identificacdo do
. TOTAL 2.146.227,77
116 Contratos + 109 Convénios (79 da
(::oonnt\l;ztn(:zse Biometria) + 118 Aditamentos + 260 Total 27.146.227,77
APostllas +35 RePactuagaO/ReaJuste Julgamento de
causas e Gestdo
Atas de +Informagdes no SIAC e no site do TRE-PA: 4 [Investimentos 'A‘Jc:;'in;sgaeti%ar;a 5.581.849,59
Registro de Transparéncia > Gestdo de Licitagdes e Contratos > Atas de ¢
Pregos Registro de Pregos > Sistema de Atas 2011 Total 5.587.263,18
TOTAL GERAL 33.31 3.97m
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LICITAGOES

STATUS QUANTIDADE

FINALIZADA 48

AGENDADA 5

EM ANDAMENTO 6

REVOGADA/DESERTA OU 7

FRACASSADA

TOTAL 66
InformacBes  detalhadas  sobre  os

certames licitatérios realizados por nosso
Tribunal estdo disponiveis ao publico em

geral, na internet, em:
http://www.tre-pa.jus.br/transparencia/gestao-de-
contratacoes/copy of licitacoes/sistema-de-editais-de-
licitacoes.

Internamente, os dados podem ser
consultados por meio dos controles internos
da unidade gestora e da intranet.

PREGOEIROS

Pregoeiros Quantidade
Adriana Nascimento Valente 1
Alessandro dos Santos Cruz 1
Dilson Athias Vesquita 10
José Flavio Lima da Rocha 13
Luciana Maria Alves de Souza 14
Rafael Oliveira Reis 14
Renato Barroso Guimarges 1
Robezan Fernando Santos dos 8
Reis

Robson de Freitas Costa 1
Sandro Goncalves Borges 3
TOTAL 66

CONTRATAGOES DIRETAS

MODALIDADE  QUANTIDADE VALOR
DISPENSA DE 48 R$ 185.712,47
LICITAGAO
INEXIGIBILIDADE 5 R$ 568.759,22
COTAGAO 6 R$ 14.880,89
ELETRONICA
CURSOSE 7 R$ 413.649,22
TREINAMENTOS

As contratacBes diretas, decorrentes de

inexigibilidade ou dispensa de licitagdo,
correspondem a parcela excepcional e
minoritaria, mas, de qualquer forma,

significativa da execucdo or¢amentaria do
Tribunal, concentrando-se, principalmente, nas
acbes de capacitacdo dos servidores e na
contratacdo de servicos prestados por
concessionarias de servigo publico
(fornecimento de agua e energia elétrica)



http://www.tre-pa.jus.br/transparencia/gestao-de-contratacoes/copy_of_licitacoes/sistema-de-editais-de-licitacoes.

PRINCIPAIS CONTRATAQﬁES

PRESTAGAO, COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, DOS SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE CONDUGAO DE
VEICULOS AUTOMOTORES DE PEQUENO, MEDIO E GRANDE PORTE, PARA ATENDER A SECRETARIA DO TRIBUNAL, AS PROJEBEL SERVICOS E
ZONAS ELEITORAIS SEDIADAS NO INTERIOR DO ESTADO DO PARA E, EVENTUALMENTE, AS ZONAIS ELEITORAIS DA COMERCIO LTDA
REGIAO METROPOLITANA DE BELEM, de acordo com as especificacdes, condi¢des, quantidades e prazos constantes no Edital do
Pregéo Eletrénico n® 101/2018 e seus anexos.

11

12

13

14

16

19

LOCACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES DE PEQUENO, MEDIO E GRANDE PORTE, Il\lCLUSO SISTEMA E SERVICO DE
RASTREAMENTO E MONITORAMENTO VIA SATELITE (GPS), NA MODALIDADE LOCACAO MENSAL, conforme disposto no VERDE SERVICE LTDA
Termo de Referéncia do Pregédo n.° 93/2018.

LOCA(;AO DE VEICULOS AUTOMOTORES DE GRANDE PORTE (PICK-UP), INCLUSO SISTEMA E SERVICO DE IGOR RUSEE ROSA & CIA
RASTREAMENTO E MONITORAMENTO VIA SATELITE (GPS), NA MODALIDADE LOCAC;AO MENSAL, conforme disposto no LTDA EPP
Termo de Referéncia do Pregdo n.° 93/2018

. . N . . ~ CORREIOS (Empresa
Prestacéo, pelos CORREIOS, de servigos e venda de produtos, que atendam as necessidades da contratante, mediante adeséo aos et e Comels &

anexos do instrumento contratual que, individualmente, caracterizam cada modalidade envolvida. .
Telégrafos - ECT)

PRESTACAO, COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS DE CONDUCAO DE
VEIQULOS AUTOMOTORES DE PEQUENO, MEDIO E GRANDE PORTE, PARA ATENDER A SECRETARIA DO TRIBUNAL, A PROJEBEL SERVICOS E
REGIAO METROPOLITANA DE BELEM, INCLUINDO AS ZONAS ELEITORAIS DA CAPITAL, E, EVENTUALMENTE, AS DEMAIS COMERCIO LTDA
ZONAS ELEITORAIS SEDIADAS NO INTERIOR DO ESTADO DO PARA, de acordo com as especificagdes, condi¢cdes, quantidades
e prazos constantes no Edital do Pregédo Eletronico n® 99/2018 e seus anexos.

STAR SERVICOS

PRESTACAO de servicos especializados de recepcionistas - 14 (quatorze) postos de trabalho - no Projeto de Cadastramento ESPECIALIZADOS DE
A P h I . o ) N S
Biométrico no Estado do Pard, por meio de utilizacdo da Ata de Registro de Precos n° 3/2019 - TRE-PA MAO-DE-OBRA EIRELI
Prestacéo dos servicos de transporte de materiais e equipamentos, em regime de empreitada por preco unitario do valor do metro RODOCYMAR
cubico, entre municipios alvo do cadastramento biométrico 2019-2020, que ira alcancar 90 (noventa) municipios do Estado do Para,

e o ) ] = PO TRANSPORTES LTDA -

de acordo com as especificagdes, condi¢des, quantidades e prazos constantes no Edital do Pregdo Eletrdnico n° 01/2019 e seus EPP
anexos.

R$ 406.851,50

R$ 106.800,00

R$ 101.518,56

R$ 403.381,69

R$ 1.805.414,31

R$ 959.841,49

R$ 180.963,96



PRINCIPAIS CONTRATAGOES

OBJETO CONTRATADA VALOR GLOBAL

contratacdo de SISTEMAS DE MICROGERAGCAO DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA ON-GRID, COMPREENDENDO A ISOFEN ENERGY
23 ELABORAGAO DO PROJETO, A APROVAGAO DESTE JUNTO A CONCES§IONARIA DE ENERGIA, O FORNECIMENTO DE ENGENHARIA DE R$ 327.210,00
TODOS OS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS, A INSTALACAO, A EFETIVACAO DO ACESSO JUNTO A CONCESSIONARIA DE SUSTENTABILIDADE
ENERGIA, O TREINAMENTO, MANUTENGAO E SUPORTE TECNICO LTDA - EPP

CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO, SOB O REGIME DE EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, DE
SERVICOS DE AGENCIAMENTO DE VIAGENS, COMPREENDENDO OS SERVICOS DE EMISSAO, REMARCACAO E
CANCELAMENTO DE PASSAGENS AEREAS NACIONAIS E INTERNACIONAIS E DE EMISSAO DE SEGURO DE ASSISTENCIA
34 EM VIAGEM INTERNACIONAL, BEM COMO INTERMEDIACAO DE FRETE DE AERONAVE PARA TRANSPORTE, ENTRE MERU VIAGENS EIRELI R$ 1.199.760,00
PONTOS DO TERRITORIO NACIONAL, NECESSARIOS AOS DESLOCAMENTOS DE SERVIDORES, JUIZES ELEITORAIS,
MEMBROS E DEMAIS COLABORADORES DA JUSTICA ELEITORAL DO PARA, conforme disposto no Termo de Referéncia do
Pregdo n.° 18/2019

PRESTACAO DE SERVICOS especializados de recepcionistas para 33 (trinta e trés) postos de trabalhos destinados & atuag&o no
Projeto de Cadastramento Biométrico no Estado do Pard, sendo 20 postos de trabalho, vinculados ao municipio de Santa Izabel do

SERVICELINE
Pard, no periodo de 20 de junho a 14 de setembro de 2019 (3 meses - Lote 01 da Ata) e 13 (treze) postos de trabalho,
& para o municipio de M&e do Rio, no periodo de 21 de junho de 2019 a 14 de setembro de 2019 (3 meses - Lote 01 da Ata), de iggggggziggi\ﬂggi R SER, 1

acordo com as especificagfes, condi¢des, quantidades e prazos constantes no Edital do Preg&o Eletrénico n® 95/2018 e seus
anexos.

LENOVO COMERCIAL E

46 Agquisicéo de 423 unidades de Mini Desktop com monitor (Lenovo, ThinkCentre M920q/ ThinkVision T22i 21,5") DISTRIBUICAO LIMITADA

1.689.573,60

PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS, PRESTADOS COM DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA (SOB O

REGIME DE EXECUGAO DE EMPREITADA POR PRECO UNITARIO), DE RECEPGCAO PARA O EDIFICIO SEDE, ANEXO IV E Ri287.245,98.

2k CENTRAL DE ATENDIMENTO AO ELEITOR DO TRE-PA de acordo com as especificagfes, condi¢es, quantidades e prazos NOIRIE SARVIEE (2=
constantes no Edital do Pregéo Eletronico n® 10/2019 e seus anexos.
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA SUBSTITUICAO PARCIAL DAS TELHAS DO FORUM ELEITORAL ANGULL@R
57  ROSSINAZARENO - CENTRAL DE ATENDIMENTO AO ELEITOR DE BELEM (CAE), sob o regime de empreitada por prego CONSTRUGOES E R$ 183.900,00
global, conforme disposto no Termo de Referéncia do Pregéo n.° 27/2019. SERVICOS LTDA



PRINCIPAIS CONTRATAGOES
-

TELETEX COMPUTADORES

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA TELEFONIA VOIP (Telefone IP tipo 1 e Telefone IP tipo 2) E SISTEMAS LTDA

R$ 124.168,50

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, COM O OBJETIVO DE EXPANDIR ’
A SOLUCAO APPLIANCE DE BACKUP EM DISCO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE PROTECAO DE DADOS PLUGNET COMERCIO E

L DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA, INCLUINDO INSTALAQAO, CONFIGURA(;AO, TREINAMENTO (HANDS-ON) E REPRESENTAC@ES LTDA R AT
GARANTIA

AOUISJC/T\O DE MONITOR, MARCA/MODELOQ: POSITIVO 22MP55PJ, CONFORME DISPOSTO NO TERMO DE REFERENCIA DO POSITIVO TECNOLOGIA

89 PREGAO N.° 30/2019, CUJO EDITAL CONSTA DO EVENTO 0820757 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI N° 0001850- R$ 433.024,00
88.2019.6.14.8000. S
a prestacdo de SERVICOS TECNICO-ESPECIALIZADOS PARA A ORGANIZACAO E REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO IBFC - INSTITUTO

102 DESTINADO AO PR,OVIMEI\'ITO DE VAGAS E A FORMAQAO DE CADASTRO DE RESERVA EM CARGOS EFETIVOS DE NIVEL BRASILEIF\’~O DE R$ 1.200.000,00
SUPERIOR E DE NIVEL MEDIO DO QUADRO DE PESSOAL DO TRE/PA, nos termos do Projeto Basico (evento 0871473), e da FORMACAO E D
Proposta Técnica e Comercial da CONTRATADA (evento 0882094) do Processo Administrativo n°® 0010753-15.2019.6.14.8000 CAPACITACAO
PRESTACAO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS, PRESTADOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, DE ARAUJO ABREU

116 MANUTENCAO PREDIAL PREDITIVA PREVENTIVA E CORRETIVA NAS INSTALACOES E EDIFICIOS DE USO DO TRE-PA, COM ENGENHARIA NORTE LTDA R$ 1.699.876,96
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS, sob o regime de empreitada por prego unitario, de acordo
com as especificacdes, condi¢bes, quantidades e prazos constantes no Edital do Pregéo Eletrénico n° 46/2019 e seus anexos.
CONTRATACAO de empresa especializada para prestacdo de servicos de vigilancia eletrénica (alarme sensoriado), com fornecimento PREMIER SEGURANCA

117 de equipamentos, acessorios, materiais, instalagdo, manuteng&o e operagdo/monitoramento remoto do sistema 24 hs, sob o regime de ELETRONICA LTDA R$ 206.406,60
empreitada por preco global, conforme disposto no Termo de Referéncia do Pregdo n° 50/2019.
CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAQAO DE SERVICO TELEFONICO FIXO COMUTADO - STFC,
NA MODALIDADE DDG (DISCAGEM DIRETA GRATUITA), NO SISTEMA DE TARIFACAO REVERSA, COM TRANSMISSAO DE TELEMAR NORTE LESTE

120 LIGA(;C)ES TELEFONICAS LOCAIS E DE LONGA DISTANCIA NO AMBITO NACIONAL, ORIGINADAS DE TERMINAIS S/A. R$ 112.025,85
TELEFONICOS FIXOS E MOVEIS, DESTINADAS AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO DISQUE ELEITOR, em regime de
empreitada por preco unitario, conforme disposto no Termo de Referéncia do Pregéo n.° 51/2019.

121 LOCACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES DE PEQUENO PORTE, INCLUSO SISTEMA E SERVICO DE RASTREAMENTO E IGOR RUSEF ROSA EIRELI R$ 130.319,04
MONITORAMENTO VIA SATELITE (GPS), NA MODALIDADE LOCACAO MENSAL, conforme disposto no Termo de Referéncia do
Pregéo n.° 93/2018.


https://sei.tre-pa.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=885950&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=360&infra_hash=ecf049ee80e78537f0cc1c881e7a8eceaca0c27f67da83a48c94fe331cd99c9b
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CONTRATAGOES MAIS RELEVANTES EM TI

Contrato TRE-PA n° 99/2016: Contratacdo de
servicos de comunica¢do de dados através Links
de Rédio Digital e Fibra Optica para Cartérios
Eleitorais. Execucao Orcamentaria R$
869.117,83;

Contrato TRE-PA n° 34/2016: Contratacao de
servicos de comunicacdo VSAT (antenas
satelitais) para Cartorios Eleitorais. Execucdo
Orcamentaria R$ 883.558,74;

Contrato TRE-PA n° 74/2015: Contrato de
Sustentacdo de Sistemas (Desenvolvimento de
Sistemas para o ano de 2018. Execucdo
Orcamentaria R$1.021.522,41;

Contrato TRE-PA n° 39/2018: Contratacdo do
Servico de Armazenamento e E-mail em Nuvem
(GSuite). Execucdo Orcamentaria R$ 129.694,14;
Contrato TRE-PA n° 53/2015: Contratagdo de
Servicos de Impressdao Departamentalizada e
Centralizada (Sistema Outsourcing). Execucdo
Orcamentaria R$ 530.943,39;

Renovacdo do Parque Tecnolégico de
Atendimento e dos Usuarios do TRE-PA
(VOIP, Computadores, Monitores Ergondmicos,
Tablets, Nobreaks, Caixas de Som, e etc.),
Appliance de Backup em Disco, Otimizador
Riverbed para Links WAN e Racks Seguros para
Datacenter: Total de investimentos R$
4.183.200,00;

MONTANTE DE RECURSOS APLICADOS EM TI

CUSTEIO - R$ 4.509.624,89

sustentagio de
Sistemas Teleprocessamento
21% deDados
50%

R$2.470.380,1
Manutencode

7 Urnas Eletronicas
11%

Qutsourcingde
Impressio

R$1-155-104;2 1 Manutengio de

8 Data Center
6%

R$589.097,73
R$277.177,39

R$17.862,32
= %

Apoio. Adm. Técn. e Teleprocessamento Loc.Mdq.Equip.e  Man.Cons.de Mdqg.e Serv. Proc. Dados
Operac. Tl Bens Moveis Tl Equip.

INVESTIMENTO - RS 4.543.227,88

R$4.298.743,00

R$206.141,70
=

R$38.343,18

Equipamentos de Informatica Aquisigdo de Software Aqusicdo de Material Permanente
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MONITORAMENTO DE INDICADORES REFERENTES AO PLANO DE CONTRATAGOES
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INSTITUCIONAL

Trata-se de indicadores elaborados
considerando politica aprovada por
este Tribunal, objetivando mensurar
semestralmente a eficiéncia e
aderéncia dos contratos ao plano de
contratacdes.

Sdo  importantes  aliados na
verificacdo da efetividade do plano,
bem como no cumprimento das
orientacdes e etapas do processo de
contratacdo.

Estes auxiliam a organizacdo
alcancar seus objetivos, uma vez que
contribuem para o controle e as
revisbes de estratégias.

25%

25%

25%

0%

25%

0%

mastre
97.3%

V 100%

0% 2° Semestre
75%

97.3%

e W o

50% 10
re
\‘31 6% ‘
100%
Sl 2° Semestre

75%

83%

~~ 1.

Objetivo 1 - Garantir a conformidade dos processos de contratagao

Indicador 1: indice de processos que obedecem ao
disposto no Processo de Contratacdo instituido pela
Portaria TRE-PA n° 17.586/2018

Para que medir: Verificar a aplicacgdo adequada das
orienta¢bes, atividades e etapas do processo de
contratagao

Como medir: n° de contrata¢8es autorizadas e previstas no
PC /total de contrata¢des planejadas) x 100

Quando medir: semestralmente

Meta 1° Semestre: 95%

Meta 2° Semestre: 100%

Acumulado Anual 1° Semestre: 97,3%

Acumulado Anual 2° Semestre: 97,3%

Objetivo 2 - Garantir efetividade ao Plano de Contratagoes

Indicador 2.1: indice de execucdo do planejamento
da contratacgao.

Para que medir: Verificar a execucdo do plano de
contratagdes

Como medir: (n° de contratagdes previstas no
plano/total de contrata¢des) x 100

Quando medir: Semestralmente (Ultima medicdo
em janeiro, referente ao exercicio anterior)

Meta 1° Semestre: 95%

Meta 2° Semestre: 100%

Acumulado Anual 1° Semestre: 31,5%

Acumulado Anual 2° Semestre: 83%
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50% 1° Semestre

2,91% ‘
100%,

2° Semestre
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Objetivo 2 - Garantir efetividade ao Plano
de Contratagoes

Indicador 2.2: indice de aderéncia ao plano de
contratagdes
Para que medir: Verificar se as contratacées

autorizadas obedecem ao plano de
contratagdes
Como medir: n° total de contrata¢des

planejadas /total de contrata¢des autorizadas)
x 100

Quando medir: Semestralmente (Ultima
medi¢do em janeiro, referente ao exercicio
anterior)

Meta 1° Semestre: 90%
Meta 2° Semestre: 95%
Acumulado Anual 1° Semestre: 93,10%
Acumulado Anual 2° Semestre: 93,93%

Objetivo 2 - Garantir efetividade ao Plano de
Contratagoes

Indicador 2.3: indice de comprometimento do
orcamento, decorrente de contratagbes ndo
planejadas

Para que medir: Verificar o impacto no
orcamento, de contrata¢fes autorizadas e ndo
previstas no plano de contrata¢bes, além do
impacto as contrata¢des que, por consequéncia,
deixarem de ser realizadas

Como medir: Valor total das contratacdes
autorizadas e ndo planejadas /valor do
orcamento (34.458,00) x 100

Quando medir: Anualmente

Meta 2019: 10%

Meta 2020: 5%

Acumul. 1° Sem/19: 2,91%

Acumul. 2° Sem/19: 3%

Objetivo 4 -
sustentabilidade social nas contratagoes

Objetivo 3 - Gerir riscos nas contratagoes

Indicador 3:
tratamento de riscos nas aquisi¢des (PTRA)

Para que medir: Verificar a efetividade do plano

de tratamento de riscos nas aquisi¢des

Como medir: (n° de ag¢des previstas no PTRA
executadas/total de ag¢Bes previstas no PTRA) x

100.

Quando medir: 01/07/2019 (para o
aprovado em dezembro de 2018)

Meta 1° Semestre: 90%

Meta 2° Semestre: 100%

Acumulado Anual 1° Sem.: 86,71%
Acumulado Anual 2° Sem.: 90%

Implementar fatores de

Indicador 1: indice de aplicacdo de cotas sociais
nas contratacdes

Para que medir: Verificar a implementa¢do do
disposto art. 2° da Res. TRE-PA n°® 5.434/2018
(Projeto Comecar de Novo)

Como medir: Quantidade de contratagdes com
atendimento ao previsto no art. 2° da Res. TRE-PA
n° 5.434/2018 / total de contrata¢des vinculadas
anorma X 100

Quando medir: semestralmente

Meta 1° Semestre: 90%

Meta 2° Semestre: 100%

Acumulado Anual 1° Sem.: 100%

Acumulado Anual 2° Sem.: 100%

indice de execucdo do plano de

plano

0%

0%

25%

25%

25%

50% 1° Semestre
75%
86,71%
100%,
50% 2° Semestre

75%

20%
r - 100%,
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—\.

2° Semestre

&‘



GESTAO PATRIMONIAL E
INFRAESTRUTURA




_ CONFORMIDADE LEGAL

As aquisi¢cdes de materiais sdo pautadas pelas disposi¢cdes contidas
nas seguintes normas:

- Lei n.° 8.666/2013 - Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo
Federal, institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica
e da outras providéncias.

- Decreto n.° 10.024/2019 - Regulamenta a licitagdo, na modalidade pregao,
na forma eletrénica, para a aquisicdo de bens e a contrata¢cdo de servicos
comuns, incluidos os servicos comuns de engenharia.

- Lei Complementar n°® 123/2006 - Institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte;

- Lein.® 12.305/2010, que institui a Politica Nacional de Residuos Sélidos

- Decreto n°. 3.722/2001 - Regulamenta o art. 34 da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e dispde sobre o Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF.

- Decreto n° 3.555/2000 - Regulamento do pregao;

- Decreto n® 5.450/2005 - Regulamenta o pregdo na forma eletrdnica;

- Decreto n® 7.892/2013 - Regulamenta o Sistema de Registro de Precos;

- Decreto n° 8.538/2015 - Regulamenta o tratamento favorecido,
diferenciado e simplificado para as microempresas, empresas de pequeno
porte;

- Decreto n.° 7.746/2012 - Regulamenta o art. 32 da Lei n2 8.666, de 21 de
junho de 1993, para estabelecer critérios e praticas para a promocdo do
desenvolvimento nacional sustentavel nas contrata¢bes realizadas pela
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e pelas
empresas estatais dependentes, e institui a Comissdo Interministerial de
Sustentabilidade na Administragdo Publica - CISAP

- Resolucdo TSE n.° 23.474/2016 - Dispde sobre a criagdo e competéncias
das unidades ou nucleos socioambientais nos Tribunais Eleitorais e
implantagdo do respectivo Plano de Logistica Sustentavel da Justica Eleitoral
(PLS-JE);

- Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02/2010 - Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF.

PRINCIPAIS INVESTIMENTOS DE CAPITAL

Em 2019, foram direcionados R$ 876.266,13 (oitocentos e setenta e seis
mil, duzentos e sessenta e seis reais e treze centavos) para aquisicao de
materiais permanentes, objetivando a melhoria da infraestrutura interna
deste Tribunal e sobretudo a otimizacao do servico prestado aos cidadaos.

Tais investimentos deram o suporte necessario ao desenvolvimento de
acles que reforcaram a transparéncia, seguranca e eficiéncia do processo
democratico, como a biometria, bem como garantiram a adequada
estrutura para o cumprimento dos objetivos estratégicos tracados por este
Regional.

INVESTIMENTOS

42%
R$ 365.009,50 30% 28%

R$ 262.735,77 R$ 248.520,86

Mobiliarios em  Utensilios Outros
Geral Domeésticos

DIRECIONAMENTO DOS INVESTIMENTOS

SECRETARIA

ZONAS ELEITORAIS — R$ 411.845,08

R$ 464.421,05
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DESFAZIMENTOS DE ATIVOS

No ano de 2019 foram iniciados 54 processos de desfazimento
de material permanente, que observaram o disposto no Decreto
n° 9.373/2018 e na Instru¢ao Normativa TRE-PA n° 02/2019, bem
como os demais atos normativos acerca do tema.

Como resultado verificou-se o total de 2.174 itens baixados, o
que representa o valor liquido depreciado de R$ 251.828,60.

PARQUE IMOBILIARIO

O Parque imobiliario do TRE-PA consiste em 108 imoveis,
dos quais:

b « 72 iméveis préprios;
* 1 cedido por convénio com municipio; e
35 decorrentes de contratos de locacgdes.

Durante o exercicio de 2019, este Regional realizou
4(quatro) novas locacBes para proporcionar melhoria de
estrutura fisica para as zonas eleitorais de Pacaja, Sdo
Sebastido da Boa Vista, Senador José Porfirio e Santana do
Araguaia.

Ndo houve

mudancas/desmobilizacdes em 2019.

DESFAZIMENTO DE MATERIAIS

26 %
R$ 65.475,41

24%
RS 60.438,84

7%
R$ 17.627,99

= Equipamento proc. de dados = Aparelhos e equipamentos de comunicagao

= Aparelhos e utensilios domésticos Mobiliarios

= Equipamento para audio/video/foto = Qutros

AR
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CUSTO DE MANUTENGAO POR ZONA ELEITORAL

MANUTENGAO PREDIAL 7ANZE  mm— 832,35
5°ZE 6.498,06
) . . 106° ZE 2.573,18
O TRE-PA possui em sua estrutura organizacional uma unidade 35 pae 2.739,94
administrativa especialmente voltada para a manutencdo de suas 482 ZE 5.923.69
instalacGes, a Se¢do de Manutencdo de Sistemas Prediais - SEMAP, 22 ZE 4.690,39
esta realizou no ano de 2019 diversos servicos com o intuito de  41°ZE =—— ] 632,97
conservar os iméveis, conforme os dados constantes nos graficos  69°ZE 2.263,81
seguintes: 87° ZE 3.552,93

8 ZE m—— ] 755 44
03°ZE === ] 194 26

65° ZE 3.610,20
36°ZE m 77,94
QUANTIDADE DE ORDENS DE S!ERVIQO POR o 4.257.04
TIPO DE MANUTENCAO 77— 1 315,00
237 ZE 2.852,52
8650 10412 552 ZE 3.170,33
448 ZE 2.332,09
942 7E 2.267,12
108 42 ZE 6.459,94
112 ZE 8.351,54
79 5 439 o u - 6.712,55

< < w 2 o » a 152 ZE 6.118,88

2 & e &5_‘ R "0 g 11 PAE 2.105,29

E I gg E E E 5 é g = 272 ZE e ] 683,87

@ g =z b > 5% 55 50PAE m 131,59

& 2" Z9 off 70° ZE 5.258,10

= z 33° ZE 7.009,62

10° ZE 2.875,94
81° ZE 3.240,68
4 PAE 6.816,35
33 PAE e 1 13539
322 ZE 4.863,43
522 ZE 4.397,03
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GESTAO DA TECNOLOGIA
DE INFORMAGAO
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GOVERNANGCA DE Tl

Atendendo determinag¢des da Resolu¢do CNJ n°®211/2015, a qual Resultados iGovTIC-JUD 2019
instituiu a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informagdo e

Orgdos de Médio Porte

Comunicacdo do Poder Judiciario para o periodo de 2015/2020, o S al8n 88 35 3 0o
~ o) S olala B R © 0 0 w w© v
TRE-PA avancou na adocdo das melhores praticas de Governanca ;‘;2 dlelcSccsc°53SE558RRARRRS 8§
~ . . . k S © O oo Y T m
de TI, bem como na gestdao de seus servicos, evidenciado pelo 060 S 33
historico comparativo fornecido pelo CNJ, onde se verifica o 0,40 °
aumento gradual da pontuacdo concedida a este Regional. 0,20
Como resultado dos esforcos empreendidos o TRE-PA alcangou e T
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PRINCIPAIS SISTEMAS
DESENVOLVIDOS/IMPLANTADOS

AELIS 2020 (Mdédulo Rotas) - Sistema de Acompanhamento das Elei¢des,
Logistica e Infraestrutura Sistematizados

GEL - Sistema de Georreferenciamento de Locais de Votacdo
(Desenvolvimento Colaborativo - Grupo Nacional): coleta coordenadas
geograficas dos locais de votacdo, apoiando planejamentos futuros de
logisticas de pontos de transmissdo e de rotas de recolhimento/distribui¢do de
materiais durante as elei¢des

Novo SGRH Web: gerenciamento dos dados pessoais e funcionais dos
servidores

GERSOL: gerenciamento da pauta de sistemas, engloba as seguintes
funcionalidades: cadastro de solicita¢des; andlise e pontuac¢do das solicitagdes
de acordo com os critérios técnicos e estratégicos; acompanhamento da pauta
de sistemas; e geracdo e acompanhamento do plano de projeto de cada item
da pauta

PublicDocs 2 - novo publicador de documentos

PortalBR: Controle mais efetivo sobre o grau de eficiéncia dos cartérios e do
2° Grau, através de estatisticas (Pje e SADP), ranking e alertas. O sistema
também é utilizado para consolidar e garantir maior confiabilidade e precisdo
as informagdes solicitadas pelo CNJ sobre o grau de cumprimentos das metas
nacionais do Poder Judiciario e para o Prémio CNJ de Qualidade;

SAEP - Sistema de Avaliacdo de Estagio Probatério dos servidores do Tribunal;

Novo Portal de Sistemas e Aplicativos do TRE-PA

PAUTA DE SISTEMAS 2019

m Concluido Em Andamento N3ao Iniciado

Total: 23 Sistemas

12

DEMAIS SISTEMAS

Aplicativo de Produtividade dos Magistrados de Sitema de Gesto e Contrtcs

12¢ 296Grau
Aplicativo de Consulta de Telefones e VotaioOnne
Abrangéncia das ZEs
DocView - Visualizador de Documentos JEConnect
Corvo - Sistema de Controle, Organizagdo e 5
Velocidade de Ativos de Tl
SolugOes APEX DESLOCA
PJE Zona - Processo Judicial Eletrdnico (12 Grau) BioPonto2
Wiki SBD Patrimdnio




4 SEGURANGA DA INFORMAGAO

CONFORMIDADE LEGAL

+ Instrucdo Normativa n° 6/2018 - Dispde sobre a Definicdo de Prioridades de
IDnesSt?‘E\écé)lc\)/Ingfgadt?vilsrfsr:}azs(;ﬂ8 Institui o Processo Padrdo de Software da * Res. TREPA n° 5430/2018 - Instituicdo da PSI -Politica de
: . Seguranca da Informacdo;
Coordenadoria de Sistemas (COSIS/STI); gurang ¢
+ Portaria n° 18.084/2018 - Institui o grupo de Trabalho para Gestdo do Processo
de Software no Tribunal Regional Eleitoral do Par3;
+ Portaria n° 18.325/2018 - Disp8e sobre a instituicdo do Planejamento
Estratégico de Tecnologia da Informacao (PETI);
+ Portaria n.° 17.802/2018 - Institui o processo de Gerenciamento de Servigos
de Tl no ambito do TRE-PA;

» Portaria n° 17.770/2018 - Instituicdo do grupo de trabalho para
compor a Comissao de Seguranca da Informacao - CSI;

+ IN 3/2018 - Instituicdo da Politica de uso do Correio Eletronico;

+ Portaria TRE-PA n° 18.558/2019 - Institui a Equipe de Tratamento
e Resposta a Incidentes em Redes Computacionais (ETIR);

« Portaria n.®° 17.803/2018 - Institui a Central de Servicos de Tl no &mbito do TRE- * Portaria TRE-PA n° 18.680/2019 - Designa servidores para compor
PA: a Equipe de Tratamento de Incidentes de Rede do Tribunal
+ Resolugdo n° 5.430/2018 - Institui a Politica de Seguranca da Informacéo (PSI); Regional Eleitoral do Para
+ Instrucdo Normativa n° 3/2018 - Institui a Politica de uso do Correio
Eletrénico;

+ Portaria TRE-PA n° 18.558/2019 - Institui a Equipe de Tratamento e Resposta a =
Incidentes em Redes Computacionais (ETIR); DESAFIOS E AGOES FUTURAS
+ Portaria n°18456/2019 - Estabelece as diretrizes para a Gestdo de Ativos de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdes e institui o processo de gestdo de Fechamento do Cadastro de Eleitores 2020;
configuragdo e ativos de TIC no ambito do TRE-PA;

+ Portaria n° 18.141/2018 - Estabelece diretrizes para distribuicdo, Eleices 2020:
movimentagdo, guarda e responsabilidade das urnas eletrénicas (UEs), ¢ !
materiais agregados e equipamentos de Tl; e o - 5 .

+ Resolugdo n° 5.484/2018 - Dispde sobre o acondicionamento, recolhimento da Continuidade  de  Participagdo ~em  Projetos  de
midia de resultado e documentos da votacdo, do funcionamento das juntas Desenvolvimento Colaborativo da JE; e

eleitorais e pontos de transmissdo nas eleicdes 2018.

Georreferenciar pelo menos 60% dos Locais de Votacdo do
estado.




* As informacbdes desta se¢éio foram repassadas pelo TSE através do Oficio-Circular GAB-DG n° 59/2020, de 05/03/2020. m
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A sistematica de apuracao de custos na Justica Eleitoral, em
desenvolvimento desde o ano de 2015 e regulamentada por meio
da Resolugao n° 23.504, de 19 de dezembro de 2016, do Tribunal
Superior Eleitoral - TSE, foi elaborada de modo a atender aos
dispositivos legais que determinam a Administracdo Publica a
manutencdo de sistema de custos que permita a avaliacdo e o
acompanhamento da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial
do 6rgao.

Previsto no §3° do art. 50 da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF,
Lei Complementar n° 101, de 4.5.2000, o tema também é abordado
na Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO, que determina a cada ano
que se propicie o controle de custos dos programas de governo. Na
LDO para 2019, Lei n° 13.707, de 14 de agosto de 2018, o dispositivo
€ apresentado no inciso Il do art. 15, e §2° do mesmo art. 15.

A inclusdo das informac8es de custos no Relatério de Gestdo
ocorre desde a publicacao da Portaria n° 90/2014 do Tribunal de
Contas da Unido - TCU. A partir de entdo e até o exercicio financeiro
de 2017, tém sido prestadas informacdes sobre o estagio de
desenvolvimento da sistematica de custos, com destaque para os
orgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario, entre eles a Justica
Eleitoral, além do Ministério Publico da Unido e de o&rgdos
integrantes do Poder Executivo que ndo utilizam a ferramenta
de

apuragdo de custos implementada pela Portaria n°® 157/2011 da
Secretaria do Tesouro Nacional - STN, denominada “Sistema de
Informacgbes de Custos do Governo Federal - SIC". A partir de
exercicio financeiro de 2018, o TCU passou a solicitar ndo mais o
estagio de desenvolvimento, mas os dados apurados dos custos.

Nesse contexto, a Justica Eleitoral desenvolveu uma sistematica
de custos propria, que tem como base o imdvel como centro de
custos. A adocdo da metodologia objetiva adequar-se as
caracteristicas peculiares desta Justica Especializada de estar
presente em mais de 2.300 municipios e de possuir mais de 3.000
iméveis em utilizacdo. Optou-se por uma sistematica de custos que
permitisse a comparagao dos custos entre as diversas regides do
pais, de forma a proporcionar maior representatividade,
divisibilidade e comparabilidade, no intuito de se alcancar a
manutencdo de uma base de dados soélida, que evidencie os
resultados da gestdo e que sirva de apoio a tomada de decisdes, na
busca pela eficiéncia e melhoria da qualidade dos gastos.

Para viabilizar a apuracdo de custos da Justica Eleitoral, foi
desenvolvido sistema préprio, denominado “Sistema de Registro de
Iméveis e Gerenciamento de Custos - SIGEC", no qual sao
fornecidas as informag¢des de custos, obtidas diretamente de
sistemas estruturantes da Justica Eleitoral e, complementarmente,
de captacdo de dados realizada junto aos Tribunais Eleitorais.
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A apuracdo é iniciada com uma coleta dos dados dos imdveis em utilizacdo
pela Justica Eleitoral. A partir dos dados desses imdéveis, sdo gerados os centros
de custos, que tém os valores de seus itens de custos preenchidos
(manualmente ou por integracdo de sistemas) pelos Tribunais Eleitorais. Apos
esse preenchimento, as informagdes sdo consolidadas pelo TSE, por meio da
Secretaria de Planejamento, Or¢camento, Financas e Contabilidade - SOF/TSE,
Unidade Setorial da Justica Eleitoral, e sdo calculados os valores das atividades

desenvolvidas no Org3o.

Alimentagao
de Mesérios

Energia Telefonia

Elétrica

Agua

Aluguéis

Pessoal e

Beneficios

Transporte

O fluxo do processo ocorre da seguinte maneira: de Umas

Manutencao
de Software

Setorial abre coleta de Tribunais Eleitorais preenchem Setorial valida informagées

informagdes de imoveis informagdes de iméveis de iméveis

Depreciacao
Manutencao de Iméveis
. . . Predial Limpeza
Setorial abre a captacao Setorial configura captacdo  Setorial converte imé6veis em pe.
de custos de custos Centros de Custos

Demais
itens de
Custos »

Material

Setorial consolida as
Consumido

Tribunais Eleitorais preenchem informacGes de custos
a captacdo de custos preenchidas

Setorial divulga informagdes de
custos da Justica Eleitoral

Vigilancia
Eletronicae
Ostensiva

Terceirizacao Capacitacao

Na metodologia construida pela Justica Eleitoral para apuracao dos custos,
existem dois eixos de informacdes. Sdo eles: “ltens de Custos” e
“Atividades/Servicos”. No eixo dos “Itens de Custos”, procura-se responder a
guestdo “Com o qué?”, e apresenta a destinacdo dos recursos utilizados na

Justica Eleitoral. m

*Atualmente sdo 40 itens de
custos
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No eixo das “Atividades/Servigos”, procura-se responder Feita a apuracdo dos custos, pode-se apresentar as informacdes dos
a questdo “Para qué?”, e apresenta o que a Justica Eleitoral centros de custos de diversas formas, para melhor retratar a atuacdo dessa
devolve a sociedade mediante os recursos utilizados: Justica Especializada. Entre elas, destaca-se o recorte dos 10 maiores itens

de custo, o agrupamento dos itens de custo em grandes temas, a

Eloicoes distribuicdo dos custos por atividades/servicos e a classificagdo dos custos
Ordinarias por atendimento ao publico e funcionamento da secretaria.

Relativamente aos custos apurados do Tribunal Regional Eleitoral do

Pard no exercicio de 2019, os 10 maiores itens de custo sdo os

Eleicoes 3 Cadastro L. .
Suplementares ; Eleitoral demonstrados no grafico a seguir:
Centrode . . .
10 maiores itens de custos (em R$ mil)
Custo
Atividade ! : Demais PESSOAL EFETIVO E ENCARGOS SOCIAIS
Administrativa - Atividadades = _ )
DEPRECIACAO DE BENS MOVEIS 6.644
AUXILIOS E BENEFICIOS DE PESSOAL EFETIVO 6.322
Atividade DIARIAS 6.085
Jurisdicional
TERCEIRIZACAO 4.507
LIMPEZA 4.066
Em relagéo a apuragéo de custos referente ao PESSOAL REQUISITADO E ENCARGOS SOCIAIS 3.151
exercicio financeiro de 2019, foi aplicada a metodologia ENERGIAELETRICA | 2547
de custos da Justica Eleitoral em todas as suas unidades, TELEPROCESSAMENTO | 2.458

obtendo os dados relacionados aos 40 itens de custos
atualmente passiveis de apuracdo.

MANUTENGAO PREDIAL 1.671
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Agrupando-se os itens de custos em grandes temas, internamente Quanto a distribuicdo dos custos entre o Atendimento ao
chamados de subgrupos, temos a seguinte distribuicdo: Publico e o Funcionamento da Secretaria, tem-se o grafico
seguinte:
CUSTOS POR SUBGRUPOS (EM %) FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA X ATENDIMENTO AO

PUBLICO (EM %)

FORCA DE TRABALHO 83,3%

INFRAESTRUTURA 7,4%
BENS MOVEIS E DE OUTRAS NATUREZAS 5,2%
GESTAO ADMINISTRATIVA 3,9%

#FUNCIONAMENTO DA
SECRETARIA

- 0 .
GESTAO DAFROTA | 0,2% ATENDIMENTO AO PUBLICO

Os dados das Atividades/Servicos estdo representados abaixo:

CUSTOS POR ATIVIDADES/SERVICOS (EM %)

ADMINISTRATIVOS 66,6%

Por fim, cumpre ressaltar que as informacdes de custos estdo
passando por um periodo de aprimoramento e amadurecimento,
onde a incorporagdo de novas técnicas e ferramentas busca
contribuir efetivamente para tornar os processos decisérios mais
objetivos, coesos e transparentes ndo apenas aos oOrgdos de

controle, mas também aos gestores e ao publico em geral.

PROCESSOS JUDICIAIS EM GERAL
PROCESSOS DE PRESTACAO DE CONTAS
CADASTRO ELEITORAL

ELEIGOES ORDINARIAS

ELEIGOES SUPLEMENTARES



INFORMACOES
ORCAMENTARIAS,
FINANCEIRAS E CONTABEIS
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA

| Local Belém | Data
Contador Responsavel ‘ JOEL Mlk’A SOUZA | CRC ne

Declaragao do Contador

Denominag¢do completa (UPC) 1 Coédigo da UG

4

070004

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI, tais como o
Balango Financeiro (BF), Balango Orgamentario (BO), Balango Patrimonial
(BP), Demonstracdao dos Fluxos de Caixa (DFC), Demonstracao das Variagoes
Patrimoniais (DVP) e Demonstragdao das Muta¢gdes do Patrimonio Liquido
(DMPL), regidos pela Lei n? 4.320/1964 bem como pelas Normas Brasileiras
de Contabilidade em vigor, relativos ao exercicio de 2019, refletem adequada
e integralmente a situagao financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada
que apresenta este Relatdrio de Gestao.

Adicionalmente, esclareco que as Conformidades Contabeis mensais foram
registradas dentro do prazo, de acordo com o Calendario de Fechamento
Contabil do exercicio de 2019, certificando os referidos demonstrativos
contabeis.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracao.

[ 10/02/2019

Servidores da Secdo de Contabilidade - SCONT:
Joelma Oliveira Souza

Chefe de Secdo / Analista Judiciario

Marcelo José Pereira Carvalho
Analista Judiciario

Miguel Alves de Melo Jinior
Analista Judiciario

Joelma Oliveira Souza
Contadora Responsavel

| MA-009711/0-4 T PA |

Atribuicbes da SCONT

Art. 74. A Secéo de Contabilidade — SCONT compete:

| — executar os planos de trabalho e cronogramas de realizacdo de
atividades da Secdo, de forma a zelar pelo cumprimento dos prazos
estipulados;

Il — praticar atos perante o Sistema Integrado de Administra¢éo Financeira;

Il — atuar como Setorial Contabil;

IV — examinar os processos de despesas quanto aos seus aspectos
contdbeis e orientar acerca da correta utilizacdo dos roteiros de
contabilizacé@o e de classificagdo das contas;

V — acompanhar a execugéo financeira dos contratos, dos convénios e dos
demais ajustes celebrados e realizar o controle dos respectivos saldos
contabeis;

VI — realizar os registros contabeis que se fizerem necessarios a correta
evidenciacao da situacao patrimonial;

VIl — analisar os registros e os demonstrativos contabeis e verificar sua
adequacao aos principios contabeis e as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico;

VIII — registrar a Conformidade Contabil;

IX — assinar os Demonstrativos Contabeis;

X — promover a Conformidade de Operadores, o cadastramento de usuarios
no SIAFI e a atualizagédo do Rol de Responsaveis;

XI — realizar as atividades concernentes ao encerramento do exercicio;

XIl — organizar e manter em arquivo os documentos relativos a gestao
financeira e os processos de despesas liquidadas e pagas, bem como
acompanhar os prazos de guarda e propor o descarte;

Xl — prestar, conforme a periodicidade exigida pela legislacdo, as
informagdes relativas aos pagamentos e aos tributos e contribuicdes retidos
na fonte, bem como dar cumprimento a outras obrigacdes acessoérias que
venham a ser exigidas pelos 6rgéos fiscais; XIV — efetuar as inscricdes no
Cadastro Informativo de Créditos Nao Quitados do Setor Publico Federal -
CADIN, relativamente a agentes publicos do Orgdo em razdo de obrigagées
pecuniarias oriundas de recursos publicos, vencidas e nao pagas, e a
contratados inadimplentes.



Registro da Conformidade Contabil do Exercicio de 2019

De responsabilidade do Contador do Orgdo, a Conformidade Contabil dos atos e fatos da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial consiste
na certificagdo dos demonstrativos contabeis gerados pelo Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal (Siafi). Tem como base
os Principios e Normas Contabeis aplicaveis ao Setor Publico, o Plano de Contas da Unido, a Conformidade dos Registros de Gestdo, o Manual Siafi e

outros instrumentos que subsidiem o processo de analise.
Durante o exercicio de 2019, a conformidade contdbil
apontou ocorréncia em 10 (dez) dos 12 (doze) meses.

Nos meses de janeiro e fevereiro, houve uma ocorréncia

JAN Sim 1 COD. 705 - FALTA COMPROVACAO E PRESTACAO DE CONTAS DE SUP. FUNDOS relacionada a falta de prestacédo de contas de suprimento
de fundos, cuja concessdo se deu no exercicio de 2018.

FEV Sim 1 COD. 705 - FALTA COMPROVAGAO E PRESTAGAO DE CONTAS DE SUP. FUNDOS n . . . s .
No més de abril, foi registrada restricdo na conformidade

MAR Nao 0 SEM RESTRIGAO contabil devido ao saldo alongado na conta de passivo
21.891.03.00, decorrente de autorizagdo tardia de ordens

ABR sim 1 COD. 674 - SALDO ALONGADO/INDEVIDO EM CONTA TRANSITORIA - PAS. CIRCULANTE -
bancarias pelo ordenador de despesas, sendo que a
MAI Nio 0 SEM RESTRICAO regularizacdo se deu no més seguinte.
JUN Sim 1 COD. 612 - DIVERGENCIA ADIANTAMENTO DE SUP. FUNDOS X CONTROLE ORC. PAGO De junho a dezembro, houve ocorréncia da restrigdo 612
em razdo de processos de prestacdo de contas de
JuL Sim 1 COD. 612 - DIVERGENCIA ADIANTAMENTO DE SUP. FUNDOS X CONTROLE ORG. PAGO Suprimento de fundos que se encontravam em analise,
P G a COD. 315 - FALTA/RESTRICAO CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GESTAO el pendéncia de baixa da responsabilidade dos
COD. 612 - DIVERGENCIA ADIANTAMENTO DE SUP. FUNDOS X CONTROLE ORG. PAGO supridos.
COD. 315 - FALTA/RESTRICAO CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GESTAQ Nos meses de agosto e setembro, houve a ocorréncia da
SET Sim 3 COD. 612 - DIVERGENCIA ADIANTAMENTO DE SUP. FUNDOS X CONTROLE ORG. PAGO restrigéo 315 pela falta de registro da conformidade de

COD. 705 - FALTA COMPROVAGAO E PRESTACAO DE CONTAS DE SUP. FUNDOS

registro de gestdo referente ao dia 31/08/2019 (sabado).

COD. 612 - DIVERGENCIA ADIANTAMENTO DE SUP. FUNDOS X CONTROLE ORG. PAGO

L Sty 2 COD. 705 - FALTA COMPROVAGAO E PRESTAGAO DE CONTAS DE SUP. FUNDOS Ja nos meses de setembro a novembro, houve,
novamente, a ocorréncia da restricdo de cédigo 705, que
NOV Sim 2 COD. 612 - DIVERGENCIA ADIANTAMENTO DE SUP. FUNDOS X CONTROLE ORG. PAGO mais uma vez apontou a falta de prestacdo de contas de
COD. 705 - FALTA COMPROVAGAO E PRESTAGAO DE CONTAS DE SUP. FUNDOS suprimento de fundos, devidamente sanada no més de

DEZ sim 1 COD. 612 - DIVERGENCIA ADIANTAMENTO DE SUP. FUNDOS X CONTROLE ORG. PAGO dezembro.

Fonte: SIAFI/STN



Notas Explicativas - Demonstragoes Contabeis

Dados da Entidade

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA

3 Natureza Juridica
Orgdo Publico do Poder Judiciario Federal

Domicilio
Belém-PA

Atividade Principal
Prestacdo de servicos jurisdicionais em

matéria eleitoral e partidaria e de servigos
administrativos na realizacdo de pleitos
eleitorais e de formacdao e manutencdo do
cadastro eleitoral.

Cédigo da Unidade Gestora
070004

Cédigo da Unidade Orcamentaria
14114

CNP
05.703.755/0001-76

Base de Preparacao das Demonstracoes e das Praticas Contabeis

As DemonstracBes Contabeis sdo elaboradas a partir da Lei n° 4.320/1964, do Decreto-lei n° 200/1967, do
Decreto n° 93.872/1986, da Lei n° 10.180/2001, da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal). Essas Demonstra¢des seguem as orienta¢des técnicas dispostas no Manual de Contabilidade aplicada
ao Setor Publico (MCASP), de competéncia da Secretaria do Tesouro Nacional, e nas normas brasileiras de
Contabilidade aplicadas ao setor publico, editadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC).

As Demonstracdes Contabeis do Tribunal Regional Eleitoral do Para também foram elaboradas a partir dos
dados produzidos pelos lancamentos contabeis realizados no Sistema Integrado de Administracdo Financeira
do Governo Federal (SIAFI), com base no Plano de Contas aplicado ao Setor Publico (PCASP), além dos
registros patrimoniais do Sistema de Gestdo dos Imoéveis de Uso Especial da Unido (SPIUnet). Essas
demonstra¢des sao compostas por:

Balanco Patrimonial (BP);

Balango Or¢camentario (BO);

Balanco Financeiro (BF);

Demonstra¢des dos Fluxos de Caixa (DFC);

Demonstracdes das Variagdes Patrimoniais (DVP);
Demonstracdo das Mutagdes do Patrimonio Liquido (DMPL); e

Notas Explicativas.




Notas Explicativas - Balango Patrimonial

COMPOSICAO DO BALANGO PATRIMONIAL - 2019

104.520 99.144
P/
5.376
l,
Ativo Passivo  Patriménio
Liquido

A integra do Balango Patrimonial, das Demonstra¢des Contabeis e das Notas
Explicativas podem ser acessada no site do TRE-PA:
http://www.tre-pa.jus.br/transparencia/gestao-orcamentaria-financeira-e-fiscal

COMPOSIGAO DO ATIVO BENS E DIREITOS

Ativo circulante - VPDs Pagas
Antecipadamente 0,18%; 189

Ativo Circulante - Demais
Créd.e Val. a C.Prazg 1%; 941
Ativo Circulante - Caixa e
Equiv.de Caixa 2,97%; 3.102

Ativo Circulante - Estoques
1,19%; 1.242

Ativo N&o Circulante -
Intangivel 1,19%; 1.245

Ativo N&o Circulante -
Realiz. A Longo Prazo
0,12%; 125

Ativo N&o Circulante -
Imobilizado (Bens Méveis)

Ativo N&o Circulante - 29,29%: 30.612

Imobilizado (Bens Imdveis)
64,17%; 67.064

Ativo Circulante — Caixa e

Equivalente de Caixa 3.102
Ativo Circulante — Demais
Créditos e Valores a Curto 941
Prazo
Ativo Circulante — Estoques 1.242
Ativo Circulante — VPDs 189
Pagas Antecipadamente
Ativo ndo Circulante —
. 125
Realizavel a Longo Prazo
Ativo nao
Circulante — | Bens Moveis 30.612
Imobilizado —
Ativo nao
Circulante — | Bens Iméveis 67.064
Imobilizado —
Ativo nado Circulante — 1245

Intangivel



http://www.tre-pa.jus.br/transparencia/gestao-orcamentaria-financeira-e-fiscal

Notas Explicativas - Balango Patrimonial

COMPOSIGCAO DO ATIVO CIRCULANTE

Caixa e Equivalentes de Caixa

3.102

Créditos e Valores a Curto Prazo

941

Estoques

1.242,

VPD - Pagamento Antecipado

189

COMPOSICAO DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO - OBRIGAGOES

241; 17}/

+ Caixa e Equivalentes de Caixa
+ Créditos e Valores a Curto Prazo
- Estoques

+ VPD - pagamento antecipado

189; 3%

>

.102; 57%

99.144

Passivo Circulante - Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo

= Passivo Circulante - Demais Obrigac¢des a Curto Prazo
= Patriménio Liquido - Resultados Acumulados

598

= Passivo Circulante - Obrigagdes Trabalhistas, Previdenc. a Assistenc. a Pagar a Curto Prazo
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1 ATIVO CIRCULANTE
1.1 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Em obediéncia ao Principio Or¢camentario do Caixa
Unico (também conhecido como de n&o-afetacdo de
receitas), este Tribunal ndo possui conta bancaria
prépria, sendo que 0s recursos que ingressaram para
fazer face ao pagamento das despesas do Orgdo se
originaram do Tesouro Nacional, mediante sub-repasse
de financeiro do Tribunal Superior Eleitoral (TSE). Além
disso, houve ingressos de recursos préprios
provenientes do pagamento de taxas de concurso
publico.

Estes sub-repasses de financeiro movimentaram a
conta patrimonial representativa de Limite de Saque - e
constituem-se em “recursos liberados pelo Tesouro” -,
cujo saldo no final do exercicio de 2019 perfazia R$ 2.574
mil. A este valor somar-se-do os valores dos novos sub-
repasses a serem recebidos no exercicio seguinte os
quais servirdo para fazer face ao pagamento de
despesas orcamentarias de 2019, cujas quitagdes ndo
puderam se dar naquele exercicio, e que passaram para
0 exercicio seguinte como “restos a pagar”.

Também se encontram registrados em contas
patrimoniais, representativas de caixa e equivalentes de
caixa, os valores depositados em contas judiciais, cujo
saldo no encerramento do exercicio de 2019, era de R$
528 mil. Esse montante depositado em contas judiciais
decorre de apreensdes de valores ocorridas em razao da
pratica de conduta de crime eleitoral, fiancas pagas e de
transacBes penais em processos que tramitam no
Cartorios Eleitorais. Os registros contabeis sé&o
realizados para fins de controle (pelo valor original) e em

obediéncia aos normativos que disciplinam o assunto
no ambito da Justica Eleitoral.

As contas judiciais guardam diferenca em relacdo
as contas bancarias comuns, uma vez que objetivam
representar controles préprios emitidos pelo Banco
do Brasil ou pela Caixa Econémica Federal (CEF), para
guarda provisoria de valores especificos. O Setor
Contabil esta revisando tais valores, de modo a ajusta-
los para melhor representar a real situacdo de cada
processo.

1.2 - CREDITOS EM CIRCULAGAO

Importante ressaltar a representatividade do valor
créditos em circulagdo que compdem o patriménio da
Unidade Prestadora de Contas (UPC), representado
pelo subgrupo Demais Créditos e Valores a Curto
Prazo, conforme demonstrado no infografico a seguir.
Tais créditos sdo registrados em moeda nacional e
sua avaliacdo e mensuracdo obedecem ao critério do
valor original.

Dos créditos em circulacdo, destacam-se os
adiantamentos (numerarios) concedidos a servidores
a titulo de salarios e ordenados que perfazia, no final
do exercicio de 2019, o valor de Administracao
para o pagamento R$ 269 mil. Frise-se também o
valor dos adiantamentos concedidos a titulo de
suprimento de fundos para pagamento de despesas
pontuais em que incorrem os Cartérios Eleitorais, tais
como manutencdo predial e transporte, que se
constituem na alternativa adotada pela das despesas
necessérias ao atingimento dos objetivos do Orgo.

Ao final do exercicio de 2019 o saldo
correspondente a esses adiantamentos era da ordem

de R$ 44 mil o qual se constituia a partir dos valores
concedidos e cujos processos de prestacao de contas
dos supridos ainda se encontravam em tramitacdo
neste Tribunal para fins de apuracdo de sua
regularidade, apds o que, proceder-se-ia a baixa da
responsabilidade do suprido, a depender do resultado
da analise empreendida.

Também pela representatividade cita-se o valor
presente na conta contabil de “créditos por danos ao
patrimonio por falta ou irregularidade de comprovacgdo
- créditos administrativos” que, ao final de 2019,
compreendia o valor de R$ 346 mil. Os registros
contabeis realizados nesta conta se ddo pelos valores
originais, contemplando-se, também as atualiza¢Bes
monetdrias incidentes, as quais sdo obtidas pela
utilizacdo do Sistema Débito do Tribunal de Contas da
Unido (TCU).

Mencione-se ainda, pelo mesmo critério, o valor
registrado contabilmente como “créditos a receber
decorrentes de folha de pagamento” da ordem de R$
59 mil que se originou da Decisdo TCU n. 220/1999 a
qual instituiu metodologia diversa daquela que
autorizou o pagamento de Gratificagdo Especial de
Localidade (GEL) a servidores deste Tribunal em
exercicios pretéritos. Esses valores estdo sendo
devolvidos e compensados com bancos de horas de
acordo com a situacdo dos servidores contemplados, a
época, com o recebimento da gratificacdo citada.

Nesta mesma linha, ressalta-se o valor de R$ 201 mil
registrado na conta “outros créditos a receber e valores
a curto prazo” que decorre da celebracdo de Termos de
Execucdo Descentralizada (TED) com a Universidade
Federal do Para (UFPA).

v
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COMPOSI(;;\O DOS CREDITOS E VALORES A 1.3 - ESTOQUES O Ativo Néo-circylante,do Tribunal, no final de 2019,
CURTO PRAZO ' ) ) encontrava-se distribuido nos subgrupos, conforme
Este Tribunal registra as entradas de material no gréfico abaixo:
Outros Créditos e Valores a Salérios e Ordenados - Pagto  almoxarifado pelo seu valor de aquisicdo e aplica o
Receber; 282; 30% Antecipado; 269; 28% custo médio ponderado para mensuracdo de . . -
todas as saidas de estoque para atender ao Composigdo do Ative ndo Circulante
consumo interno, na forma preconizada na NBC
TSP 04 (itens 35-37). Intangivel 1.245; 1,25% |‘ Realizével a L Prazo...

material em estoque (de almoxarifado), no total de
R$ 1.242 mil, verifica-se, mensalmente, a sua
compatibilidade com os registros presentes nos
iantamento por Relatérios de  Movimentacdo  Mensal de
Suprimento de Almoxarifado (RMMA) expedidos pelo Sistema
Fundos; ASIWEB, cuja operacionalizacdo fica a cargo da

% Quanto a fidedignidade dos saldos (finais)
/ contabeis presentes nas contas patrimoniais de

Créditos Administrativos e [CELLREF]44; 5%

Outros - C/Prazo: 346; 37% Secdo de Almoxarifado (SEAL), responsavel pelo

controle, guarda e distribui¢do destes materiais.

~ Imobilizado 97.676;...
2 - ATIVO NAO CIRCULANTE
o . . Nesse grupo de itens patrimoniais, constam aqueles destinados a prover o Tribunal dos meios necessarios

Por fim, |nf9rma—se que, em 2019, fgram encammhados,a para o desempenho regular de suas atividades - naquilo que as normas contabeis tratam como a capacidade
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN) - através  de se gerar beneficios futuros ao Orgdo -, e que tenham uma existéncia duradoura, em que se espera utiliza-
de sua representacdo no Estado do Para - para cobranca  los para além do préprio Exercicio, ou seja, a longo prazo (LP).

executiva e judicial e inscricdo em Divida Ativa da Unido
(DAU), 4 (quatro) créditos administrativos, no montante Nesse sentido, compreendem-se tanto os iméveis destinados ao funcionamento da Sede e de seus Anexos, dos
de R$ 13 mil que, desse modo, foram baixados das Depésitos de Materiais e dos Cartérios Eleitorais na Capital e no Interior do Estado, como também os bens

respectivas contas representativas do Ativo. moéveis e as licengas de softwares adquiridos.
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3 2.2.1 - BENS MOVEIS
2.1 ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO

O TRE/PA tem investido bastante na aquisicdo de bens moéveis visando dotar-se dos
Apresentava, ao final e 2019, o valor de R$ 125 mil, decorrente de registros de meios necessarios para bem desempenhar sua miss3o institucional. Nesta linha, observa-
créditos a receber por falta ou irregularidade de comprovacao. se que foram feitas aquisicBes significativas, ao longo dos ltimos anos, especialmente em
equipamentos de informatica, conforme explana-se a seguir:
2.2 IMOBILIZADO

L . - . ) ) 2.2.1.1 - BENS DE INFORMATICA
Da aplicacdo das dotacdes orcamentarias e dos recursos financeiros recebidos,

percebe-se a acentuada concentragdo de investimentos na formagao de um O TRE/PA tem aplicado recursos considerdveis na aquisicio de Equipamentos de
patrimonio de bens méveis e iméveis. O Ativo Imobilizado se mantém, numa Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (TIC), seja por compra direta ou pela
constante, ao longo dos ultimos 4 anos, como relevante subgrupo patrimonial. intermediacdo de outros Tribunais Eleitorais (compras centralizadas ou cessdo de uso) que,

nos ultimos 4 anos, manteve-se em torno dos 75% (setenta e cinco por cento) das
incorporacBes de bens moveis, o que denota a preocupacdo do TRE/PA em modernizar o
seu Parque de Informatica para melhor atender suas finalidades, dentre elas, a de

jtem 2016 2017 2018 2013 operacionalizar as eleicGes informatizadas.
Ativo Imobilizado 96.148 99.898 98.973 97.676
Ativo 103.093 106.564 107.197 104.520
AL . - BENS DE INFORMATICA
Relevéncia do Ativo Imobilizado 100.000
76.238
58.741
60.000 50.084 52.135 54.9%
2 ——
40.000
2 —————— 20000 I
201G e —— °
2016 2017 2018 2019
= Bens de Informética m Bens Moveis
90.000 95.000 100.000 105.000 110.000

u Ativo Imobilizado m Ativo
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2.2.1.2 - TRATAMENTO CONTABIL DA DEPRECIAGAO DE BENS MOVEIS

O TRE/PA aplica taxas mensais de depreciacdo sobre o conjunto de seus bens méveis,
demonstrado no Ativo Imobilizado do Balango Patrimonial, e que sdo reconhecidas como
despesa de cada exercicio, a fim de quantificar e evidenciar o grau de desgaste natural ao
longo de sua vida util, produzido pelo seu consumo, obsolescéncia/defasagem tecnolégica
ou por outros fatores que reduzem o valor de seu custo de aquisicao.

Quanto a depreciacdo de bens moveis o TRE/PA aplica, desde o exercicio de 2010, as
disposi¢des contidas na NBC TSP 07, que estabelece o tratamento contabil para os itens
do Ativo Imobilizado.

As taxas mensais de depreciacdo sdo fixadas conforme programacao propria do
sistema ASIWEB, o qual é utilizado no ambito da Justica Eleitoral para o gerenciamento e o
controle dos bens moveis e dos estoques em almoxarifado. Considera-se como tempo de
vida util, aquele adotado pela STN, descrito no Manual SIAFl, em sua Macrofung¢do
02.03.30.

A estimativa do tempo de vida util de um bem e o estabelecimento da taxa de
depreciacdao mensal seguem os seguintes critérios:

a) Capacidade de geracgdo de beneficios futuros;
b) Desgaste fisico decorrente de fatores operacionais ou nao; e
¢) Obsolescéncia tecnolégica.

Pelo sistema ASIWEB, utiliza-se o método das quotas constantes, que consiste na
divisdo do valor a ser depreciado pelo tempo de vida Util do bem, para se estabelecer o
valor da taxa mensal de depreciagao.

Na tabela e no grafico abaixo, observa-se a evolu¢do da depreciacdo acumulada nos
ultimos 4 anos, demonstrando que o TRE/PA vem aplicando as taxas correspondentes,
bem como que essa depreciagdo acompanha o crescimento dos bens moveis
incorporados no periodo, consequéncia da politica do Tribunal em renovar seu
patrimoénio de bens mdveis com novas aquisi¢cdes e outros tipos de entrada. Destaca-se
que houve baixas de bens classificados como inserviveis e também de bens doados por
este Tribunal, ambas ja consideradas na determina¢do do montante de bens maéveis no
final de 2019.

Em 2019, ndo houve procedimentos de reavaliagdo e de perda por
reducdo ao valor recuperavel de bens moéveis. Desse modo,
considerou-se o “valor contabil” (liquido) de cada item do Ativo
Imobilizado apés deduzida a depreciacdo acumulada.

Itens

2016

2017

2018

Demonstrativo da Evolucdo da Depreciacdo de Bens Méveis

2019

ValorBruto de Bens | (o 5, 67.311 71.648 76.238
Moveis
Depreciacdo 28.045 33.706 39.474 45.627
Acumulada
Valor Contabil 37.670 33.605 32175 30.612
Evolucdo de Depreciacao de Bens Méveis
oro
2016 _
0 20.000 40.000 60.000 80.000 100.000

= Valor Contabil mDepreciagdo Acumulada = Valor Bruto de Bens Moéveis

V™ 103
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2.2.2 - BENS IMOVEIS

Os esforgos empreendidos pela Administracao do TRE/PA na aquisi¢cdo
de imoveis, seja pela compra ou por processo de doagdo (junto ao
Governo do Estado e outros Entes), nos Uultimos anos, restam
evidenciados na relevancia que os bens imdéveis adquiriram dentro do
préprio subgrupo do Ativo Imobilizado, conforme curva crescente no
infografico a seguir. O TRE/PA ndo possui a propriedade real desses
imoveis, que passam a pertencer a Unido (como Ente Federativo), porém
Ihe é concedida a utilizagdo para os fins pleiteados, em processo de
registro que tramita pelo Secretaria do Patrimdnio da Unido (SPU).

Composicdo do Ativo Imobilizado

76.238
65.715 67.311 71.648
58.822 66.772 67.446 68.538
2016 2017 2018 2019

e=g==Bens Imoveis emommBens Moveis

Ressalta-se que os itens do Ativo Imobilizado incorporados em 2019 foram mensurados
pelos seus respectivos custos na aquisi¢do ou na constru¢do, conforme NBC TSP 07, uma
vez que ndo houve procedimentos de reavaliacdo ou de reducdo a valor recuperavel de
bens no exercicio, a exce¢do dos iméveis incorporados apds o seu registro no Sistema de
Gestdo de Imoveis de Uso Especial da Unido (SPIUNet), em que o valor contabilizado é
calculado a partir de parametros de mercado (area, perimetro etc.), inseridos no préprio
sistema.

Em 2019, a Secretaria do Patriménio da Unido (SPU) registrou, no SPIUNet, 4 (quatro)
novos imoveis com utilizacdo para este Tribunal, no total de R$ 2.656 mil. Ainda assim,
ressalva-se o saldo final na conta de “Bens Imoveis a Classificar/a Registrar”, de R$ 22.759
mil. Esse valor corresponde a 33,21% do total dos iméveis contabilizados em nome deste
Tribunal, e evidencia os ainda ndo cadastrados no SPIUNet, em razdo de pendéncias de
documentacdo ou outras no registro na SPU ou em Cartério, e que, portanto, merecerao
atencdo especial dos setores envolvidos para o exercicio seguinte.

Composi¢ao dos Iméveis Contabilizados

543

605

= Iméveis Registrados SPIUNet
= Imoéveis a Classificar / A Registrar
= Obras em Andamento / Estudos e Projetos

Instalagoes

44.630
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2.2.2.1- TRATAMENTO CONTABIL DA DEPRECIAGAO DE BENS IMOVEIS

Sdo aplicadas taxas de depreciacdo sobre os bens imdéveis, sendo que foram
registradas, diretamente pela Coordenac¢do Geral de Contabilidade da Secretaria
do Tesouro Nacional (CCONT/STN), as despesas com deprecia¢do dos Edificios do
TRE - PA, com base em planilhas encaminhadas regularmente pela SPU, a partir
do sistema SPIUNet, quando do cadastro dos iméveis.

A depreciacdo incidente sobre os bens imdéveis da Unido, autarquias e
fundacdes publicas federais é apurada mensal e automaticamente pelo Sistema
SPIUNet sobre o valor deprecidvel desses bens utilizando-se o Método da
Parabola de Kuentzle (art. 7° da Portaria Conjunta SPU-STN 703/2014).

No exercicio de 2019, o total das despesas de depreciacdo dos imoveis
registrado foi de R$ 852 mil. Contudo, conforme informac¢do da COFIC do TSE, o
valor registrado como depreciacdo acumulada de bens imoéveis, no ambito da
Justica Eleitoral, no exercicio em questdo, teve acréscimo de 92,55% em relacdo ao
anterior, em razdo de erro apresentado no arquivo enviado pela SPU a STN, esta
Ultima responsavel pelo registro da depreciacdo de imodveis. Considerando que o
exercicio de 2019 se encontrava encerrado, quando foi detectado o erro, os
valores foram corrigidos pela STN em 31/01/2020, por meio de nota de
lancamento.

Evolugdo dos Bens Iméveis - SPIUNET e
Depreciacdo Acumulada

60.000 40.780 41.974 44.630
33.321 -
40.000
20.000 344 479 621 1.474
0 v i v -
2016 2017 2018 2019

Bens de uso especial - SPIUNET ® Depreciacdo Acumulada

2.3 - INTANGIVEL

Os ativos intangiveis sdo aqueles que resultem de direitos contratuais ou legais,
sendo controlaveis e que possam gerar beneficios econdmicos futuros para o
Orgao a exemplo dos softwares adquiridos.

2.3.1 - AMORTIZAGAO DOS INTANGIVEIS

Desde o exercicio de 2012 esta UPC realiza os registros de amortiza¢do dos
ativos intangiveis registrados em seu patrimdnio, sendo que o critério para sua
contabilizacdo é a avaliacdo dos potenciais de geracdo de beneficios dos bens
registrados contabilmente.

A partir de janeiro de 2016, mediante o COMUNICA SIAFI - mensagem
2015/1799873 - emitido pela Coordenacdo Geral de Contabilidade (CCONT) em
11/11/2015, foi expedida a orientacdao segundo a qual as contas do subgrupo 124 -
ATIVO INTANGIVEL seriam segregadas em ATIVO INTANGIVEL COM VIDA UTIL
DEFINIDA e ATIVO INTANGIVEL COM VIDA UTIL INDEFINIDA, sendo que apenas o
primeiro grupo estaria sujeito a amortizacdo, conforme previsto nos instrumentos
normativos que disciplinam o assunto.

A maioria dos softwares que compunham o patrimdnio deste Tribunal
classificavam-se como de “vida util indefinida” conforme, informado pelo Setor
competente da area de informatica. Somente em julho de 2016 foram adquiridos
bens (softwares) que apresentavam “vida util definida”. Desta forma, foram
realizadas andlises e feitos os calculos da amortizacdo incidente sobre os softwares
com vida util definida e feitos os registros contabeis necessarios.

No final do exercicio de 2019, a COFIC do TSE, emitiu a Orienta¢do n. 12/2019-
COFIC/SOF/TSE, que trata da contabilizacdo do ativo intangivel do Orgdo. Como
parte das acdes para implementar as recomendacdes ali contidas, solicitou-se aos
Setores competentes da area de Informatica que fosse feito o levantamento dos
softwares que ingressaram no patriménio deste Tribunal no periodo compreendido
entre 2010 e 2018, verificando se ainda estariam em uso e se seriam capazes de
gerar beneficios futuros para o Orgao.
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Seguindo a referida Orienta¢do, foram registrados, no sistema ASIWEB, os
softwares que possuem vida Util definida bem como a amortizacdo incidente
sobre eles até entdo e os calculos da amortizacdo passaram a ser feitos pelo
Sistema e conciliados com os registros contabeis no fechamento mensal com
base nas informac&es extraidas do Relatério de Movimentacdo de Bens Méveis
(RMB).

No final do exercicio de 2019 o saldo apresentado na conta de Softwares com
Vida util Indefinida perfazia R$ 1.091 mil. Nota-se que a maior parte dos bens
intangiveis do Tribunal classifica-se como de vida util indefinida.

Abaixo segue grafico representando a evolucdo dos itens registrados na conta
1.2.4.1.1.01.01 - Intangiveis - Softwares com Vida Util Definida onde se contempla
um ingresso mais representativo no exercicio de 2018 por conta de aquisi¢des
de softwares para implementagdo de sistemas visando a realiza¢do das elei¢des
de 2018. Ja no exercicio de 2019, percebe-se consideravel reducdo do valor
nominal em razdo da completa amortiza¢do de parte dos softwares. Essa acao
refletiu também na reducdo da amortizagdo acumulada nos exercicios de 2018
para 2019.

Evolugao dos Intangiveis e sua Amortizagdo

800

621
600
372 372 358
400 229 222 248
= | [ B .
. _l _] L

2016 2017 2018 2019

m Intangiveis - Softwares com Vida Util Definida m Amortizagdo Acumulada

3. PASSIVO CIRCULANTE - COMPOSICAO

Todas as obriga¢des com terceiros estdo alocadas no Passivo Circulante. Portanto, ndo ha
saldo contabilizado no Passivo N&do Circulante, que abrange as obrigacSes de longo prazo.
Assim, o passivo é composto, em sua totalidade, por obriga¢des de curto prazo.

Pessoal a Pagar - Salarios, Remuneragdes e Beneficios

O montante apresentado nesta conta, R$ 1.838 mil, refere-se a passivos de pessoal registrados
pela Contabilidade, cujas obrigacdes foram reconhecidas, porém o pagamento depende de
disponibilidade or¢camentaria.

Pessoal a Pagar - Férias

O montante de R$ 1.771 mil, refere-se as apropriaces mensais de despesa com férias, cuja
obrigacdo é contabilizada de acordo com o regime de competéncia e cuja conciliagdo ocorre
mensalmente, sendo que o valor a pagar refere-se a férias vencidas e ndo pagas no final do
exercicio de 2019.

Fornecedores e Contas a Pagar Nacionais

Sdo obrigacBes com terceiros pela prestacdo de servicos ou fornecimento de materiais,
registrados na conta 2.1.3.1.1.01.00 - Fornecedores Nacionais (R$ 764 mil) e na conta
2.1.3.1.1.04.00 - Contas a Pagar - Credores Nacionais (R$ 404 mil). Trata-se de despesas que ja
passaram pelo estagio da liquidacdo ou que se encontram em processo de recebimento pelo
credor, mas cujos recursos sé serdo desembolsados no exercicio seguinte.

Demais Obrigacdes - Valores Restituiveis - Depésitos Judiciais

Corresponde a valores decorrentes de arbitramento de fianca e apreensdo em virtude de
cometimento de ilicito eleitoral além de homologacéo de transacdes penais, totalizando, ao
final de 2019, o valor de R$ 528 mil, que sdo depositados em conta judicial especifica e
aguardam o transito em julgado dos respectivos processos.

Demais Obrigacdes - Valores Restituiveis - Depésitos Nao Judiciais

O montante de R$ 68 mil, se refere a valores devolvidos pelo banco, relativos a despesas de
exercicios anteriores de pessoal, cujos pagamentos ndo puderam ser processados até o
exercicio em tela, em razdo de inconsisténcia de dados bancarios dos credores.

Outras Obrigac¢6es a Curto Prazo - Indenizagdes, Restitui¢cdes e Didrias

Obriga¢des devidas a servidores que tiveram a ordem bancaria cancelada, mas que foram
reemitidas no inicio do exercicio seguinte (janeiro de 2020), tendo sido baixado na totalidade o
valor de R$ 2 mil.

v
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Obrigacdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar
de Curto Prazo

Entre os exercicios de 2018 e 2019, houve uma reducdo significativa no
montante dessa rubrica, sendo que o motivo principal foi o ajuste pela baixa
de Férias a Pagar apropriadas em 2018 que foram quitadas e/ou conciliadas
no exercicio de 2019. Desta forma, percebe-se a reducdo de 53,56% nestas
obrigacdes que ficaram pendentes para serem conciliadas no exercicio
seguinte.

EVOLUGAO DAS OBRIGAGOES DE CURTO PRAZO

9.000 7.772
8.000

7.000
6.000
5.000
4.000
3,000 2.285
2.000 637 1168 o6
1.000

0

3.609

2018 2019
m Obrigacdes Trabalhistas, Prev. e Assist.
Fornecedores e Contas Nacionais

Outras Obrigacdes

4. PATRIMONIO LiQUIDO

O Patrimdnio Liquido apresentou em 2019, uma movimenta¢do intensa na conta de
Ajustes de Exercicios Anteriores, j& que diversos lancamentos foram provenientes de
acertos de saldos patrimoniais no Ativo e no Passivo, atribuidos a fatos ocorridos antes do
exercicio de referéncia. Ressalta-se que a maioria dos registros foi em movimentacdo
credora, o que gerou o aumento da ordem de R$ 5.369 mil.

Em relacdo a movimentacdo devedora, destaca-se o registro da baixa de crédito
administrativo no montante de R$ 18 mil, algumas reclassificaces de ativo da ordem de R$
2.485 mil e o registro da baixa da Depreciacdo Acumulada em R$ 26 mil.

Quanto aos registros credores, é importante destacar os ajustes de Amortizacdo
Acumulada em virtude de mudangas nos procedimentos de classificacdo de Ativos
Intangiveis, o ajuste nas provisdes tais como a baixa no adiantamento de férias, com o valor
registrado de R$ 2.741 mil e das Férias - conciliagdo - sendo que apenas dois registros
geraram o movimento credor de R$ 6.016 mil - baixa do Adiantamento de Férias e ajuste de
Férias a Pagar.

No gréfico abaixo, percebe-se a evolu¢do do Patrimdnio Liquido, que passou de R$
96.497 mil, do exercicio de 2018 para R$ 99.144 mil em 2019, no percentual de 2,74%,
conforme apurado na Demonstracdo das Mutagdes do Patrimonio Liquido (DMPL).

Desta forma, mesmo com a contabilizacdo das despesas de Deprecia¢cdo, Amortiza¢do e
outras Varia¢cBes Patrimoniais Passivas de cunho ndo financeiro, os ajustes realizados
tiveram movimento credor que se sobressaiu neste exercicio de 2019.
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Notas Explicativas — Balango Orgamentario

O Balango Orcamentario (BO) evidencia a
fixacdo e a execucdo da dotacdo orcamentaria
reservada exclusivamente ao Tribunal Regional
Eleitoral do Para (TRE/PA), Unidade Orcamentaria
14114, no periodo de 1°/1 a 31/12/2019 (ano civil),
tal como fixada na Lei Orcamentaria Anual (LOA)
n® 13.808, de 15/1/2019 (publicada no Diario
Oficial da Unido de 16/1/2019). O demonstrativo
também abrange a execu¢do de despesas por
meio de descentraliza¢do/transferéncia  de
créditos  (provisdes) recebidos do Tribunal
Superior Eleitoral (TSE), e a execuc¢do dos Restos a
Pagar constituidos nos exercicios anteriores.

Na concepcdo da LOA, foi fixada dotacdo
orcamentaria ao TRE/PA para atender os seus
gastos correntes e de capital (investimentos). As
despesas correntes servem a manutengdo e ao
regular funcionamento dos servicos prestados
pelo Orgdo. As de capital, no caso especifico do
Tribunal, em geral se referem a aquisi¢do ou a
producdo de bens (méveis e imdveis) a serem
utilizados na geracdo de seus servicos e que
integrardo o patrimonio publico.

Em fun¢do do principio da unidade de
Tesoureira de que trata o art. 56 da Lei n°
4.320/1964, ndo ha previsao de receitas proprias
para o TRE/PA na LOA. O Orgdo conta com os
repasses financeiros vindos do Tesouro Nacional,
por meio da setorial financeira da Justica Eleitoral
(TSE), para o pagamento de suas despesas,
visualizados nas Demonstra¢des dos Fluxos de

Caixa (DFC), em “outros ingressos (financeiros)
operacionais”, e no Balan¢o Financeiro (BF), em
“Transferéncias financeiras recebidas - sub-
repasse recebido”. Consideram-se despesas
executadas, para o BO, as legalmente empenhadas
no Exercicio (art. 35, I, Lei n°® 4.320/1964).

Desse modo, esclarece-se que o montante de
R$ 223.405 mil, presente como Déficit para a
realizacdo de receita, trata-se de arranjo contabil
para garantir o equilibrio, no préprio
Demonstrativo, entre os agrupamentos da Receita
e da Despesa Orcamentarias. Efetivamente, esse
valor diz respeito ao somatoério das despesas
empenhadas em 2019 e ndo a qualquer déficit
orcamentario real que possa ser apontado.

Em 2019, o TRE/PA também executou despesas
orcamentarias cujas dotacbes foram fixadas
originalmente para o TSE na LOA, e que lhe foram
transferidas por meio de provisdes. Geralmente,
na Justica Eleitoral, opera-se a provisdo quando o
TSE descentraliza para um Regional a execucdo de
créditos orcamentdrios que estejam sob sua
propria supervisao central. No exercicio, o total de
créditos empenhados pelo TRE, por meio de
provisdo recebida, chegou a ordem de R$ 9.465
mil, para atender despesas correntes (pessoal e
encargos sociais, e outras despesas) em acgdes
voltadas a revisao biométrica do cadastro eleitoral
(PTRES 084796) e a pleitos eleitorais (PTRES 084799
e 107670). Esse montante correspondeu a 4,42%
do total das despesas empenhadas pelo Orgéo.

Todos os valores monetdrios estdo expressos em

milhares, na moeda funcional da Uniao, o Real (R$).

Por esse motivo, figuram no BO, saldos negativos de
dotac¢do para as despesas correntes, no total de R$ -6.710
mil que, em principio, indicaria execu¢do (empenho) de
despesas deficitdria em relagdo a prépria dotacdo
orcamentéria que fora fixada ao Orgdo na LOA.

Esse saldo negativo se formou por conta daquela
execucdo de despesas orcamentdrias por meio de
provisdo recebida do TSE, por sua vez, compensada por
provises e destaques (descentralizacdo externa) de
créditos orcamentarios concedidos pelo proprio TRE/PA,
na ordem de R$ 2.279 mil, e pela formacdo de saldo
positivo de dotacdo oriunda exclusivamente da execuc¢do
da dotacdo orcamentdria prépria do Tribunal em
despesas correntes, conforme demonstrado a seguir:

Especificacdo Valor

Execu¢do Orcamentéria das Provisdes Recebidas do TSE 9.465
Provisdes Concedidas pelo TRE/PA ( -) 2.264
Destaque Concedido pelo TRE/PA (-) 15
Créditos Disponiveis Despesas Correntes Dotagdo

. 476
Prépria (-)

Saldo de Dotacdo Negativo Presente no Balanco

Orgamentario 6.710
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Notas Explicativas — Balango Orgamentario

O TRE/PA recebeu do TSE, em 2019, descentralizacdo de créditos orcamentarios, por meio de provisdes, no total de R$ 10.158 mil, dos quais se
devolveram R$ 664 mil na acdo de revisdo biométrica do cadastro eleitoral (PTRES 084796), restando o saldo liquido de R$ 9.495 mil como créditos
orcamentarios disponiveis (a serem executados). Ao final do exercicio, houve a sobra de créditos disponiveis, relativos a essas provisdes, de R$ 29 mil.
Por outro lado, o Orgdo também movimentou créditos orcamentarios, por meio de descentralizacdo interna de provisdes concedidas, na ordem de R$
2.264 mil, destinadas ao TSE, dos quais R$ 2.259 mil foram para atender a centralizacdo de pagamento dos servicos de suporte a infraestrutura de
informatica de que trata o Contrato n° 16/2015. O TRE/PA também descentralizou créditos para Unidades fora da Justica Eleitoral (Tribunal Regional
Federal da 1% Regido e Advocacia Geral da Unido), por meio de destaques concedidos, no montante de R$ 15 mil, para atender eventuais despesas de
pessoal e de treinamento, nas quais o TRE/PA tomou parte ou guardava relacdo.

Ao se decompor a parcela dessa
execucdo relativa a dotacdo
originalmente consignada ao
Tribunal das provisdes recebidas do
TSE, obtém-se saldos positivos de

dotacdo, diversos do presente no

BO original, e que evidenciam a
formacdo de sobra orcamentéria

correspondente aos créditos
orcamentarios que nao foram
utilizados no Exercicio, conforme
demonstrativo:

QUADRO DA DESPESA SEM AS PROVISOES RECEBIDAS DO TSE EM 2019

DESPESA
pewesasORGAMENTARIAS | “poc® | Auaioaps | ewpenmapas | rioumass | pacas’ | poracho
DESPESAS CORRENTES 188.621,60 211.108.2 208.352, 205.228,30 205.207,16 2.755,81
Pessoal e Encargos Sociais 148.256,89 168.453,04 168.171,46 167.846,07 167.846,07 281,58
Juros e Encargos da Divida - - - - - I
Outras Despesas Correntes 40.364,71 42,6552 40.180,98 37.382,2 37.361,09 247423
DESPESAS DE CAPITAL 253,76 5.588,68 5.587,26 4.787,13 4,655,221 142
Investimentos 253,76 5.588,68 5.587,26 4.787,13 465521 142
Inversdes Financeiras - - - - = =
Amortizacio da Divida - - = = i 4
RESERVA DE CONTINGENCIA - - n B a I
RESERVA DO RPPS = = . . - .
SUBTOTAL DAS DESPESAS 188.875,36 216.696,93 213.939,70 210.015,43 209.862,37 2.757,23




Notas Explicativas — Balango Orgamentario

A economia orcamentaria, evidenciada no quadro
anterior, traduz-se no saldo da dotacdo apurado ao
final de 2019. Por outro lado, devem-se considerar as
provisdes e os destaques de créditos orcamentarios
concedidos pelo TRE/PA, pois ndo foram por ele
utilizados na execuc¢do do Orcamento. Desse modo, os
saldos efetivos de créditos disponiveis (relativos a
dotacdo orcamentaria propria do Tribunal), em
31/12/2019, encontram-se na tabela abaixo. Nela,
demonstra-se a eficiéncia na execu¢do do orcamento
pelo Orgdo, no sentido do aproveitamento desses
créditos para atender os servicos prestados,
representada nos seguintes percentuais, estabelecidos
em relacdo ao valor da despesa fixada (e atualizada) no
Orcamento:

Créditos
Disponiveis

Representatividad
e em Relagdo a
Dotacdo Fixada (%)

Despesas Orcamentdrias
em

31/12/2019

Despesas Correntes 0,225

- Pessoal e Encargos 282 0,167
Sociais

- Outras Despesas 195 0,456

Correntes

Despesas de Capital 1 0,025

- Investimentos 1 0,025

Total 477 0,220

O Orcamento de 2019 consignou ao Tribunal dotacdo inicial de total R$ 188.875 mil,
distribuidos para atender os grupos de despesa relacionados no quadro abaixo. Houve
atualizacdo dessa dotac¢do pela abertura de créditos adicionais suplementares, no total de R$
28.318 mil. No Exercicio, ndo houve abertura de créditos adicionais especiais e/ou
extraordinarios. Também foi cancelada dotacdo por alteracdo da lei orcamentaria (em virtude
de remanejamento), em novembro de 2019, no total de R$ 497 mil, o que produziu o seguinte
quadro de atualiza¢do liquida da dotacdo original do TRE/PA:

Dotacao Atualizada por Créd. Suplem. e

Dotacé&o Inicial =
¢ Cancelamento de Dotacdo

Despesas Orgamentarias
Participacao (%) Valor Participacao (%)

Despesas Correntes 188.622

- Outras Despesas Correntes 40.365 21,37 2.291

100

14
Total 188.876 100 27.822

Pelo quadro anterior, as despesas com pessoal e encargos sociais compreendem a maior
parcela das dotacdes orcamentarias do TRE/PA, ndo somente as consignadas na LOA, como
também as suplementadas por meio de créditos adicionais. As despesas de capital, por sua
vez, de reduzido percentual no montante das dotacbes fixadas no Orcamento, foram
contempladas com créditos suplementares para serem executadas em 2019. Esses créditos
suplementares (compensados pela redu¢do de dotacdo) supriram a execucao de despesas
orcamentarias, no percentual de 13% do total de empenhos emitidos.
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Notas Explicativas — Balango Orgamentario

Em termos de execu¢do orcamentdria por natureza de despesa, a maior
parte dos empenhos de despesas se voltou ao atendimento das despesas
com pessoal e encargos sociais, representando 78,61% do montante
empenhado em 2019 (apenas considerando a dotag¢do original do 6rgéo). Do
outro lado, os investimentos (de capital) tiveram pequena participacdo em
relacdo ao total das despesas empenhadas, no percentual de apenas 2,61%.

As despesas de carater intragovernamental (na modalidade de aplicacdao
91) correspondem aquelas cujos valores sdo devidos por outros 6rgdos ou
entidades governamentais que fazem parte do Orcamento Fiscal e da
Seguridade Social (OFSS) da Unido. Em 2019, basicamente, referiram-se: ao
pagamento da contribuicdo previdenciaria patronal e outros encargos sobre
pessoal, recolhidas ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores
(RPPS) e ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS); ao recolhimento de taxas
diversas, multas e juros ao Tesouro Nacional; e as publicacbes pagas na
Imprensa Nacional. O total dessas despesas, considerando-se apenas a
execu¢do da dotagdo orcamentaria propria do Tribunal, foi de R$ 17.441 mil,
equivalente a 8,15% de todas as despesas empenhadas, e os trés elementos
principais, em ordem de relevancia, estdo assim constituidos:

Percentual sobre as

Percentual sobre o

Do total de despesas empenhadas em 2019, a parcela daquelas executadas pela
dotacdo orcamentaria prépria do Orgdo, que passaram por todas as suas fases, ou seja,
pagas no proprio exercicio, foi de R$ 209.862 mil, o equivalente a 98,09% do total
empenhado, assim distribuidas:

Execucdo da Despesa Orcamentdria - Dotacdo Prépria do TRE/PA

Percentual do Total
Pago em relagdo ao
Empenhado (%)

167.846 99,81

Total Pago

Grupo de Despesa

Total Empenhado

Pessoal e Encargos Sociais 168.171

Outras Despesas Correntes 40.181 37.361 92,98
4.655

Investimentos (de capital) 5.587

Total 213.939

209.862

Em contrapartida, a parcela empenhada de R$ 4.077 mil, ndo paga em 2019, constituiu-
se nas despesas orcamentarias inscritas em restos a pagar (para os Exercicios seguintes),
equivalente a apenas 1,90% do total executado da dota¢do original do Tribunal (sem
considerar a execu¢do da provisdo recebida), cuja composicdo segue demonstrada no
quadro a seguir:

Inscri¢do de Restos a Pagar em 31/12/2019 - Dotagdo Prépria do TRE/PA

Despesa Intragovernamental Despesas
Executada Intragovernamenta Total das Despesas
et gove Executadas
Contrlbmgap Prewdenagna 5 0,25% 0,02%
sobre servigo de Terceiro
Contribui¢do Patronal INSS 110 0,63% 0,05%
Contribuicdo Patronal RPPS 17.192 98,57% 8,03%

Grupo de Despesa Valor Percentual (%)
Pessoal e Encargos Sociais 325 7,98
Outras Despesas Correntes 2.820 69,16
Investimentos (de capital) 932 22,86
Total 4.077 100




Notas Explicativas — Balango Or¢gamentario

Em termos de valores absolutos, houve, no geral, Houve execucgdo de restos a pagar, inscritos em Exercicios anteriores, ao longo de 2019,
reducdo de 28,71% no montante de restos a pagar conforme demonstrado nos Anexos 1 e 2 do BO. Os restos a pagar ndo processados (RPNP)
inscritos ao final de 2019, em relacdo ao ocorrido no - despesas legalmente empenhadas pendentes de liquidacdo - foram liquidados na
exercicio anterior (2018), conforme evidenciado no BO proporcdo de 73,12% do seu saldo acumulado até entdo. No mesmo periodo, o
(e Anexos | e Il), considerando a execucdo integral do cancelamento de RPNP correqundgu a 21,55% dess? saldq acumula'do. Ao final de ZOJ 9,
Orcamento pelo Tribunal (o conjunto da dotacdo restou o montante de R$ 302 mil a liquidar, de dotacdo original do Tribunal e de provisdes
original e das provisdes recebidas): recebidas, assim composto:

Composicao Final dos RPNP Inscritos em Exercicios Anteriores a 2019

Ano do Empenho - Dotacao de Origem Valor Percentual (%)

Inscricdo em Restos a Pagar (Processados e Nao

2017 - Dotagdo Propria 6,45
Processados) 2018 - Dotagdo Propria 127 42,18
Natureza da Em Em Variacdo 2018 - Provisdo Recebida do TSE 155 51,37
Total 302 100
Despesa 31/12/2018 31/12/2019 (%)
Aumento Os restos a pagar processados (RPP) - despesas legalmente empenhadas ja
Pessoal e Encargos . - .
- 229 328 de consideradas liquidadas e pendentes de pagamento - foram quitados em 2019 na
Sociais 42.94% proporcdo de 93,23% do seu saldo acumulado até entdo. No mesmo periodo, o
o d' — cancelamento de RPP correspondeu a 0,01% desse mesmo saldo. Ao final de 2019, restou
Outras Despesas educdo o montante de R$ 81 mil a pagar, relativo a dotagdo original do Tribunal e as provisGes
4.769 3.000 de recebidas, conforme a seguir:
Correntes
37,10% Composicao Final dos RPP Inscritos em Exercicios Anteriores a 2019
Investimentos (de Reducio Ano do Empnho Dta;ﬁo de Origem Valor Percentual (%)
) 977 932 2015 - Dotacdo Propria 4 512
capital) de 4,63% 2015 - Provisdo Recebida do TSE 2 2,10

Redugio 2016 - Provisdo Recebida do TSE 14 17,44
de 2017 - Dotacdo Prépria 32 39,02

2018 - Dotac¢do Prépria 29 36,31
28,71% Total 81 100




Notas Explicativas — Balango Financeiro

O Balan¢o Financeiro (BF) demonstra o
resultado financeiro do Tribunal Regional
Eleitoral do Para (TRE/PA), em 31/12/2019, cujo
saldo se transfere para 2020, a partir da
realizagdo das receitas e das despesas
orcamentarias, bem como da movimentagdo
financeira (transferéncias e recebimentos) de
carater  extraorcamentdrio. O  resultado
financeiro é adicionado aos saldos decorrentes
do Exercicio anterior (2018). Em certa medida,
esse demonstrativo traz essa evidenciacdo sob
o enfoque orcamentario da Lei n° 4.320/1964,
de modo que permite ajustes, na sua propria
composi¢do, para essa apuracdo de ordem
financeira.

O TRE/PA ndo estd contemplado, na Lei
Orcamentaria Anual (LOA), para a previsao de
receitas, em atengao ao principio da Unidade de
Tesouraria. Desse modo, ndo ha indicacdo de
valores em Receitas Orcamentarias, sejam estas
ordinarias ou vinculadas, na coluna de ingressos
do BF. Para custear o pagamento de suas
despesas orcamentarias, o Tribunal conta,
exclusivamente, com repasses financeiros do
Tesouro Nacional, por intermédio da setorial
financeira da  Justica Eleitoral (TSE),
denominados de sub-repasses. Desse modo, o
planejamento financeiro do Orgdo depende das
politicas econdmica, fiscal e administrativa
decididas pelo Governo Federal.

O montante do sub-repasse recebido, em
2019, foi de R$ 219.815 mil, com decréscimo de
11,57% em relacdo a 2018 (que fora ano
eleitoral). Como esses recursos financeiros se
destinam as  despesas  orcamentarias,
legalmente empenhadas, pagas no préprio
Exercicio, estdo classificados como “resultantes
da execugdo orcamentaria” no BF. O Tribunal,
no entanto, devolveu R$ 10 mil desse montante.

O TRE/PA também recebeu recursos
financeiros, por meio da setorial financeira da
Justica Eleitoral, para quitar restos a pagar
inscritos em exercicios anteriores, no total de R$
5.157 mil, o que traduziu em acréscimo de
62,60% ao volume recebido em 2018. Pelo
enfoque  orcamentario do  BF, essas
transferéncias figuram como “independentes da
execucao org¢amentaria’, assim segregadas
daqueles sub-repasses recebidos.

Ao lado, demonstra-se a evolugdo dos
recebimentos de sub-repasses e das
transferéncias para pagamento de restos a
pagar, nos ultimos cinco anos. Evidenciam-se
picos de aumento, em valores absolutos, nos
anos eleitorais (2016 e 2018), justificavel pelo
volume das despesas orcamentarias envolvidas
na realizagdo dos Pleitos. De modo geral,
também se observa a tendéncia ao aumento
desses repasses financeiros ao TRE/PA no
intervalo de tempo considerado.

Todos os valores monetdrios estdo expressos em
milhares, na moeda funcional da Unido, o Real (R$).

Ingressos 2015 2016 2017 2018 2019
S SHIEFRESD 150.971 | 199.368 | 189.731 | 248.518 | 219.805
Recebido
Transferéncias
Recebidas para 5.949 8.577 2.883 3.172 5.157

Pagamento RP

TOTAL 156.920 207.945 192.614 251.690 224.962

Sub-repasses e Transferéncias Recebidas
(2015-2019)

/\/\.

300.000

200.000

100.000

0

2015 2016 2017 2018 2019

e Recebimento de Sub-repasses do TSE
=== Transferéncias Recebidas para Pagamento RP

Total

V™13



Notas Explicativas — Balango Financeiro

Considerado o intervalo dos ultimos cinco anos, nota-se que os pagamentos de RP sofreram sensivel redu¢ao, mas que também guarda
relacdo direta com o proprio decréscimo sentido nas suas inscri¢des, verificavel em igual periodo, conforme visualizado nos graficos abaixo:

Dispéndios 2015 2016 2017 2018 2019

Ingressos 2015 | 2016 2017 2018

Pagamento de Restos a Inscri¢do de Restos a Pagar N&o

= 14.261 | 9.981 | 4.774 | 2.697 | 4.142 ¢ &
Pagar N3o Processados o 10.441| 5.621| 2.665| 4.799| 4.106
Pagamento de Restos a sa | 466 | 437 | 1459|1116 | |Inscricdo de Restos a Pagar P O N U

PagarProcessados Processados
14.315 10.447 5.211 4.156 5.258

10.848 6.740 3.456 5.944 4.259

Pagamento de Restos a Pagar Inscricdo de Restos a Pagar
(2015-2019) 15.000 (2015-2019)
20.000
10.000
10.000 \
0 LS 5.000

2015 2016 2017 2018 2019

= IIEZ !!EE !!EZ

e Pagamento de RPNP =====Pagamento de RPP === Total 2015 2016 2017 2018 2019
= Inscricdo de RPNP k=== Inscricdo de RPP  e=====Total

Com efeito, tal como evidenciado no Balango Orcamentario (BO), em 2019 a execug¢ao dos Restos a Pagar nao Processados (RPNP) foi de 73,12%
correspondente ao seu saldo inicial acumulado, enquanto que os Restos a Pagar Processados (RPP), foi de 93,23%. Como “pagamento

extraorcamentario”, o préprio BF nos informa que houve aumento consideradvel na execucdo de RPNP em 2019, de R$ 4.142 mil, ou seja,
53,57% a mais que em 2018. No entanto, quanto aos RPP, a sua execucao se reduziu, em relacao ao Exercicio anterior, em 23,51%.

114



Notas Explicativas — Balango Financeiro

As despesas orcamentarias se apresentam, no BF, como dispéndios, pela légica orcamentaria da execu¢do da despesa: no montante dos
empenhos de 2019. Portanto, os valores a elas relativos ndo encontram similaridade com os de desembolsos presentes nas Demonstracdes
dos Fluxos de Caixa (DFC), mas sim, com a relagdo de despesas empenhadas constante no BO. Desse modo, o BF demonstra o montante das
despesas or¢camentarias, também consideradas as executadas por meio das provisdes descentralizadas pelo TSE (nas a¢8es governamentais
voltadas a revisdo biométrica do eleitorado e a pleitos eleitorais).

Para se apurar o resultado financeiro ao final do Exercicio, faz-se necessario informar a parcela daquelas despesas orcamentarias a serem
inscritas em restos a pagar (processados e ndo processados), como ingressos no BF, fazendo-se o necessario contraponto contabil.

Pagamento de Despesas Orcamentarias Especificacéo 2015 2016 2017 2018

(2015-2019) Recebimento de Sub-repasses | 150971 | 199.368 = 189.731 | 248.518 A 219.805

Pagamento de Despesas

300.000 rir90a Orcamentérias 149.654 197.083 189.071 | 247.994 | 219.145
250.000 197.083 '
200.000 219.145 Comparacao entre Sub-repasses Recebidos e Pagamento de
150.000 e 189.071 Despesas Orcamentarias (2015-2019)
100.000 [
50.000 300,000
0 200.000
2015 2016 2017 2018 2019
100.000 I I
Pagamento de Despesas Orgamentarias 0
2015 2016 2017 2018 2019
W Recebimento de Sub-repasses mPagamento de Despesas Orcamentarias

Na tabela e graficos acima, demonstram-se as despesas or¢camentarias pagas em seus respectivos Exercicios, no intervalo dos ultimos cinco anos, descontadas, portanto, as
inscricdes de RP. Evidencia-se o aumento dos pagamentos das despesas orcamentarias, com picos significativos nos anos eleitorais (2016 e 2018), como também a sua

compatibilidade com o simultaneo incremento nos sub-repasses transferidos pelo TSE, o que manteve o equilibrio financeiro do TRE/PA no periodo considerado.




Notas Explicativas — Balango Financeiro

Os valores demonstrados como Arrecadac¢do de Outra Unidade, integrando os Em termos de Quociente do Resultado Financeiro (QRF), em que se evidencia

titulo presente em “outros ingressos operacionais” nas DFC: R$1.469 mil e R$ A - i .
3.625 mil, respectivamente para 2018 e 2019, com aumento de 246,76%. Trata-se, dispéndios em dado Exercicio, demonstrase, justamente, o melhor

geralmente, de arrecadacéo financeira (multas e outros) feita pelo TRE/PA, porém resultado apurado em 2019, de maior pontuagéo:
destinada a outras unidades/entes governamentais, seja a Secretaria do Tesouro
Nacional (STN) ou o Fundo Especial de Assisténcia Financeira aos Partidos Politicos
(Fundo Partidario), administrado pelo TSE. Em 2019, essa parcela arrecadada Quociente do Resultado Financeiro
girou em torno de R$ 1.961 mil. Tal valor se compensa pela efetiva transferéncia
desse produto arrecadado aquelas unidades/entes de destino, inserida no
“movimento de saldos patrimoniais”, presente, na coluna de Dispéndios do BF, 0,96 1,00 0,99 1,00 1,01
como “transferéncia financeira concedida” (independentes da execug¢do
orcamentaria).

No entanto, outra parcela significativa (45,89%) daquele total de Arrecadagdo

2017 2018

de Outra Unidade em 2019, de R$ 1.664 mil, referiu-se as taxas proprias Variacdo do Quociente do Resultado Financeiro
arrecadadas para a realizagdo de concurso publico. O produto desta arrecadacao, (2015-2019)
por sua vez, compora o saldo final de “caixa e equivalentes de caixa".
Ao final de 2019, apurou-se o incremento desse saldo financeiro, expresso 1,02
como “caixa e equivalentes em caixa”, de R$ 3.102 mil, em 331,64% se comparado 1,00 1.00
ao de 2018. Esse valor se apresenta no Ativo Circulante do Balanco Patrimonial 1,00 — - 1,01
(BP). 0,98
Em razdo das operac¢des financeiras realizadas pelo TRE/PA em 2019, o 0.99
resultado financeiro apurado no BF coincide com a gerac¢do liquida de Caixa 0.96
apontada nas DFC, tanto em 2018 como em 2019. Em ambas as situa¢des, 0,94 0.96

houve o aumento de 571,90% de um a outro Exercicio, saindo-se de resultado
negativo em 2018, para se chegar ao apurado de R$ 2.166 mil, que impactou
naquele saldo financeiro de R$ 3.102 mil.

0,92
2015 2016 2017 2018 2019

Geragdo Liquida de Caixa Resultado Financeiro (BF)

(DFC) Variagéo (%)

2018 2019 2018 2019

- 459 2.166 - 459 2.166 571,90 m




Notas Explicativas - Demonstrac¢oes dos Fluxos de Caixa

As Demonstra¢cdes dos Fluxos de Caixa (DFC) evidenciam a
dindmica da movimenta¢do de recursos financeiros pelo Tribunal
Regional Eleitoral do Para (TRE/PA), de 1°/1 a 31/12/2019. Apresenta,
portanto, a entrada e a saida de numerarios em espécie e saldos
bancarios  disponiveis  (caixa), agrupando-as em  fluxos
correspondentes as atividades do Orgdo que, no caso, dividem-se em:
operacionais, voltadas a manutencdo e ao desenvolvimento dos
servigos jurisdicionais e administrativos prestados; e as de
investimento, referentes a aquisicdo ou producdo de Ativos (créditos,
bens méveis e imoveis) de longo prazo de realizacdo.

Nos ingressos relativos aos Fluxos de Caixa das atividades
operacionais, destacam-se os recursos financeiros de que vale o
TRE/PA para pagar suas despesas, que sdo os sub-repasses do
Tesouro Nacional, transferidos pela setorial financeira da Justica
Eleitoral (TSE), sob titulo de “transferéncias financeiras recebidas”. O
total dessas efetivas transferéncias, em 2019, de R$ 225.112 mil,
correspondeu a trés tipos: os sub-repasses propriamente ditos, de R$
224.962 mil, correspondente a 99,93% daquele total, dos quais, R$
5.157 mil, foram para quitar restos a pagar, conforme discriminado no
Balango Financeiro (BF); a liberagdo de recursos, também pelo TSE, de
restituicdo de multa, de R$ 75 mil; e o recolhimento de multas
eleitorais, de R$ 75 mil. O somatdério destas duas Ultimas
transferéncias equivaleu a 0,07% do total das transferéncias recebidas,
e também figuram no BF.

Em 2019, esses recursos financeiros, em volume proporcional,
foram suficientes para custear os desembolsos relativos as atividades
operacionais e, também, as despesas de capital do Orgdo. Estes
desembolsos montaram em R$ 224.403 mil, e se relacionam as
despesas orcamentarias pagas, de R$ 219.145 mil, mais os restos a
pagar processados e ndo processados pagos em 2019, de R$ 5.258 mil,
evidenciados no Balanco Orcamentario (BO).

Todos os valores monetarios estao expressos em milhares, na moeda

funcional da Unido, o Real (R$).

Analisando o comportamento dos desembolsos em relacdo a 2018 (ano
eleitoral), houve reduc¢do de 11% no seu volume em 2019, especificamente para
as despesas de pessoal e demais correntes e para as despesas com
investimentos. Em 2018, os desembolsos com as despesas orcamentarias e 0s
restos a pagar (constituidos em exercicios anteriores) foram de R$ 252.149 mil.
Esses dados evidenciam o aumento de desembolsos, no TRE/PA, proprio de anos
eleitorais, quando o volume de despesas orcamentarias tende a ser maior que em
anos ndo-eleitorais, conforme grafico abaixo:

Desembolsos de Despesas Orcamentarias e Restos a Pagar
(2018-2019)

224.403
o 757,150

Despesas de Capital (Investimentos) I ggﬂ

Despesas com Outros Orgaos - OFSS (Transf. 17.490

Concedidas Intragovernamentais) 17.143
Pessoal e Outras Desp. Correntes (Funcéo 27.679
Previdéncia Social) 24.682

Pessoal e Outras Desp. Correntes (Fung&o Judiciario) ‘61284 383

m2019 =m2018 0 50.000 100.000 150.000 200.000 250.000 300.000

V™17



Notas Explicativas - Demonstrac¢oes dos Fluxos de Caixa

Do grafico anterior, esclarece-se que, para fins de composicdo dos Fluxos
de Caixa, as despesas correntes (pessoal e outras) do TRE/PA estdo
relacionadas por func¢do (classificacdo funcional da despesa), em que o0s 2016 2017 2018
gastos estao agregados por area de acdo governamental, no caso, a voltada - 7.061 642 - 1.649 . 459 2166
as atividades do Poder Judiciario Federal. Desses desembolsos, foram
destacados os recolhimentos a previdéncia social e os realizados a outros
6rgaos ou unidades governamentais que fazem parte do Orcamento Fiscal e Evolucdo da Geracdo Liquida de Caixa (2015-2019)
da Seguridade Social (OFSS) - assim classificados, segundo a modalidade de
aplicagao 91. Estes figuram na DFC, respectivamente, como desembolsos na 4 500
funcdo  Previdéncia Social e como Transferéncias concedidas
intragovernamentais.

Conforme evidenciado no DFC, em 2018 o volume de ingressos  2.000
financeiros ndo fora suficiente para fazer frente aos desembolsos do
periodo, resultando no déficit financeiro de R$ -459 mil, compensado pela 0
existéncia de sobra financeira advinda de exercicios anteriores, de R$ 1.394
mil. No final de 2019, por outro lado, o Orgdo conseguiu obter a folga
financeira de R$ 2.166 mil, assim gerando caixa suficiente para o pagamento  -2.000
das obrigacdes proprias do Exercicio, sem a necessidade do uso de saldos
financeiros pré-existentes. -4.000

Ao lado e na pagina seguinte, apresentam-se graficos que demonstram a
evolugdo dessa geracdo liquida de caixa nos ultimos cinco exercicios, em
que se evidencia ter ocorrido, no préprio 2019, o melhor resultado apurado. ~ -6.000
Decompondo tais varidveis entre o montante recebido de recursos
financeiros e o desembolsado para pagar as despesas orcamentarias €  _gggo
restos a pagar em igual intervalo de tempo, observa-se tendéncia, 2015 2016 2017 2018 2019
interrompida em 2016 e em 2019, de os recursos financeiros recebidos
estarem abaixo, em maior ou menor grau, do montante necessario ao
TRE/PA para pagar suas obrigacdes.

Geracao Liquida de Caixa

2.166




Notas Explicativas - Demonstragoes dos Fluxos de Caix

Especificacdo 2015 2016 2017 2018 2019 Em termos dg ngmente dosN Fqu,os.de Caixa Qperac.lona|s

(QFCO), que evidencia a geracdo liquida de caixa oriunda,

Transferenua; Financeiras 156.922 | 207.945 | 192.614 | 251.690 | 225.112 exclusivamente, dos fluxos de atividades operacionais, obtiveram-

Recebidas se os indices demonstrados no grafico abaixo. Neles, observam-se

Desembolsos por Despesas eeem | aisen || denss || snisn || e que as maiores pontu§goes foram Napuradas nos Exerucu?s. de

Orcamentarias e RP 2016 e 2019, o que confirma a evolucdo demonstrada nos graficos
anteriores, quanto a geracdo liquida de caixa positiva.

Evolugdo das Transferéncias Recebidas e dos Pagamentos de Despesas
e de Restos a Pagar
(2015-2019) Variacdo do Quociente dos Fluxos de Caixa

Operacionais (QFCO)

300.000 1,08
1,06
250.000 1,06
200.000 1,04 1,02
150.000 1,02 1,03
100.000 1,00 1,01
0,98
50.000 0,99
0,96
0
2015 2016 2017 2018 2019 0,94
2015 2016 2017 2018 2019

B Transferéncias Financeiras Recebidas W Desembolsos por despesas orgamentarias e RP




Notas Explicativas - Demonstragoes dos Fluxos de Caixa

O valor presente como Arrecada¢do de Outra Unidade em 2019,
dentro de “Outros ingressos operacionais” nos Fluxos de Caixa das
Atividades Operacionais, de R$ 3.625 mil, diz respeito a arrecadagdo
financeira ocorrida no ambito do TRE/PA, mas destinada a Secretaria
do Tesouro Nacional (pelo principio da Unidade de Tesouraria);
vinculada ao Fundo Partidario; e, ainda, direcionada a atividades
especificas, como a arrecadacdo de taxas para concurso publico. A
excecdo deste Ultimo caso, trata-se de ingressos financeiros que o
Orgdo ndo utiliza, diretamente, no pagamento de suas despesas
orcamentarias e de seus restos a pagar.

Essa Arrecada¢do de Outra Unidade, na dindmica dos fluxos de
caixa (ingressos e desembolsos) das atividades operacionais, é
compensada por parcela das transferéncias financeiras concedidas
em 2019, de R$ 2.112 mil, presentes em “Outros desembolsos
operacionais”, e que evidenciam o repasse daqueles recursos
arrecadados seja ao Fundo Partidario como ao Tesouro Nacional. Da
Arrecadacdo de Outra Unidade, R$ 1.961 mil se referem a recursos
financeiros que ndo ficaram para utilizagdo direta do TRE/PA, o
equivalente a 54,11%. Esclarece-se ainda que R$1.268 mil se
destinaram ao Fundo Partidario, Unidade Orcamentaria 14901 (Fonte
de Recursos 0174007030). As taxas arrecadadas com as inscricdes
para o concurso publico em 2019, de R$ 1.664 mil, corresponderam a
45,89% da Arrecadacdo de Outra Unidade a serem utilizadas no
custeio da contratagdo.

Ao final de 2019, houve a formacdo do saldo financeiro
acumulado de R$ 3.102 mil, como Caixa e Equivalentes de Caixa,
assim a figurar, também, no Ativo Circulante do Balanco Patrimonial
(BP). Parcela desse saldo, R$ 528 mil , diz respeito as contas de
depdsitos judicias, abertas no Banco do Brasil ou na Caixa Econdmica
Federal para o recolhimento de fiancas, de valores apreendidos e de
transacdes penais de que tratam os processos judiciais em tramitacao
nos Cartorios Eleitorais.

Esses valores, por se tratarem de depdsitos em consignacao, ndo sao utilizados pelo
Tribunal nos desembolsos relativos a pagamento das despesas orcamentarias e dos
restos a pagar, apesar de figurarem no saldo final de Caixa e Equivalentes de Caixa. A
destinacao desses valores fica a critério da respectiva autoridade judicial competente.

Nas DFC de 2019, a movimenta¢cdo nessas contas judiciais, que abrigam tais
depdsitos para o Tribunal, esta representada, pelos fluxos das entradas financeiras,
como “outros ingressos operacionais” (extraorcamentarios), dentro do montante de R$
85 mil, englobando ndo somente novos depésitos realizados no Exercicio, como
também a atualizagdo monetaria dos saldos das contas ja existentes. Em contrapartida,
as retiradas de valores nesses depositos judiciais figuram, no fluxo dos desembolsos
operacionais, como dispéndios extraorgamentarios, no total de R$ 127 mil. Esses
valores também se apresentam na contraposi¢cdo de ingressos e de dispéndios de que
trata o BF, respectivamente nos recebimentos e nos pagamentos extraorcamentarios,
como “depositos restituiveis e valores vinculados”.

A parcela mais significativa do saldo final de Caixa e Equivalente de Caixa, no
subtotal de R$ 2.574 mil, equivalente a 82,98%, refere-se ao saldo final da conta
(patrimonial) de “Limite de Saque com vinculacdo de pagamento OFSS”, que trata,
justamente, dos sub-repasses recebidos, via setorial financeira do TSE, para o
pagamento das obrigacdes do TRE/PA. O controle contabil dessa conta evidencia o
montante financeiro vinculado por fonte de recursos, seja do Tesouro Nacional ou
prépria do Orgdo, a saber:

957 Saldo deixado para 2020 para desembolso, pagamento das despesas
0100000000 . . e ) . .
operacionais ordindrias e de investimento do Tribunal.
69 Saldo deixado para pagamentos cancelados de obrigacdes, mas ndo
0190000000
reclamados pelos credores, alguns de longo prazo.
1.304 Saldo de arrecadacéo de taxas de inscricdo de concurso publico para
0150141140 ) )
provimento de cargo a se realizar em 2020.
245 Saldo residual de arrecadagdo de taxa de inscricdo de concurso publico
0150000000 . .
para provimento de cargo, realizado em 2014.




Notas Explicativas— Demonstragoes das Variagoes Patrimoniais

Importante esclarecer que, além de ser influenciado pela execu¢do orcamentaria,

5. DEMONSTRAGCAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS - : b
com a aplicagdo dos recursos em pessoal, servigos e bens, também causa reflexos no

A Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais (DVP) evidencia as alteracbes verificadas no resultado patrimonial o trabalho de analise e registros contabeis dos atos e fatos
patrimonio, seja resultante ou independente da execugdo orcamentdria. Indica o resultado que independem do orcamento realizados pela Contabilidade de acordo com as
patrimonial do exercicio, podendo ser positivo ou negativo. Normas Contabeis, o que contribui para a fidedignidade dos demonstrativos
O resultado patrimonial é apurado pelo confronto entre variagdes patrimoniais quantitativas contabeis.

aum.entat.ivas (VPA) e diminutivas (VPD) e compde o saldo patrimonial do Balango Na Demonstracdo das Mutacdes do Patriménio Liquido (DMPL), evidencia-se o
Patrimonial. aumento do PL em funcdo da apuracdo negativa do resultado do Exercicio, em R$ -
Assemelha-se a Demonstra¢do do Resultado do Exercicio (DRE) do Setor Privado, por meio 2.722 mil, que foi compensada pela variacdo positiva decorrente de ajustes de
da qual se apura o resultado em termos de lucro ou prejuizo, como um dos principais exercicios anteriores, em R$ 5.369 mil.

indicadores de desempenho da entidade. O grafico abaixo demonstra o resultado patrimonial de 2019, correlacionando-o com
No Setor Publico, contudo, o resultado patrimonial ndo funciona como um indicador de os resultados apurados em exercicios anteriores.

desempenho, mas sim como um medidor do quanto o servico publico ofertado promoveu
altera¢des quantitativas dos elementos patrimoniais.

Tomando-se como base o exercicio de 2015, quando foram implementados o novo Plano de Resultado Patrimonial do Exercicio
Contas aplicado ao Setor Publico (PCASP) e os novos demonstrativos contabeis, verificam-se
variagBes significativas nos exercicios subsequentes, conforme demonstrado no gréfico. 35.000 32.464
Entre os exercicios de 2016 e 2019, o resultado patrimonial foi influenciado, em especial, 30.000
pelos montantes apurados nos seguintes itens: 25.000
20.000
Varia¢des Patrimoniais Aumentativas (VPA) 15.000
e Reavaliacdo de Ativos (decorrente da avaliacdo periédica de bens méveis e iméveis); 10'000 9.536
e Ganhos com incorporacdo de Ativos (aquisicdo de bens méveis e construcdo de bens 5'000
imoveis) e '
e Desincorporacdo de Passivos (ajustes contdbeis e da quitacdo de passivos, sobretudo 0
de pessoal). -5.000 -6.301 2722
Variagdes Patrimoniais Diminutivas (VPD) -10.000 :
e Incorporacdo de Passivos (pelo registro contabil de passivos, sobretudo, de pessoal) 2016 2017 2018 2019

e Desincorporacdo de ativos (desfazimento de bens moveis);
e Depreciacdo e Amortizacdo (registro contabil pelo desgaste dos bens, considerando a
vida util).
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MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA D0 TESOURD HACIOHAL

Lo BALANCO PATRIMONIAL
FUETITULD 70004 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DD PARA
ORGHD SUPERIOR 14000 - JUSTICA ELEITORAL
EXERCICIO 2019
PER:ODO Anual
ATIVO PASSIVO
EMIZZAD 27101/2020
ESPECIFICACAD 2019 2018 ESPECIFICACAD 2018 2018
ATIVO CIRCULANTE 5.474 6.869 | PASSIVO CIRCULANTE 5.375 10.700 YALORES EM MILHAR DE REAL
Caixa e Equivalentes de Caixa 3.102 935 ObrigacGes Trabalh., Previd. e Assist, a Pagar a Curto Prazo 3.609] 7.172
Créditas a Curto Prazo - -| Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo - - UUADRO DE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES
Demais Créditos e Valoresa Curto Prazo 541 4.219| Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 1.168, 2.23! ATIVD PASSIVO
Investimentos e Aplicactes Temparariasa Curto Prazo - -| Obrigacdes Fiscais a Curto Prazo g - o =
Estoques Laaz 1.390| Obrigacdes de Reparticdo a Outros Entes - - ESPECIFICACAD 013 018 ESPECIFICACAQ 018 013
Ativos N3o Financairos Mantidos para Venda - - Prw\stﬁasa Curt:: Prazo - - ATIVO FINANCEIRD 3102 935 PASSIVO FINANCEIRD 5,239 7.498]
VPDs P:gas}\nteupadamente 183 315 DEmaISDEH@[DESaCUFtD Prazo 533| 644 ATIVO PERMANENTE 100418 106.262|pAssivo PERMANENTE 3.609] 775
ATIVO NAD CIRCULANTE 99.046| 100.328|PASSIVO NAO CIRCULANTE 9 = SALDO PATRIMOMIAL 95,671 91.9H|
Ativo Realizivel a Longo Prazo 125 1| Obrigacdes Trabalh., Previd. e Assist. a Pag. de Longo Prazo - -
Demais Créditos & Valores 2 Longo Prazo 125 1| Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo - - A
Estoques - -| Fornecedores e Contasa Pagara Longo Prazo - - WADRO DE COMPENSACOES
Investimentas - -| Obrigacdes Fiscais a Longo Prazo - - = ATIVO = PASSIVD
Participacies Permanantes - -| ProvisdesaLongo Prazo - - ESPECIFICACAQ ESPECIFICACAO
Propriedades para Investimento - -| Demais Obrigacbes a Longo Prazo - - = =
Propriedsdes para Investimento 1 | Resultade Diferide | R ESPECIFICACAD / Saldo dos Atos 013 018 ESPECIFICACAQ / Saldo dos Atas 013 018
[} Depreciacio Acumulada de Propriedades pf Investimentos. - -|TOTAL DO PASSIVO EXIGIVEL 5375 10.700 Potenciais Ativos Potenciais Passivos
-} Reducéio 3o Valor Rec. de Propriedades para Investimentas - - PATRIMONIO LiQUIDO
|nvestimentos do RFFS de Loneo Fraze . 1 ESPECIFICACAD = i SALDODQSATQSPOTENCW.SATWDS 1.254) 505 SALDODEP\SATOS PUTENCIAISI?MSNDS 36400 33,661
Investimentos do RPPS de Lonso Prazo - | Patriménia Social e Canital Social - " Execucdo dos Atos Potenciais Ativos 1254 905( Erecucaodos Atos Potencizis 36400 33661
[ Redu[iua_u\talnr Recuperavel de Investimentos do RPPS - | Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital [AFAC) . . Garantiaz e Contrazzrantias 1.254] 505| GarantiaseContragarantias - B
D;’“E‘S_l"l"m'”_'e"t“PEP”“E”E"“S 7 “| Reservas de Capital - - Direitos Conveniados & Qutros - | Obrigacdes Conveniadas e Qutros - -
smais|jvestimentos Permansntes i | Aiustes de Avaliaco Patrimonial - - Direitos Cantratuzis a Executar | Obrigacdes Contratuais 3 Executar 38400 33861
[} Reducdo ao Valor Recuparavel de Demais Invest. Perm - -| Reservas de Lucros . . Outros Atos Potencisis & Cutros dos Potenciai P
ili utros Atos Potenciais Ativos 3 - Outros Atos Potenciais Passivos 3 - -
Imohlllza:lln ) 97.676| 983?3 Demais Reservas . .
BEB"S ’“‘;"F'S fg-g;: fi é;: Resultados Acumulados 93.144|  96.497 Erecutar Brecutar
ans Moveis 76. 7 - -
N . o N .. - | Resultada doExercicio -2.722 -6.301
f-‘lDeDrEEla[au.‘ﬂmnmza:an."ExaustauA[urr!.:Ie Bens Moveis -45.627 -38.474 Resultadas de Exercicios Anteriores 56.457| 100312 TOTAL L.254) S05|TOTAL 36400 33.661
["REdq[aD“VEINREE"DEHVEIHEBE"SMWE‘S - . Ajustes de Exercicios Anteriores 5.369 2486 B s
BEB"S ‘"I“"’,E'S_ Zé';’z; EE ;is [} Acties / Cotas em Tesouraria - - DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANCO PATRIMONIAL
ensimveis ; o 53 7448 [ 7oTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 99144  96.497 DESTIHACAQ DERECURSDS SUPERAVIT/DEFICT FINANCERD
[-) Depr./Amortizacdo/Exaustio Acum. de Bens Imdveis -1.474 -647 —
[} Reducdo ao Valor Recuparavel de Bans Imaveis - E Racursos Ordinérios L83
Intangivel 1.245 1.354] Recursos Vinculados 01
Softwares 1245 1.354] Pravidencia Social (RPPS) -
Softwares 1335 1712 Outros Recursos Vinculados 3 Fundos, Orzdos & Programas 701
[-) AmortizacEo Acumulada de Softwares 35 -358|
[-} Reduciic ac Valor Recuperavel de Softwares - E TOTAL L137
Marcas, Direitos 2 Patentes Industriais - -
Marcas, Direitos e Patentes Industriais. - -
) AmertizacSo Acumulada de Marcas, Direitos e Patentes Ind - -
Reducdo acValor Recuperavel de Marcas, Direitos e Pat. - -
Direitos de Uso de Imaveis - -
Direitos de Uso de Imdveis - -
[-) Amortizacdo Acumulada de Direito de Uso de Iméveis - -
[- ReducEo an Valor Recuperavel Direito de Uso de Imoveis - -
Diferida - -
TOTAL DO ATIVO 104.520(  107.197|TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDD 104.520( 107.197
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- - - - - P INSCRITOSEM 21 DE
Cone. Entidaces Provaans e Serics Social Formachs Protis. DESPESAS ORCAMENTARIAS : DEZEMBRO DO LIQUIDADOS PAGDS CANCELADOS SALDO
Recaria Patrimonial T T ereesese T e - - - - = G ————
Walores Mobiliarios dofstade -]
Delesacdo de servicos Piblicos -| DESPESAS CORRENTES 846) 4,099 3.454] 3453 1201 291
Exploracio o Patrimanio intansivel Pessaal e Encargos Sociais 808) 14 11 11 790 n
Demais Receitas Patrimonisis Juros e Encargos da Divida . . . . . .

Receita Agropecudria - - - -

Receits induss - - N -|  OutrasDespesas Correntas a7 3.885 43 324 au 269
Servicos Administrativas e Comerciais Gerais -| DESPESAS DECAPITAL 19 699 638 638 0 10
Sarvicos e Atividades Refarentes & Navasacic = 50 -

Servicos e Atividades Referentes & Satde Investimentos 19 699 633 638 20 10
Servicos = Atividades Financeiras .
Outros Servicos Inversaes Financeiras

Transtaréncias Correntes - - - - L

Outras Receitas Correntes - - - | Amortizagio da Divida | | |
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais -

Bt Ditaliet e Walores Incorbor et ae Patrimenio POblico | PmA 365) | Ll Lo L L
Darmais Racaitas Corrantes
RECEITAS DE CAPITAL - - - - "

O e e e ercode Interme - - - ~| ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAQ RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

L Dmarathes o Craciea Merceda e : E : E ) P—— I C L1 EL:

Alienacsode Bens Movels DESPESAS ORCAMENTARIAS ANTERIORES DEZEMBRO DO EXERCICIO PAGOS CANCELADOS SALDO

Pailivivlio il el - - - R ANTERIOR

Transferancias de Capital| B B : | DESPESAS CORRENTES 0 835 838 [] B
Homeade a5 Ponee Eamtra) 4o Brasi Pessaal e Encargos Sociais ’ I I
BT iRiT Spe i s se eseure aciena) Juros e Encarosda Diida - - - - -

RECURSOS ARRECADADOS M EXERCICIOS ANTERIORES - - - -|  Outras Despesas Correntes u B34 & 0 i
SUBTOTAL DE RECEITAS = = = | DESPESAS DECAPITAL g 73 73
REFINANCIAMENTO - - = B .
cies de Crédito - Mercado Interna - - - -| Investimentos g 73 73
a‘ﬁ:;ﬂ: i - - - -|  Inversies Financairas R R R
o (A Martana Basme - - - -| _Amortizacio da Divida E E E - -
UBTOTAL COM o 3 - - —| JOTAL 20] 1.177] 1.116] [1] 81
DEFICIT 225.005 223405
_ = = 2232002 223.005
DETALHAMENTD DOS AJUSTES A PREVISAG ATUALIZADA E = > =

Créaitos Adicionais ADErtos com Supersvit Financeire N B B B

Créditos Adicionais Abertos com Excesss de Arrecadacio i N B z

Crésitos Cancalmdes Liguidos - N N z

DEsPESA.
DESPESAS ORCAMENTARIAS DOTACAG INICIAL DoTACAD PAGAS =
DESPESAS CORRENTES ise.e2z 211308 217838 Z1a532 214.490 F710

Pessoal & Encargos Sociats lasizs7 1csass 165,757 165,425 1esiazs 304

Juros e Encarsos da Divida - - | - - B

a0.385 az.sss as.o61 as.oa3 as.061 s.a06

254 s.s89 s.587 a7Er 465 1

254 s'sss sisa7 arsr aess b

Tssa7s) Fiess7] 335305 Fisges 33538 =705

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO ST Ticc7] FPEWTT FIERETY FECRYE =708
isaare Zic.enr 223.a00 215,705 z153as svos




{"} MINISTERIO DA FAZENDA

SECRETARIA DO TESOURD HACIDOHAL

TITULD
SUETITULD
ORGAD SUFERIOR

BALANCO FINANCEIRO
70004 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA
14000 - JUSTICA ELEITORAL

EXERGICIO =019
FER:ODG Anual
EMIS=A0 27104/2020

WALORES EM MILHAR DE REAL

INGRESS05 DISPENDIOS
ESPECIFICA(}ﬁG 2019 2018 ESPECIFICA(}ﬁG 2019 2018

Receitas Orcamentdrias - -| Despesas Orcamentdrias 223.405 253,938
Ordinarias - -| Ordindrias 198.098 225,792
Vinculadas - -| Vinculadas 25.307 23.146

Prevideéncia Social [RPPS) - - Previdéncia Social [RPPS) 24,107 24 682
Recursos a Classificar - CQutroes Recursos Vinculados a Fundos, Iﬁ'rgﬁl}se Programas 1.200 3.464
|-} Deducdes da Receita Orcamentéria - - Recursos a Classificar -

Transferéncias Financeiras Recebidas 225,122 251,755 | Transferéncias Financeiras Concedidas 2,137 1.736
Resultantes da Execucdo Orcamentaria 219.815 248.584| Resultantesda Execucdo Orcamentaria 25 267

Sub-repasse Recebido 219.815 248 584 Repasse Concedido 15 202
Independentes da Execucdo Crcamentaria 5.307 3.172 Sub-repasse Devolvido 10 B5

Transferéncias Recebidas para Pagamento de RP 5.157 3.172| Independentes da Execucdo Orcamentaria 2.112 1.469

Cemais Transferéncias Recebidas 75 1] Movimento de Saldos Patrimoniais 2.112 1.465

Movimentacdo de Saldos Patrimoniais 75 0| Aporte aoc RPPS - -
Aporte ao RPPS - -| Aporte ao RGPS - -
Aporte ao RGPS - -

Recebimentos Extracrcamentarios 7.970 8,855 | Pagamentos Extracrcamentarios 5.384 5.3596
Inscricio dos Restos 3 Pagar Processados 153 1.145| Pasamentodos Restos 8 Pagar Processados 1.116 1.459
Inscricio dos Restos a Pagar N3o Processados 4,106 479%| Pasamentodos Restos a Pagar M3o Processados 4,142 2.697
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 25 1.442| Depodsitos Restituiveis e Valores Vinculados 127 1.240
Outros Recebimentos Extracrcamentarios 3.625 1.469| Outros Pagamentos Extraorcamentarios - -

Arrecadacdo de Qutra Unidade 3.625 1.469

Saldo do Exercicio Anterior 535 1.294 |5aldo para o Exercicio Seguinte 3.102 535
Caixz e Eguivalentes de Caixa 935 1.3594| Caixs e Eguivalentes de Caixa 3.102 935

TOTAL 234.028 262.005 | TOTAL 234.028 262.005




ANEXO IV

TITULD
SUETITULD
ORGAD SUFERIOR
EHERGICIO

FERIQDO
EMISSA0

MIMISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DO TESOURD HACIOHAL

DEMONSTRACOES DOS FLUXOS DE CAIXA
70004 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA
14000 - JUSTICA ELEITORAL

2019

Anual

27101/2020

YALORES EM MILHAR DE REAL

zoas

FLUNOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES
OPERACIOMNALS

INGRESSOS
Receitas Derivadas e Crisindrias
Receita Tributaris
Receita

Receits

DESEMBO
Pessoal @ Demais Despasas
Lesislativo

-27.87= -za 682
Cigncia & Tecnolosia - -
Amricultura - -
COr=anizacio A=raria - -
Inadst - -
Comércio = Servicos - -
Comunicacies - -
Ener=is - -
Tran=porce - -
Desporto e Lazer - -
Encarsos Esceciais - -
[+/-} Ordens Bancarias nSo Sacadas - - -
Juros e Encarzos da Divida - -
Jurcs e Correcic Monetdria da Divida - -
Jurcs & CorrecSo Monetaria da Divida - -
Cutres Encar=os da Divida - -
Transfer&ncias Concadidas av.aso caw.aas
Intersowernasmentsis - -
A Estados efou Distrite Federal - -
Aldunicipios - -
Intrasevernasmentais -17 as0 a7 aa=
2262 2876
127 -a.zao
Transfer&ncias Finsnceiras Concedidas 2.a=7 a.F=ze
FLUNOS DE CAINA DAS ATIVIDADES DE —eza = oan
INESTIMENTO
INGRESSOS = =
Alienacio de Bens - -
Amortizacio de Emoréstimos e - -
Outros Ineressas de Investimentos - -
DESEMBOLSOS -s.ez1 -s.sa1
Aauisicio de Ativo NEo Circulante S.aFs S.159
Concessio de Emoréstimos e - -
Outros Desembolsos de Investimentos -1as -7aa
FLUNOS DE CAINA DAS ATIVIDADES DE = =
FINANCIADIENTO
INGRESSOS - -
Operacies de Crédito - -
Intesralizacio do Capital Social de Empresas - -
Transferéncias de Capital Recebidas - -
Amortizacio f Refinanciamento da Divida - -
Qutros Desembolsos de Financiamento — -
GERACAD LIQUIDA DE CAINA E ECLU WA LENTES.
e 2.166 —asa
CAIA E EQUINALENTES DE CA DA INICIAL EES) 1. =sa
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAINA FINAL =102 EEE




ANEXO V

MIMISTERIO DA FAZENDA

o SECRETARIA DO TESOURO HACIOHAL
TITuLe DEMONSTRACOES DAS VARIACOES
SUETITULD 70004 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA
ORGAD SUPERIOR 14000 - JUSTICA ELEITORAL
EXERGICID 019
FER/OD0O Anual
EMIZERD 2710112020

TALORES EM HILHAR DE REAL

VARIACOES PATRIMONIALS QUANTITATIVAS

2019 2018
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 232468 257.320
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria -
Impostos - -
Taxas - -
Contribuicies de Melhoria - -
ContribuicSas - -
CentribuicSes Sociais - -
CentribuicSes de Intervenciec no Deminic Econdmice - -
ContribuicSo de lluminacieo Pibl - -
ContribuicBes de Interesse das Cate=orias Profissicnais - -
Exploracio e Wenda de Bens, Servicos e Direitos 1721 az
Wenda de Mercadorias - -
wendas de Produtos - -
ExploracSe de Bens, Dirsitos = PrestacSo de Services 1721 az
VariacSes Patr 22 az
Jures e Encarzes de Empréstimes e Finsncismentos Concedidos R _
Juros e Encarsos de Mora 7 17
1s 25
z2m.150 255.267
225122 251755
Outras Transferéncias e Dalezacies Racebidas = o2s =511
ValorizacSo e Ganhos cf Ativos e Desincorporacio de Passivos 277 ==
Reavaliscio de Ativos - -
Ganhos com Alienacio -
Ganhes com Incorperacio de Ativas 211 B
Ganhos com Desincorporacic de Passives S -
RevarsSc de ReducSe ac Valor Recuparival - -
Outras WariacSes Patrimoniais Aumentativas 2.za7 1.a00
wariac3o Fatrimonial Aumentativa a Classificar - -
Resultsdo Fositivo de Participacies - -
OperscBes da Autoridsde Monetaria - -
ReversSoc de FrovisBes e Ajustes para Perdas -
Diversas WariacSes Patrimeniais Aumentativas 2.347 1.400
\.mnmco;: PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 235.190 263.621
i1s0.102 153231
1zs5.188 1zo.az=
1=.038 17.1s5%
£.810 5722
=3 =312
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 27.675 2a.500
Aposentadorias = Reformas 23.470 20.879
PanzSas 211 2502
Beneficios de FrestacSo Continuada - _
Beneficios Eventuais - -
Politicas Piblicas de Transferéncia de Rends - -
EE
74.432
26
s2.928
&.807
173
Juros e Encarses da Emuréstlmuse Finsncismentos Cbtidos -
Juros & Encarsos de Mo 2
Variachas Manatariss & Cambia 173
Descontos Financeirns Concedidos o
Aportes so Banco Central -
Qutras VariscBes Patrimeniais Diminutivas Financeiras - -
Transferéncias e DelegacSes Concedidas 2.65a 2.93a
Transferénciss Intragovernamentsis 2.a=7 178
Transferéncias Interzovarnamentsis -
Transferéncias = Instituicdes Privadas - -
Transfer&ncias = Instituicdes Multisovernamentais - -
Transfer&ncias = Consércios Piblicos - -
Transferéncias ac Exterior - -
ExecucSc Creamentaris Delesada 2 Entes -
Outras Transferénciss e Delegacdes Concadidas 517 1.ass
Deasvalarizacio e Parda da Ativos & Incorporacio da Passivas 5.232 2.as5
Reavaliacieo. ReducSo a Walor Recuperavel e Ajustes pf Pardas
Perdas com Alisnacic - -
Perdas Inveluntarias = 254
IncorporacSo de Passivos -
DesincorporacSo de Ativos 5323 2181
Tributérias 1os 281
Impeostos, Taxas = ContribuicBas de Malhoria is 1
ContribuicSeas o3 265
Custo - Mercadorias, Produtos Vend. e dos Sarvicos Prastados -
Custo das Mercadorias Vendidas - -
Outras WariacSes Patrimoniais Diminutivas 653 507
Premiacdes - -
Resultadc Megative de Participacdes - -
OperacBes da Autoridade Monetaria - -
Incentivos - -
Subvencdes Econdmicas - -
Participacies e ContribuicBes - -
Constituicio de ProvisBes - -
Diversas VariacBes Patrimoniais Diminutivas 654 507
RESULTADO PATRIMONIAL DO fobo 2,722 —6.301
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TITULD
SUETITULO
ORGAOSUPERIOR
EHERGICIO
FERiQDOQ
EMISERD

MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA D0 TESOURD HACIOHAL

DEMONSTRAGAD DAS MUTAGOES DO PATRIMGNIO LIGUIDD
T0004 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA

14000 - JUSTICA ELEITORAL

2019

DEZ[Encerrado]

2000242020

YALORES EM MILHARES DE REAL

Especificacdo

Valor do Ajuste

Valor Total

Saldo Inicial do Exercicio 2019

96.457

WVariacdo Cambial

Ajustes de Exercicios Anterigres
Aumento/Reducdo de Capital
Resgate/Reemissdo de Agdes e Cotas
Const./Realiz. da Reserva de Reavaliacdo de Ativos
Ajuste de Avaliacdo Patrimonial

Resultado do Exercicio

Constituicdo/Revers3o de Reservas
Dividendos/luros sobre Capital Proprio

Provisdo Tributaria - IR/CE =/ Res. de Reavaliacdo
Saldos de Fusdo, Cisdo e Incorporacdo
Adiantamento para Futuro Aumento de Capital

5.36%

-2.722

Saldo Final do Exercicio 2019




DECLARAGAO DE INTEGRIDADE DO RELATO INTEGRADO

‘O Conselho de Governanga do Tribunal
Regional Eleitoral do Para, através de seus
membros infra-assinados, declara junto a unidade de
auditoria interna e ao 6rgéo de controle externo que
reconhece sua responsabilidade por assegurar a
integridade do presente relatério integrado, bem
como que foi aplicado o pensamento coletivo em sua
preparacdo e apresentacdo, estando, portanto, este
Relatério de Gestdo 2019 em conformidade com a
Estrutura Internacional do Relato Integrado IIRC.”

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA
RUA JOA0 DIOGO, 255 - Bairro CAMPINA - CEP 660135902 - Belém - PA

O Conselho de Governanga do Tribunal Regional Eleitoral do Pard. através de seus
membros infra-assinados, declara junto aos orgdos de controle interno e externo que reconhece sva
responsabilidade por assegurar a integridade do presente relatério integrado, bem como que foi aplicado
o pensamento coletivo em sua preparagdo e apresentacdo, estando, portanto, este Relatorio de Gestio
2019 em conformidade com a Estrutura Internacional do Relato Integrado IIRC.
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Se|! 54 | Posumeato assnado eletronicamente por RODRIGO AUGUSTO NASCIMENTO MONTERO VALDEZ
Salagtyrs ) | Secretirio de Gestio de Pessoas, em 04/03/2020, 4s 13:25, conforme art. 1% III, *b", da Lei 11.419/2006.

Seﬂ (G | Pocumento assinado eltronicamente por OSMAR NELSON ELLERY FROT, Diretor Geral, em
Sren ) 1 16/03/2020, &s 11:48, conforme art. 1°, 111, *b", da Lei 11.419/2006.
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s
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