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Coordenadora da Escola Judiciaria Eleitoral Secretaria de Administracao
Miguel Chicre Bitar de Moraes Alessandro dos Santos Cruz

Secretario de Auditoria Secretario de Tecnologia da Informacao



PAUTA o )
1. Apresentacao; .'_I'-Rlé-PA
a.Desembargadora Presidente;

b.Diretor-Geral;
2.Previa Plano de Gestao - GPEG/DG:

3. Avaliacao dos 30 Primeiros Dias da Administracao - Gestores:
a. GABPRE;
b.ASCOM,;
c.EJE;
d.DG;
e.GPEG;
f.GSl;
g.SA;
h.SGP;
I.SJ:
j.SOFC:
K.STI:



GABINETE DA PRESIDENCIA .

TRE-PA

Alguns
DESTAQUES

1. Posse da Desembargadora
Filomena Buarque
2. Reconducgao Des. José Maria

do Rosario
Levantamento para revisao de resolugdes 3. Organizagaoda posse Dr.
e portarias, de 2015 até atualidade 2> Rafael Fecury
designacoes de servidores e magistrados 4. Organizac3o da posse Dr.

Diogo Conduru
5. Folha pagamento

1. Organizacaodas reunioes e audiéncias com as
unidades do TRE

2. Organizacao das videoconferéncias: advogados
e autoridades

3. Acompanhamento nas entrevistas: TV, radio e
nas midias sociais

4. Participacao/ acompanhamento: foruns,
posses, conferéncias, congressos online.




Relatorio de Producao

ASCOM TRE PARA

Periodo: 22 de janeiro a 19 de fevereiro de 2021;

e Total de Noticias Divulgadas neste Periodo pela ASCOM: 72

208 3.997
/ Publicag... Seguidor... Seguindo

TRE-PA
Tribunal Regional Eleitoral do Para
Sede: Rua Jodo Diogo 288, Campina,

www. tre-pa.jus.br/
Rua Joao Diogo 288, Campir

6601 5-902




ASCOM TRE PARA Relatério de Producdo
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Estado e TRE reforcam intencdo de parcerias
o para combate a Covid-19 poLITICA

Desembargadora Luzia Nadja é
empossada presidente do TRE do
Para
e um Tribunal ji reconhecido pela hetica

devers seguir o perhl das (ltiman gesties Desembargadora Luzia Nadja Guimardes assume
a presidéncia do TRE-PA

MERCADAO vovocrassmcapos OLIBERAL

ado, desembargadora Luzia Nadja

4 ERLISER AL ¢

G UALDADE NDESTADD

Mulheres estao

no comando dos
cinco tribunais

e

Faca a sua parte e I

vamos todos juntos P -

vencer o coronavirus!

TRE PARA INTENSIFICA AGOES DE PREVENCAD
AD CORONAVIRUS EM TODO 0 ESTADO

Judiciario @ masculino




ESCOLA JUDICIARIA ELEl p,:

Interacao da equipe com a criacao da nuvem de
palavras pelos servidores e estagiarios da EJE, que
significa 0 compromisso para o biénio (impressa em
caneca);

Start para revista do TRE-PA - 19 Semestre:
elaborado cronograma de acao; elaboracao de nova
minuta de Resolucaoda Revista e estudo para
nomeacao de novo Conselho Editorial;

Reunidao com a UNICEF e a Diretora da Escola para
debate acdes conjuntas;

Reuniao com a Secretaria e Diretoria da Escola do
TJPA para troca de experiéncia de debate de acoes
conjuntas;

Escola Judiciara
Eleitoral



ESCOLA JUDICIARIA ELEITORAM . ¢ F@
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Reuniao com a ASCOM para definir estrategia de
postagens de agenda positiva nas redes sociais do
TRE-PA;

Inicio das postagens dos CARDs do Projeto: TRE do
Para Comemora;

Elaboracdo do novo Mascote do Projeto Eleitor do
Futuro (Falta aprovar):;

Definicao do Planejamento da EJE - 2021, com
cronograma de tarefas;

Reuniao com o GT do Centro Cultural do TRE-PA
para definicao do plano de acao 2021;

Contratacao do bibliotecario e catalogacao de parte
do acervo de livros



AUDITORIA

PAC-AUD

A Unidade de Auditoria Interna elaborou e submeteu & aprovacao da
Presidéncia Plano Anual de Capacitacao de Auditoria (PAC-Aud) para
desenvolver as competéncias técnicas e gerenciais necessarias a formacgéao
de auditor.

Carga horaria minima de 40 (quarenta horas) de agoes de treinamento para
cada auditor.

Alguns cursos previstos no PAC- Aud 2021, para a realizacao de avaliagoes
e consultorias:

« Auditoria - Teoria e Pratica

« Consultoria em Auditoria

« Avaliacao da Seguranca da Informacgéo

. Data Analytics (realizado em 18 e 19 de fevereiro de 2021)
. LGPD

« Orcamento, finangas e Contabilidade

CICLO DE ESTUDOS DE AUDITORIA INTERNA

A SEAUD realizou nos dias 9 e 10 de fevereiro de 2021 o | Ciclo de
Estudos de Auditoria Interna, que apresentou exposicoes sobre:

. a politica de Governanca do Tribunal e funcionamento e
atribuicoes do Conselho;

. a politica de gestao de riscos e seu modelo de trés linhas para
gerenciamento eficaz de riscos e controles;

. a atividade de auditoria interna e suas normas, e;

« 0 programa de qualidade e o planejamento de auditorias.

O Ciclo de estudos foi voltado para os servidores e estagidrios
lotados na Secretaria de Auditoria.




CONSULTA PUBLICA PARA 0 PREMIO CNJ DE QUALIDADE 2021

De acordo com a Portaria CNJ n? 88 de 8 de junho de 2020, que
instituiu e regulamentou o Prémio CNJ de Qualidade do ano
2020, o CNJ abriu consulta plblica aos tribunais para a
obtencédo de sugestdes de aprimoramento das regras e dos
critérios de avaliacao do Prémio CNJ de Qualidade para o ano de
2021.

Messe sentido, a SEAUD, como unidade coordenadora do Prémio CNJ de
Qualidade no &mbito do TRE/PA compartilhou planilha colaborativa com
as areas de negocio do Tribunal envolvidas com os quesitos avaliativos
do Prémio do CNJ, para que apresentassem sugestdes relativas a cada
um dos eixos do Prémio: governancga, produtividade, transparéncia e
dados e tecnologia.

As sugestdes foram apresentadas pelo GPEG e SEAUD/COAG/SAC, que
abordaram topicos relativos a todos os eixos e quesitos do Prémio.

AUDITORIA

Sugestdao de Integracédo da
élaboracao das Metas
Nacionais, em termos de

cronograma, pesquisa publica,
dentre outros, com a elaboracao
das Metas Especificas para

TRE-PA

2022

Deixar de alimentar tanto o Sistema de Metas
Nacionais quanto o Justica em Numeros,
concentrando as informacoes jurisdicionais do
Tribunal pelo DATA JUD, aperfeicoando a

visualizagao dos dados consolidados por meio
dos painéis CNJ, de modo a possibilitar ao TRE-
PA acompanhar as informagdes constantes do
DATAJUD, cultivando a cultura de
universalizacao de acesso aos dados judiciais
no &mbito da Justica Eleitoral.

1) Melhoria no funcionamento dos Painéis:
Replicagao Nacional; Qualificagéo de dados;
Comparagdo de dados e Magistrados.
2) Reunides periddicas como oportunidade
de dirimir duvidas com a area tecnica do CNJ
a respeito dos requisitos na portaria; formas
de avaliagcdo e documentos comprobatdérios.
Aléem da publicacao da Portaria anual do
Prémio até o més de maio de cada ano.




DIRECAO GERAL

1) Reestruturacao, Lotacoes e Movimentacoes
C Resolucdo TRE/PA n© 5.676/202]1
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ESTRURA ORGANIZACIONAL - ORGANOGRAMA
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2) Combate - Contagio COVID-19
1.Portaria TRE/PA n© 20.074/2021 - CTESAP;

2.Portaria TRE/PA n© 20.075/2021 - Designa CTESAP;

3.Portaria TRE/PA n© 20.087/2021 - Qeste;

4.Portaria TRE/PA n© 20097/2021 - Atend. Presencial e Trabalho Remoto;
5.Portaria TRE/PA n© 20.114/2021 - Coabitacao;

6.Portaria TRE/PA n© 20.130/2021 - Jornada Diaria;

7.Portaria TRE/PA n© 20.105/2021 - Equipamentos TIC;

8.Portaria TRE/PA n© 20.170/2021 - Altera Port. 20.087 e 20.130;

9. Reunioes Semanais com a CETSAP;

10. Medidas Sanitarias no Controle de Acesso as Dependéncias do

Tribunal.

3) Apoio ao Julgamento das Prestacoes de Contas

e SEI 0010989-30.2020.6.14.8000;
o Presencial: 07/;
o Remoto: 13;

4) Portarias de Grupos de Trabalho , 2

.
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1.Portaria TRE/PA n0 20.123/2021 - Crimes Cibernéfitos, F

2.Portaria TRE/PA n© 20.159/2021 - CGPD - Comité Gestor
de Protecao de Dados Pessoais;

3.Portaria TRE/PA n© 20.160/2021 - Geréncia Prémio CNJ
Qualidade;

4. Portaria - Novo Portal da Intranet;



DIRECAO GERAL

Portaria 8 |
Despacho | 446
Contrato |2
Certidao |1
Ata |1
Apostila 46

Termo Aditivo | 4
Relatorio |1
Nota de Empenho [ 79
0 50

Minuta

Formulario

100 150 200 250 300 350 400 450 500

™ Colunal




« Versdo preliminar do Relatorio de
avadliacdo das eleicoes
- Propostas de Soluccdo para o Processo
PIE 2020 de Comunicacdo Institucional
PLANO INTEGRADO DE ELEICAO ..
- - Lancamento do formuldrio de

Avudliacdo de Prestacdo de Contas

@‘ __

- Entrega do questiondario de execucdo
das Metas CNJ 2020
PEJEPA 16-21 - Instrucdao e acompanhamento dos

Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral do Para

Anexo Unico da Resolugao TRE-PA n2 5.641/2020

registros dos indicadores estratégicos

Ciclo 2016-2021
-

»
. ESTRATEGIA

- Levantamento do cumprimento dos s
macrodesadfios de 2020 para Plano de E E L E I Q A o

Gestao 2020
I

o Instrucdo e acompanhamento dos

registros dos indicadores estratégicos
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Macrodesafios do CNJ 2021- :
12 2026
08

Eixos tematicos

07 Programas

51 acces « Producdao dos TAPs

04 Reunides Administrativas ) ~ )

2o " . Consolidacdio e ajustes
Gestores responsaveis

04 Ei?tﬁm:; de Zonas « Editor GQ&O do PG 2021-2026
servidores)

2
©
=
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- Definicoes do Diagnostico Estrategico

PEJEPA 21-26
PG 21-26

- Definicdo do formulario de pesquisa

clientes externos




ACOMPANHAMENTO DO
JULGAMENTO DAS
PRESTAGCOES DE CONTAS
DOS ELEITOS

PRESTACAD DE COMNTAS - ELEW,OES 2020
ELEMOS
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ACOMPANHAMENTO DO CONTEUDOS

Relatorio de
Gestao 2020

ER ) Tribunal Regional Eleitoral

CRIAGAO DA IDENTIDADE VISUAL

EDITORAGCAO



SEGURANCA

Criacao de Grupo de Trabalho para Elaboracao de Minuta de Atos Normativos

Minuta de Portaria - Controle de Acesso - 16/07/21:
Minuta de Manual de Procedimentos - Rotinas e

Protocolos de Seguranca - Ambientes de
Julgamento - 15/10/21;

Minuta de Ordem de Servico - Estacionamento -
17/12/21;

Minuta de Ordem de Servico - Claviculario -
16/07/21;
Minuta de Ordem de Servico - Achados e Perdidos -
29/10/21;
Minuta de Ordem de Servico - Sistema CFTV -
11/02/22

Planejamento para Aquisicao do Sistema CFTV
- Regido Metropolitana (Sede, CAE e
Cartorios);

Criacao da Brigada de Incéndio;
Procedimentos - Uso do Estacionamento;

Apoio na Efeitividade das Medidas Preventivas
contra o COVID-19;
Reuniao - COAG - Prémio CNJ Qualidade;



SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO

INTEGRACAOQ EXECUCAO

INTEGRAGAO

» Reunido geral com os Coordenadores
» Reunido com chefias por Coordenadoria

* Plano de Gestao 21-22
* Projetos internos
* Papel PROATIVOE COLABORATIVO de toda SA

COLIC

# Alteracoes No Sistema De Contratactes: Agente
Administrativo, Pregoeiro e prorrogacoes

# E-mail para as unidades com contratacoes atrasadas

# Elaborou orientacdo para fiscalizacao

# Implementou novo encaminhamento dos autos a Equipe de
Planejamento com orientacoes;

v" Eliminou planilha paralela de controle

v Aumentou o percentual de contratacdes iniciadas: 49%

Visita aos depositos da Sede

Identificacdo de materiais com validade proxima para doacao

Revisdo da necessidade de Bens permanentes ( De RS 1,4 milhdes para R$680.000)
Reanalise da forma de realizacdo do inventario (informacoes sobre App obtidas com TRE-5C)
Levantamento do quantitativo de alcool e mascaras nas ZE's

Inicio de Projeto interno para desfazimento de bens de consumo

Doacado de 320 litros alcool para o Hospital Barros Barreto

Montagem de salas, conforme novos leiautes: SGP, GABSJ, ASCOM, GPEG, CDPP:

Revisdo do Leiaute do GABPRE

ALY Y VY YV




SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

# Inicio das reformas para a mudanca das unidades

# Reunidao com a contratada e inicio da elaboracao do projeto de combate a incéndio

# Reunidao com professor engenheiro quimico da UFPa para orientactes sohre o
projeto de melhoria da agua e instalacao de bebedouros.

# Inicio da Revitalizacdo do estacionamento

# Elaboracao de formulario eletronico para levantamento da situacdo predial.
" Secagem e limpeza das caixas d'agua e cisternas do Tribunal
" Término das adaptacdes no novo cartério de Jacareacanga

" Manutencdo predial do Gabinete da Diretoria-Geral, 5J e SGP.

COSEG

# Inicio da contratacdo de auxiliares de arquivo -digitalizacdo de processos fisicos

# Estudo sobre a ampliacdo dos usuarios cadastrados para utilizar o aplicativo 99 POP

# Informativo para orientacdo dos usuarios do o aplicativo 99 POP

» Nova contratacdo do servico de limpeza para os cartérios eleitorais do Interior

v" Economia de RS 127.727,00, com a reavaliacdo da necessidade de veiculos Incluiu 02
postos de Office para atender a novas demandas da gestao

v" Instalagdo de dispenser de dlcool nos locais de circulagdo do publico interno

v" Disponibilizac3o de terceirizados: protocolos de seguranca sanitdria no acesso ao prédio

v" Movas diretrizes para a limpeza na sede




SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Acoes Preventivas ao Contagio da COVID-19 no TRE/PA

e Constituicao da Comissao Técnica Especial de Saude para atencao a Pandemia da COVID-19 - CTESAP, por
meio de Portaria n© 20.074/2021, de 25 de janeiro de 2021, visando promover agdes e 0 monitoramento de

medidas preventivas ao contagio da doenca causada pelo novo Coronavirus no ambito do TRE-PA, de
com as orientacoes e diretrizes estabelecidas pela OMS e autoridades de saude publica;

e Reunides da CTESAP com a Presidéncia e Secretario Adjunto de Saude do Estado do Para, e com 0s
macrogestores, para o alinhamento das acées com os protocolos especificos e regras de bandeiramento
estabelecidos pelo Decreto Estadual n® 800/2020;

e Relatodrios semanais da CTESAP encaminhados a Alta Administracdao com o monitoramento da evolucao
e epidemiologica no Estado do Para, estatistica de casos confirmados e suspeitos de COVID-19 no TRE-
direcionamento das medidas a serem adotadas na prevencao ao contagio e preservacao da saude de
magistrados, servidores e colaboradores;

Tiven
S

e Atualizacao do Protocolo de Prevencao do TRE-PA;
e Publicacdo das Portarias ns. 20.087/2021, 20.097/2021 e 20.130/2021;

e Analise de 92 requerimentos de trabalho remoto formalizados;



SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

CAS

Elaboracdo de Relatérios de acompanhamento da Pandemia pela Comissao Técnica Especial de Saude para
atencao a Pandemia da COVID-19 - CTESAP;

Levantamento dos dados solicitados pelo CNJ sobre saude do servidor - 2020;

Planejamento das contratactes de 2021 - SIGEPRO;

Elaboracdo de artigo sobre enfrentamento da Pandemia para publicacao na Revista da EJE;

Selecdo de bolsistas para o Projeto Comecar de Novo (em andamento);

Planejamento da Edicao de 2021 do Programa de Exames Periddicos, previsto para iniciar em marco, bem
como das acoes a serem realizadas do Programa Qualidade de Vida no Trabalho, tais como, Projeto Mente e
Corpo em Equilibrio - Gerenciamento do Estresse;

Avaliacao e organizacao de dados dos servidores que estao em trabalho remoto no Tribunal;
Levantamento de dados de Beneficios para o Justica em Numeros - 2020;

Levantamento de dados para a DIRF 2020;
COPES

Adminissao de Novos Servidores;
Elaboracao de minuta de portaria versando sobre concessao de diarias no ambito do Tribunal, alterando
alguns dispositivos da portaria atualmente em vigor;

TRE-PA



SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo de Trabalho

Recrutamento
Apoio ao Processo Eleitoral 2020

Programa de Estagio

CODES

Acoes (Periodo: 25/1 a 24/2/2021)

Recrutamento de pessoal para apoio as zonas eleitorais na analise dos processos de prestacdo de
contas dos eleitos nas Eleigies 2020

Apoio presencial: 7 zonas eleitorais atendidas com servidores da Sede e de outras zonas eleitorais,
no periodo de 3 a 13/2/2021.

Apoio remoto: 9 zonas eleitorais atendidas com servidores da Sede e de outras zonas eleitorais, no
periodo de 3 a 13/2/2021.

DriEﬂtElt;ﬁ-E‘E GGerais aos servidores recrutados.

GSE — Sistema de Gerenciamento de Servico Extraordinario. Lancamentos e ajustes do servico
extraordinario da equipe selecionada para apoio as Zonas eleitorais.

Implantacio do Sisiema de Gestdo de Estagiarios — SIGEST. Previsdo para a fase interna de testes
envolvendo toda a SGP ao longo do proximo més de margo.

Contratacdo de 17 estagiarios para reposicdo de vagas em aberto em 14 unidades (ASCOM,
ASPRE, GABCRE, GABPRE, EJE, JMGABI, JMGABII, JMGABY, NPGI, SAU, SENGE, SETRA,
SIC, S5R).

Atualizacdo e construcdo de nova diagramacédo do Manual do Estagiario.



SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo de Trabalho

Recrutamento
Apoio ao Processo Eleitoral 2020

Programa de Estagio

CODES

Acgoes (Periodo: 25/1 a 24/2/2021)
Recrutamento de pessoal para apoio as zonas eleitorais na analise dos processos de prestacdo de
contas dos eleitos nas Eleigtes 2020.

Apoio presencial: 7 zonas eleitorais atendidas com servidores da Sede e de outras zonas eleitorais,
no periodo de 3 a 13/2/2021.

Apoio remoto: 9 zonas eleitorais atendidas com servidores da Sede e de outras zonas eleitorais, no
periodo de 3 a 13/2/2021.

QOrientacfes Gerais aos servidores recrutados.

GSE — Sistema de Gerenciamento de Servico Extraordinirio. Lancamentos e ajustes do servico
extraordinario da equipe selecionada para apoio as zonas eleitorais.

Implantacdo do Sistema de Gestdo de Estagiarios — SIGEST. Previsdo para a fase interna de testes
envolvendo toda a SGP ao longo do proximo més de marco.

Contratacio de 17 estagiarios para reposicio de vagas em aberto em 14 unidades (ASCOM,
ASPRE, GABCRE, GABPRE, EJE, JMGABI, JMGABII, JMGABY, NPGI, SAU, SENGE, SETRA,
SIC, S5R).

Atualizacdo e construgdo de nova diagramacado do Manual do Estagiario.




SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Reestruturagao Orgdnica do TRE-PA

Concurso de Remogio Interna

Progressao Funcional

Gestiao Documental
(CODES)

Infraestrutura Fisica
(CODES)

CODES

Extingdo, alteragao, criagao de unidades e ajustes de lotagdo no Sistema de Gestao de Recursos Humanos —
SGRH, decorrentes da Resolugao TRE-PA n® 5.676/2021, totalizando agoes em 28 unidades afetadas.

Publicagio de portarias de remogio para 32 servidores que tiveram suas lotagfes alteradas.

Publicacdo do resultado provisorio do XV1l Concurso Interno de Remocdo. Trinta servidores tiveram sua opgdo de
lotacdo atendida.

Execucdo de acdes do processo de progressio funcional dos servidores com intersticio referente ao més de janeiro.

Reunido com a Secgdo de Arquivo e Gestdo Documental — SAGD e com a Secretaria de Orgamento e Finangas —
SOFC para orientagdo e alinhamento dos procedimentos atinentes a digitalizacdo e ao arquivamento de processos,
bem como quanto ao descarte de documentos.

Digitalizacdo de processos fisicos para o Sistema SEL

Encaminhamento para o Arquivo Central de processos fisicos que permanecem com a exigéncia de guarda, nos
termos da Tabela de Temporalidade (atividades em execucio).

Descarte de Documentos (atividades em execucio).

Organizacdo do espaco da CODES para recepgdo de novos servidores e liberacdo de material, visando a futura
movimentacdo da Coordenadoria para o 6° andar (atividades em andamento).

Devolucdo de bens e descarte de materiais inserviveis.




SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Infraestrutura Fisica
(CODES)

Controle de Custos

Justiga em Nimeros

Plano de Gestao 2021-2023

CODES

Organizagido do espago da CODES para recepgao de novos servidores e liberagao de material,
visando a futura movimentagao da Coordenadoria para o 6° andar (atividades em andamento).

De'mlu;ﬁo de bens e descarte de materiais inserviveis.

Levantamenio das despesas com gasios de estagiarios por instalacdo predial (Sede, Anexos |, 11, Ill e IV) no
ano de 2020 para insercdo dos dados no Sistema de Regisiro de Imoveis e Gerenciamento de Custos —
SIGEC pela Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade.

L evantamento de quantitativo de pessoal por grupo (1° grau, 2° grau area meio, 2° grau area fim, Escola
Judiciaria Eleitoral, Tecnologia da Informacao) no ano de 2020, para repasse a Secretaria de Auditoria.

FD[I’I"ILIlEI;.ﬁG de Termos de Abertura de Projetos — TAP's.

Clima Organizacional, Gabinete Virtual de Apoio Remoto, Expanséiﬂ do Teletrabalho para as Zonas Eleitorais.




SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

Aquisigio de Equipamentos

Programa Bolsa de Estudos

Adicional de Qualificagao - AQ

Plano de Formagao e Aperfeigoamento dos
Servidores

Desenvolvimento de Gestores e Equipes

Sistema SGRH -
Modulo Capacitagao

Justiga em Nameros

CODES

Elaboragiao de DOD para aquisigio de novos microfones para as salas de treinamento
(Processo 0001750-65.2021.6.14.8000).

Acompanhamento do programa Bolsa de Estudos, no que se refere a comprovacao da
conclusdo da capacitacdo (processos diversos).

Elaboracdo do Edital 2021 para concessdo de novas bolsas de estudos (proposia de minuta
em revisdo pelas unidades superiores).

Instrucdo de processos objetivando a concessdo de Adicional de Qualificacdo (AQ) de
Graduacdo e Pos-Graduacado (processos diversos).

Analise diana de cerificados de conclusao de treinamentos em geral para efeito de registro no
dossié dos servidores, calculo de carga horaria para promocdo funcional e concessdo de
percentuais de AQ (via sistema SGRH-Web - AQ Online).

Elaboracdo da Portaria de concessdo de AQ referente ao més de janeiro/2021 (Processo
0000187-36.2021.6.14.8000).

Revisdo da minuta do Plano de Formacdo e Aperfeicoamento dos Servidores (em andamento).

Revisdo dos projetos de desenvolvimento de gestores e equipes (em andamento).

Levantamento de informacdes sobre falhas no médulo de Capacitacio do sistema SGRH para
demandar melhorias junto ao TSE {(em andamento).

Levantamento de despesas com acies de indenizagbes indiretas com recursos humanos
(acbes de treinamento e capacitacdo) no ano de 2020, para repasse a Secretaria de Auditoria -
SEAUD.




SECRETARIA JUDICIARIA

TRE-PA

Por onde Comecar?




SECRETARIA JUDICIARIA

TRE-PA

Unidade de Realocacao

ntas* na CPRO -
Contas SESE}I CPRO Revisao da Estrutrura

e Reuniao com os Coordenadores e Chefes de Secao;

[l[lﬂtl e Propositura de Alteracao do Regulamento da
Secretaria;

¢

Biblioteca
Retorno para
EJE

*Divisdo por matéria (contas eleitorais e partidarias). SPCA e SPCE;



REESTRUTURACAO

@ MELHORIASE
READEQUACOES
DAS SALAS

SECRETARIA JUDICIARIA

I FUNCIONAMENTO

DAS UNIDADES

FORCA TAREFA

INVENTARIO DE '

PROCESSOS DO 2
GRAU

PROCEDIMENTOS
PREVIOS
MIGRACAO DE
PROCESSOS FiSICOS

REVISAO DAS
ATRIBUICOES

MELHORIA NOS
CONTROLES INTERNOS
PROCESSOS DE
TRABALHO

GESTAO DE RISCOS .
SESSOES
PLENARIAS

Eixos de Atuacao
[1Mes]




SECRETARIA JUDICIARIA

Migracao dos Processos Fisicos

Acervo Processos Fisicos Regras de Negocio

Levantamento Competencia Originaria Estudo
do quantitativo -Baixa definitiva -Apoio da STl e SA
-Migracao -Dialogo com a CRE

Processos Fisicos T TSE Boas Praticas
ZO“HS ElEitOfﬂiS -Processo SEI -Outros TREs

Baixa definitiva e envio

- : _ -Cronograma
as zonas eleitorais




SECRETARIA DE ORCAMENTO, FINANCAS E CONTABILIDADE

e Encerramento do exercicio financeiro - 2020 Proposta Orcamentaria Ordinaria e Pleitos Eleitorais -
(fechamento do BGU - 28/01/2021); 2022

e Elaboracdo do Relatorio de Gestdo (informaces * Aberturg SCLClElQQREE IR 2022;
orcamentarias, financeiras e contabeis);
e Captacdo das iniciativas (a cargo do GPEG);

e Elaboracao e publicacao do RGF;

e Informacdes prestadas no Sistema Registro de * Reunido com as UGR’s em 26/02/2027;

Imoveis e Gerenciamento de Custos - SIGEC, em

captacdo de dados realizada em janeiro de 2020: e Planejamento e alocacdo orcamentaria do TRE/PA,

conforme limites iniciais™ ja divulgados pela

e Orcamento 2021: detalhamentos do orcamento SOF/TSE;
(308) e emissdo de 131 notas de empenho de 25/01
até ontem (duodécimos) referente a despesas de *Limites iniciais: Anual: R$-31.980.714,00; Pleitos:
carater inadiavel e eventuais remanejamentos R$-35.346.599,00

internos, de modo a manter o funcionamento do
Orgdo;

e Execucdo financeira (emissao de 287 OB's);
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SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO

Cusheio

rreestimentia

Freestimentia

rvestinenio /AP

rrogshimentio

Fredstirrentio

Fredsbirminio

SOLUCAD INTEGRADA DE COLABORACAD E COMUMNCACAD CORPORATIVA,
EM AMBENTE DE NUVEM - 1500 UNIDADES DO GOOGLE WORKSPRCE.
DEETRIBLADAS EM LICENCAS BUSINESS STARTER, BUSINESS STANDARD E
BUSMESS PLUS, NCLUNDO SUPORTE TECHICO, MPLANTACAD, SERVICO DE
MIGRACAD DE DADOS E TRENANENTO

CONTRATACAD DE EMPRESA DE TELECOMUNCACOES OBETMAMNDD A

PRESTACAD DE SERVICO P PARA ACESSO A INTERNET ATRAVES DE LINK
DEDICALD

Contratagso de Sollo de Ansise de Vulnerabilidsde

iAo de encas e sallwane de Backhn Veeam de Backhn & Rephcation
Erderprise Phus

Agusicho de ‘WebCarm, Fore de ouvido blueiooth, Fone de ouvido com
conaxho USE, Microfone de mesas com condensador conecior LSS

MNabebodsky Wtrafines

Applance de Frewal PN para cartdrics eleiforals, objelivands comunicacho
LECLEE Ponto~mmulliponio com & Sede do TRE

Acpiic bo de finewall para conlroke do acedso & Inlerned

Upgrade Ceniral Teleforaca Vol CUCM CISLOD

ASDS analice. sprovachos Termo de
R e druns

ASDG andlise minuta de Edital

Instihuicdo da equipe de
planejamenio da Condratacio

Elaboracho dod Estudos Frefminanes

Eeecucdo do Pregho Eetrdrco SRP

SOFC para detalhamenio
Crcamentario

Elaboracho dos Eshudos Prefiminangs
Elsbhoracho dof Ettudos Frefminanes

Elshoracho dos Estudos Frefiminanes

Portaria TRE/PA n© 20.105/2021 - Cessdo de Equipamentos de TIC;
Proposta Orcamentaria 2022 (20GP e Pleitos);
Plano de Contratacdes 2021;
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SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO

Sistemas:

Sistema Descrigdo Demandante

Solicitamos a possibilidade de implementagdes de
melhorias no SISAD, conforme abaixo:
1. Acessoaos juizes; e 2. Acessowvia internet

SECAD DE LOTACAD E GESTAD
DE DESEMPENHO

O SEl possibilita a implementacio de mddulos externos
Médulo SEI dentro de seu ambiente. Estafacilidade sera utilizada para

0 desenvolvimento de um mddulo externo que possibilite a | DIRETORIA GERAL
publicagdo de portarias do SEl dentro da base do
FPublicDocs

PublicDocs

NUCLEO DE PLANEJAMENTO E

Scopi - Portal/Br Comunicagdo entre os sistemas Portal BR e Scopi GESTAO ESTRATEGICA

Sistema CORVO Sistema de Controle de Ativos de Tl SAlL

e A Coordenadoria de Sistemas tem ainda atendido as demandas dos Portais, realizando capacitacao externa aos gestores de conteudo,
bem como capacitacao interna em Plone e vias de inicio de treinamento ampliado em SQL;

Processos de Eleigoes:

e Técnicos e Transportes de Urnas (Eleicbes e Litigios de Locais de Votacao (Baido - Oeiras; Mojui
Suplementares 2021); dos Campos - Belterra; Santarém (202 ZE e
e Licitacao de Exercitacao de Urnas; 1043ZE);

e Eleicdes Comunitarias - Unimed; e Rezoneamento da 242 ZE - Conceicdo do Araguaia;



