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OBSERVACOES GERAIS
. Apresenta¢do das principais acdes realizadas pelo TRE-PA em matéria de Gestio de Pessoas no

primeiro semestre de 2022.

ASSUNTO E/OU SUBTEMA: Apresentaciao das acoes implementadas e em andamento em matéria de Gestao

de Pessoas.
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DISCUSSAO:

Trata-se da 1* Reunido Ordindria do Comité Gestor Local de Gestdo de Pessoas do
exercicio de 2022, realizada no dia 23/06/2022, as 10h00, onde, conforme o disposto no art. 10, III da
Resolugao CNJ n° 240/2016, foi apresentado aos(as) membros participantes o relatorio das principais
acoes, desempenhos e resultados alcancados na area de gestdo de pessoas realizadas no primeiro semestre
de 2022 .

Inicialmente, foi franqueada palavra a servidora Maria Jos¢ Macedo, que informou aos
presentes sobre a proposta de alteragdo de dispositivos da Resolugdo 5407/2017, destacando dentre as
principais alteracdes:

e atabela de contribuicdo per capita terd redugdo de 50%, com referéncia no més de junho/2022, e
desconto nos vencimentos a partir do més de julho/2022;

¢ atabela de reembolso do Plano Privado de Saude sofrera um reajuste de de 38%, condicionado ao
valor pago, retroativo a 01.01.2022;

¢ a contribui¢do sobre despesas sera suspensa a partir do més de Junho/2022, devendo ser avaliada
anualmente pelo Conselho Deliberativo do PROAS.

Registrou, ainda que havera alteragcdes na Portaria do Plano de Auto Gestdo, para a
inclusdo de alguns tratamentos seriados como a avaliacdo neuropsicologica, por meio da melhoria das
tabelas de servigos, hospitais e terapias terapias (rede credenciada), de forma a reajustar precgos
defasados, ajustando-os aos valores atualmente adotados no mercado.

Em seguida, a servidora Simone de Mattos, Chefe da SAMOS, registrou o inicio da
campanha 2022 do Programa de Exames Periddicos - PEPs, por meio da convocagdo dos maiores de 46
anos, que fazem exames anuais, pertencentes ao 2° grupo, ressaltando que, em que pese a convocacao
para grupo especifico, sera também permitida a participacdo dos demais grupos, assim compreendidos os
de periodicidade bianual.

Concomitantemente, a SAMOS realizou chamadas para participagdo do PEPS
odontolodgico, visando orientagdo acerca da saude bucal de magistrados(as) e servidores(as) por meio de
profilaxia simples e atuagdo preventiva.

Foi realizada a campanha de vacinagdo contra a Influenza, tendo sido vacinado mais de
300 participantes, dentre magistrados(as), servidores(as), estagiarios(as), bolsistas, colaboradores(as)
terceirizados(as) e respectivos familiares.

Para o exercicio 2022, o Servigo Social vem apresentando varios projetos continuos,
cuja execucdo se estenderd por todo o ano, cabendo destacar:

Acolhimento social;

Ac¢do "Feliz Aniversario";

Projeto "Relagdes Familiares - Olhares e Historias de Mulheres";

Projeto de valorizagdo de Servidores Terceirizados, em pareceria com o SESC e CODES ;
Informativos Regulares da Campanha contra a Psicofobia no TRE-PA .

O servigo de Psicologia, por sua vez, apresenta o projeto de Psicoeducacao, por meio de
informativos, reunides e rodas de conversa sobre temas variados, relacionados a saide mental, com énfase
no Projeto Gerenciamento do Estresse, que se estenderd até o final do ano, por meio das agdes de
Meditacgao, realizadas todas as quartas-feiras.

Para o segundo semestre, informa que serdo iniciadas as Ag¢des de "Alimentagdo
Saudavel" e o projeto "Primeiros Passos", visando estimular a atividade fisica, considerando ser o
sedentarismo um dado relevante no programa de periodicos.

Representando a CODES, a servidora Ingrid Agrassar explanou acerca dos projetos em
andamento, que compdem o Plano de Gestao da atual Administragao, tais como:

1. Clima Organizacional:
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A pesquisa do clima foi iniciada ainda no exercicio de 2021, no entanto, somente no
exercicio de 2022 foi possivel a realizagdo da capacitagdo acerca da matéria da equipe da CODES
envolvida no projeto, por conta das restri¢gdes decorrentes da pandemia.

No que se refere a fase atual do projeto, informa que na presente semana ja se encerra a
etapa de composicao do relatorio, envolvendo a tabulagdo de todas as informagdes levantadas, para
posterior encaminhamento a Administragao.

A fase seguinte consistirda na composi¢do do Plano de Melhorias (previsdo para
conclusao até 31 de agosto) e respectivo monitoramento das agdes dele resultantes.

2. Gabinete Virtual

Implantado no exercicio de 2021, a titulo de projeto piloto, por forca da Portaria TRE-
PA n° 20190/2021, o Gabinete Virtual ¢ considerado um projeto inovador, se encontrando, atualmente, em
fase de avalia¢do do primeiro ano de execugdo, cujo relatorio sera encaminhado a Alta Administragdo, por
meio do qual serd proposta nova Portaria, que ndo deve trazer grandes mudangas, mas apenas ajustes
pontuais, como a substituicdo da forma de convocagdo de interessados por meio de Edita, 1 por forma
mais simples como o e-mail convocatorio.

Nesse ponto, destacou, ainda, que o TRE-PA, concorre com o referido projeto no
Prémio Innovare, como pratica de inovacdo na celeridade da analise de processos administrativos
e judiciais no ambito da Justica Eleitoral.

3. Projeto de Implantacao da forga de trabalho de estagiarios nas zonas eleitorais.

Em razdo do curso do processo licitatorio ndo foi possivel a disponibiliza¢cdo da referida
forca de trabalho para 22 zonas eleitorais ainda no primeiro semestre. Contudo, ja se encontra em fase de
recrutamento dos interessados, por meio de Edital, com prazo de inscri¢ao definido para o periodo de 17 a
24 de junho de 2022, prova online em 29.06.22, divulgagdo do resultado em 27.07.22 e previsdo de
atuagdo dos estagiarios e estagiarias aprovados nas zonas abrangidas no més de agosto de 2022.

Por fim, ressalta que, para o segundo semestre de 2022, havera a execucdo da acdo de
recrutamento e distribuicdo de apoio as zonas eleitorais por ocasido do periodo eleitoral, além da gestao
de todo o servigo extraordinario prestado no referido apoio por meio do CODES Virtual.

No campo da capacitagdo, destacou que ja houve um grande avango nas agdes
programadas no PAC 2022, considerando a necessidade de se concentrar o melhor nimero de
capacitagdes possivel no primeiro semestre, em face dos prazos e atividades inerentes ao periodo eleitoral.
cujo foco, inevitavelmente, sdo os treinamentos eleitorais, sem prejuizo do necessario apoio as comissoes,
grupos de trabalho e comités, que, eventualmente, em razao de determinacdo do proprio CNJ, demandam
a realizacdo de eventos de capacitacdo, observado o limite orgcamentario para tanto.

Em complemento a explanagdo da servidora Ingrid, a Secretaria de Gestao de Pessoas,
Sabrina Castro, informou, que, confirmando a exceléncia dos trabalhos desempenhados por servidores e
estagiarios, o TRE-PA foi condecorado com o 3° lugar, em ambito nacional, do Prémio Melhor Estagio do
Brasil, promovido pelo CIEE, bem como destacou a continuidade do Projeto Papel Zero da SGP,
gerenciado pela Secdo de Registros Funcionais, que teve como entregas o Sistema Substituicao, cuja
exceléncia ensejou a visita de representantes de dois Regionais para conhecimento da nova ferramenta, e,
também, do novo sistema de Interrupcao e Alteracao de Férias, em fase de desenvolvimento.

Na ocasido, o servidor Paulo Hélio, Coordenador de Pessoal, enfatizou que o sistema
GSE est4d em constante aperfeicoamento, tendo em vista, sobretudo, o periodo eleitoral que se aproxima.

No que se refere ao Sistema de Substitui¢des, esclareceu que se comunica diretamente
com o sistema SGRH, gravado no médulo de comissionamento, de forma a facilitar tanto a operagao por
parte do usudrio como o processo de trabalho da unidade, e que, no que pertine ao Sistema de
Alteragao/Interrup¢do de Férias, informa ja estar concluido, aguardando tdo somente a aprovagdo da
minuta de normativo que visa regulamenta-lo no ambito deste Regional, para divulgacdo junto aos
usudrios juntamente com manual e tutorial respectivos.

Acrescentou que também estd em fase de desenvolvimento o novo Sistema de Didrias,
destinado, sobretudo, ao uso do NGD, para fins de controle or¢amentario de despesas com didrias,
passagens e reembolso, que, atualmente, sdo controlados por meio do uso de planilhas por aquela
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unidade, conferindo, assim, a seguranca e otimizacdo do processo de trabalho, que requer controle
minucioso e apurado das despesas.

Outra inovacao apontada pelo servidor foi o desenvolvimento de formulario eletronico
para autorizagdo dos servidores para acesso de dados da Declaragdo de Imposto de Renda ao TCU, em
atendimento a determinagdo contida na IN n°® 87/2020 do TCU. Tais formularios foram encaminhados ao
Gabinete da Diretoria-Geral, para envio via sistema Conecta do TCU.

A Secretaria de Gestdo de Pessoas, registrou que na reunido de SGPs, ocorrida nos dia
09 e 10 de junho de 2022 no TSE, foi informado que a minuta que visa estabelecer diretrizes para a
implantacdo da Politica de Gestdo de Pessoas na Justica Eleitoral se encontra concluida, aguardando

apreciacdo da Presidéncia daquele Tribunal, com previsdo de aprovagao antes do término da gestdo atual
do TSE.

Por fim, ap6s deliberagdo entre os presentes, foi alterada a data da proxima reuniao
ordinaria para o dia 14 de setembro de 2022 (2* Reunido Ordinéria de 2022).

E, nada mais havendo , deu-se por encerrada a 1* Reunido Ordinaria do CGLGP, as
11h00, de 23 de junho de 2022.

JE'I d Documento assinado eletronicamente por SABRINA BITTENCOURT GUIMARAES CASTRO, Secretiria,
em 01/09/2022, as 11:15, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

JE'I tl’ Documento assinado eletronicamente por MARIA J OSE DO SOCORRO MACEDO ALVES, Coordenador,
assinatura em 01/09/2022, as 13:34, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

Jell tl’ Documento assinado eletronicamente por PAULO HELIO DA COSTA ANJOS JUNIOR, Coordenador, em
assinatura 01/09/2022, as 14:46, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

JE'I tl’ Documento assinado eletronicamente por INGRID AGRASSAR MORALIS, Coordenadora, em 01/09/2022,
assinatura as 16:38, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

.‘)Ell tl’ Documento assinado eletronicamente por MARIA DO SOCORRO COIMBRA MOREIRA, Assistente, em
assinatura 05/09/2022, as 09:20, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrbnica

JE'I tl’ Documento assinado eletronicamente por RENATO DE ALBUQUERQUE NEVES, Coordenador, em
20/09/2022, as 18:14, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

JE'I tl’ Documento assinado eletronicamente por SANDRO GONCALVES BORGES, Secretario, em 08/11/2022, as
assinatura 12:19, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

¥ ¢ A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-pa.jus.br/sei/controlador_externo.php?
rhy '._ acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1663028 e o codigo
=11 CRC ABF5AF7B.
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