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RELATORIO DE ATIVIDADES de 2019
Comité Orgamentario e Gestor Regional da Priorizagcdo do 1° Grau de Jurisdicao do Tribunal

Regional Eleitoral do Parad (COP1G)

1. INTRODUCAO

O Tribunal Regional Eleitoral do Pard (TRE-PA), por meio da Portaria n.° 15.770/2016
constituiu o Comité Gestor Regional, em cumprimento ao art. 4° da norma do Conselho
Nacional de Justica (CNJ), que instituiu, através da Resolugao n.° 194/2014, a Politica de
Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdi¢ao (PAPGJ) para ser aplicada em todo o Poder

Judiciario.

Ao longo do ano de 2019, porém, considerando o teor da Resolugdo n.° 195 do
Conselho Nacional de Justica (CNJ) que dispde sobre a distribui¢do do orgamento entre o 1 ° e
0 2 ° graus e para cumprir essa demanda, o TRE-PA alterou a nomenclatura e instituiu novo
regimento para o Comité Gestor Regional, através da Portaria n.° 18872/2019. Desta forma, a
referida Portaria alterou o nome do comité para Comité Or¢amentario e Gestor Regional da
Priorizagdo do 1° Grau de Jurisdi¢do do Tribunal Regional Eleitoral do Pard (COPIG), e,
definiu suas prerrogativas, instrumentalizando o cumprimento das atribui¢cdes definidas nas
Resolugdes n.° 194 e 195 do CNJ, atuando na gestao e implementagdo da Politica Nacional de
Atencdo Prioritaria ao 1° Grau de Jurisdicdo e funcionando como instdncia de governanca

colaborativa no auxilio da elaboracdo e execucao do orcamento destinado ao 1° Grau.

Desta forma, o referido comité, anteriormente intitulado Comité Gestor Regional da
Politica de Atengdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo do Tribunal Regional Eleitoral
do Pard (CPA1G), a partir da alteragdo disposta na Portaria TRE-PA n.° 18872/2019 e em

atendimento as demandas do CNJ, atualmente intitula-se Comité Orcamentario e Gestor



Regional da Priorizacio do 1° Grau de Jurisdi¢io do Tribunal Regional Eleitoral do Para
(COP1G).

No ano de 2019, o Comité realizou 6 reunides, sendo 5 presenciais e 1 a distancia,
ocorridas respectivamente em 28 de janeiro, 14 de margo, 10 de maio, 5 de julho, 27 setembro
e 5 dezembro de 2019. Todas foram realizadas no prédio sede do TRE-PA com um
diferencial: a ultima foi realizada neste local como base de propagacao, a qual foi conduzida
pelo presidente do comité, havendo a exposicao de tematicas por servidores convidados, bem
como a interagdo dos membros das zonas eleitorais participantes por meio de

videoconferéncia.

2. RESUMO DAS REUNIOES

2.1. Realizacdo da 17° reunio, realizada em 28 de janeiro de 2019 (evento SEI 0707090)

De inicio, o comité discutiu sobre a necessidade de agendamento de reunido com o
novo presidente do Tribunal a época e deliberou pela formagao de uma comissao composta por

membros do CPA1G para participar desse evento.

Ato continuo, promoveu o debate sobre a forca de trabalho disponivel nas zonas
eleitorais, as dificuldades existentes do quadro de pessoal e as solu¢des possiveis para amenizar

o impacto dessa caréncia, tendo deliberado:

a) pela realizacdo de um estudo sobre concurso de provimento de cargos aplicados em

outros regionais e 6rgaos que ja adotam critérios de remogao diferenciados; e

b) pela pesquisa junto a SGP para obtencdo de dados sobre onde tal caréncia se faz
presente, especificando quais zonas eleitorais (ZEs) tém histérico de dificuldade de lotagao; e
c)se a unidade realizou estudo prévio sobre os atuais moldes do concurso de remocao,
bem como se hé orientacdo superior sobre esse assunto para nortear os TREs quanto a defini¢ao

das regras de remogao locais.

Por fim, o grupo estabeleceu, face aos cortes do orgcamento para o exercicio de 2019, a

alteracdo da periodicidade das reunides, que passaram a ser bimestrais.
2.2 Realizacao da 18" reunido, realizada em 14 de marco (evento SEI 0732088)

Iniciada a reunido, o comité determinou que fosse obtida a coépia do orcamento

aprovado relativo ao ano de 2019. Em seguida, explanou-se sobre a reunido com o Presidente



do TRE, Des. Roberto Gongalves de Moura, em que foi transmitida a expectativa do Presidente
de uma atuagdo mais ativa do comité, com propositura de ideias e sugestdes para a melhoria da
atuacdo do primeiro grau de jurisdicdo no ambito deste Regional, inclusive com a criacao de

rotinas para o cumprimento das determinagdes da Res. n® 194/2014 do CNJ.

Ato continuo, foi exposto o teor do oficio encaminhado a SGP acerca critérios do
concurso de remocao interna do TRE-PA, sendo deliberado pela identificagio da unidade
técnica competente para esclarecer sobre a constitucionalidade e viabilidade juridica da
inser¢do de novos critérios no concurso, bem como sobre a possibilidade do certame ser

realizado por regido e/ou zona no ambito do regional.

Realizou-se, ainda, a andlise dos critérios estabelecidos por outros Orgdos para os
concursos que realizam tanto para o ingresso como para a remoc¢ao, sendo deliberado pela
consulta @ SGP sobre a possibilidade de ampliagdo destes com o intuito de solucionar o

problema histoérico de claros de lotagdo no ambito do TRE-PA.

Por fim, foi determinado que as reunides subsequentes do comité seriam agendadas as
sextas-feiras, sendo a proéxima no dia 10/5/2019. De modo complementar, a Corregedora Vice
Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Para, Desa. Luzia Nadja Guimardes do
Nascimento, manifestou-se favoravel a adocdo das novas tecnologias para realizacdo dos
encontros do comité por trazer inimeras vantagens tais como a reducdo de custos inerentes aos

deslocamentos dos membros e ao uso de papel, dentre outras.
2.3. Realizacao da 19° reuniao, realizada em 10 de maio (evento SEI 0768913)

O comité retomou o assunto dos critérios para o concurso de remocgao interna no TRE-
PA. Segundo a SGP, o TRE-PA segue os critérios estabelecidos na Res. TSE n° 23.563/2018.
Apo6s debate, o comité deliberou por fazer consulta ao TSE sobre a ampliagdo dos critérios
estabelecidos naquela norma para permitir aos TREs que insiram em seus concursos de
remocao critérios relativos ao tempo de permanéncia nas zonas consideradas de dificil acesso e
também sobre a viabilidade de redugdo do prazo de 5 (cinco) anos para 2(dois) anos da
remocgdo ou da licenga, para que o servidor, caso seja de seu interesse, possa ser redistribuido

para o tribunal de exercicio.

Em seguida, tratou-se da revisdo da composi¢do do Comité em consonancia com a
Resolucao CNJ n° 194, de 26/05/2014 (art. 5°). Analisadas as propostas, o Presidente entendeu
ser desnecessaria a ampliagdo da quantidade de representantes das zonas eleitorais do comitg,

tendo em vista a participacao do sindicato nas reunides, conforme prevé a predita norma CNJ.

Deliberou-se, ainda:



1. Pela realizacdo das reunides do CPA1G, sendo 2 Presenciais ¢ 4 através de

videoconferéncia;

2. Pela consulta a Secretaria Judiciaria - SJ, unidade esta que possui em seu quadro o
cargo de taquigrafia, para manifestacdo sobre possibilidade da presenca de um(a)

taquigrafo(a) do Tribunal para secretariar as reunioes;

3. Pela consulta ao sindicato para a indicacdo de servidores das mesorregides para

participa¢do nas reunides sem direito a voto;

4. Pela consulta a Secretaria de Tecnologia da Informagao (STI) para garantir o acesso

aos servidores indicados as videoconferéncias;

5. Que fossem tomadas as medidas necessarias a realizacdo da proxima eleicdo dos

membros do CPA1G do TRE-PA; e

6. Pela consulta a Diretoria-Geral (DG) acerca da possibilidade da indicacdo de um

servidor para secretariar as reunides do comité.

Por fim, o Nucleo de Planejamento e Gestdo Estratégica (NPGE) apresentou os
processos de eleicdo, os quais fazem parte da nova metodologia de elaboragdo do Plano
Integrado de Eleigdes (PIE), para analise e validagdao pelos membros do comités, sendo
estabelecido um prazo para apreciagdo. Os membros deveriam encaminhar sua manifestacao

por email para posterior consolidacao dos dados.
3.4 Realiza¢ao da 20" reunifio, realizada em 5 de julho (evento SEI 0813224)

Iniciada a reunido do comité, foi dada a palavra a representante da SCIA convidada, a
qual expds sobre as atribuicdes da unidade com destaque a geréncia do Prémio CNJ de
Qualidade no regional, em seguida, tratou-se da resposta dos encaminhamentos da tultima

reunido realizada em 10 de maio, a saber:

a) STI declarou que existe conexdo para as videoconferéncias quando for necessario, o

que ampliara o alcance das consultas as zonas eleitorais;

b) quanto a possibilidade de um taquigrafo(a) do Tribunal secretariar as reunides do
comité, a DG informou que o comité possui equipe de apoio em sua estrutura, o que

pode suprir essa demanda;

c) o SINDJUF, em resposta a solicitagdo do comité de que a entidade indicasse
representantes de seis mesorregides do TRE-PA a fim de viabilizar a participagdo em

suas reunioes, informou necessitar de mais informagdes;



d) discutiu-se sobre a alocagdo de servidores nos cartorios situados em locais de dificil
acesso, tendo o presidente do comité apresentado proposta de um concurso

regionalizado.

Na sequéncia, o comité dedicou-se a analise do Regimento Interno do comité a luz das novas
disposi¢des normativas, sendo ressaltada a possibilidade de se instituir Comité Unico para

atendimento do que solicitam as Resolugdes CNJ 194 e 195/2014 e sugeridas alteracdes.
Deliberou-se, por fim:

a) pela alteracdo imediata da composi¢ao do Comité, mediante envio de expedientes a

Presidéncia e SGP para providéncias afetas a realizacdo de novas eleigdes para sua

composi¢ao;

b) pela elaboracdo de minuta de Portaria sobre a alteragdo do Regimento Interno do
Comité pelo GPEG abrangendo as modificagdes trazidas pelos normativos CNJ, entre

outras adequacdes;

c) pela apresentacdo de sugestdes de iniciativas com foco nos objetivos da Politica
Nacional de Priorizacdo do 1° Grau de Jurisdi¢do, com vistas a subsidiar a elaboracao

de plano de agdo;

d) pela elaboragao do Relatorio de Atividades de 2018 e subsequente disponibilizacao
no site do Tribunal até 22/07/2019.

3.5. Realizacao da 21? reunifo, realizada em 27 de setembro (evento SEI 0881862)

Comité Gestor Regional e Or¢amentario da Politica Nacional de Atengdo Prioritaria
ao 1° Grau do Tribunal Regional Eleitoral do Para (COP1G), em sua 1? reunido com os novos
membros, contou com a presenga da Excelentissima Desembargadora Luzia Nadja Guimaraes
Nascimento, Presidente do TRE-PA em exercicio a época, bem como com o Diretor-Geral, Sr.
Osmar Nelson Ellery Frota, para a abertura do encontro, sendo que ambos externaram a

importancia do comité.

A servidora Patricia Saboya, membro do COPI1G, conduziu a reunido a partir dai tendo
em vista que o comité ainda ndo tinha o coordenador designado. Em seguida, repassou aos
presentes a pauta da reunido, tendo resgatado assuntos tratados pelo comité anterior no ano de
2019. Informou, ainda, a identificacdo dos processos SEI onde serdo feitos os registros dos

trabalhos, os quais poderao ser acessados pelos membros.

Foi definido que os membros auxiliariam na composi¢ao da pauta da proxima reunido.

Para tanto, deveriam encaminhar suas demandas previamente.



O Comité discutiu um relevante tema: o da infraestrutura fisica de algumas zonas
eleitorais (ZEs) por ser este um assunto recorrente, em que alguns dos imoveis onde esta
instalado o cartdrio eleitoral ndo apresentam estrutura adequada para a prestacao adequada do
servico a sociedade, bem como para os servidores que ali trabalham. Tendo deliberado pela
provocacdo a Secdo de Engenharia (SENGE) e Corregedoria (CRE) para que fosse feito um
levantamento desses imoveis e a situacdo atual. O resultado desse estudo seria publicado no

SEI, dando-se conhecimento a todos.

Em seguida, procedeu-se a leitura das Portarias n° 18.872 e n® 18.951/2019. A primeira
versa sobre as alteragdes ocorridas no comité - denominagao, atribuigdes e membros - com
destaque para a eleicao de seu coordenador. Por ser silente no tratamento a ser dado em caso
de empate nas votagdes, o comité deliberou que seu coordenador podera exercer o voto de
minerva. A Ultima, traz a atual designacdo dos membros do comité: titulares, suplentes e

equipe de apoio.

3. PRINCIPAIS ATOS PRATICADOS

3.1 Composicdo: Como foi exposto na introducdo, houve em 2019 a nova composi¢ao do
Comité. A Portaria n.° 18872/2019 dispde sobre as atribuigdes do Comité, como: fomentar,
coordenar e implementar os programas, projetos e agdes vinculados a Politica; atuar na
interlocu¢do com o CNJ, a Rede de Priorizacdo do Primeiro Grau e as instituicdes parceiras,
compartilhando iniciativas, dificuldades, aprendizados e resultados; interagir permanentemente
com o representante do Tribunal na Rede de Governanga Colaborativa do Poder Judiciario e
com a comissdo e/ou unidade responsavel pela execug¢do do Plano Estratégico; promover
reunides, encontros e eventos para desenvolvimento dos trabalhos; monitorar, avaliar e divulgar
os resultados alcangados; auxiliar na captagdo das necessidades ou demandas; realizar
encontros, preferencialmente no primeiro quadrimestre de cada ano, para discutir as
necessidades ou demandas, bem como para auxiliar na defini¢do das prioridades, de modo a
alinha-las a possibilidade or¢amentdria; auxiliar a elaboracdo da proposta or¢amentaria;
auxiliar a execucdo do orcamento, notadamente por meio do acompanhamento de projetos,
iniciativas e contratacdes. O Comité deverd, ainda, promover a integracao dos servidores da 1*

instancia com as instancias decisorias da institui¢cao, ressalvando o seu carater consultivo.

O novo COPI1G trouxe ainda uma alteragdo na sua composi¢ao. Assim, ¢ composto por:

4 (quatro) magistrados, sendo: 1 (um) indicado pelo Tribunal; 1 (um) escolhido pelo Tribunal a



partir de lista de inscritos aberta a todos os interessados; 2 (dois) de primeiro grau eleitos por
votagdo direta entre seus pares, da respectiva jurisdi¢do; 4 (quatro) servidores, sendo: 1 (um)
indicado pelo Tribunal; 1 (um) escolhido pelo Tribunal a partir de lista de inscritos aberta a
todos os interessados; 2 (dois) eleitos por votagdo direta entre seus pares, a partir de lista de
inscri¢do; 2 (dois) servidores representantes das areas de orcamento e de gestdo estratégica,
indicados pelo Tribunal. A coordenacdo do referido Comité ¢ de um magistrado, ndo vinculado
a orgdo diretivo do Tribunal, eleito por seus proprios integrantes e para cada membro cabe um
suplente, o qual substituird o titular em caso de auséncia nas votagdes. Ainda sobre a nova
composi¢do do Comité, a Portaria dispde que a Presidéncia do Tribunal designe dois servidores
para compor equipe de apoio as suas atividades, a qual fica responsavel pelas providéncias

administrativas necessaria a convocacao, realizacdo, registro e divulgacao das reunides.

A Portaria discorre ainda sobre o processo eletivo, a ser conduzido pela Secretaria de
Gestao de Pessoas (SGP); sobre o mandato dos membros titulares e suplentes de 2 (dois) anos,

sendo possivel 1 (uma) reconducgao.

As reunides do Comité, em consonancia com a norma, sdo realizadas com periodicidade
trimestral, sempre que possivel por videoconferéncia, ressalvadas pelo menos duas reunides
presenciais ao ano, sendo o calendario de reunides fixado na primeira reunido de sua
composi¢do, podendo ser alterado pela deliberacdo da maioria de seus integrantes, e, publicado

no sitio eletronico do Tribunal.

A norma aduz, também, ser facultada, a qualquer tempo, a Associagdo dos Magistrados
do Pard (AMEPA) e ao Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciario Federal do Para e
Amapé (SINDJUF-PA/AP), indicacdo de um representante cada para participa¢do nas reunides
do Comité, ambos sem direito a voto, e, que as atas das reunides com a integra das deliberagdes
publicadas no sitio eletronico do Tribunal no prazo de 20 dias da data de sua realizacao e
comunicadas por via eletronica aos magistrados e servidores, além de prever que o ato que
encaminhar as atas informara também a data da proxima reunido e solicitara as zonas eleitorais
a proposi¢do de assuntos para inclusdo na pauta, a qual sendo previamente encaminhada aos
membros e divulgada no sitio eletronico do Tribunal para conhecimento de todos os demais
interessados. As decisdoes do Comité sdo tomadas por maioria absoluta de seus membros com
direito a voto. Assim, para todas as reunides do COP1G serd oficiado convite tanto ao
SINDJUF-PA/AP, como a AMEPA, o que ja pdde ser conferido na ultima reunido do ano do

comité com a presenga de ambos.



Cumpre relatar a publicagdo da Portaria n° 18951/2019, de 29 de agosto de 2019,
designando os Membros titulares, suplentes € a equipe de apoio para o préoximo biénio,

encerrando-se em fevereiro de 2021.

3.2 Reunides do Comité: No ano de 2019 foram realizadas 06 (seis) reunides, nos dias:
28/01/2019; 14/03/2019; 10/05/2019; 05/07/2019; 27/09/2019 (1* reunido do novo comité —
COPIG) e 05/12/2019, sendo esta ultima efetuada através de videoconferéncia: a primeira,
portanto, utilizando essa tecnologia. Na ocasido desta reunido por videoconferéncia, os
membros lotados nas Zonas Eleitorais (ZEs) no interior do estado do Para ou participaram de
suas proprias sedes (local com tecnologia compativel a transmissdo da reunido) ou em sedes
proximas, devido a tecnologia de sua ZE ndo suportar a transmissdo, mas reduzindo

consideravelmente despesas com deslocamentos (diarias).

Incumbe informar que toda a atuagdo do comité em 2019 consta compilada no processo
SEI n° 0010885-72.2019.6.14.8000. Nesta atuacdo constam as atas das reunides € as sugestoes
de pautas encaminhadas aos membros titulares do referido comité, que, por sua vez,
encaminham para os demais Cartorios Eleitorais (Zonas Eleitorais) para sugerirem temas para a

pauta das reunides subsequentes.

3.3 Assuntos abordados nas pautas: Os temas debatidos no comité no ano de 2019

perpassaram por:

A. Lotagdo nas Zonas Eleitorais (ZEs) Forca de Trabalho: esforcos para analisar € minimizar o

impacto dos claros de lotacdo nas Zonas Eleitorais. Sugestdes para que o concurso de
provimento de cargo fosse regionalizado por zona e sugestdes para que servidores que ja
residem no local tenham mais chances de ficar no cargo por mais tempo. Sugestdo, também,
para que o concurso de remog¢ao o periodo em que o servidor ficar lotado em zonas a serem

classificadas como de dificil acesso, tendo vantagem em relacdo aos outros.

Assunto levado a Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP) para pontuacao dos critérios
do concurso de remocao interna do Tribunal Regional Eleitoral do Paré; a analise do quadro de
lotagdo atual, verificando possibilidade de alteragdo e ampliacdo nos critérios atuais; e sobre a
constitucionalidade e viabilidade juridica de se inserir novos critérios no concurso de remogao

interna, bem como a possibilidade do certame de remocgdo ser realizado especificamente por



regido e/ou zona no ambito do regional, no intuito de solucionar problema histdrico de claros

de lotag@o no ambito deste Regional.

A SGP retorna que o problema dos claros de lotagao no ambito do Tribunal representa
um problema de dificil solugdo, haja vista o grande niimero de servidores fora de sua sede em
virtude do previsto na Lei 8.112/90, situagcdes em nao ha poder discricionario da administracao,
como acompanhamento de cdonjuge que foi removido no interesse da administracio ou
tratamento de satide. O Secretario informa que os concursos de remogao realizados no TRE-PA

seguem rigorosa e unicamente os critérios estabelecidos no art. 21 da Res. TSE n°® 23.563/2018.

B. Alteracdo da periodicidade das reunides do Comité: em fun¢do de cortes do orgamento

estabelecidos para o exercicio de 2019, na primeira reunidao do ano restou determinado, por

unanimidade, que as reunides do Conselho seriam bimestrais.

C. Requisitos do prémio Selo Justica em Numeros do CNJ acerca da contribuicdo do Comité:

Explanagdo da Coordenadoria de Acompanhamento da Governanga e Gestao (COAG) do TRE-
PA para cientificar o comité acerca dos requisitos do prémio do CNJ (alteragdes do Selo da
Justiga em Numeros), com base da Portaria n® 88 e seu anexo. A coordenadoria expds sobre as
atribui¢des do Controle Interno (Secretaria de Controle Interno e Auditoria—SCIA),

responsavel por gerenciar o atual Prémio CNJ de Qualidade.

Sobre esse assunto, cumpre informar que o Comité obteve pontuagdo méaxima de sua atuagdo

em 2019 na referida premiacao.

D. Viabilidade técnica para realizacdo das reunides por videoconferéncias: Verificacdo acerca
da viabilidade técnica junto a Secretaria de Tecnologia e Informacao (STI) para providéncias de
tecnologia necessdria para acesso por videoconferéncia aos servidores das seis mesorregides do
estado, indicados para participarem das reunides do Comité, considerando que todas as zonas

possuem acesso a internet.

C. A participacdo da Secretaria de Orcamento, Financas e Contabilidade (SOFC): a

participacdo ocorre através de seu Secretario, como membro do comité COP1G, a partir na
nova composicdo que expde a proposta orcamentaria do Tribunal, afirmando que a mesma se
encontra na pagina do TRE/PA, na internet ¢ destacando que a proposta em comento nao

contempla o orcamento referente as eleicdes/2020, pois essa ¢ uma agdo orcamentaria do TSE e



a dotagdo do or¢amento na lei orcamentdria esta especificado para aquele Tribunal Superior.
Exposicao ao grupo que, do total aproximado de R$ 204 milhdes de reais do or¢gamento, cerca
de 85% se refere a gastos com pessoal (salarios, beneficios, entre outros), sendo portanto,
despesas obrigatorias, ndo podendo ser remanejadas pelo TRE-PA e cerca de R$ 28 milhdes,
despesas discriciondrias. Dessas, os maiores gastos estdo relacionados com a administragdo de
edificios ¢ sedes de cartorios (aproximadamente R$ 8 milhdes), o que inclui gastos com
limpeza (cerca de R$ 4 milhdes), seguranga, locagdes, manutengdo de sedes de cartorios
eleitorais. Ficou deliberado que, embora essas informagdes, pelo Principio da Transparéncia,
estejam disponiveis na internet, no site do TRE-PA, a SOFC encaminha o /ink respectivo, para
as Zonas Eleitorais, informando o acompanhamento da proposta or¢camentaria por e-mail,

envolvendo-as no processo.

D. Infraestrutura dos imoveis que abrigam os Cartérios Eleitorais: A titulo de dar ciéncia a

todas as zonas eleitorais acerca da infraestrutura de suas sedes e prestacdo de contas sobre
eventuais obras ou mudancas de sedes, foi convidada a Secretaria de Administracdo (SA),
através da Coordenadoria de Edificagcdes que apresentou relato sobre a situagdao dos cartdrios
eleitorais. O Coordenador de Edificagdes discorreu sobre a situagdao dos 105 iméveis da Justica
Eleitoral do Para. Destes 105 (incluindo os imoveis da Sede), 72 sdo proprios e 33 sdo locados.
Ainda segundo ele, anualmente ¢ disponibilizado or¢amento para o gerenciamento das
manutengdes desses prédios. No ano de 2019 foi disponibilizado inicialmente R$500.000,00
(quinhentos mil reais), que foi suplementado com mais R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta
mil) - valor tido como insuficiente para atender os imdveis em sua totalidade. Além do cenério
de restrigdo financeira/or¢amentaria, destacou a baixa capacidade operacional da Secdo de
Engenharia: sdo 3 engenheiros na Unidade para fazer as avaliagdes, que envolvem a verificagdo
in loco para o levantamento inicial; e o retorno a Sede para confeccdo de relatorio, para
emissdo de ordem de servigo para a empresa contratada realizar o servigo, dentro de um prazo.
Apos a execugdo, o engenheiro precisa ainda se deslocar novamente para receber a obra.
Afirmou que, para o proéximo ano, a Secdo de Engenharia planeja contratar Técnicos em
Edificagdes para dar suporte a Unidade nesses processos. Informou ainda que todos os anos ¢
feito planejamento das manutengdes. Em 2019 foram priorizadas as 10 obras/manutencdes
mais emergenciais, porém, diante de algum fato superveniente em alguma Zona que nao estava
na programagdo, esta necessitard de atendimento, concorrendo com as zonas anteriormente
selecionadas. Para o ano de 2020, ha a previsdo de atendimento de 32 Zonas Eleitorais e 2
Postos de Atendimento, cuja programacdo pode sofrer alteragdes em razdo de fatos

supervenientes. Questionado pelo Coordenador do Comité, afirmou que a Unidade costuma ser



demandada, normalmente através dos relatorios das Correigdes, havendo uma priorizagdo dos
Cartdrios que apresentam algum risco em sua estrutura, considerando a maior necessidade
observada na Zona. Finalizou sua apresentacdo mencionando que esta sendo idealizada a
criagdo de uma ferramenta, onde os Chefes de Cartorio informariam suas demandas estruturais

anualmente, com atualiza¢do periddica.

E. Adequacao do orcamento: A respeito do contrato de limpeza dos Cartérios Eleitorais, a SA
informa que sofreram diminui¢do na carga horaria dos colaboradores, passando de 8h diarias e
44h semanais, para 4 horas por dia, no intuito de viabilizar a manutencdo do servico para todos
os cartdrios, de modo a adequar ao orcamento disponivel para aquele exercicio, sob pena de
interrupcao do servico, além de afirmar que também houve diminui¢do de postos de limpeza na

Capital.

F. Compartilhamento de veiculos para utilizacio das Zonas Eleitorais: A Secretaria de

Administragcdo (SA) apresentou a Regulamentacdo do compartilhamento de veiculos cedidos
pelo Tribunal as zonas eleitorais, com zonas circunvizinhas. O Coordenador de Servigos Gerais
tratou sobre o pedido de regulamentagdo do compartilhamento de veiculos cedidos pelo
Tribunal as zonas eleitorais, com zonas circunvizinhas. Iniciou informando que o Tribunal
disponibilizou para os Cartorios do interior um total de 10 veiculos, cedidos para as maiores
zonas (Maraba, Santarém, Altamira, Parauapebas, Castanhal), com utilizacdo exclusiva por
elas. A proposta de compartilhamento de uso por zonas circunvizinhas ndo foi prevista na
Portaria que regulamenta a cessdo. Houve sugestdo de andlise de celebracdo de acordo de
cooperacao entre o0 TRE e o TJE com vistas a utilizacao do veiculo cedido as Comarcas, em

especial nas de menor porte, nas quais o Juiz de Direito acumula fun¢do de Juiz Eleitoral.

G. Pedido de atualizacdo da Tabela de Temporalidade de Documentos e digitalizacdo de
processos e documentos de guarda permanente: Com o descarte do documento fisico a

coordenagdo informou sobre a publicacdo de Portaria reformulando a Comissdo responsavel
por elaborar nova tabela de temporalidade. Nao foi possivel implementar o instrumento, em
funcdo da nova exigéncia do CNJ para que a equipe tenha um arquivista, cargo que o TRE-PA
nao possui, apenas o TSE. A Secretaria de Administracdo estd tentando viabilizar a vinda deste
servidor, para, conjuntamente com servidores do interior, auxiliarem na tarefa para posterior
repasse das informagdes as Zonas para que procedam ao descarte de seus documentos. Sobre a
digitalizacdo dos documentos das Zonas Eleitorais, afirmou ser necessario demandar a area de

Tecnologia da Informacgao, pois o atendimento da demanda implicaria na necessidade de grande



utilizagdo do servidor de dados do Tribunal. O Coordenador mencionou o projeto “Organizagao
Documental e Mobiliaria dos Cartorios Eleitorais”, com previsdo de continuidade no ano de
2020, a exemplo do que estava ocorrendo nesta data na 69* ZE, onde a Se¢do de Arquivo e
Gestao Documental estava realizando um trabalho junto com a equipe de Correig¢ao, visando
diminuir a quantidade de arquivo nas Zonas para posteriormente viabilizar a digitalizacdo

apenas dos documentos que ainda teriam validade.

E. Participacdo sempre presencial do coordenador: Deliberacio de que o Coordenador do

Comité participara de todas as reunides de maneira presencial.

4. PERSPECTIVAS DE ATUACAO FUTURA

4.1. Marcaciao das préximas reunioes do Comité: reunides marcadas, conforme deliberagao

para os dias 26 de marco (presencial), 25 de junho (videoconferéncia), 27 de agosto

(videoconferéncia) e 3 de dezembro (presencial), sempre no horario de inicio as 13h00.

4.2. Utilizacdo de concessao de Suprimento de Fundos para deslocamento: O Comité

sugeriu que a Secretaria de Administragdo (SA) estude a possibilidade de concessdo de
suprimento de fundos especifico para os servidores das Zonas se deslocarem sempre que
necessario aos municipios-termo através de frete de veiculos para cumprimento de diligéncia

ou ainda a inclusdo dessa rubrica no suprimento ja disponibilizado as Zonas para manutengao.

4.3. Sugestio de celebracio de acordo de Cooperacio entre TRE-PA e TJE-PA: O Comité

sugeriu que o Tribunal analise a possibilidade de celebragdo de acordo de cooperacdo entre o
TRE e o TJE-PA, com vistas a utilizagdo do veiculo cedido as Comarcas, em especial nas de

menor porte.

No que tange a utilizagdo de veiculos disponibilizados a algumas zonas eleitorais por
outras circunvizinhas, a proposta devera ser encaminhada ao Secretario de Administragdo para
analise, considerando as eventuais implicancias, tais como: sobre quem ficara responsavel pelo
veiculo; e em relagdao ao cartdo corporativo, que atualmente fica sob os cuidados do Chefe de
Cartdrio, que tem o dever de prestar contas. Os membros do Comité reconheceram as
dificuldades para a implementacdo do pleito, sugerindo que seja analisada a possibilidade de

concessao de suprimento de fundos especifico para locacdo de veiculos para as Zonas se



deslocarem aos municipios-termo para cumprimento de diligéncias. O Coordenador de
Servigos Gerais sugeriu a analise pela SA da inclusdo dessa rubrica no suprimento de fundos ja

disponibilizado as Zonas.

4.4. Sugestao para criacdo de uma comissao para revisdio do MPC: O Comité ¢ a

representante da Corregedoria aquiesceram com a sugestao proposta pelo servidor da 101a ZE
para a criacao de Comissao permanente para revisdo do Manual de Procedimentos Cartorarios

(MPC);

4.5. Sugestao para recolhimento de fianca pelo BB: A respeito do pleito para modernizagao

do recolhimento de fianga, a SOFC consultard o Banco do Brasil (BB) sobre a possibilidade de

a institui¢do fornecer a guia de depdsito diretamente ao interessado.



