TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA

ATA - TRE/COP1G

A 1* Reunido Ordinaria do COP1G no exercicio 2026 teve inicio as 09h00, por videoconferéncia,
sob a presidéncia interina da Dra. Taina Monteiro Colares da Costa (Juiza da 51* ZE), em razdo de
atraso justificado do Presidente, Dr. Jacob Arnaldo Campos Farache (Juiz da 12* ZE), que ingressou
na sessao as 09h15 e assumiu a condugdo dos trabalhos. A secretaria foi exercida por Breno Bebeto
Brandao Benicio (Analista Judiciario — ASAVI-DG).

Composicao vigente — conforme Portaria TRE/PA n° 24.284/2025 (SEI 0008943-92.2025.6.14.8000),
que atualizou a composi¢do do Comité instituido pela Portaria TRE/PA n°® 23.859/2025:

Membros do Comité:

Dr. Jacob Arnaldo Campos 12* ZE — Cameta Presidente Presente (a partir das
Farache 09h15)
Dra. Taina Monteiro Colares da 51* ZE — Rondon do Para  Membro titular Presente
Costa
Ricardo Silva Patricio Técnico Jud. — 18* ZE Membro titular Presente
Alda Simone Vidal Gois Analista Jud. 01° ZE Membro titular Presente
Breno Bebeto Brandao Benicio Analista Jud. — Secretério Presente
ASAVI-DG Executivo
Gabriel Lima dos Santos Membro Suplente  Presente
Convidados:
Dilson Athias Mesquita Técnico Jud. Convidado (rep. COLOG) Presente
— COLOG
Nathalie Christina de EJE/TRE-PA Convidada (Escola Presente (até 10h00)
Oliveira Castro Judiciaria)
Maria do Socorro Coimbra  STI/TRE-PA Convidada (Sec. de Presente (até 10h00)
Moreira Tecnologia)
Sinara Lubiana CRE/TRE-PA Convidada (rep. CRE) Presente

Confirmado o quérum regimental, a pauta foi aprovada por unanimidade, com a priorizagdo do item
relativo a capacitagao da Escola Judiciaria, em razdo da necessidade de saida antecipada das convidadas
Nathalie Castro e Maria do Socorro Moreira.



Nota: embora convidados, nenhum representante da CODES, SGP ou STD se fez presente a reunido.

2- Capacitacao: Escola Judiciaria e CODES

2.1 Plano Anual de Capacitagao 2026

Nathalie Christina de Oliveira Castro, representando a Escola Judicidria Eleitoral (EJE), informou que o
Plano Anual de Capacitacdo 2026 encontrava-se em elaboracido, com previsdo de aprovagdo para
meados de margo/abril de 2026. Esclareceu que o plano anual de capacitagdo do Tribunal se divide entre a
Escola Judiciaria Eleitoral (EJE) ¢ a Coordenadoria de Desenvolvimento de Servidores (CODES),
sendo que a EJE responde pela formagao juridico-eleitoral e a CODES pela capacitagdo de area meio e
desenvolvimento de competéncias gerenciais.

2.2 Curso de Crimes Eleitorais € Poder de Policia

Foi apresentada a proposta de curso voltado as Zonas Eleitorais, com foco em propaganda eleitoral e
poder de policia, a ser ministrado pelo Professor Basilio, com carga horaria de 20 horas. O Dr. Jacob
ressaltou a importancia da capacitagdo para uniformizar a atuacdo dos cartorios na fiscalizagdo da
propaganda durante as Elei¢cdes 2026.

Ref.: SEI 0001699-78.2026.6.14.8000.

2.3 Mestrado

Nathalie apresentou a proposta de parceria académica para viabilizagdo de turma de Mestrado,
condicionada a andlise de viabilidade institucional e financeira. A proposta encontra-se em fase de
instrucao e acompanhamento pela Diretoria-Geral.

Ref.: SEI 0001699-78.2026.6.14.8000 — cooperagdo académica (Mestrado).

2.4 Parceria com a EJE do TJ/PA

O Secretario sugeriu parceria com a Escola Judiciaria do TJ-PA, que oferece capacitagdes de area meio
(comunicagdo nao violenta, gestdo, lideranga) interessantes aos servidores .

Deliberacdes sobre capacitacio:

1 . O Secretario enviard formuldrio as Zonas Eleitorais para levantamento de necessidades de
capacitagdo, incluindo a melhor data para o curso de crimes eleitorais.

2. Apds consolidacao das respostas, o resultado serda encaminhado a EJE para subsidiar o Plano Anual de
Capacitagao;

3. A EJE analisard a viabilidade de parceria com a EJE/TJ-PA para divulgacdo e oferta de cursos
transversais e presenciais nos polos regionais;

4 . Serd criado processo SEI especifico para acompanhamento das demandas de capacitagao
encaminhadas pelo COPI1G;

O Secretario dara ciéncia as Zonas Eleitorais das tratativas do Mestrado Académico, informando o
numero do processo SEI 0001699-78.2026.6.14.8000 para acompanhamento.

3- Destinacao de veiculo (Siena) a Zona Eleitoral

O Comité deliberou sobre a destinacao de veiculo oficial (Fiat Siena), conforme instrucao constante do



processo SEI 0000238-71.2026.6.14.8000, que reuniu subsidios técnicos das unidades administrativas
(situagdo de frota por ZE, demandas e critérios administrativos).

Apos andlise dos critérios objetivos — extensdo territorial, nimero de municipios abrangidos, dispersdo
dos locais de votacdo e dificuldades logisticas recorrentes —, o Comité decidiu, por unanimidade, pela
destinagdo do veiculo a 24" Zona Eleitoral (Conceicio do Araguaia), que atende 3 (trés) municipios em
area de grande extensao territorial com reconhecidas dificuldades de deslocamento.

Ref.: SEI 0000238-71.2026.6.14.8000 — Pauta, item 4.1.
4 - Sugestoes de pauta das Zonas Eleitorais (consolidadas):

Foram apreciadas as sugestdes encaminhadas pelas Zonas Eleitorais, consolidadas na pauta da reunido
(Pauta COP1G 2026-02-06, item 3).

4.1 Requisi¢ao de servidores municipais (87* ZE — Concordia do Pard)

Jocimery Marques Amoras (Técnica Judiciaria — 87* ZE) prop0s a revisdo do ato normativo que disciplina
a requisicao de servidores municipais, para afastar a restri¢do fundada exclusivamente na nomenclatura do
cargo, adotando critério material (atribuigdes/escolaridade) e apurando a competéncia normativa (TRE/PA
ou TSE).

O Dr. Jacob determinou consulta as Secretarias (SJPR e SGP), por intermédio de processo SEI especifico,
para andlise de viabilidade e competéncia normativa.

Deliberacio: Encaminhar consulta a SJPR e SGP sobre adequa¢do normativa. Prazo: antes da 2*
reuniao.

4.1 Prazo de apresentacdo em remocao (35" ZE — Baido)

Sandro Silva dos Santos (Analista Judiciario — 35* ZE) propos a ampliagdo do prazo de
apresentacdo/exercicio na nova unidade de 10 para 20 dias nos proximos editais de remog¢ao, em atengao a
razoabilidade e as peculiaridades logisticas/territoriais do Estado do Para.

O Comité aprovou a sugestio, que demandara alteracdo de regulamento interno. Assim, ficou
consignado a abertura de processo SEI especifico e remessa dos autos para as Secretarias
competentes.

4.2 Treinamento para Elei¢des 2026 (106* ZE — Parauapebas)

Ivy Lithiany Souza Santos (106" ZE) sugeriu a amplia¢ao do periodo de treinamento eleitoral para duragao
minima de 5 dias (uma semana), contemplando cursos, treinamento com urna, troca de experiéncias entre
Zonas e demais rotinas relevantes.

O Dr. Jacob propoés transferir o item para a préxima reunido presencial, quando os responsaveis
pelo planejamento do treinamento poderiam estar presentes.

4.3 Compensag¢do de jornada e trabalho hibrido para servidores do interior

Cesarina Menezes da Costa Sousa (Técnica Judiciaria — Soure) propos a implementagdo de mecanismo
que viabilize compensacdo de jornada e/ou modalidade hibrida para servidor lotado no interior que
necessite deslocar-se para realizacdo de exames médicos, com avaliacdo de alternativas que evitem a
remog¢ao como Unica solugao.

O Comité registrou que a demanda foi parcialmente atendida pela publicacdo da Portaria TRE-PA n°
24.585/2026 (SEI 0001118-63.2026.6.14.8000), de 06 de fevereiro de 2026, que institui projeto-piloto de
regime de trabalho hibrido nas Zonas Eleitorais do Estado do Pard, no periodo de 09/02/2026 a
24/04/2026, com fundamento na Instru¢do Normativa CNJ n°® 98/2024 e na Portaria TRE-PA n°
22.027/2023.

O projeto-piloto prevé a modalidade hibrida com periodicidade minima de 3 dias presenciais € maxima de



2 dias remotos por semana (art. 1°, paragrafo tnico). A medigdo de produtividade via sistemas SISTELE e
DFT Diario ¢ requisito essencial (arts. 5° e 13).

Ref.: Portaria TRE-PA n°24.585/2026, SEI 0001118-63.2026.6.14.8000 (documento anexo a ata).
4.4 Apoio a itinerancias (24* ZE — Concei¢ao do Araguaia)

Heitor Vinicius Barros da Cruz (Chefe de Cartorio — 24* ZE) solicitou apoio/incentivos as itinerancias e
treinamentos presenciais em polos regionais. O Dr. Jacob esclareceu que o pleito foge ao escopo
deliberativo do COP1G e deve ser encaminhado por via institucional propria.

Manifestacoes do Comité:

O Comité definiu como prioritaria a atuagdo junto a dois Grupos de Trabalho (GTs) do Tribunal que
possuem impacto direto sobre o 1° grau de jurisdigao:

1- GT Orc¢amentario — mandato derivado das Resolugcdes CNJ n° 194 e 195/2014, competéncia
originaria do COP1G;

2 -GT Prémio CNJ de Qualidade — indicadores que afetam diretamente a avaliagdao das unidades de 1°
grau.

Proxima Reunido:

O Comité definiu a data da primeira reunido presencial do exercicio para os dias 5 e 6 de mar¢o de 2026.
Oportunidade em que serdo realizados encontros com as Secretdrias e a deliberacdo do Comité sera
transmitida as Zonas Eleitorais.

ENCAMINHAMENTO RESPONSAVEL PRAZO / STATUS
1

Enviar formuldrio as Zonas Eleitorais para Breno Benicio Imediato
levantamento de necessidades de capacitagdo e
melhor data para curso de crimes eleitorais.

Apos consolidagdo, encaminhar resultado do Breno Benicio / EJE  Mar¢o/2026
formulério a EJE para subsidiar o Plano Anual

de Capacitacao.

Analisar parceria com a EJE/TJ-PA para cursos Nathalie Castro Margo/2026
transversais e presenciais nos polos regionais.  (EJE)

4 Criar processo SEI especifico para Breno Benicio Imediato
acompanhamento das demandas de capacitacao
do COP1G.
Dar ciéncia as Zonas Eleitorais das tratativas do Breno Benicio Imediato

Mestrado (CESUPA), com n° do processo SEI
0001699-78.2026.6.14.8000.

N° ENCAMINHAMENTO RESPONSAVEL PRAZO / STATUS

6 Consultar STPR/SGP sobre flexibilizagao de Breno Benicio Antes da 2% reunido
nomenclatura de cargo para requisicao de
servidores municipais.
Propor alteragdo de regulamento interno: prazo  ~op|G DG 2* Reunido
de remocao de 10 para 20 dias.



g Reforcar junto a DG/ SG~P a demand_a de COP1G DG/SGP Continuo
teletrabalho/compensacao para servidores do
interior, com base na IN CNJ 98/2024 e Portaria
24.585/2026.

o Verificar local para reunido presencial junto a0 Breno Benicio Fev/2026
Cerimonial (saldao do jari ou cerimonial com
cameras).

10 Enviar oficio aos GTs (Or¢amentario e Prémio  Breno Benicio Fev/2026

CNJ) solicitando interagcao do COP1G em
minutas que afetem o 1° grau.
11 Informar servidor Heitor (24* ZE) sobre Breno Benicio Imediato
procedimento institucional adequado para pleito
de itinerancias.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu a participagao de todos e encerrou a reunido as 12h30,
da qual eu, Breno Bebeto Brandao Benicio, Secretario Executivo do COP1G, lavrei a presente ata.
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5@'! @ Documento assinado eletronicamente por BRENO BEBETO BRANDAO BENICIO, Coordenador, em
10/02/2026, as 18:26, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por RICARDO SILVA PATRICIO, Membro de Comissio, em
11/02/2026, as 08:40, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por JACOB ARNALDO CAMPOS FARACHE, Coordenador, em
11/02/2026, as 10:17, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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36'! @ Documento assinado eletronicamente por ALDA SIMONE VIDAL GOIS, Membro de Comissao, em
11/02/2026, as 10:31, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por CLARICE MARIA DE ANDRADE ROCHA, Membro de
Comissao, em 11/02/2026, as 10:59, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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3EI! @ Documento assinado eletronicamente por TAINA MONTEIRO DA COSTA, Membro de Comissao, em
11/02/2026, as 16:50, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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I -._. i A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-pa.jus.br/sei/controlador externo.php?
T '-._ acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 2928453 ¢ o codigo
ZEi T CRC 996F7958.
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