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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA

ATA - TRE/PRE/DG/SGP/GABSGP

ATA DE REUNIAO 3" Reunido Ordinaria do Comité Gestor Local de Gestio de Pessoas
DATA HORARIO LOCAL COORDENADOR
- . DA REUNIAO
Inicio Fim
x Sala de Sabrina Bittencourt
Reunides do Google Meet L P
11100 11h40 Guimardes Castro — Secretaria de
10/12/2021 Gestdo de Pessoas/SGP-TRE/PA
PAUTA
ASSUNTO OBJETIVO SITUACAO
Comité Gestor Local | Revisdo da pauta definida na ultima reunido e apresentagao das agdes realizadas | Apresentacdo das agdes empreendidas no exercicio
de Gestdo de Pessoas em matéria de Gestdo de Pessoas no TRE-PA durante o exercicio de 2021 2021, nos termos da Resolugdo CNJ n° 240/2016.
PARTICIPANTES
NOME LOTACAO EMAIL
Sabrina Bittencourt ;
Guimardes Castro SGP scastro@tre-pa.jus.br
Ingrid Agrassar . .
Houat de Brito CODES iagrassar@tre-pa.jus.br
Renato de j
Albuquerque Neves COTEP rneves@tre-pa.jus.br
Fernanda Souza de . .
Freitas SAGP/CAS ffreitas@tre-pa.jus.br
Ma.ria do Soc01_’r0 GABDG maria.coimbra@tre-pa.jus.br
Coimbra Moreira
Paulo Hélio da Costa . .
Anjos Jinior COPES panjos@tre-pa.jus.br
Patricia Guimaraes . .
Rocha de Saboya GABPRE patriciasaboya@tre-pa.jus.br
OBSERVACOES GERAIS
o Defini¢ao do Calendario de Reunides para o exercicio 2022;
. Apresentac¢io das principais acoes realizadas pelo TRE-PA em matéria de Gestiio de Pessoas no exercicio 2021.

ASSUNTO E/OU SUBTEMA: Apresentacdo das acdes implementadas e em andamento em matéria de Gestio de
Pessoas.

https://sei.tre-pa.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1567696&infra_sist...

DISCUSSAO:

Trata-se da 3* Reunido Ordinaria do Comité Gestor Local de Gestao de Pessoas, realizada no dia 10/12/2021, as 11h00, onde, de
inicio, a servidora Sabrina Castro, Secretaria de Gestdo de Pessoas, na qualidade de Coordenadora do referido comitg, ao esclarecer que, conforme
o disposto no art. 5°, § 2° da Portaria n® 17374/2017 TRE/PRE/DG/SGP/COPES , naquela ocasido haveria necessidade de defini¢do do
calendario de reunides ordinarias para o exercicio de 2022, restando definidas, apds a devida deliberagdo, as seguintes datas: 04.03.2022 (1*
reunido ordinaria), 05.08.2022 (2? reunido ordinaria) e 25.11.2022 (3% reunido ordinaria).

Ato continuo, ¢ conforme o disposto no art. 10, III da Resolugdo CNJ n°® 240/2016, foi apresentado aos(as) membros
participantes o relatoério das principais acdes, desempenhos e resultados alcancados na area de gestdo de pessoas realizadas no exercicio 2021 .

A servidora Ingrid Agrassar Houat de Brito, Coordenadora de Educagdo e Desenvolvimento - CODES do TRE-PA, e membro
efetiva do Comité Gestor Local de Gestdo de Pessoas discorreu sobre as agdes que se sucederam a ultima reunido, realizada no dia 17.11.2021,
ressaltando dentre elas as seguintes:

1. Consolida¢ao do PAC 2022:
Levantamento de Necessidades de Treinamento - LNT : Concluido em 10.12.2021;
Apresentacdo do PAC 2022: previsdo em 17.12.2021
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2. Gabinete Virtual

Modelagem do Gabinete Virtual (20/4/2021)

Instituicdo do projeto-piloto (22/4/2021)

Edital de Recrutamento n® 311/2021 (1365665) publicado em 27/8/2021

Recrutamento e selegdo realizados no periodo de 30/8 a 25/9/2021

Portaria n°® 20.711 (1408697) com a designag¢do da equipe de apoio publicada em 22/10/2021
Entregas previstas:

Execugdo do projeto-piloto (22/4/2022)

Avaliagdo de efetividade (22/5/2022)

Instituicdo definitiva do Gabinete Virtual (31/5/2022)

Sobre o referido projeto, a servidora Ingrid Agrassar acrescentou que, atualmente, 4 servidoras e 2 servidores estdo atuando no
apoio pelo Gabinete Virtual, em atendimento a 13 zonas eleitorais (Portaria n® 20.711/2021 - Evento 1408697).

3. Clima Organizacional:

Foi disponibilizado formulario google da pesquisa do clima aos (as) servidores e servidoras do TRE-PA a partir do dia 06 de
dezembro de 2021, cujo prazo para preenchimento encerrar-se-a em 17.12.2021, razdo pela qual a servidora Ingrid aproveitou a oportunidade para
reforgar aos demais membros sobre a importancia da participagdo de todos e todas os servidores e servidoras na referida pesquisa, para a
identificag¢@o das principais necessidades ¢ demandas, de forma a definir as a¢des de melhoria mais adequadas, solicitando, para tanto, apoio dos
participantes para que incentivem suas equipes ao preenchimento da pesquisa.

Apos a conclusdo da pesquisa, hd a previsdo de elaboragdo do respectivo relatdrio, no periodo de 07 a 14.01.2022, para
construgdo e apresentagdo do Plano de Melhorias a Alta Administragdo no dia 17.01.2022.

4. GT Teletrabalho

Entregas finalizadas:

Designagdo de Grupo de Trabalho (25/6/2021)
Entregas previstas:

Estudo de viabilidade e impacto (17/12/2021)
Publicag@o de norma revisada (31/1/2022)

5. Projeto DFT:
O projeto de Dimensionamento da Forca de Trabalho ¢ conduzido nacionalmente pela SGP do TSE.

No Ciclo DFT 2021, serdo dimensionadas as unidades da Secretarias de Gestdo de Pessoas (SGP) e da Secretaria de Orgamento,
Finangas e Contabilidade (SOFC).

O célculo do Dimensionamento 2021 serd realizado em janeiro/2022, apds a inser¢do no Sistema DFT dos indicadores de
resultado referentes a dezembro/2021, conforme cronograma abaixo:

¢ Configuragio do Sistema DFT com os dimensionamentos: de 01.10.2021 a 14.01.2022;

¢ Repasse para a operacionalizag@o do sistema (SGP e SOFC): de 01.10.2021 a 14.01.2022;

¢ Acompanhamento da inser¢do no Sistema DFT dos indicadores de resultados e dados do esfor¢co (SGP ¢ SOFC): de 01.10.2021 a 14.01.2022;
¢ Calculo DFT (SGP e SOFC): de 17.01.2022 a 31.01.2022.

A servidora Fernanda Souza, Chefe da Seg¢ao de Apoio a Gestdo do Programa de Assisténcia a Saude -SAGP, representando a
Coordenadoria de Assisténcia ao Servidor - CAS, registrou que dentre as agdes que se seguiram a ultima reunido, destacam-se

¢ Projeto Primeiros Passos para longe do sedentarismo: o agendamento devera ser realizado diretamente com a escola parceira, e que, para tanto,
os (as) interessados(as) deverao informar o telefone de contato a SAMOS;

¢ Projeto Novembro Azul : Estd em avalia¢do se a campanha dar-se-4 sob a forma de palestra virtual ou de informativo a ser disponibilizado
entre os(s) servidores(as);

¢ Prosseguimento das a¢des referentes ao PEPs até o final de Dezembro/2021, e que as demais agdes relativas ao PQVT ja se encontram
concluidas.

Nessa ocasido, a servidora Sabrina Castro, Coordenadora do Comité, pediu a palavra para registrar que, no que se refere ao
PEPs, a exemplo do que fora consignado em reunido do Comité de Gestor Local de Atengdo a Saude de magistrados e Servidores do TRE-PA,
ocorrida em 29.11.2021, em que pese suspensdo da Meta Nacional do CNJ n° 10/2021, no ambito da Justi¢a Eleitoral, foi observado o efetivo
alcance da meta proposta, em razdo das inimeras agdes de divulgacdo e orientagdo da SAMOS junto a servidores e servidoras, magistrados e
magistradas.

Registrou, ainda, as agdes e/ou etapas ja cumpridas do Projeto "Papel Zero na SGP", capitaneado pela Sec¢do de Registros
Funcionais - SRF, conforme consignado pelo servidor Sérgio Angelo Campos Alves na 2* Reunido Ordinaria do Comité, onde registrou o
desenvolvimento e disponibilizag@o dos sistemas de solicitagdo de carteira funcional e de substituigdes, e que, a exemplo dos referidos sistemas, ja
se encontra em produgdo, em parceria com a SADIN/STI/TRE-PA, o sistema de alteragdo/interrupgdo de férias, cujos pedidos, atualmente,
representam um dos maiores volumes de expedientes formalizados via e-mail e SEI, o que constituirda em ferramenta que reduzira e,
consequentemente, racionalizara o volume de trabalho na unidade técnica e unidades de lotagdo dos(as) servidores(as) interessados(as).

Por fim, apos deliberagdo entre os presentes, foi refor¢ado que a proxima reunido ordinaria ocorrera no dia 04 de margo de
2022 (1* Reunido Ordinaria de 2022). Apos, deu-se por encerrada a 3* Reunido Ordinaria do CGLGP, as 11h40, de 10 de dezembro de 2021.
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Sel! [ﬁ Documento assinado eletronicamente por SABRINA BITTENCOURT GUIMARAES CASTRO, Secretaria, em 29/12/2021, as 11:55, conforme art. 1°, III,
"b", da Lei 11.419/2006.
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Sel! @ Documento assinado eletronicamente por FERNANDA SOUZA DE FREITAS, Chefe de Se¢io, em 29/12/2021, as 12:10, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.
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SEII s Documento assinado eletronicamente por INGRID AGRASSAR HOUAT DE BRITO, Coordenadora, em 29/12/2021, as 13:36, conforme art. 1°, III, "b", da
¥ Lei 11.419/2006.
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SEI! @ Documento assinado eletronicamente por PAULO HELIO DA COSTA ANJOS JUNIOR, Coordenador, em 30/12/2021, as 08:31, conforme art. 1°, III, "b",
da Lei 11.419/2006.
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Se‘! [ﬁ Documento assinado eletronicamente por MARIA DO SOCORRO COIMBRA MOREIRA, Assistente, em 30/12/2021, as 09:02, conforme art. 1°, I1I, "b", da
Lei 11.419/2006.
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SEI! @ Documento assinado eletronicamente por PATRICIA GUIMARAES ROCHA DE SABOYA, Chefe de Gabinete, em 30/12/2021, as 11:51, conforme art. 1°,
111, "b", da Lei 11.419/2006.
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.= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.tre-pa.jus.br/sei/controlador_externo.php?
=+ acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o codigo verificador 1462974 ¢ o codigo CRC ACAADODO.
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