TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA

ATA - CEPA

ATA DE REUNIAO

COMISSOES DE PREVENGAO E ENFRENTAMENTO DO ASSEDIO MORAL E SEXUAL E DISCRIMINAGAO DE 1°
E 2° GRAUS

ATO CONSTITUTIVO Processo SEI n° 0005820-28.2021.6.14.8000
DATA HORARIO LOCAL COORDENADOR DA REUNIAO
2.12.2024 13h00 14h00 Sala de juizes membros e sala de reunides do Google Meet Lisia Regina Franco Dias
PAUTA
ASSUNTO OBJETIVO

Apresentacdo das agdes finalizadas em 2024 e criagdo de Cronograma de atividades de
2025

Analisar as agdes realizadas e criar agenda de atividades em 2025.

PARTICIPANTES

NOME LOTAGAO

Dr. ANTONIO FRANCISCO GIL BARBOSA

Juiz eleitoral da 82 Z. E. - Presidente da Comissao das zonas eleitorais do 1°
grau.

LiSIA REGINA FRANCO DIAS

Nucleo Socioambiental e de Acessibilidade e Inclusdo

KEYLAFF MARIA ALVES DE MIRANDA

Secéo de Gestao de Auxilios e Beneficios

JOSE GOMES DE OLIVEIRA FILHO

422 Z. E. Paragominas

ALKAYDE ASSAN DE SOUSA FARIAS

42 Z_ E. Castanhal

LILIANA MARCIA DINIZ DINIZ

Gabinete da Secretaria de Gestdo de Pessoas

DISCUSSAO E/OU ENCAMINHAMENTOS:




Apresentacgao do Fluxo de Noticia de Assédio e Discriminagéo;

Apresentacdo e avaliagdo das atividades relativas ao Dia da Consciéncia Negra: roda de conversa Luta Antirracista: enfrentamento e agdes afirmativas, e atividades corrt

Programacgao 2025:

17.2.2025: 12 reunido das CEPAS as 13 horas.

4 de agosto: 22 reunido das CEPAS as 13 horas.

Datas comemorativas a serem realizadas ac¢des e capacitagdes:

21 de margo - Dia Internacional da Luta pela Eliminagéo da Discriminagdo Racial

12 semana de maio: Semana de Combate ao Assédio - ciclo de palestras pelos membros das CEPAs e pela SAMOS para os polos de Marabd, Santarém e Belém para
atividades de sensibilizagéo e capacitagéo da forga de trabalho das mesorregides, com roda de conversa e escuta ativa. Datas: 5 de maio: Santarém; 7 de maio: Marab:
de maio: Belém.

3 de julho: Dia Nacional da Luta pela Eliminagéo da Discriminagéo Racial

20 de novembro: Dia da Consciéncia Negra

Solicitar para a EJE uma Capacitagdo dos membros das CEPAs para recebimento de noticias de assédio e discriminagéo;

Solicitar para a Aldeia iLab a realizagéo de oficina sobre assédio e discriminagéo.

Solicitar para a STI a criagéo do “botdo do panico” na intranet e internet, para reportar casos de assédio e discriminagao;

Solicitar reunido com a nova gestdo (DG e SOFC) sobre disponibilidade de apoio as agdes da CEPA.

Criagao de videos de campanha de sensibilizagdo e escuta ativa.

—
-
I Documento assinado eletronicamente por LILIANA MARCIA DINIZ DINIZ, Colaboradora Terceirizada, em 19/12/2024, as 14:35, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
s (8 | 1141072006

assinatura

,‘ eletrbnica

——
=
Jel! Lxlll Documento assinado eletronicamente por KEYLLAFF MARIA ALVES DE MIRANDA, Membro de Comissio, em 20/12/2024, as 10:53, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

assinatura
eletrénica

-

"
Jel! Lxlll Documento assinado eletronicamente por LISIA REGINA FRANCO DIAS, Membro de Comissdo, em 13/02/2025, as 11:58, conforme art. 1°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

assinatura

d eletrbnica

T, # A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.tre-pa.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo
it verificador 0002587448 ¢ o codigo CRC F739C672.




	Ata reunião 2.12.2024 (0002587448)

