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Comité Orcamentario e Gestor Regional da Priorizacao do 1° Grau de Jurisdi¢ao
do Tribunal Regional Eleitoral do Para - COP1G
ANO 2024

O Tribunal Regional Eleitoral do Pard (TRE-PA), por meio da Portaria n® 15.770/2016 constituiu o Comité
Gestor Regional, em cumprimento ao art. 4° da norma do Conselho Nacional de Justi¢a (CNJ), que instituiu,
através da Resolucao n°. 194/2014, a Politica de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigdo (PAPGJ)
para ser aplicada em todo o Poder Judiciario. No entanto, em 2019, considerando a Resolucao n.° 195 do CNJ
que disp0s sobre a distribuicdo do orgamento entre o 1° e o0 2° graus, para cumprir essa demanda, o TRE-PA
alterou a nomenclatura e instituiu novo regimento para o Comité Gestor Regional, através da Portaria n°
18872/2019, alterando seu nome para Comité Or¢camentario e Gestor Regional da Priorizagdo do 1° Grau de
Jurisdi¢ao do Tribunal Regional Eleitoral do Para (COP1G) e definindo suas prerrogativas,
instrumentalizando o cumprimento das atribui¢cdes definidas nas Resolugdes n.° 194 e 195 do CNJ, atuando
na gestdo e implementacao da Politica Nacional de Atenc¢do Prioritaria ao 1° Grau de Jurisdi¢do e
funcionando como instancia de governanga colaborativa no auxilio da elaboragdo e execu¢do do or¢amento
destinado ao 1° Grau.

O COPI1G tem suas atribui¢oes definidas na Portaria TRE/PA n°® 22158/2023: fomentar, coordenar ¢
implementar os programas, projetos e agdes vinculados a Politica; atuar na interlocug¢do com o CNJ, a Rede
de Prioriza¢do do Primeiro Grau e as institui¢cdes parceiras, compartilhando iniciativas, dificuldades,
aprendizados e resultados; interagir permanentemente com o representante do Tribunal na Rede de
Governanca Colaborativa do Poder Judiciario e com a comissdo e/ou unidade responsavel pela execugao do
Plano Estratégico; promover reunides, encontros e eventos para desenvolvimento dos trabalhos; monitorar,
avaliar e divulgar os resultados alcangados; além de auxiliar na captag¢do das necessidades ou demandas;
realizar encontros, preferencialmente no primeiro quadrimestre de cada ano, para discutir as necessidades ou
demandas, bem como para auxiliar na definicdo das prioridades, de modo a alinha-las a possibilidade
orgamentaria; auxiliar a elaboracdo da proposta orcamentaria; auxiliar a execu¢do do orcamento,
notadamente por meio do acompanhamento de projetos, iniciativas e contratagcdes. Assim, o Comité devera
promover a integracdo dos servidores da 1* instdncia com as instancias decisorias da institui¢do, ressalvando
0 seu carater consultivo.

1. RESUMO DAS REUNIOES DO COP1G NO ANO DE 2024: Proc. SEI n® 0004921-59.2023.6.14.8000

e 3 (trés) reunides foram realizadas em 202: 15 de margo (on-line), 21 de junho (presencial) e 07 de
marco (on-line).

As delibera¢des da primeira reunidao de 2024 foram as seguintes:

1. Sigilo dos processos SEl: A unidade responsavel da STI devera encaminhar um Oficio-Circular orientando
os servidores sobre como tornar sigiloso um processo relacionado a questdes de salide. A SAMOS divulgard
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informativos por e-mail para auxiliar na divulgacdao de como resguardar informacdes da condi¢ao de saude
dos servidores.

2. Terceirizagdao de agentes cartorarios: Sera encaminhada uma recomendacgdo para a Diretoria-Geral para
viabilizar o aumento de convénios com entes municipais, principalmente em cartérios com poucos
servidores.

3. Participagdo de servidores nas atividades da sede: Serad sugerido a Diretoria-Geral que o projeto de
sorteios para participacdo nas atividades da sede seja ampliado, considerando a disponibilidade
orcamentaria.

4. Infraestrutura das zonas: A STl e a SA realizardo um trabalho conjunto no fornecimento de nobreaks,
reguladores de tensdo e verificardo com a concessionaria de energia elétrica os transformadores proximos
aos cartorios.

5. Horas extras no periodo eleitoral: Sera oficiado a Diretoria-Geral, sugerindo que as horas excedentes no
periodo eleitoral sejam computadas na integralidade, mesmo que seja para fins de banco de horas.

6. Hordrio de trabalho da pessoa terceirizada: A Diretoria-Geral verificara a possibilidade de ampliar a
carga hordria das equipes de limpeza dos cartérios no periodo de maio a dezembro de 2024.

7. Alteragdo da Resolugdo do TSE 23.523/2017: O Comité encaminhara o pleito ao Gabinete da Presidéncia
e a Diretoria-Geral para a possibilidade de mudanca da norma, para que em momento oportuno essa
necessidade seja levada ao TSE.

As deliberagdes da segunda reunido de 2024 foram as seguintes:

1. Auxilio-alimentacido para requisitados: Foi esclarecido que ndo ha previsdo legal para concessdo de
auxilio-alimentacdo a servidores requisitados, exceto aqueles que atuam no TRE-PA.

2. Curso pratico de PJE para as Zonas Eleitorais: Elabora¢do de um glossario e videoaulas sobre o PJE e
aumento da carga horaria de capacitacdo juridica dos servidores no uso pratico do PJE.

3. Teletrabalho: A Administragao deve reforcar o cumprimento da Portaria n® 22027/2023, especialmente
quanto a necessidade de o telefone do servidor em trabalho remoto permanecer acessivel durante o
expediente; Melhorar os meios de controle do teletrabalho pela lideranga imediata; Oficiar a Presidéncia para
analisar a possibilidade de criar um nucleo/comissao de reavaliagdo da Portaria n® 22027/2023.

4. Diarias: O pagamento de diarias ¢ de competéncia do TSE, conforme a Resolugdo n°® 23.323; Oficiar a
SGP, reforcando o que estabelece o art. 5°, inciso VI e paragrafo 2°, da Portaria n® 20657/2021.

5. Gabinete Virtual: E incompativel o estabelecimento de prazos minimos para o Gabinete Virtual, pois a
sua dinamica funciona através de demandas.

6. Coordenadores de itinerantes: Oficiar a Diretoria-Geral, recomendando que a Zona Eleitoral seja
consultada antes da realizacdo de atendimento itinerante em sua jurisdi¢do, quando o pedido partir de
demanda externa; Oficiar a Diretoria-Geral para que revise os critérios de selegdo dos membros da Comissao
Coordenadora de Atendimento Itinerante (CCAI), incluindo representantes de cada Mesorregido do Para.

As deliberagdes da terceira e ultima reunido de 2024 foram as seguintes:
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1 - Reforma, construcio e ampliaciao de espacos e manutencio de imoveis: Encaminhar as solicitagdes a

Presidéncia para ciéncia e a Se¢do de Engenharia para andlise técnica e verificacdo da viabilidade de
atendimento; Priorizar a resolu¢do das demandas apresentadas nos itens 1 da 4* ZE e 1 da 50* ZE, visando
sua inclusdo na proposta orcamentaria para 2025.

2 - Auxilio alimentacio para requisitados: A matéria ja foi anteriormente analisada e ndo se mostrou viavel
por impedimentos legais e or¢camentarios.

3 - Capacitagao: Garantir que os servidores e colaboradores dos cartdrios eleitorais estejam sempre
atualizados com as tecnologias, sistemas e procedimentos; Criar programas regulares de treinamento sobre
novas tecnologias, procedimentos eleitorais e seguranca da informacao para todos os servidores que
compdem o cartdrio eleitoral e encaminhar a Escola Judiciéria Eleitoral (EJE) e a Se¢do de Treinamento e
Desenvolvimento (STD) o solicitado para que avaliem a viabilidade de implantagdo de cursos online e
presenciais para servidores efetivos e requisitados das zonas eleitorais, com prioridade para a oferta
presencial do curso "Juiz de Garantias".

4 - Critério para o Atendimento Itinerante: Encaminhar a demanda a Presidéncia sugerindo que a
quantidade de atendimentos biométricos realizados por eleitor ndo seja o inico critério para a participagao
nas equipes de atendimento itinerante; Ampliacdo da Comissdo que organiza estes mutirdes, a fim de que
permita a inclusao de mais juizes e servidores, possibilitando a coleta de diferentes opinides e sugestdes para
aprimorar o processo.

5 - Voto Consciente: Encaminhe-se a demanda a Escola Judiciéria Eleitoral para apreciacao.

6 - Requisicao de servidor: O comité verificou a inexisténcia de competéncia para tratar da referida
demanda.

7 - Solicitaciio de Veiculo: Encaminhar a Diretoria-Geral (DG) para que, em articulagdo com a Secretaria de
Administragdo (SA), avalie a possibilidade de cessdo temporaria de veiculos da sede as Zonas Eleitorais
mencionadas.

8 - Bolsas de Estudos: Encaminhe-se a demanda a Escola Judiciaria Eleitoral (EJE), tendo em vista que o
assunto se insere em sua esfera de competéncia.

9 - Equipamento de impressora: Encaminhe-se a demanda a Secretaria da Tecnologia da Informagao (STI),
tendo em vista que o assunto se insere em sua esfera de competéncia.

10 - Teletrabalho: Encaminhamento a Diretoria-Geral (DG) para a constitui¢gdo de uma comissao
responsavel por analisar a regulamentacao no TRE-PA, considerando as recentes modificagdes
implementadas no regime de teletrabalho.

11 - Seguranca: Encaminhar a DG para que verifique a possibilidade de firmar convénios com a Guarda
Municipal e a Policia Militar local, com o objetivo de garantir a seguranca dos cartorios eleitorais, sem onus
para o Tribunal.

12 - Dimensionamento da Forca de Trabalho - DFT: Encaminhar a SGP, a fim de realizar uma analise para
identificar e implementar melhorias imediatas no sistema, haja vista que o mesmo nao contempla todas as
atividades executadas pelas Zonas Eleitorais; Encaminhar a STI para viabilizar a extragao de dados que
possam ser automatizados.

13 - Metas do CNJ: O comité concluiu que o assunto em andlise esta fora de seu ambito de atuagdo.
14 - Portal do CNJ: O comité concluiu que o assunto em analise esta fora de seu ambito de atuagdo.

15 - Cadeira de Rodas: A Zona Eleitoral pode encaminhar sua demanda diretamente a SECOB, mediante a
abertura de processo no SEI.

16 - WI-FI: Encaminhar a STI, por se tratar de assunto de sua competéncia.
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Este ¢ o relato da atuacdo do comité no ano de 2023, cujos detalhes podem ser acompanhados nas Atas
publicadas na pagina do TRE-PA na internet.
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