PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA

RESOLUCAO N°5.872

PROCESSO ADMINISTRATIVO (1298) - 0600035-04.2026.6.14.0000 - Belém - PARA
RELATOR: Desembargador Jose Maria Teixeirado Rosario
INTERESSADO: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA

Institui a Politica de Incentivo a Participagdo Feminina no
ambito do Tribunal Regional Eleitora do Para (TRE-PA), e
estabel ece diretrizes para a promogao da equidade de género na
instituicao.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO PARA, no uso das atribuices que Ihe sio
conferidas pelalegislacdo em vigor e por seu Regimento Interno,

CONSIDERANDO a previséo constitucional de igualdade de direitos e obrigaches entre
homens e mulheres, conforme o art. 5°, inciso I, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988;

CONSIDERANDO a necessidade de promover maior representatividade de mulheres em
cargos de lideranca, na carreira da magistratura e no quadro de servidores, buscando corrigir a
assimetria na ocupacdo de cargos no Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a adesdo do Brasil a Agenda 2030 da ONU, gue inclui como um de seus
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) aigualdade de género;

CONSIDERANDO aingtituicéo da Politica Nacional de Incentivo a Participacdo Institucional
Feminina no Poder Judiciario pela Resolucdo CNJ n° 255, de 4 de setembro de 2018;

CONSIDERANDO a ingtituicdo do Programa Nacional de Incentivo a Participacdo Feminina
na Justica Eleitoral e a Promocgdo de Paridade de Género pela Portaria TSE n° 105, de 10 de
marco de 2025;
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RESOLVE:

Capitulo/|
DASDISPOSICOESPRELIMINARES

Art. 1° Fica ingtituida a Politica de Incentivo a Participacdo Feminina no Tribunal Regional
Eleitora do Pard (TRE-PA), que tem como proposito orientar as agdes institucionais para a
promocao da equidade de género, o incentivo a participacdo feminina em todos os niveis e a
valorizagdo do papel das mulheres na Justica Eleitoral e na sociedade paraense.

Art. 2° S30 objetivos estratégicos da presente Politica:

| - promover a paridade de género em cargos de lideranca e em comissdes no ambito do TRE-
PA;

[l - garantir ainclusdo de mulheres, com perspectiva interseccional de raca e etnia, em todas as
esferas de atuacdo da institui cao;

[11 - combater a violéncia politica de género, assegurando um ambiente democratico seguro para
as mulheres;

IV - incentivar e ampliar a presenca feminina como eleitoras, mesérias, candidatas e gestoras no
cenario politico do Par&

Capitulo11
DOSPRINCIPIOSE VALORES

Art. 3° A Palitica de Incentivo a Participacdo Feminina no Tribunal Regional Eleitoral do Para
sera orientada pel 0s seguintes principios e valores:

| - Equidade de Género: reconhecimento da necessidade de tratar de forma diferenciada as
pessoas em suas particularidades, a fim de corrigir desigualdades histéricas e estruturais que
afetam a participagéo das mulheres nainstituicéo e na sociedade;

Il - Interseccionalidade: compreensdo de que a experiéncia de vida das mulheres € influenciada
pela combinag&o de sua identidade de género com outros marcadores sociais, Como raga, etnia,
idade, orientacdo sexual e deficiéncia. As acdes da politica devem considerar essas multiplas
dimensdes, promovendo ainclusdo de forma abrangente e representativa,;

[11 - Transparéncia e Responsabilidade: compromisso de divulgar os resultados da politica,
indicadores de avanco e desafios, garantindo a prestacéo de contas a sociedade e 0 engajamento
de todos os membros da institui ¢&o na sua implementacéo;
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IV - Empoderamento: foco no fortalecimento da autonomia e da capacidade das mulheres para
atuar em todas as esferas ingtitucionais e politicas;

V - Cultura de Respeito: promocao de um ambiente institucional livre de discriminacdo, assédio
e violéncia, onde o respeito a diversidade e a valorizacdo das contribuicdes femininas séo a
norma.

Capitulo 111
DA IMPLEMENTACAO E GESTAO

Art. 4° A implementacéo da Politica se dara por meio de agbes nos seguintes eixos:
| - Eixo Institucional e Organizacional:

a) buscar a paridade de 50% de mulheres nos cargos de chefia, assessoramento e em comissoes
de livre indicagdo, conforme Programa Nacional de Incentivo a Participagdo Feminina na
Justica Eleitoral e a Promocéo de Paridade de Género nos Tribunais Regionais Eleitorais;

b) criar programas de mentoria e lideranca para servidoras e magistradas;
c) fortalecer os mecanismos de prevencao e combate ao assédio e a discriminacdo de género;

d) estabelecer comunicagéo institucional continua a servigo da protecéo e valorizagdo do género
feminino.

Il - Eixo de Capacitagao e Conscientizagao:

a) oferecer periodicamente cursos sobre a tematica, tais como: "Julgamento com Perspectiva de
Género" e "Violéncia Palitica’;

b) desenvolver campanhas de conscientizagdo continuas em plataformas institucionais para
incentivar o papel da mulher na politica;

c) ofertar periodicamente diversas formas de desenvolvimento e capacitacdo de temdticas
relevantes ao universo feminino e que viabilize um ambiente mais acolhedor, respeitoso e
potencializador do género feminino no ambiente do Tribunal e na sociedade;

d) produzir materiais em varias midias de conscientizacdo continuas em plataformas
institucionais de valorizag&o, com intuito de colaborar com essas agdes para desenvolvimento de
cultura de respeito e protecao do género feminino na sociedade paraense.

[11 - Eixo de Articulacéo e Parcerias:

a) estabelecer parcerias com universidades, 6rgaos publicos e entidades da sociedade civil paraa
realizacdo de estudos e eventos sobre as tematicas previstas no Eixo de Capacitacdo e
Conscienti zacao;
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b) aderir a0 Repositério Nacional de Mulheres Juristas, promovendo sua divulgacdo e consulta
interna para viabilizar a participacdo de mulheres juristas em eventos e agdes institucionais.

Capitulo 1V
DASDISPOSICOESFINAIS
Art. 5° As despesas decorrentes da execucao desta Resolugdo correrdo por conta de dotactes
orcamentarias proprias.
Art. 6° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagéo.
Sala das Sessdes do Tribunal Regional Eleitoral do Para

Belém, 3 defevereiro de 2026.

Desembargador Joseé Maria Teixeira do Rosério
Presidente e Relator
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