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RANKING DA TRANSPARENCIA 2020

1. Portaria CNJ n° 67/2020 (estabelece os critérios e itens a serem avaliados no Ranking da
Transparéncia do Poder Judiciario, ano 2020), revogou Portaria n°® 95/2019. Processo SEI n°
0009449-44.2020.6.14.8000.

2. Prazo unidades: 15/05/2020 (para atualizar contetdo e validar os /inks). Planilha Compartilhada
(https://docs.google.com/document/d/1AZ1D0VuHUtHzGULmyLhsu4v6jGO4201_YpkRpTcPWNE/edit).

3. Prazo informar /inks para o CNJ: 22/05/2020

Obs: somente sera admitido recurso: encaminhado tempestivamente; assinado pelo Presidente do
tribunal/conselho ou seu substituto legal; com o mesmo /ink de comprovacao (idéntico) informado
no periodo de preenchimento do questionario eletronico; contra item respondido com “Sim” e
considerado como nao comprovado pelo CNJ.

Cumprimento da Resolugéo CNJ n° 215/2015 (Anexo Il) c/c Cumprimento da Portaria CNJ n° 672020 IAVALIAGAO MENSAL - ANO 2020
Portaria TRE-PA n° n° 19.16012019
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https://docs.google.com/document/d/1AZ1D0VuHUtHzGULmyLhsu4v6jGO4201_YpkRpTcPWNE/edit

GESTAO DE RISCOS

1. Processo SEI n°0004185-80.2019.6.14.8000.

2. Em consonancia com as orientacoes da Politica de Gestao de Riscos do TCU; da IN MP/CGU n°1/2016, do modelo das
trés linhas de defesa (Declaracao de Posicionamento do Instituto de Auditores Internos; da Norma ABNT NBR ISO
31000:2018; e das Resolucoes TRE/PA n°5.329/2015 (Planejamento Estratégico do Tribunal) e n°® 5.415/2017 (Sistema
de Governanca e Gestao da Justica Eleitoral do Para).

3. Aprovada Portaria, em 13.05.2020, que dispoe sobre o Manual de Gestao de Riscos, em consonancia com o
paragrafo Unico, do art. 12, da Resolucao n°5.604 de 2019.

MANUAL DE

GESTAO DE . GT Portaria TRE-PA n° 18.694/2019
RISCOS : 5
: Hérika Carla da Costa Sodré de Souza : e
TS Patricia Guimaraes Rocha de Saboya GulA RAPIDO DE CONSULTA —
: Arthur Barros Braga : ~ :
Ingrid Agrassar Houat de Brito GESTAO BE RISCOS ! ’

Rosana Nazaré Menezes Matos : »
Maria Beatriz Carneiro Lima :
Walber Joaquim dos Remédios
Anderson Araijo dos Santos
Sandro Goncalves Borges

2020

Guia Rapido de Consulta

Manual de Gestao de Riscos
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RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DO PIE 2020

Para cumprir a atividade do NPGE, "Acompanhar a execucao das atividades do PIE" criamos o Relatdrio de Acompanhamento.
O Relatorio foi encaminhado para a Administracao no processo SEI 0009873-86.2020.6.14.8000.
Ele contém os relatorios mensais de execucao das atividades, iniciando com a apuragao dos dados no sistema AELIS Planejamento no més de maio/2020.

Situacao das atividades do PIE 2020

] Finalizadas
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Relatério para acompanhar a evolucao
das atividades por Processo de Eleicao
desde o inicio do ano de 2020
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REVISAO DA ESTRATEGIA

li: £ & & |al

PGP  AUDITORIA ORMULARIO . [0/

INDICADORES

RECOMENDAGOES

Exclusdo de indicadores nao
estratégicos; alteragdo de
nomenclaturas, melhorias nas
fichas, com a inclusdo e
alteragao de campos.

Verificagdo e atendimento das
recomendagdes do sumadrio
executivo da Auditoria
Integrada.

PLANEJAMENTO CONSULTA

Projeto previsto no Plano de Apreciagcdo preliminar do CG,
Gestdo 2019-2020 visando o por meio de formulario

aperfeicoamento da gestdo eletrénico, de alteragdo no
estratégica. macrodesafio e exclusdo de

indicadores n3o estratégicos.
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REVISAO DA ESTRATEGIA

Recomendacgoes da Auditoria Integrada

O projeto de Revisdo da Estratégia considerou a
realizacdo da Auditoria Integrada dos Indicadores
(processo SEI 0011328-23.2019.6.14.8000) ocorrida no
fim do ano de 2019.

Destaco as seguintes recomenda¢bes da auditoria
utilizadas para a Revisao da Estratégia:
> Manter no PEJEPA apenas indicadores
relacionados ao cumprimento da estratégia (R1)
> Fazer constar na ficha Quem Mede e o Dono do
indicador (R4)
> |dentificar, detalhadamente, a fonte de dados
para medicdo do Indicador, de modo que
possibilite a afericdo por pessoa estranha a
unidade e a correcdo dos dados sejam auditaveis.
(R5, R6, R7, R8)
> |dentificar o agente responsavel pela Validagdo
dos dados (R23)
> Atualizar o PEJEPA consolidando as alteragées em
controle de Versao (R26)
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Principais alterag6es nos indicadores

N2 Indicadores Sociedade Processos Recursos

por Perspectiva Internos

Antes da Revisdo 10 10 23
ApOs Revisdo 4 10 11

Revisdo dos Indicadores por Perspectiva

'lngl

Sociedade
Processos
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T - R

[y

=

Recursos
Internos

B Excluido Criado Alterado Mantido




REVISAO DA ESTRATEGIA

indice de cumprimento da Meta Nacional n? 1 (Julgar mais processos que os

Indicad
ndicador distribuidos)

Macrodesafio | Celeridade e Produtividade na Prestagdo Jurisdicional

O percentual de cumprimento da Meta Nacional 1, a qual considera a quantidade
de processos de conhecimento julgados no periodo de referéncia em relagdo 3

ITE N S I N C LU iDOS NA F I C HA Qauemede quantiqade de processos _distribuidos no ano, devendo por julgamento ser

entendida somente a primeira sentenga/decisdo.

Polaridade | Quanto maior o indicador melhor (4

Para assegurar que o Tribunal promova a redugdo de seu estoque processual
Para que medir | julgando a cada ano sempre um numero superior de processos do que a
quantldade recebida.

DO n O d 0 i n d ica d O r 22 Grau: CPRO - Coordenadoria de Processamento

Quem mede
12 Grau: SPJ - Segdo de Procedimentos Judicidrios

Qu e m Va I ida Quando medir | Mensalmente

Acessar o Portal BR, consultar a aba “Indicadores e Metas”, selecionar o grau de
jurisdigéo, escolher “Meta 1” e consultar o més e ano de referéncia.

Como medir

“ Fonte de dados Portal BR, a partir da extragdo de dados do PJE e SADP.
Formula ; :
2016 ‘ 2017 ‘ 2018 2019 ‘ 2020 2021 ‘
38% ‘ 89% | 90% 90% | 100%+1 100%+1 ‘

Metas | Alcangar indice de cumprimento da Meta Nacional ne 01, estabelecida para o ano,
superior a 100%. Isto é, a meta estard cumprida se, ao final de cada ano, os

d f e julgamentos corresponderem a quantidade de processos distribuidos no exercicio
Qua n 0 a e rl r de referéncia e, no minimo, mais 1 (caso o Tribunal tenha estoque processual).

A Fonte de dados utilizada deve ser sempre atualizada para que os resultados
fornecidos considerem a férmula, os pardmetros e as classes processuais definidas

Observagdes S R ~
pelo glossario do CNJ para o ano de referéncia. (art. 42, Ill da Resolugdo CNJ n2
Gabinete de Planejamento, 198/2014).

’ Estratégia e Gestdo '




REVISAO DA ESTRATEGIA

O PEJEPA agora conta com controle de
A vers3o 2020.1 do Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral do Para (PEJEPA) sintetiza as delibera¢des e alteragBes e o Resultado de 2016 a 2019 dos
encaminhamentos definidos pelos Macrogestores do TRE-PA através de reuniGes, presenciais e remotas, e Indicadores e Metas remanescentes

encaminhadas ao Conselho de Governanga previamente via formulario eletronico. Controle de Versdo (Anexo Ill)

CCONTROLE DE VERSOES

Mapa Estratégico e

Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral do Pard

Ciclo 2016-2021

Valores Missio - Garantir a legitimidade do p
Eti N etodoog A
T fortalecimento da democracia e — R
Responsabilidade Aper Votagio Heionics 1000128
bt g (606 | Foam CorshdeGoveman 7o | 10405
Transparéncia o letrs 1040128
Seguranca Visdo - Consolidar a credibilidade da Justiga Eleitoral, especialmente
Celeridade R . 10. | GOCi - indcegloba dealcance -coroce o pr | 1038
Efetividade quantod : € #¢g! i 2 maeovaozceraosao |
1 avcai soictes
e
Fomsn
Garantia dos Direitos da Cidadania ) Resultado e Metas dos Indicadores Vigentes

(Anexo Il)

CCIAI —
FSPE
Processos C“"’;’”" “)(":"""’9“'" Fortalecimento da i)
mprobidade T el Celeridade e Produtividade
Internos Administrativa e icitos Segy "";‘?l“‘_f‘r:rxd"’” - na Prestaglo Jurisdicional
Eleitorais —— INDICADORES VIGENTES
GDC4 - indice do grau de satisfacdo de clientes;
‘ 2016 2017 2018 2019 2020 2021
- — Metas 80% 80% 80% 80% 80% 80%
y AGP AGI AGO MIGT
. . o Melhoria da Resultados  78% 82,75%  100% 61,64%
y/ 44 Ghethlo b s Giovernanga s Gestdo Lifasnirmics Obs: Os resuitados dos anos 2016 e 2017 foram extraidos dos Relatérios de Gestao do TCU dos respectivog
Pessoas Instituci 0, éci Governanga de TIC,
CCIAH - indice da Meta n°04 de
acodes que possam importar na perda ou cassacao de registro ou
diploma|
Gabinete de Planejamento,
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RESULTADO 2019

* Dados extraidos em 6/5/20

Relatorio de Capacidade do Processo para Indicador

92,32% CURVA DE DESEMPENHO (usando 95,0% de confianga)
100% COMERFHA INDICADOR GDC 6 e Avo LsE
cppJ META? :
82,07% e Celeridade e H
Fortalecimento da Efoddivkiedenia ~ Dados do Processo
ccial e Prestacéo 46% - A constru¢ao de uma curva de LE o
Combate 3 corrupgao, . AR I[l @ ° Al 105
improbidade © ProcsoElRg > desempenho do dispositivo de ISE 110
adp nistrativa e « o~ . Meédia Amostral 48,3891
ilcitos eleitorais medicdo tem como objetivo N 7
. . DesvPad(Glob: 33,5591
ilustrar como varia a || R S |
'O g
91,55% probabilidade de resposta (P) de — Giobal
. . ~ ——— D
D Alcangou a meta 2019? 46% um indicador em fungdo do seu e
de Cidadania valor de referéncia (VR).
28% - Uma vez que o erro de medi¢do

foi caracterizado, isto ¢, sua média
e desvio padrdo sdo determinados,
torna-se  possivel calcular a
probabilidade de resposta do

40 60 380 100

indicador dado seu valor de Ohearas D(;:obalEs:aadc Deatro Esperado
- ~ . %<LIE 66,20 67,91 76,84
NAO SEMREGISTRO SIM referéncia. %3>LSE 282 332 0,19
2019 % Total 69.01 7123 77.03
Perspectiva Sociedade Perspectiva Processos Internos i PerSpecmlsao ORDeu,fursos 1i:06% Carta I-AM de Indicador por Subgrupo
0,00% 50,00% 100,00% 0,00% 50,00% 100,00% g : i - m':": e
AGP1 I 77,05% Compare o centro e 2 variagio do processog 0 longo dos estagios. Procure padrdes e tendéncias.
anct [ 100,00% ‘ FSPE1 I 100,00% AGP2 1 98,08% 1 2 s ¢
Resultado FSPE2 | 100,00% AGP7 39,59% . N
GDC2 00% :
2018 po [ ' e
Fspey | Resultado 00,00% . | — et
GDC3 81,08% 2018 AGO2 [ 100,00% | ] - I % [
Resultado - = =31,
Gocs | Resultado FSPE4 | ™ o018 AGO3 | 97,69% , __f Hic=lgl
Gocs | Resultado FSPES I 100,00% AGH | 100,00% | -
2018 META 1-CPPI1 (22 | — AGR | 100,00% | 5 LSC=15,02
GDC8 | 8513% GRAU) AGH4 [ 100,00% | :
META 2-CPPJ2 (2° AGE | Ba% i
7 100,00% GRAU) | 100,00% B : -
e | CPRI3 (1°GRAU) | 100,00% 25K | T141% < A
META 4- CCIAN (2016) | 89,31% MIGT1 | 100,00% | e
CPPJ3 (2°GRAU 100,00% Y ; servagio
META 4- CCIAN (2018) 56,89% ( ; l ! s | — Estatisticas o 2 3 4
META 4- CCIAI3 (2016 ‘ 100,00% e | e — N 0 5
A 4- (2016) | 10 \ ) MIGT4 100,00% L :
CPPJS (1°GRAU) 53,90% e i l Média 5,686 @ @8TD) @)
META 4- CCIAB (2018) | 0,00% ‘ | 4 100,00% DesvPad (global) 8456 96 536 7366
DesvPad (dentro) 3,9720 3,1029 44848 4,0756



PLANO DE GESTAO*

DESCRIGAO IDP Execucao do Plano de Gestao

CANCELADO RAZOAVEL
8,0%

4,4% -
COM SOLICITAGAO
22%

BOM

29%
CRITICO
16,8%

G_f

NAO APRESENTADO
CONCLUIDO
40,1%

0TIMO
17.5%

PONTO DE ATENGAO
73%

Projetos: 137
Concluidos: 55

| re— T T T T T T T T T ]

AGO/19 SET/19 ouT/19 NOV/19 DEZ/19 JAN/20 FEV/20 MAR/20 ABR/20 MAI/20
Elaborar e Executar Plano de Acdo para a Comissao de —o— Concllidos =—#=0timo —o—BOMm =g=R&OAVEl =—=g=PontodeAtenc30 === Critico

. - L~ CMA
Acessibilidade e apresentar calendario de reunides
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PLANO DE GESTAO

NPGI — planilha com acompanhamento dos projetos por macrounidade: evolucao do status dos projetos
apresentados nas Reunides do Conselho de Governanga (RAEs de ago.2019; dez.2019; e mai.2020);

INICIATIVA ESTRATEGICA- - UNIDADE GESTORA i ago.19 ot dez-19 s mai.20

CRE, SJ2 OJE PONTO DE ATENGAO RAZOAVEL RAZOAVEL
cutural e de pres a da Jusiica Eletoral =3 shocAsSIRANO oo BzOMEL
IR sA oTMo oTivo PONTO DE ATENGAO
SA AINICIAR AINICIAR 6nmo
e UG anoen
OJEe CMA oémimo RAZOAVEL BOM
..... veis da ” -
Foie s s Mo 6mMo oMo
o R oovwercio
Reduai em 60% o nimero de equipamentos de impressao da sede do
TREFA. i cho om0 n Stimo smino PONTO DE ATENGAO
papel
100 sn ommo mmo oMo
CRE oémmo 6Tmo 6TMo
s AINCIAR oMo oMo
PRE ommo 6TmMo
SAUDI AINICIAR 6TIMo 6TMo

Sugestao de encaminhamento

1. NPGI enviar e-mail para cada macrogestor com o status da evolucao do status dos projetos relacionados a
sua Secretaria;

2. Adicionalmente, notificar diretamente os gerentes de projetos para manifestacao, no prazo de XX dias sobre
os projetos criticos (<20%) ou em ponto de atencao (de 21% a 49%) para que informem nos processos
justificativas devidas, acoes a serem realizadas, listando se ha entraves para a sua execucao (prazo de
conclusao do PG 19-20: dez.2020).
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