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~ 32 REUNIAO DO CONSELHO DE
GOVERNANCA DE 2020

Pauta:

1. avaliagao da atividade de auditoria Interna
2. Apresentacao das principais atividades realizadas pela Administracdao durante o ano de 2020;
3. 32 Reuniao de Analise da Estratégia 2020:

« Informes
« Relatorio NEST
e Indicadores estratégicos e grau de execucao do Plano de gestao 19-20;

Tribunal
- Regional
| Eleitoral-PA




32 REUNIAO DE ANALISE DA
ESTRATEGIA - 2020







AVALIACAO DAS ELEICOES 2020

Formularios de

Avaliacao
- Macrogestores

- Zonas Eleitorais
- Servidores da Sede

- De3a16/12/2

Reuniao Preliminar
Realizada nos dias 1° e
2 de dezembro com
Gerentes de Processos
de Eleicao

Gabinete de Planejamento,
Estratégia e Gestdo

Reuniao de PCon
08 a10/02/2020.
Ultima semana da

Prestacao de Contas

020

Reuniao Ampliada

Presencial com
gerentes de processos,
macrogestores
servidores de ZE.

12 a 14/01/2020.

1° Grau

RELATORIO DE AVALIAGAO
DAS ELEIGOES 2




PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2021-2026

A Res. CNJ 325/2020 definiu a vigéncia PEJEPA de 2021-2026, prazo para aprovacao do novo plano até 30/06/2021

_ ND%/ JAN FEV MAR  ABR MAI JUN

Preparativos [P

1 . . . ) N .
Inicials Divulgacao, reunioes, cronograma
Diagnostico C
Estrategico Campanha institucional e pesquisa com pablico-alvo

Direcio’na}dores " Divulgacdo
3 Estratégicos e o - dos produtos
Objetivos Oficinas de definicao & gerados
Definicao dos
Indicadores (] Indicadores
Estratégicos Oficinas de construgao | Estrategicos
Elaboracao do O
5 Planejamento . ] -
Estratégico Identidade visual e Elaboragao
Aprovagao e L]
Publicacao

Apreciacao pela Presidéncia, Conselho de Governanca, Plenario do TRE-PA

PEJEPA 21-26

Gabinete de Planejamento,
Estratégia e Gestdo



GESTﬁO DE RISCOS (SEI n° 0009722-23.2020.6.14.8000)

)~ STATUS GERAL DAS ACGES DE CONTROLE
16 processos de eleicao

11 (5,09%)
(PIE)
27 (12,5%)
STATUS DA AGAO
o CONCLUIDA
1. Secdes Eleitorais 92 (42,59%) *INICIO ATRASADO
X X FIM ATRASADO
2. Servidores, juizes e 30 (13.89%) © ANDAMENTO NO PRAZO
® CANCELADO
promotores SATRASACE
3. Técnicos de Eleicao 50 (23.15%)
4. Mesarios EVENTO DE RISCO POR UNIDADE NIVEL DOS EVENTOS DE RISCO
5. Orgamento de eleigbes
6. Materiais de apoio as elei¢cdes
7. Comunicagéo institucional p— 1 g
8. Registro de Candidatura s 12 3 ; :
= L 3
9. Propaganda e horario eleitoral =i . < Muo Alta/Nivel.3 - 3
10. Prestagao de Contas & Muito Baixo / Nivel 1 . 2
SOFC 9
o
11. Diplomagéao S 0 s 10 15 20 25 30 35 40 45
. . g SA 6 EVENTO DE RISCO
12. Sistemas e SENIger AQOES DE CONTROLE DOS RISCOS ALTO E MUITO ALTO
13. Seguranga GSI| a4 =
14. Urnas PRE 4 9 (10,34%) STATUS DA AGAO
.~ Y * CONCLUIDA
15. Pontos de transmissao FIM ATRASADO
~ ) ~ ASCOM 3 41 (47.13%) ® INICIO ATRASADO
16. Apuracao e totalizagdo © ANDAMENTO NO PRAZO
OJE | 1 12 (13,79%) ©® CANCELADO
@ ATRASADO
0 10 20 30 40 oAy

TOTAL DE RISCOS



RELATORIO DO NUCLEO DE
ESTATISTICA

o Uso da ferramenta Power Bl no Monitoramento dos

Registros de Candidatura - Eleicoes 2020




RELATORIO DO NEST

Apresentar os resultados obtidos a partir do uso da

O b'etivo ferramenta Power Bl no monitoramento estratégico e
J analitico dos registros de candidatura nas eleigées 2020.

Qual principal funcao do Bl ?

Andlise e disponibilizagdo das informagdes de
maneira dinGmica e iterativa para que o érgdo possa
tomar decisdes no menor espago de tempo.

-
-
-

Justica Federal, TCE - R}, TCE - SP, T] - SP, TRE -
GO, TRE - MT, TRE - DF, TRE - PI, TRE - AM,
7& Conselho Nacional de Justica (CNJ)

Gabinete de Planejamento,
Estratégia e Gestdo

Uso da ferramenta por outros
orgdos e TRE's

Painel de aplicagdo Power B
elaborado pela Secretaria da
Saude do Estado da Bahia
(Sesab).

NUCLEO DE ESTATISTICA - NEST

Paineis de Bl elaborados no
TRE - GO para andlise e
acompanhamento das
informacgdes processuais,
orcamentdrias e
administrativas.



RELATORIO DO NEST

Aplicacao da ferramenta no Registro de Candidaturas 2020

AS PRINCIPAIS AGOES
IMPLEMENTADAS A PARTIR DESTE_
MONITORAMENTO FORAM:
1 - APOIO AS ZE's COM ELEVADO -
VOLUME PROCESSUAL NA FASE
ANALISAR NOVO PROCESSO
~ . 2 - EMAIL ALERTA ENVIADO PARA
Sob coordenacdo da DG, o GPEG implementou o CAND PJE ZE JE's PELA SJ
monitoramento junto as unidades NEST para 3 - OFICIOS ENCAMINHADOS PARA
o o o AS ZE's COM INDICE DE
gerago,o.dos r_elc:torlos e NF~’GE cama andlise B i s
estratégica e implementacgdo das agdes. A S) DE 60%
viabilizou o processo fazendo o mapeamento das

“" ” | "| |||| 4 - EM 16/10 HAVIAM SOMENTE 14
- I“ 1]l ill I|I| “l "Il“ I“l“l I III ZE's > 60% DE JULGADOS. APOS
fases processuais e a STl na manutencgdo das bases -
necessdrias.

—_Hﬂ [ ] 0S OFICIOS ENCAMINHADOS PELO
. - PRESIDENTE PARA AS ZE's QUE

iy NAO ATINGIRAM A MARCA, ESSE
NUMERO AUMENTOU PARA 32 ZE's
ATE 18/10.

th pa S REGCAND

1

Relatério Estatistico

Andlise Registro Candidaturas

ACESSAR

Principal fonte de dados Google Drive

SEI N° 0001233-94.2020.6.14.8000
evento n® 1196426
Ata Reunido NEst evento n° 1196337

?I Mapa do indice de processos
Gabinete de Planejamento,
’ Estratégia e Gestdo no PJE € Cund



INDICADORES E METAS

o Resultado janeiro a novembro/2020:




MONITORAMENTO DA ESTRATEGIA - janeiro a junho/2020

84% PEJEPA 2016-2021 - RAE dez/2020
Visao: Consolidar a credibilidade da Justica Eleitoral, especialmente quanto a efetividade, transparéncia e seguranca. ¢

Desempenho

janeiro a novembro de 2020

8i OP Op

Processos Internos Combate a Corrupcao, Celeridade e Produtividade na
Improbidade Administrativa e Prestacao Jurisdicional.
llicitos Eleitorais

77% 65% 67%"

3i OP Op & 1i OP Op & 1i OP Op d

Recursos Aperfeicoamento da Gestao de Aperfeicoamento da

Pessoas Governanca Institucional
85% 73%"* 78%
4i 0P Op p 1i OP Op ' d 1i OP Op '

O cumprimento dos macrodesafios sera aferido pela média do cumprimento dos indicadores de desempenho que o integram

Gabinete de Planejamento, (Resolugdo TRE-PA 5.640, de 09 de junho de 2020, art. 17)
Estratégia e Gestdo



Aperfeicoamento da Governanga Institucional . indice de produco e satisfacio com as informacdes divulgadas ©  ASCOM/ASOJE ! 354%

Gabinete de Planejamento,

’ Estratégia e Gestdo



MONITORAMENTO DA ESTRATEGIA - janeiro a novembro/2020

Previamente a realizacdo da RAE, os donos de indicadores com resultado abaixo da meta esperada

I n d I Cad 0 res CO m d ese m pe n h 0 a ba I XO d a M eta deverdo apresentar analise critica quanto ao desempenho e plano de acao para sua melhoria
(Resolugao TRE-PA 5.640, de 09 de junho de 2020, art. 15)

§ MACRODESAFIO INDICADORES ESTRATEGICOS (CCIAI) Donodo ¢ amMeder | DeSEMP
] Indicador enho
Combate a Corrupcao, Improbidade © ndice de cumprimento da Meta Nacional n° & (julgamento de acées que possam importar .

: . . o . . i = . . Presidente CPRO 65%

] Administrativa e llicitos Eleitorais : na perda ou cassacdo de registro ou diploma)

indice de cumprimento da Meta Nacional n°® 1 (Julgar mais processos que os distribuidos) Pres. / Corr. CPRO/SP) 94%

] ; o

E Celeridade e Produtividade na Prestacio Taxa de congestionamento de processos (1° Grau) (evento SEI 1197002) Corregedora SPJ 53%

: Jurisdicional O
: Taxa de congestionamento de processos (2° Grau) Presidente CPRO 93%
Indice de agilidade no julgamento Corregedora SPJ 61%
Aperfeicoamento da Gestao de Pessoas Indice de Gesto e Desenvolvimento por Competéncias SGP STD

. Aperfeioamento da Gestao Orcamentaria indice de execugo orcamentaria (evento SEI 1196385) Diretor-Geral ~: COR

indice de cumprimento as recomendagoes expedidas pela Auditoria Interna Presidente COAUDI/COAG 91%
Aperfeigoamento da Governanga Institucional T R o R o S .. ,. ..................... .
Indice de Governanca em Gestao de Pessoas SGP GABSGP 63%

© Melhoria da Infraestrutura e Governangade TIC : Indice de atendimento a demandas por informatizacio de processos de trabalho STI : COosIS 85%

Gabinete de Planejamento,

’ Estratégia e Gestdo



MONITORAMENTO DA ESTRATEGIA - janeiro a novembro/2020

MACRODESAFIO INDICADORES ESTRATEGICOS Dono do Indicador Quem Mede?

Presidente da

 indice de Acesso a Justica - lLelEsmmey CCAl
© Garantia dos Direitos de Cidadani : : Atendimento :
: Garantia dos Direitos de Cidadania : : ltinerante

indice de Participacao nos Projetos de Cidadania EJE SEFEPI
Fortalecimento da Seguranca do Processo Eleitoral rElEzEe Qualld_ade i vlee oz e (1 2nED ol STI SACE

. Cadastro de Eleitores :
© Celeridade e Produtividade na Prestacgao * indice de Eficiéncia do Cumprimento de Deliberacdes : Corregedora
: D : L : . . : SPJ/S0OC
¢ Jurisdicional . Correcionais : Regional Eleitoral
] . = e . . . : : SAMOQS/
. Aperfeicoamento da Gestao de Pessoas ¢ Indice de Salide e Qualidade de Vida no Trabalho : SGP : SGD

Gabinete de Planejamento,

.I ’ Estratégia e Gestdo






MONITORAMENTO DA ESTRATEGIA - Metas CNJ 2020

Meta 1
I TREPA{L%e 22Graus) == Meta
150,00% 138.46% — 134,83%
o 10 96,07% 94,64% 94,23% 94,73%
100,00%

50,00%

0,00%

o O
X o L

S ? & ©
S S N & ¥ S
o « 04 @ o z‘@ o\) K2 é;g

Casos Novos: 28.696 1° Grau - 1.308 2° Grau
Casos Julgad: 27.341 1° Grau - 1.082 2° Grau

94,73%

No Prémio CNJ 2020 o TRE-PA recebeu 07 pontos:
- 5 pontos, entre 100% e 110%
- 7 pontos, entre 110% e 120%

- 10 pontos, acima de 120% Meta 1 CNJ

Julgar mais processos que recebidos

A versao 3 do Glossario das Metas Nacionais 2020 retirou

Prém iO 202 1 < 0 po ntos 0s processos de prestacao de contas dos partidos e

candidatos eleitos das Eleicdes 2020 do cdmputo da Meta

Gabinete de Planejamento,
Estratégia e Gestdo



MONITORAMENTO DA ESTRATEGIA - Metas CNJ 2020

&

Meta 2
[ TRE-PA (12e22Graus) == Meta
125,00%
97.64% 98,48% 99,35% 1 00,54%]101,40%102,02%102,20%102,43%102,97%103,38%]1 03,38%103,56%
100,00%
75,00%
50,00%
25,00%
0,00%
jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez

Prémio CNJ 2020 o TRE-PA recebeu 07 pontos:
- 7 pontos, entre 100% e 107%
- 10 pontos, acima de 107%

Prémio 2021 ¢ 07 pontos

Gabinete de Planejamento,
Estratégia e Gestdo

Meta 2 CNJ

Julgar processos mais antigos

Para 2021, a meta 2 sera definida no sentido de
“julgar 80% dos processos distribuidos até 31/12/2019"



MONITORAMENTO DA ESTRATEGIA - Metas CNJ 2020

Meta 4

B TRE-PA == Meta
125,00%
100,00%
75,00% — 65,36% 65,36% 6536% 65,36%

48,61% 52.29%
30,00% 3472%
20,83% 20,83%

25,00% 13,89%

6,54%

0,00%
jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 100,00%

65,36%

Prémio CNJ 2020 o TRE-PA recebeu 00 ponto:
- 7 pontos, entre 100% e 107%
- 10 pontos, acima de 107%

Meta 4 CNJ
Julgar processos das Eleicoes 2018 que
possam importar em perda de mandato eletivo

Prémio 2021 ¢ 0 ponto

Para 2021, a meta sera definida no sentido de
“Julgar 90% dos processos referentes as eleicdes de 2018 e
50% dos processos referentes as elei¢des de 2020,
distribuidos até 31/12/2020, que possam importar na

2 ; perda de mandato eletivo ou inelegibilidade”
Gabinete de Planejamento,

Estratégia e Gestdo



PROJETOS ESTRATEGICOS

o Execucao do Plano de Gestao 2019-2020




PLANO DE GESTAO 2019-2020

G

69%

Finalizados

Concluidos: 79
Cancelados: 14

Absorvido por outro
projeto: 1

Gabinete de Planejamento,

’ Estratégia e Gestdo

90

50
40 60
30 7 N ’ 70
20 80
10

25% 6%

84,4%

Projetos que serao Projetos que ’ -
concluidos até o serao concluidos
_ _ execugao
34 projetos 9 projetos

Encaminharemos a Comissao de Transi¢cao para apreciacao dos futuros gestores
qguanto a inclusao no Plano de Gestao 2021-2022, relagcao composta com projetos
gue porventura nao sejam concluidos na vigéncia do Plano de Gestao 2019-2020,
bem como aqueles cancelados, mas ainda viaveis de implementacdao no ambito
deste Tribunal.



PLANO DE GESTAO 2021-2022

Nome do Projeto J MAN UAL DE
Os TAPs dos projetos que integrarao o Plano de Gestao @owsetmrormmn:rese) |(Rlzrgmessse |5 oo |2 ey - GESTAODE
2021-2022 deverao ser apresentados até o dia 13/1/2021 no J $£|J§EB‘S
Processo SEI n° 0017751-62.2020.6.14.8000. [T T——— -

&) Premissas e Restrigoes
E (0 que deve ser considerado)

Buscando contribuir com o processo, o GPEG/NPCI
disponibilizara aos macrogestores um portfélio para consulta Eaal |- E—
formado por sugestoes colhidas durante a pesquisa de Metas Qe iomastene | B2 e
Nacional e Especifica do Poder Judiciario, bem como por

projetos desenvolvidos em outros TREs.

@i,
Apds a aprovagao das iniciativas estratégicas, o NPGCI criara
processos para cada projeto e os encaminhara ao gerente

respectivo para elaboracao do PGP.

Lembramos que o Manual de Gestdo de Projetos e os formularios

estao disponiveis na internet
https:/www.tre-pa.jus.br/transparencia/acompanhamento-da-gestao/
acoes-e-projetos) e intranet

(http:/intranet.tre-pa.jus.br/unidades/dg/gpeg/documentos).

PLANO DE GESTAO
2020-2021 [

Gabinete de Planejamento,

’ Estratégia e Gestdo



OBRIGADO!



