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2 META 1 100% + 1

META 2 80%

META 9 INOVAÇÃO

META X JUSTIÇA 4.0

META 4 60%



Reuniões

semanais de

acompanhamento

de metas e

ferramentas

Processo SEI nº 0011815-22.2021.6.14.8000
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Estátistica Jurisdicional
Art. 5° Reuniões da RAE subsidiadas por Dados Estatísticos

Fonte: Portal BR (atualizado em 25 jun 2021). 
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03º dia útil de cada mês

Apresentação na reunião
de acompanhamento

Análise, propostas e açõs

Apresentação à alta Gestão 
Relatório produzido pelo NEST eo resultado das
discussões no grupo de acompanhamento

Ações e
acompanhamentos

Ações definidas
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1

Julgar mais processos

que os distribuídos

META 1

PRÊMIO CNJ
2021

100% da meta (10 pts)

Maior ou igual a 92% (7 pts)

979797%%%
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Julgar processos mais

antigos

META 2

PRÊMIO CNJ
2021

Maior ou igual a 100% (10 pts)

Maior ou igual a 95% (7 pts)

107107107%%%



META 4
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Julgar processos que levem a

perda de mandato eletivo

PRÊMIO CNJ
2021

Maior ou igual a 100% (10 pts)

Maior ou igual a 90% (7 pts)

ELEIÇÕES 2020

ELEIÇÕES 2018

69%69%69%

133%133%133%



META NACIONAL
P9.1  -  Número do
ODS escolhido
pelo tr ibunalRealizar ações de

prevenção ou
desjudicialização de
litígios voltadas aos

objetivos de
desenvolvimento

sustentável (ODS), da
Agenda 2030

09
P9.3 -  O tr ibunal
elaborou plano
de ação? 

P9.4 -  O tr ibunal  enviou
o plano de ação ao CNJ? 

P9.5 -  Percentual  de
execução da ação planejada

858585%%%



META NACIONAL

Promover pelo menos
uma ação com vistas a
reduzir a incidência de
casos de uma das cinco

doenças mais frequentes
constatadas nos exames
periódicos de saúde ou

de uma das cinco
maiores causas de

absenteísmos do ano
anterior

10

P10.7 -  O tr ibunal  promoveu,  no ano de
2021,  pelo menos uma ação com vistas  a
reduzir  a incidência de casos de uma das

cinco doenças mais  frequentes
constatadas nos exames periódicos de

saúde ou de uma das c inco maiores
causas de absenteísmos do ano anterior

100%100%100%
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GABINETES VIRTUAIS

ACOMPANHAMENTOS POR
FERRAMENTAS

ATUAÇÃO DO SUPORTE
TÉCNICO

RELATÓRIOS DE
ACOMPANHAMRNTO





ANÁLISE DOS INDICADORES ESTRATÉGICOS

G D F 1 .  Í n d i c e  d e  S a t i s f a ç ã o  d o  U s u á r i o  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 2 1 , 2 %

Macrodesafio
Garantia dos Direitos da

Cidadania

Promoção da
Sustentabilidade P S 1 .  Í n d i c e  d e  c u m p r i m e n t o  d a s  m e t a s  d o  P l a n o  d e  L o g í s t i c a  S u s t e n t á v e l . 5 8 , 3 %

Agilidade e Produtividade
na Prestação Jurisdicional

A P P J 1 .  Í n d i c e  d e  c u m p r i m e n t o  d a s  M e t a s  N a c i o n a i s  1  e  2  d o  P J  . . . . . . . . . . . . . . 9 8 , 7 %
A P P J 2 .  T e m p o  d e  T r a m i t a ç ã o  d o s  P r o c e s s o s  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 6 , 4 %

Enfrentamento à Corrupção, à
Improbidade Administrativa e

aos Ilícitos Eleitorais

E C 1 .  Í n d i c e  d e  c u m p r i m e n t o  d a  M e t a  N a c i o n a l  4  d o  P J  ( e l e i ç õ e s  2 0 2 0 )  . . . . 1 2 9 , 8 %
E C 1 .  Í n d i c e  d e  c u m p r i m e n t o  d a  M e t a  N a c i o n a l  4  d o  P J  ( e l e i ç õ e s  2 0 1 8 )  . . . . . 6 8 , 9 %

Aperfeiçoamento da Gestão
Administrativa e da

Governança Institucional

A G G 1 .  Í n d i c e  d e  G o v e r n a n ç a  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 0 2 , 9 %
A G G 2 .  Í n d i c e  d e  a d e r ê n c i a  à s  r e c o m e n d a ç õ e s  d e  a u d i t o r i a  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 9 , 1 %

Aperfeiçoamento da Gestão
de Pessoas

A G P 1 .  Í n d i c e  d e  d e s e n v o l v i m e n t o  d e  c o m p e t ê n c i a s  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 0 4 , 9 %
A G P 2 .  Í n d i c e  d e  s a ú d e  e  q u a l i d a d e  d e  v i d a  n o  t r a b a l h o  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 3 , 1 %

I n d i c a d o r C u m p r i m e n t o



INDICADORES ESTRATÉGICOS SEM MEDIÇÃO

G D F 2 .  Í n d i c e  d e  e q u i d a d e  n o  a t e n d i m e n t o

Macrodesafio
Garantia dos Direitos da

Cidadania

Fortalecimento da Relação
Institucional do Judiciário

com a Sociedade

Gestão e Segurança do
Processo Eleitoral

Enfrentamento à Corrupção, à
Improbidade Administrativa e

aos Ilícitos Eleitorais

Consolidação do Sistema de
Precedentes Obrigatórios

Aperfeiçoamento da Gestão
Orçamentária e Financeira

I n d i c a d o r

G D F 3 .  Í n d i c e  d e  a c e s s i b i l i d a d e

F R J S 1 .  Í n d i c e  d e  c o m u n i c a ç ã o  i n s t i t u c i o n a l
F R J S 2 .  Í n d i c e  d e  r e s u l t a d o  d a s  p a r c e r i a s  i n s t i t u c i o n a i s

G S P E 1 .  Í n d i c e  d e  r e s u l t a d o  d a s  e l e i ç õ e s

E C 2 .  T e m p o  d e  t r a m i t a ç ã o  d o s  p r o c e s s o s

C S P O 1 .  Í n d i c e  d e  p r o l a ç ã o  d e  d e c i s õ e s  m o n o c r á t i c a s
C S P O 2 .  Í n d i c e  d e  r e c o r r i b i l i d a d e  d a s  d e c i s õ e s

Fortalecimento da
Estratégia Nacional de TIC e

de Proteção de Dados

A G O F 1 .  Í n d i c e  d e  e x e c u ç ã o  d e  p r o j e t o s  e s t r a t é g i c o s

F T I C 1 .  Í n d i c e  d e  c o n t i n u i d a d e
F T I C 2 .  Í n d i c e  d e  a t u a l i z a ç ã o  d o  p a r q u e  c o m p u t a c i o n a l
F T I C 3 .  Í n d i c e  d e  a u t o m a t i z a ç ã o  d e  p r o c e s s o s  d e  t r a b a l h o
F T I C 4 .  Í n d i c e  d e  c u m p r i m e n t o  d e  r e q u i s i t o s  d e  p r o t e ç ã o  d e  d a d o s
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SEMPRE NA ÚLTIMA

SEXTA-FEIRA DE

MÊS PAR



A estratégia é uma economia de forças
- KARL VON CLAUSEWITZ


