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Més a més agrupados por objetivos = Operagdes em lote v Renovar ano Projetar

Total de indicadores: 296 Indicadores filtrados: 163

Indicador Jan Fev Mar Abr
[ Seciedade > ia dos Direitos F is » Divisao: Geral

(] [ GDF1 - Indice de Satisfagdo do Usudrie L

[ L4l GDF2 - Indice de Equidade no Atendimente LI

[ L4l GDF3 - Indice de Acessibilidade L

[] Sociedade > Fortalecimento da Relagao itucional do Judiciario com a Sociedad.

[ L FRIS1 - Indice de Comunicagao Institucional v o

O |4l Var - ITI : [ndice de Transparéncia Institucional LI

(0 |4 Var- IPEDC : Indice de Participagao em eventos de direito & cidadania b & -

O [ Var - TXENG: Taxa de engajamento - -

(] I FRJS2 - [ndice de Resultado das Parcerias Institucionais » -

(]

Processos Internos >  Promog#o da Sustentabilidade > Divisdo: Geral

[ 21 PS1 - [ndice de Cumprimento das Metas do PLS > -

[] Processos Internos > Gestéo e Seguranga do Processo Eleitoral > Divisdo: Geral

([ 4 GSPE1 - [ndice de Acompanhamento das Atividades de Elsigao LA

(] Processos Internos > Agilidade & Produtividads na Brestagso Jurisdicionsl
[ 24 APPJ1 - Indice de Cumprimento das Metas Nacionais 1 & 2 do Poder Judic... » %

[ L4 APPJ2 - Tempe de Tramitagio dos Processos »

Processos Internos  »  Enfrentamento & Corrupgéo, & Improbidade Administrativa e aos llicitos Eleitorais > Divisdo: Geral

[ 44 EC1 - Indice de Cumprimento da Meta Nacional 4 do Poder Judicidrio L

[ 14 EC2 - Tempo de Tramitagio des Processos > - -

Processos Internos  » Consalidagéo do Sistema de Precedentes Obrigatérios » Divisdo: Geral

e da Governanga Judicidria » Diviséo: Geral

60%

-
=

0%

[J L CSPO1 - Indice de Recorribilidade das Decisdes LA
[] Processos Internos » Aperf ig da Gestéao A

[ 41 AGG1 - Indice de Governanga v -
[0 % Var- AGG1 - Apuragdo Comissio de Etica » -
[0 % Var- AGG1 - Apuragdo DG » -
[0 4 Var- AGG1 - Apuragdo OJE » -
[0 4 Var- AGG1 - Apuracao SEAUD » -
O Ll Var - AGG1 - Apuracdo SA » —
O 14 Var- AGG1 - Apuragao SEPLAN » -
[0 14 Var- AGG1 - Apuragao SGP » -
(] Ll Var - AGG1 - Apuragao SOFC » -
[ |2 Var- AGG1 - Apuragac STI » -
[J L Var- PEG: percsntual do sixa Govemanga do Prémio CNJ de Qualidads -
[J |2 var- NET: n? de evidéncias total -
[ L4 AGG2 - Indice de Aderéncia as Recomendagses de Auditorias P o= -
O e Cresci > Aperfei da Gestdio de Pessoas » Divisdo: Geral
[ L4l AGP1 - Indice de Desenvolvimento de Competéncias > o= -
[ L4 AGP2 - Indice de Saude e Qualidade de Vida no Trabalho LI
O i e Cresci > Aperfei da Gestao O aria e Fi

[J L4 AGOF1 - Indice de Execugge de Projetos Estratégicos P o= -

> Diviséo: Geral
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e C i > F i da E: égia Nacional de TIC e de Pre do de Dados > Divisdo: Geral

]
O
[ 41 FTIC2 - Indice de Atualizagio do Pargue Computacional - -
O
O

5 FTIS - s d Aloimero e Sctassesce Sigses womatzacae > % - [N N R
1 FTI4 - e Campriments e Remistos e Potogtosovaies > % - [ I

Meta superada- 38
Meta atingida: &

Meta na tolerancia: 10
Meta ndo atingida: 9
Meta nao definida: 89
Sem valores: 2

Metas afingidas no ano @

53| 85,5 «

Metas nio atingidas no ano @

9145
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