Programa
Desenvolvendo
Pessoas

Gerar ambiente e condicoes
favoraveis ao desenvolvimento
humano no Tribunal Regional
Eleitoral do Para
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ORGANIZACIONAL

Realizar pesquisa, mapear deficiéncias e necessidades, e
apresentar projetos de melhorias

Aumento da motivacao e do
engajamento

Melhoria da comunicac¢ao e do
ambiente de trabalho

Aperfeicoamento das
liderancas

Melhoria continua do ambiente
de trabalho




PROJETO F
8 FELETRABALHO _

-

Estender a politica de teletrabalho fazendo a devida revisao e
verificando inclusive a viabilidade de aplicacao as zonas
eleitorais.

Aumento da produtividade.

Aumento da satisfacao dos
servidores.

Viabilizar trabalho dos que

eventualmente necessitem de
lotacao em localidade diversa.




Qualidade de
Vida no

Trabalho

Realizar Exames Periédicos em Saude e Promog¢ao da
Qualidade de Vida no Trabalho

12 meses Saude e bem-estar.
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@ ‘ﬁ:’?@ SAMOS Integracio das equipes de
trabalho.

SGP /CAS

Valorizacao dos servidores do

% Dr. Alvaro Norat TRE/PA.




PAPEL ZERO

NA SGP

Orientacao aos substitutos do
responsavel pelo processo de
trabalho.

Minimizacao erros operacionais e

retrabalho.

Processos de trabalho
automatizados.




ESTADO E
MUNICIPIOS
PARA REFORCO
DO QUADRO
FUNCIONAL




