
Relatório de projetos

Plano Estratégico: Plano de Gestão do Biênio 2021-2022

Processos Internos >> Promoção da Sustentabilidade >> Divisão: Programa Desenvolvendo Pessoas

Status Prog.AANANI Coordenador Prev. início Prev. fim Data início Data fimNome do projeto AAT AC TA

Fim atrasadoPapel Zero na SGP 23 NPGI 01/03/202150 30/06/2022 01/03/20210 270 46%

Projetos: 1Ações: 50

Aprendizado e Crescimento >> Aperfeiçamento da Gestão de Pessoas >> Divisão: Programa Desenvolvendo Pessoas

Status Prog.AANANI Coordenador Prev. início Prev. fim Data início Data fimNome do projeto AAT AC TA

Fim atrasadoTeletrabalho 12 NPGI 26/04/202114 28/01/2022 12/04/20210 20 85%

Andamento no
prazo

Programa de Qualidade de Vida no
Trabalho – PQVT

72 NPGI 15/01/2021112 31/01/2023 15/01/202113 200 64%

Andamento no
prazo

Clima Organizacional 16 NPGI 12/04/202122 31/08/2022 12/04/20216 00 72%

CanceladoConvênios com Estado e Municípios
para Reforço do Quadro Funcional

0 NPGI 17/05/20217 19/12/2021 17/05/20210 00 0%

Projetos: 4Ações: 155

ANI - Ações não iniciadas
AAN - Ações em andamento
AAT - Ações atrasadas
AC - Ações concluídas
TA - Todas as ações

Legenda Total de projetos: 5Total de ações: 205
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