5 ).' Relatério de projetos
21 | 22 Plano Estratégico: Plano de Gestao do Biénio 2021-2022

Processos Internos >> Promogédo da Sustentabilidade >> Divisdo: Programa Desenvolvendo Pessoas

Nome do projeto ANl AAN AAT AC TA Coordenador Prev.inicio Prev. fim Datainicio Data fim Status Prog.

Papel Zero na SGP 0 0 27 23 50 NPGI 01/03/2021  30/06/2022  01/03/2021 Fim atrasado 46%
Acdes: 50 Projetos: 1

Aprendizado e Crescimento >> Aperfeicamento da Gestdo de Pessoas >> Divisdo: Programa Desenvolvendo Pessoas

Nome do projeto ANl AAN AAT AC TA Coordenador Prev. inicio Prev. fim Datainicio Data fim Status Prog.

Teletrabalho 0 0 2 12 14 NPGI 26/04/2021  28/01/2022  12/04/2021 Fim atrasado 85%

Programa de Qualidade de Vida no 0 13 20 72 112 NPGI 15/01/2021  31/01/2023  15/01/2021 Andamento no 64%

Trabalho — PQVT prazo

Clima Organizacional 0 6 0 16 22  NPGI 12/04/2021  31/08/2022  12/04/2021 Andamento no 2%
prazo

Convénios com Estado e Municipios 0 0 0 0 7 NPGI 17/05/2021  19/12/2021  17/05/2021 Cancelado 0%

para Refor¢o do Quadro Funcional
Acdes: 155 Projetos: 4

Legenda Total de agGes: 205 Total de projetos: 5

ANI - A¢Bes ndo iniciadas
AAN - A¢Bes em andamento
AAT - AcgOes atrasadas

AC - A¢Bes concluidas

TA - Todas as ages
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