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APRESENTACAO

A protecao ao meio ambiente é um direito fundamental, garantido pela Constituicao Brasileira. O poder publico e a
sociedade tém a responsabilidade de proteger e cuidar do meio ambiente para as geracdes presentes e futuras.

A Resolucao CNJ n? 400, de 16 de junho de 2021, alterada pela Resolucao CNJ n2 550, de 3 de abril de 2024, e pela
Resolucao CNJ n2 594, de 8 de novembro de 2024, estabelece a politica de sustentabilidade no ambito do Poder Judiciario.
Essas resolucdes alinham-se aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da Agenda 2030 da ONU, que incluem
acoes ambientais, econdmicas, sociais e culturais, todas focadas no desenvolvimento sustentavel.

O Tribunal Regional Eleitoral do Para (TRE-PA) reafirma seu compromisso com a sustentabilidade, por meio da
implementacdao de acdOes que buscam proteger o meio ambiente e a diversidade. Além disso, o TRE-PA apresenta
indicadores que comprovam a transparéncia e a qualidade de sua atuacao.

Dessa forma, o TRE-PA continuara a aprimorar seus processos, promovendo a sustentabilidade com acdes que sejam
ambientalmente responsaveis, economicamente vidveis, socialmente justas, culturalmente diversas e fundamentadas na
integridade. O objetivo é alcancar um desenvolvimento sustentavel, que respeite tanto o meio ambiente quanto a
sociedade.



OBIJETIVOS

Objetivo Geral

Promover praticas sustentaveis de gestao, utilizando de forma racional os recursos naturais e financeiros, protegendo o meio
ambiente, garantindo qualidade de vida e impulsionando o desenvolvimento sustentavel nas a¢des institucionais, conforme
estabelecido pela Resolugdo CNJ n2 400/2021 e as atualizagGes pelas Resolugdes CNJ n2 550/2024 e n2 594/2024.

Objetivos Especificos

e Aperfeicoar o uso dos recursos naturais e financeiros, por meio da adequacao entre os meios administrativos e os fins
organizacionais;

e Sensibilizar e promover a capacitacdao do quadro de pessoal (servidores efetivos, comissionados, terceirizados e estagiarios)
acerca da importancia do consumo consciente, da reducao de custos, do combate aos desperdicios e da eficiéncia na aplicacao
dos recursos publicos;

® Promover a qualidade de vida no ambiente do trabalho;

e Mitigar o impacto ambiental decorrente das atividades do TRE do Par3;

® Aprimorar os processos de compras e contratacdes, promovendo a insercao de critérios socioambientais nos
contratos;

® Promover a¢des socioambientais junto ao publico externo, para garantir a atuacao democratica do Poder Judiciario e a

integracao da cidada e do cidaddao em agbes de sustentabilidade.



METODOLOGIA

O Plano de Logistica Sustentavel (PLS) foi elaborado de acordo com as orientacdes da Resolugdo CNJ n? 400/2021, com foco nas
praticas de sustentabilidade no dmbito do Poder Judicidrio e com as atualizag¢des trazidas pelas Resolu¢des CNJ n2 550/2024 e n®
594/2024.

Este plano foi estruturado em trés etapas principais:

. Atualizacdo da Comissao Gestora: A primeira etapa envolveu a atualizagdo da Comissao Gestora, conforme Portaria n2
23.045/2024 (processo SEI n2 0000540-52.2016.6.14.8000), com o objetivo de garantir a participacdo de servidores de diferentes
areas e a inclusdao de um magistrado na comissao. Essa atualizacao foi essencial para engajar as diversas partes envolvidas,
alinhando-as com os eixos tematicos da Resolucdo CNJ n? 400/2021 e permitindo maior integracdo nas acbes sustentdveis do
Tribunal Regional Eleitoral do Para (TRE-PA).

. Revisdao do PLS 2021-2026: A segunda etapa consistiu na revisao do PLS 2021-2026, com base no desempenho do biénio anterior
(2022/2023). A andlise inicial revelou a necessidade de alinhar os indicadores do PLS aos parametros estabelecidos no Anexo da
Resolugdo CNJ n? 400/2021, promovendo uniformidade nas a¢des e praticas sustentaveis do Tribunal.

. Execucdao e Monitoramento: A terceira etapa envolve a implementacdao e o acompanhamento continuo das a¢des previstas no
plano, garantindo a efetividade e a transparéncia dos resultados alcangados.



O PLS E O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O Planejamento Estratégico da Justica Eleitoral do Para para o ciclo 2021-2026 foi elaborado por meio de um processo
colaborativo com as unidades do Tribunal Regional Eleitoral do Para (TRE-PA). Este planejamento esta alinhado com a Estratégia
Nacional do Poder Judicidrio 2021-2026, conforme a Resolugdo CNJ n2 325/2020.

O plano reflete as principais metas do Tribunal e serve como guia para as ac¢des institucionais e para as decisdes dos seus
gestores. Ele funciona como um referencial estratégico, sendo o ponto de partida para alcancar os resultados esperados, desde
gue seja bem executado, monitorado periodicamente e ajustado conforme as necessidades do momento.

Dentro desse contexto, a sustentabilidade é destacada como um tema central, representado pela meta “Promocdo da
Sustentabilidade”. Esse compromisso é formalizado pelo indicador estratégico "indice de Cumprimento das Metas do PLS", que
avalia o cumprimento das metas de sustentabilidade estabelecidas no Plano de Logistica Sustentavel (PLS), considerando as
praticas e a¢des institucionais.

O PLS configura-se como instrumento da Politica de Governanca de Contrata¢cdes do drgdao que, em conjunto com os demais
planos institucionais e de Gestdo de Pessoas, tem o objetivo de desenvolver instituicdes eficazes, responsaveis e transparentes
em todos os niveis, garantindo a tomada de decisao responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis.



INDICADORES E METAS

Os indicadores de desempenho minimos para a avaliacdo do desenvolvimento ambiental, social e econédmico do Plano de Logistica Sustentavel (PLS)

foram definidos pela Resolu¢do CNJ n2 400/2021 e suas atualiza¢des, no ambito do Poder Judiciario.

Esses indicadores sdao compostos por dados de consumo e gastos relacionados aos seguintes temas:

uso eficiente de insumos, materiais e servigos;

energia elétrica;

agua e esgoto;

gestdo de residuos;

gualidade de vida no ambiente de trabalho;

sensibilizacdo e capacitacdo continua do quadro de pessoal e, no que couber, do quadro auxiliar e, quando for o caso, de outras partes
interessadas;

deslocamento de pessoal a servico, bens e materiais, considerando todos os meios de transporte, com foco na reducao de gastos e de emissdes de
substancias poluentes;

equidade e diversidade;

aquisicOes e contratagdes sustentaveis.

obras de reformas e leiaute.

descarbonizacao

Com base nesses temas, foram estabelecidos os indicadores de sustentabilidade para o Plano de Logistica Sustentavel do TRE-PA, com vigéncia de

2025 a 2026. Para cada indicador, foi definida a periodicidade, o setor responsavel, o ano de referéncia, a meta atual e as projecdes até 2026. Estes

indicadores sdo acompanhados periodicamente para andlise e ajuste dos resultados. A Resolugdo n2 550/2024 trouxe 11 temas obrigatdrios, os quais

passamos a acompanhar a partir desta edicdo do PLS.



1. USO EFICIENTE DE INSUMOS, MATERIAIS E SERVICOS

1.1. Indicador: CED - Consumo de agua envasada descartavel per capita.
Férmula: CEDP = CED / FTT

CED - Consumo de embalagens descartaveis para dgua mineral.

Definicdo: quantidade de embalagens pldsticas descartdveis de dgua mineral (com ou sem gas) requisitada pelas unidades. Unidade de
medida: unidades.

Periodicidade da apuragao: mensal.

PLS-Jud: preencher.

Unidade gestora: Secretaria de Administracdo

Objetivo: racionalizar o consumo de embalagens descartaveis para dgua mineral no TRE-PA. Meta:

Manter o consumo histérico de embalagens descartaveis de dgua mineral.

Série historica: 2021 a 2023

INDICADORES UM. 2021
CED - Consumo de embalagens descartaveis para d4gua mineral. = UNID 0 0 0
FTT — Forca de Trabalho Total UNID 1284 1374 1412

CEDP - Consumo de agua envasada descartavel per capita
UNID 0 0 0



1.2. Indicador: GPPC - Gastos de papel per capita
Férmula: GPPC = (GPP+GCGraf) / FTT

GPP — Gasto com papel préprio GCGraf - Gastos com servigos graficos no periodo-base

Definigcdo: despesa realizada com a aquisigao de resmas de Definigcdo: despesas realizadas com servigos graficos (exemplos:

papel reciclado e n3o reciclado, tamanhos A4 e Oficio. impressado de adesivos, banners, cartdes de visita, crachas, credenciais,
Considera-se evento gerador a data da compra pelo érgéo, convites, calendarios, envelopes, fotografias, folders, jornais informativos,
conforme regime de competéncia. Ndo considerar o gasto de panfletos, papéis timbrados, pastas e outros). Deve ser contabilizada
papel fornecido por empresa contratada para servicos de também a despesa com mao de obra. Ndo considerar os gastos advindos
impressao e reprografia. dos contratos de outsourcing de reprografia.

Periodicidade da apuragao: mensal. Periodicidade da apuragao: mensal.

PLS-Jud: preencher. PLS-Jud: preencher.

Unidade gestora: STI/COINF/SAU Unidade gestora: SEAL e EJE.

Objetivo: racionalizar os gastos com papel e servigos graficos.

Meta: Reduzir em 5% em anos eleitorais e 10% em anos nao eleitorais, até 2030.

Série histdrica: indicador ndo apresenta parametro anterior compativel para andlise. Os valores de GPP na tabela abaixo referem-se apenas aos
gastos com Atas de Registro de Prego sob responsabilidade da EJE, ndo refletindo a realidade do tribunal.

INDICADORES uMm. 2021 2022 2023

GCGraf - Gastos com servigos graficos no periodo-base = REAIS 0 2.810,00 234,17

GPP - Gasto Com Papel Préprio REAIS | 744,00 | 3.223,30 | 2.472,84

FTT — Forca de Trabalho Total UNID | 1284 1374 1412

GPPC - Gastos de papel per capita REAIS | 0,58 2,28 1,92



1.3. Indicador: Consumo de copos descartaveis per capita
Férmula: CCP=CC /FTT

CC - Consumo de copos descartaveis

Definicao: quantidade de copos descartaveis, usualmente utilizados para consumo de agua e café, requisitados pelas unidades. Unidade de
medida: centos.

Periodicidade da apuracdo: mensal.

PLS-Jud: preencher.

Unidade gestora: Secdo de Almoxarifado (SEAL).

Objetivo: racionalizar o consumo de descartaveis no TRE-PA

Meta: Reduzir em 10% em anos eleitorais e 20% em anos nao eleitorais, até 2030. Série

historica:

INDICADORES .M. 2021 2022 2023
CC - Consumo De Copos Descartaveis CENTOS 1.672 3.280 2.447
UNIDADE 1284 1374 1412

FTT — Forca de Trabalho Total

CCP - Consumo de copos descartaveis per capita
UNIDADE 1,30 2,39 1,73




1.4. Indicador: Gastos com telefonia per capita

Férmula: GTFP = (GTF + GTM)/ FTT

GTM - Gasto com telefonia mével

Definicdo: despesa realizada com pagamento das faturas de telefonia
movel e reembolsos/ressarcimentos. Sdo contabilizados gastos com
voz, dados e assinatura. Considera-se evento gerador o més de
competéncia (ao qual a fatura corresponde).

Unidade de medida: reais.
Periodicidade da apuracdo: mensal.
PLS-Jud: preencher.

GTF — Gasto com telefonia fixa

Definigdo: despesa realizada com servigos de telefonia fixa, inclusive
tecnologia VolP. Considera-se evento gerador o més de competéncia
(ao qual a fatura corresponde).

Unidade de medida: reais.

Periodicidade da apuracdo: mensal.

PLS-Jud: preencher

Unidade gestora: Secdao de Administracao de Edificios (SEADE).

Unidade gestora: Secdo de Administracdo de Edificios (SEADE).

Objetivo: racionalizar o gasto com telefonia no TRE-PA.
Meta: Reduzir em 1% em anos eleitorais e 0,5% em anos nao eleitorais até 2030.

Série historica: 2021 a 2023

INDICADOR

GTF - Gasto com telefonia fixa REAIS 300.124,58 296.681,23 63.425.05
GTM — Gasto com telefonia mével REAIS 37.201,20 93.411,71 216.927,76
FTT — Forga de Trabalho Total UNID 1284 1374 1412

GTFP - Gastos com telefonia per capita REAIS 262,71 283,91 198,55



1.5. Indicador: Quantidade de equipamentos de impressao per capita
Férmula: QUEIP = QEI / FTT

QEIl — Quantidade de equipamentos de impressao

Definicdo: quantidade de equipamentos de impressao, préprios ou locados, instalados ao final do ano. Incluir os equipamentos utilizados nos
contratos de servicos de impressdo e reprografia. A unidade responsdvel pela informacdo é a executora do contrato ou a gestora das
impressoras.

Unidade de medida: unidades de equipamentos de impressao. Periodicidade da apuracdo: anual.

PLS-Jud: preencher.

Unidade gestora: Secdo de Apoio ao Usuario (SAU)

Periodicidade: anual

Objetivo: Reduzir a quantidade de equipamentos de impressao per capita no TRE-PA .
Meta: Reduzir em 1% em anos eleitorais e 0,5% em anos nao eleitorais até 2030.

Série historica:

Indicador u.m. 2021

QEI - Quantidade de equipamentos de impressao

Un 159 174 174

- Un
FTT — Forga de Trabalho Total 1284 1374 1412

QUEIP - Quantidade de equipamentos de impressdo per capita Un 0,12 0,13 0,12



2. ENERGIA ELETRICA

Indicador: Consumo de energia elétrica (kWh) per capita.
Formula: CEEP = CEE / FTT

CEE - Consumo de energia elétrica

Definicao: consumo total de energia elétrica fornecida pela concessionaria.
Unidade de medida: kWh.

Periodicidade da apuragdao: mensal.

PLS-Jud: preencher.

Unidade gestora: Secao de Administragao de Edificios (SEADE).

Objetivo: reduzir efetivamente o consumo de energia elétrica no TRE-PA.

.Meta: Reduzir em 5% em anos eleitorais e 10% em anos nao eleitorais até 2030.

Série historica:

INDICADOR
CE - Consumo De Energia Elétrica kWh 2.402.026 3.007.837,23 2.566.422,19
FTT — Forga de Trabalho Total Un 1284 1374 1412

CEEP - Consumo de energia elétrica (kWh) per capita Kwh 1.870,73 2.189,11 1.817,58



3. AGUA E ESGOTO

Indicador: Consumo de agua (m®) per capita

Formula: CAP=CA/ FTT

CA — Consumo de agua

Definicdo: consumo total de dgua fornecida pela concessiondria.

Unidade de medida: metros cubicos (m?).

Periodicidade da apuragdo: mensal.

PLS-Jud: preencher.

Unidade gestora: Secao de Administracao de Edificios (SEADE)

Objetivo: racionalizar o consumo de agua no TRE-PA.

Meta: Reduzir em 5% em anos eleitorais e 10% em anos nao eleitorais até 2030.

Série historica:

INDICADOR
CA - Consumo de Agua m3 14.198 18.700 18.453
FTT — Forga de Trabalho Total Un
¢ 1284 1374 1412
- 3 i m3
CAP - Consumo de agua (m3) per capita 11,05 13,61 13,07




4. GESTAO DE RESIDUOS

Indicador: Destinacao de material para reciclagem em relag¢ao a forga de trabalho total.

Total de materiais destinados a reciclagem per capita
Férmula: TMRP = TMR / FTT

TMR - Total de materiais destinados a reciclagem

Definicdo: soma dos residuos reciclaveis destinados a cooperativas, associacbes de catadores e empresas recicladoras. Unidade de
medida: quilogramas (kg).

Periodicidade da apuracdo: mensal.

PLS-Jud: calculo automatico.

Férmula: MR = DPA + DPL + DMT + DVD + Cge DMT - Destinagdao de metais para reciclagem;
DPA - Destinagao de papel para reciclagem; DVD - Destinagao de vidros para reciclagem;
DPL — Destinagao de plasticos para reciclagem; CGe — Coleta geral.

Unidade gestora: Nucleo Socioambiental e de Acessibilidade e Inclusao (NSA).
Periodicidade: mensal

Objetivo: elevar a destinacdao de residuos no TRE-PA.

Meta: Aumentar em 5% em anos eleitorais e 10% em anos nao eleitorais até 2030.

Série historica:

Indicador Uu.m 2021 2022 2023
TMR - Total de materiais destinados a reciclagem Kg 3.788,22 20.201,95 9.472,35
FTT — Forga de Trabalho Total Un 1284 1374 1412

TMRP - Total de materiais destinados a reciclagem per capita Kg 2,95 14,70 6,71



5. QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

Indicador: A¢oes de qualidade de vida per capita.
Férmula: AQVP = AQV/ FTT

AcOes de qualidade de vida per capita

Definicdo: AcOes de qualidade de vida em relacdo a forca de trabalho total.
Unidade de medida: A¢Oes por pessoa.

Periodicidade da apuracao: anual.

PLS-Jud: calculo automatico.

e AQV - Agoes de qualidade de vida;

¢ FTT - Forga de trabalho total de magistrados(as), servidores(as) e auxiliares.
Unidades gestoras: SAMOS

Periodicidade: mensal

Objetivo: Aumentar a adesao de participantes nas agdoes de QVT no TRE-PA.

Meta: Aumentar em 5% em anos eleitorais e 10% em anos nao eleitorais até 2030.
Série historica:

Indicador
AQV - Quantidade de agGes de qualidade de vida Un 159 174 26
FTT — Forga de Trabalho Total : 1284 1374 1412

AQVP - Agdes de qualidade de vida per capita Un 0,12 0,13 0,018



6. SENSIBILIZACAO E CAPACITACAO CONTINUA DO QUADRO DE
PESSOAL E, NO QUE COUBER, DO QUADRO AUXILIAR E, QUANDO
FOR O CASO, DE OUTRAS PARTES INTERESSADAS. Indicador: A¢oes de

capacitacao em sustentabilidade per capita.

Férmula: AcapP = Acap / FTT

Acles de capacitacao em sustentabilidade per capita

Definicdo: Acoes de capacitacdo relacionadas a tematica de sustentabilidade em relacdo a forca de trabalho total do érgao.

Unidade de medida: A¢Oes por Pessoa.

Periodicidade da apuragdo: anual.

PLS-Jud: calculo automatico.

ACap - AgoOes de capacitacao em sustentabilidade (quantidade de agdes de capacita¢ao relacionadas a sustentabilidade organizadas e
realizadas pelo préprio 6rgdo ou em parcerias. As aces de capacitacdo devem ser realizadas para um publico definido e/ou possuir certificacdo
e/ou serem validas para Adicional de Qualificacdo (AQ) e/ou possuirem mediador de contelido. Sdo considerados eventos de capacita¢do: Curso,
Oficina, Palestra, Seminario, Férum, Congresso, Semana, Jornada, Convencao, Coléquio, entre outros).

FTT — Forca de trabalho total de magistrados(as), servidores(as) e auxiliares.

Unidades gestoras: Escola Judiciaria Eleitoral (EJE) e CODES.

Objetivo: Aumentar a adesdo de participantes nas a¢des de sensibilizacdo e capacitacdao no TRE-PA. Meta:

Aumentar em 5% em anos eleitorais e 10% em anos nao eleitorais até 2030.

Série historica:

INDICADOR U.M. 2021 2022 2023
ACap — Agoes de capacitagdo em sustentabilidade REAIS 0 10 2
FTT — Forga de Trabalho Total Un 1284 1374 1412

AcapP - A¢Oes de capacitacao em sustentabilidade per capita Un 0 0,007 0,001



7. DESLOCAMENTO DE PESSOAL A SERVICO, BENS E MATERIAIS,
CONSIDERANDO TODOS OS MEIOS DE TRANSPORTE, COM
FOCO NA REDUCAO DE GASTOS E DE EMISSOES DE
SUBSTANCIAS POLUENTES

7.1. Indicador: Gastos com transporte per capita
Férmula: GTP = (GMV + GCM + GC +GCV ) / FTT

GMV - Gasto com manutencao de veiculos

Definicdao: corresponde a despesa realizada com pagamento de servicos de manutencao dos veiculos do érgao. Computam-se as despesas com
contratos ou com demais servicos relacionados (ex.: pecas de reposicao, pneus, lubrificantes, custos com oficina, lavagem, seguro contratado,
licenciamento, DPVAT, IPVA, entre outros). Ndo devem ser considerados os gastos com combustivel nem com terceirizacdo de motoristas.
Unidade de medida: reais.

Periodicidade da apuragdo: anual.

PLS-Jud: preencher.

Unidade gestora: Secdo de Expedicdo e Transportes (SETRA)

GCM - Gastos com contratos de motoristas

Definicdo: despesa total realizada com contratos de motoristas e/ou termos aditivos durante o periodo-base. Unidade de

medida: reais.

Periodicidade da apuracdo: anual.

PLS-Jud: preencher

Unidade gestora: Secdo de Expedicdo e Transportes (SETRA)

GC — Gasto com combustivel



Definicao: gasto com combustivel para abastecimento de veiculos movidos a gasolina, etanol, gasolina e etanol, diesel, Gas Natural Veicular
(GNV), hidrogénio e outros.

Unidade de medida: reais.

Periodicidade da apuracdo: anual.

PLS-Jud: preencher.

Unidade gestora: Secdo de Expedicdo e Transportes (SETRA)

GCV - Gasto com contratos de agenciamento de transporte terrestre.

Definicdo: despesa total realizada com contratos de agenciamento de transporte terrestre de pessoal a servico. Unidade de
medida: reais.

Periodicidade da apuragdo: anual.
PLS-Jud: preencher.
Unidade gestora: Secdo de Expedicdo e Transportes (SETRA)

Objetivo: diminuir a despesa anual com veiculos no TRE-PA.
Meta: diminuir em 0,5% em anos eleitorais e 1% em anos nao eleitorais até 2030.

Série historica:

Indicador U.M. 2021 2022 2023
Gmv - Gasto com manutenc¢do de veiculos RS 263.133,27 312.720,97 310.467,67
Gcm - Gastos com contratos de motoristas RS 1.099.160,87 889.855,89 1.837.084,50
GC — Gasto com combustivel RS ndo medido 88.100,91 519.958,11
GCV - Gasto com contratos de agenciamento de transporte terrestre RS ndao medido 53.255,93 27.886,86
FTT — Forga Total de Trabalho uni 1284 1374 1412

GTP - Gastos com transporte per capita RS 1.265,90 978,12 1.908,92



7.2. Indicador: Numero de usuarios(as) por veiculo
Formula: UVe = FTT / QVe

QVe — Quantidade de veiculos

Definicao: quantidade total de veiculos existentes no érgao ao final do periodo-base, incluindo veiculos de servigo e veiculos destinados a
magistrados(as), sejam proprios ou locados. A quantidade total de veiculos (QVe) deve coincidir com a soma da quantidade de veiculos de servico
(QVS) e a quantidade de veiculos de magistrados(as) (QVM).

Unidade de medida: nimero de veiculos.

Periodicidade da apuracdo: anual.

PLS-Jud: calculo automatico.

Férmula: QVe = VGEF + VD + VAt

VGEF — Veiculos a gasolina, etanol e flex;

VD — Veiculos a diesel;

VAIlt — Veiculos alternativos.

Unidade gestora: Secdo de Expedicdo e Transportes (SETRA)

Periodicidade: mensal

Objetivo: aumentar a quantidade de usuarios(as) por veiculos no TRE-PA.

Meta: Aumentar em 0,5% em anos eleitorais e 1% em anos nao eleitorais até 2030.

Série historica:

Indicador U.M. 2021 2022 2023
FTT — Forga de Trabalho Total unidade 1284 1374 1412
QVe — Quantidade de veiculos unidade 41 42 40
UVe — Nimero de usuarios(as) por unidade 31,31 32,71 35,30

veiculo



8. OBRAS DE REFORMAS E LEIAUTE

8.1. Indicador: Gastos com constru¢ao de novos edificios no periodo-base per capita.

GConst — Gastos com construgao de novos edificios no periodo-base

Definicdo: corresponde a despesa realizada com a construcdao de novos edificios no periodo-base.

Unidade de medida: reais.

Periodicidade da apuracdo: anual.

PLS-Jud: preencher.

Unidade gestora: Secretaria de Administracao

Objetivo: Adocao de sistemas construtivos sustentdveis levando em consideracdo o ciclo de vida dos materiais utilizados.

Meta: Reduzir os gastos com constru¢des por m? construido (em relagdo ao valor de mercado), em 0,5% em anos eleitorais e 1% em
anos nao eleitorais.

Série historica:

INDICADOR

GConst — Gastos com construgao de novos edificios no
periodo-base. RS 381.853,00 0 0




8.2. Indicador: Gastos com reformas no periodo-base per capita.

GRef — Gastos com reformas no periodo-base

Definigdo: corresponde a despesa realizada com reformas ou mudangas de leiaute durante o periodo-base. Devem ser considerados: materiais de
construcdo utilizados, mao de obra, pintura, fiacdo elétrica e de rede, divisdérias, mobilidrio.

Ndo sdo considerados os gastos com construcao de novos edificios. Considera-se a data de realizacdo das reformas.

Unidade de medida: reais.

Periodicidade da apuragdo: anual.

PLS-Jud: preencher.

Unidade gestora: Secretaria de Administracao

Objetivo: Adogdo de sistemas construtivos sustentdveis levando em consideracao o ciclo de vida dos materiais utilizados.
Meta: Reduzir os gastos com reformas por m? construidos (em relagdo ao valor de mercado), em 0,5% em anos eleitorais e 1% em
anos nao eleitorais.

Série historica:

INDICADOR

GRB - Gastos com reformas no Periodo-base

RS ‘ 1.097.968,92 1.980.052,54 882.092,26




9. EQUIDADE E DIVERSIDADE

Indicador: Percentual de Magistrados(as) ativos(as) capacitados em conteudos relativos a equidade

racial
PMagCapEq — Percentual de magistrados capacitados em contetdos relativos a equidade racial.

Definigdo: Percentual de magistrados capacitados conteldos relativos a equidade racial em rela¢do ao total de servidores do érgdo. Unidade de
medida: percentual.

Periodicidade da apuragdo: anual.

Férmula: PMagCapEq = (MagCapEq / Mag x 100)

MagCapEq — Magistrados(as) capacitados em conteudos relativos a equidade racial;

Mag - Numero de Magistrados(as) ativos no 6rgao. Unidades

gestoras: Escola Judiciaria Eleitoral (EJE) e CODES.

Objetivo: Magistrados capacitados continuamente.

Meta: Capacitar 15% dos magistrados anualmente em contetidos relativos a equidade racial.

Série historica:

INDICADOR* UmM. 2021 2022 2023
PMagCapEq — Percentual de magistrados capacitados em contetidos relativos a equidade racial. KWh 0 0 0
RedGEE2 - Percentual de energia renovavel utilizada % 0 0 0

*Indicador incluido pela Res. CNJ n2 550, de 3 de abril de 2024. Nao ha parametro anterior compativel para analise.

Indicador: Percentual de servidores(as) ativos(as) capacitados em conteudos relativos a equidade

racial.
PServCapEq — Percentual de servidores capacitados em contetidos relativos a equidade racial.



Definicao: Percentual de servidores capacitados conteudos relativos a equidade racial em relacdo ao total de servidores do érgao. Unidade de
medida: percentual.

Periodicidade da apuracdo: anual.

Férmula: PServCapEq = (ServCapEq / Serv x 100)

ServCapEq — Servidores Capacitados em contetdos relativos a equidade racial;

Serv - Numero de servidores(as) do quadro efetivo, dos que se encontram cedidos(as) ou requisitados(as) e dos comissionados(as) sem vinculo
com o érgao.

Unidades gestoras: Escola Judiciaria Eleitoral (EJE) e CODES.

Objetivo: Corpo funcional capacitado continuamente.

Meta: Capacitar 15% do corpo funcional anualmente em conteudos relativos a equidade racial.

Série historica:

INDICADOR* um. 2021 2022 2023
PServCapEq — Percentual de servidores capacitados em contetdos relativos a equidade racial. Kwh 0 0 0
RedGEE2 - Percentual de energia renovavel utilizada % 0 0 0

*Indicador incluido pela Res. CNJ n2 550, de 3 de abril de 2024. Ndo ha parametro anterior compativel para analise.



10. AQUISICOES E CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

Indicador: Percentual de Aquisi¢coes e Contratagoes Sustentaveis sobre a totalidade

PCS — Percentual de Aquisigoes e Contratagoes Sustentdveis sobre a totalidade

Definicdo: Percentual de aquisi¢cdes e contratacdes realizadas no exercicio com a inclusdo de critério de sustentabilidade. Unidade de
medida: percentual.

Periodicidade da apuracdo: anual.

PLS-Jud: calculo automatico.

Férmula: PCS = (ACS / ACR) x 100

ACS - AquisicOes e contratacdes sustentaveis realizadas no periodo-base

Definicdo: quantidade total de aquisicdes e contratos celebrados no periodo-base, com base no guia de contrata¢des sustentaveis utilizado pela
unidade, podendo ser préprio ou de outro érgao publico.

ACR - Aquisi¢des e contratagoes realizadas no periodo-base Definicao: quantidade total de aquisi¢des e contratos no periodo-base.
Unidade gestora: Secretaria de Administracdo (SA)

Periodicidade: anual
Objetivo: Ampliar a inclusao de critérios de sustentabilidade nas aquisicoes e contratacdes do TRE-PA.

Meta: Aumentar em em 5% em anos eleitorais e 10% em anos nao eleitorais o Percentual de Aquisicdes e Contratagdes Sustentaveis.
Série historica:

INDICADORES

ACR — AquisicGes e contratagdes realizadas no periodo-base Definicdo: UNID 186 313 238
guantidade total de aquisi¢Ges e contratos no periodo-base.



ACS — AquisicGes e contratagdes sustentaveis realizadas no periodo-base UNID 152 199 170

FTT — Forga de Trabalho Total UNID 1284 1374 1412
PCS — Percentual de Aquisicdes e Contratagoes Sustentaveis sobre a % 81,72 63,58 71,43
totalidade

11. DESCARBONIZACAO

Indicador: Percentual de energia renovavel utilizada.

Férmula: RedGEE2 = (CEEs + CEEe + CEEm + CEEg + CEEo) / (CEEs + CEEe + CEEm + CEEg + CEEo + CEE)

20.3.2.

RedGEE2 - Percentual de energia renovavel utilizada

Definicdo: percentual do consumo total de energia elétrica proveniente de fontes renovaveis de energia. As principais fontes alternativas de
energia sdo: solar, edlica, maremotriz e geotérmica.

- CEEs — Energia Solar: energia consumida pelo érgao proveniente de fonte solar;

- CEEe — Energia Edlica: energia consumida pelo érgao proveniente de fonte edlica;

- CEEm — Energia Maremotriz: energia consumida pelo érgao proveniente de fonte maremotriz;

- CEEg — Energia Geotérmica: energia consumida pelo érgao proveniente de fonte geotérmica;

- CEEo — Energia de outras fontes renovaveis: energia consumida pelo 6rgdo proveniente de outras fontes renovaveis, ndo consideradas nos
indicadores CEEs, CEEe, CEEm e CEEg;

- CEE — consumo de energia elétrica fornecida pela concessionaria.

Unidade de medida: as varidveis sao informadas em KWh e o indicador RedGEE2 serd apresentado em percentual.



Periodicidade da apuragao: Anual

PLS-Jud: preencher variaveis, com calculo automatico de RedGEE3

Objetivo: aumentar a injegdo de energia por sistemas de fontes alternativas no TRE-PA.
Meta: Aumentar em 5% em anos eleitorais e 10% em anos nao eleitorais até 2030.

Série historica:

INDICADOR* UM. 2021 2022 2023
CEEs - Energia Solar: energia consumida pelo 6rgdo proveniente de fonte solar Kwh 0 0 0
RedGEE2 - Percentual de energia renovavel utilizada % 0 0 0

*Indicador incluido pela Res. CNJ n2 550, de 3 de abril de 2024. Ndo ha parametro anterior compativel para analise.
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